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Respuestas a la diversidad en la escuela inclusiva. De
la teoria a la prdctica, como su propio nombre indica,
pretende ser una obra eminentemente aplicada, que
organiza sus contenidos desde una perspectiva practica
enlaque el saber deja paso al saber hacer. En el titulo de
la obra que presentamos, hemos querido hacer mencion
en primer lugar al enfoque y aplicaciones practicas que
impregnan todos sus capitulos, y en segundo lugar a la
tematica que abordamos, la atencion a la diversidad en
el marco de la escuela inclusiva, vinculada a las diferen-
tes etapas no universitarias del sistema educativo.

La atencion a la diversidad en el contexto de la es-
cuela inclusiva no se considera una tarea puntual, sino
que debe ser considerada como un proceso continuo y
sistematico ademas de componente fundamental de
cualquier sistema educativo. Se considera elemento in-
herente a la actividad docente dentro de un concepto
integral e integrado de la educacién.

La diversidad es aqui entendida como el compro-
miso de impartir una formacién basica para todos y
una formacién méxima para cada uno: respuestas di-
ferentes en contextos escolares normalizados para in-
tegrar las diferencias y compensar las desigualdades
de los alumnos que presentan dificultades especificas
de apoyo educativo y, todo ello, en el horizonte de
una escuefa inclusiva.

Desde esta perspectiva, la educacion inclusiva tie-
ne como propdsito prestar una atencion educativa
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que favorezca el méximo desarrollo posible de todo el
alumnado y la cohesidn de todos los miembros de la
comunidad educativa integrada por todas las personas
relacionadas de manera mas directa o indirecta con el
centro: alumnado, profesorado, familias, otros profesio-
nales que trabajan en el centro, administracion educati-
va, administracion local, instituciones y organizaciones
del entorno. Todos ellos, cada uno desde su particular
perspectiva, deben colaborar para ofrecer una educa-
cion de calidad y garantizar la igualdad de oportunida-
des a todo el alumnado para participar en un proceso
de aprendizaje permanente.

Bajo esta premisa, la inclusion educativa que impreg-
na el contenido de la obra, se debe guiar por los siguien-
tes principios fundamentales:

« La escuela debe educar en el respeto a los derechos
humanos y, para hacerlo, organizarse y funcionar de
acuerdo con los valores y principios democraticos.

« Todos los miembros de la comunidad deben colabo-
rar para facilitar el crecimiento y desarrollo personal
y profesional individual, a la vez que el desarrollo y la
cohesidn entre los iguales y con los otros miembros
de la comunidad.

« La diversidad de todas las personas que componen
la comunidad educativa se considera un hecho va-
lioso que contribuye a enriquecer a todo el grupo y
favorecer la interdependencia y la cohesién entre los
iguales y con los otros miembros de la comunidad.



+ Se busca la equidad para todo el alumnado y se re-
conoce su derecho a compartir un entorno educati-
vo comun en el que cada persona sea valorada por
igual.

» La atencién educativa va dirigida a la mejora del
aprendizaje de todo el alumnado, por lo que ha de
estar adaptada a las caracteristicas individuales.

- La necesidad educativa se produce cuando la oferta
educativa no satisface las necesidades individuales.
Consecuentemente, la inclusién implica identificar,
intervenir y minimizar las dificultades de aprendizaje
y maximizar y rentabilizar al maximo los recursos de

atencién educativa.

Respecto a su estructura organizativa, tanto en el
marco conceptual como en el metodoldgico, esta obra
esta dimensionada en siete capitulos perfectamente
conectados entre si que describimos brevemente a con-
tinuacion:

« El primero aborda la atencion a la diversidad en el
contexto educativo, sus principios generales y con-
ceptos basicos, los ajustes y planteamientos meto-
doldgicos y curriculares para llevarla a cabo.

« El sequndo concreta la atencion a la diversidad en
el centro y en el aula, incidiendo en el importante
papel que desempefian los érganos de gobierno y
de coordinacién docente en su puesta en marchay
tratamiento, desde una perspectiva lo mas normali-
zada posible.

« El tercero trata determinadas necesidades educativas
y delimita la respuesta esperada en el marco escolar.
Concretamente hace referencia a la discapacidad
visual, auditiva, fisica e intelectual, y al trastorno por
déficit de atencién con hiperactividad.

+ El cuarto delimita la elaboracién de la evaluacion y
del informe psicopedagdgico desde una perspectiva
abierta y flexible, facilmente adaptable a diferentes
contextos escolares.

« El quinto aborda determinados programas para aten-
der la diversidad del alumnado en la etapa de Edu-
cacion Secundaria Obligatoria. Situamos el capitulo
en esta etapa educativa que consideramos clave,
en la que el abandono escolar y la no obtencion del
titulo de Graduado en ESO constituyen evidencias
constantes,

+ El sexto se centra en las adaptaciones curriculares
como respuesta a la diversidad del alumnado. En él

tratamos los diferentes tipos de adaptaciones, el pro-
Ceso a seguir para su elaboracion, sus responsables
mas directos, los profesionales que deben implicarse
y el importante papel que juega la familia en todo el
proceso.

Ef séptimo concreta las adaptaciones de acceso al
curriculo. En este capitulo abordamos las adapta-
ciones de acceso en funcién de la discapacidad, los
productos de apoyo para el alumnado con necesi-
dades educativas especiales y las adaptaciones de
acceso por desconocimiento de la lengua o lenguas
vehiculares.

Todos los capitulos estan relacionados y se comple-

mentan entre si dandose el caso de que desde diferen-
tes capitulos puede hacerse referencia a descriptores
comunes con un tratamiento diferenciado de los mis-
mos. En ellos partimos de planteamientos generales
que pueden concretarse, materializarse y adaptarse al
contexto de cada centro.

Respuestas a la diversidad en la escuela inclusiva, De

la teoria a la practica presenta un formato que es con-
veniente conocer para sacar el maximo provecho a esta
obra. La estructura de cada capitulo sigue el siguiente
orden de elementos:

« Una frase inicial que consideramos relevante en el
campo temdtico de cada capitulo, que suponga una
reflexion previa a la temética abordada en el mismo.

« Una cuestién inicial a resolver, generalmente de bus-
queda de informacién o de reflexion, relativa a un
contenido nuclear del capitulo cuyo cometido es
motivar al lector e introducirlo activamente en su
temdtica.

+ Un esquema de contenido que proporciona una vision
de conjunto de los descriptores mas importantes a
analizar.

- El desarrollo de cada tema, marco conceptual ne-
cesario y propio de la temética abordada en cada
capitulo, siempre desde una perspectiva integradora
y un enfoque preferentemente aplicado.

« Una seleccion de documentos que van a enriquecer
el desarrollo del capitulo y van a ser Utiles tanto para
su comprension como para la realizacion de algunas
de las actividades y casos practicos propuestos.

« Una bateria de actividades variadas de analisis, de
sintesis, de busqueda y contraste de informacién,
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etc. que deberd resolver el lector y que le serviran
para interiorizar el propio aprendizaje sobre los
contenidos tratados y para comprobar el nivel de
comprension del capitulo.

. Un caso prdctico resuelto y uno para resofver con la
ayuda de los documentos y contenidos propues-
tos en cada caso. Se abordan diferentes contextos
y planteamientos en el estudio de los casos pro-
puestos. Las alusiones a personas, entidades, orga-
nizaciones e instituciones que figuran en ellos son
figurados®. La resolucion de cada caso puede admitir
diferentes realizaciones, las que planteamos han sido
experimentadas con éxito en centros de ensefanza.
Este constituye para nosotros el apartado mas des-
tacable de cada capitulo, ya que supone la aplicacion
de todos los apartados anteriores a casos practicos
propuestos y ajustados a realidades educativas con-
cretas.

« La bibliografia, apartado altimo con el que finaliza
cada capitulo.

Respuestas a la diversidad en la escuela inclusiva. De
la teoria a la prdctica es el resultado de la experiencia
que la autora ha desarrollado en obras anteriores, bien
publicadas en colaboracién con otros autores, como
es el caso de Orientacion y Accion Tutorial en contextos
educativos. De la teoria a la prdctica (Blasco y Pérez,
2017); Enfoques y aplicaciones prdcticas en Orientacion
y Accion Tutorial (Blasco y Pérez, 2012); Psicopedagogia,
Tebachilferato (Blasco y Giner, 2011); Orientacién Profe-
sional. Desarrollo de competencias y prdctica profesional
(Blasco, Pérez y Fossati, 2010); Orientacion Profesional

e —————
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e Insercidn Laboral. Casos prdcticos para ef desarroflo
profesional (Blasco, Pérez y Fossati, 2003) y Orientacidn
e Insercion Profesional. Competencias y entrenamiento
para su prdctica (Pérez y Blasco, 2001); como en solitario,
Estrategias psicopedagadgicas para la atencién a la diver-
sidad en Educacion Secundaria. Casos practicos resueltos
{Blasco, 2006) enriquecida con la experiencia adquirida
como profesora de la Universitat de Valéncia en materias
vinculadas al diagnéstico psicopedagégicoy a la inter-
vencion educativa, la atencidn a la diversidad en contex-
tos escolares, y la orientacion y la accién tutorial en los
estudios de grado y master, y también como orientadora
educativa en centros escolares de Educacion Infantil y
Primaria, y de Educacién Secundaria desde la década
de los 90 hasta la actualidad. La simultaneidad de estas
dos facetas profesionales, una de perfil academicista,
vinculada a la docenciay a la investigacion en la univer-
sidad y la otra, desde el rol profesional de orientadora

educativa en el centro, esperamos que se haya reflejado
en el tratamiento de cada capitulo.

En las manos del lector queda esta obra, que desea-
mos estimule la serena critica y la reflexién personal, y
contribuya a la mejora de la practica de la atencién a la
diversidad en el marco de la escuela inclusiva.

Seremos especialmente receptivos a cualquier co-
mentario, sugerencia o critica constructiva, proceden-
te de los destinatarios de esta obra: especialistas en el
campo de la atencion a la diversidad y de las diferencias
individuales, profesorado y tutores de los diferentes ni-
veles educativos, orientadores educativos, estudiantes
universitarios o cualquier otro lector interesado.

1 En cumplimiento del reglamento 2016/679 det Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos, y de la Ley Organica 15/1999

de Proteccion de Datos de Caracter Personal.




Capitulo 1.

L .,
a atencién a I3 diversidad
en el contexto educativo

“Se acerca el dia en el quel ij
a ley exija que la escuel
, : a se adapte a las i
ddadesy & : necesidades, a las capa-
cldades )é llos lntergsles de cada' NINO'y que no sea el nifio quien deba adaptarse a ta escu;)lz
, la escuela especial se volvera general y la educacion general se volverd especial” .

(Gilhool, 1976, citado por Vienneau, 2002; 4).

| CuesTioN INICiAL A ResoLvER

Bajo el lema“Educar eny para la diversidad” se inclu-
yen innumerables términos y conceptos vinculados con
la atencion a la diversidad en el marco educativo.

Priorizar, por orden de importancia, os que se consi-
deren mas relevantes de los expuestos en este capitulo y
completar con otros no citados en el mismo, en el marco
de una escuela inclusiva.

Extension méxima, una pagina.
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Capitulo 1. La atencién a la diversidad en el contexto educativo

I | INTrODUCCION

Educar en y para la diversidad, intentar desarrollar
actitudes y comportamientos cooperativos, plurales
y solidarios, propiciar pautas de aprendizaje que den
juego a todos los implicados en el proceso educativo
independientemente de su raza, sexo, cultura, etc., ha
de ser un principio y una meta de enseftanza, pero tam-
bién un camino y un proceso. La diversidad es un tema
de todos y compete a todos, a centros, a profesorado, a
padres y madres, a alumnos y a todas las personas que
asuman como ciudadanos sus cotas de responsabilidad.

La discapacidad y la alta capacidad son extremos
de un continuo en el que cabe cualquier persona. La
diversidad es un concepto amplio en el que se incluye
una gran variedad de posibilidades: diversos estilos de
aprendizaje, diferencias interculturales, personas con di-
ficuitades de aprendizaje, otras que viven en ambientes
desfavorecides, minorias étnicas y culturales, grupos de
riesgo, etc. (Blasco 2006b).

Podemos afirmar que el desarrollo de la integracion
en el marco de la escuela comprensiva ha producido en
los Gltimos anos una evoluciéon conceptual, de manera
que el término integracion ha sido sustituido por el de
inclusion. En la base de esta evolucion se hallan razones
de distinta naturaleza que van desde las pedagdgicas y
psicoldgicas a las mds estrictamente sociales y éticas.

Algunas de las razones que sustentan el movimiento
hacia la escuela inclusiva tienen una fundamentacion
psicopedagogica y social. Por un lado, desde un punto
de vista psicopedagogico, existe una concepcidon del
desarrollo de origen social; es decir, se reconoce la im-
portancia decisiva de la interaccién para el aprendizaje.
Por otro, la reflexién sobre la practica en la atencion a
las diferencias individuales ha llevado a los profesio-
nales a atribuir mayor responsabilidad a los aspectos
mds institucionales, que afectan al centro como sistema,
que a los puramente individuales. De una visién centra-
da en el individuo que se integra, se evoluciona a una
concepcion de centro que responde de forma diferen-
cial y eficaz a las distintas necesidades de los alumnos.
Existen ademas razones de tipo ético que claman por el
derecho a la participacion social de todas las personas
ya que nunca las condiciones personales de discapaci-

dad, etnia, religion, género, etc. pueden ser motivo de
exclusion.

La educacidn inclusiva no consiste simplemente en
emplazar al alumnado con discapacidad en el aula con
sus companeros no discapacitados; no es mantener a
€stos en un sistema que permanece inalterado, no con-
siste en que el profesorado especialista dé respuestas
a las necesidades del alumnado con handicaps en la
escuela ordinaria. La educacién inclusiva es un proceso
para aprender a vivir con las diferencias de las personas.
Es un proceso, por tanto, de humanizacién y supone
respeto, participacion y convivencia; sin embargo, la
integracion hace alusion a que las personas diferentes
y los colectivos minoritarios se han de adaptar a una
cultura hegemonica (Lopez Melero, 2011).

A continuacién detallamos algunos aspectos funda-
mentales sobre educacién inclusiva, tomados del Index
for inclusién de Booth, T. y Ainscow, M. (2002).

La educacion inclusiva implica procesos para aumentar
la participacion de los estudiantes y la reduccién de su
exclusion, en la cultura, los curriculos y las comunidades
de las escuelas locales.

La inclusion implica reestructurar Ja cultura, las politicas
y las practicas de los centros educativos para que puedan
atender a la diversidad del alumnado de su localidad.

La inclusion se refiere al aprendizaje y participacion de
todos los estudiantes vulnerables de ser sujetos de exclu-
sién, no sélo de aquellos con deficiencias o etiquetados
como “con necesidades educativas especiales”.

La inclusion supone la mejora de las escuelas tanto para
¢l personal docente como para el alumnado.

La preocupacion por superar las barreras para el acceso y
la participacion de un alumno en particular puede servir
para revelar las limitaciones mas generales del centro a
la hora de atender a la diversidad de su alumnado.
Jodos los estudiantes tienen derecho a una educacién en
su localidad.

La diversidad no se percibe como un problema a resolver,
sino como una riqueza para apoyar el aprendizaje de to-
dos.

La inclusion precisa del refuerzo mutuo de las relaciones
entre los centros escolares y sus comunidades.

En el contexto educativo actual, a diversidad es enten-
dida desde diferentes perspectivas. La escuela de la segre-
gacion ha dado paso a la escuela de la integracion y éstaa
la escuela inclusiva; la escuela de la homogeneizacion a la
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de ladiversidad, y la escuela de la atencién a las deficiencias
ha sido sustituida por la escuela de la atencion a las necesi-
dades educativas sean especiales o no.

Para construir una escuela sin exclusién son ne-
cesarias culturas inclusivas, y practicas pedagdgicas
inclusivas (Ainscow, 2010). Con las practicas peda-
gdgicas simples no se puede lograr una escuela sin
exclusiones. En este sentido, se hace necesaria una
pedagogia mas compleja donde las personas y las
culturas diferentes puedan “aprender a aprender”
{Lopez Melerg, 2011).

Desde esta perspectiva desarrollaremos el presente
capitulo en el que pretendemos proporcionar una vision
generalista de la atencion a la diversidad en el contex-
to educativo ahondando en los principios educativos
en los que se sustenta, en los conceptos basicos que la
definen, en su necesaria presencia en el curriculo y en
el tratamiento que debe recibir en las diferentes etapas
educativas.

B 2. PrinciPiOS GENERALES

Pretendemos hacer explicita la realidad de la aten-
cién a la diversidad en el dmbito educativo desde la
perspectiva de la no discriminacién y de la igualdad de
oportunidades, trabajando por una educacién para to-
dos, dado que la posibilidad de aprender y beneficiarse
de la ensefanza es un derecho y no un privilegio; por
la posibilidad de alcanzar nuestro maximo potencial
como personas y por la de iniciar, gestionar y mantener
cambios positivos en la vida de todos.

La atencion a la diversidad del alumnado y a las dife-
rencias individuales se debe regir por principios genera-
les como los que enumeramos a continuacion:

- calidad de la educacion para todo el alumnado, indepen-
dientemente de sus condiciones y circunstancias;

« equidad, que garantice la igualdad de oportunidades
para el pleno desarrollo de la personalidad a través de
la educacion; que actie como elemento compensador
de las desigualdades personales, culturales, econémicas

y sociales, con especial atencion a las que deriven de dis-
capacidad;

« flexibilidad para adecuar fa educacién a la diversidad de
aptitudes, intereses, expectativas y necesidades dei alum-
nado. Es éste uno de los principios clave a la hora de dar
respuesta a la diversidad del alumnado. A nivel de agru-
pamientos, su aplicacién puede suponer el trabajo en
grupos cooperativos, el trabajo propiamente individual
y la alternancia entre ambos;

normalizacién e inclusion educativa;

individualizacién y sectorizacion;

no discriminacion e igualdad de derechos y de oportunida-
des en el acceso y permanencia en el sistema educativo,
que ayuden a superar cualquier discriminacion;
accesibilidad universal a la educacion, que actiie como
elemento compensador de desigualdades personales,
culturales, econémicas y sociales, con especial atencion
a las que se deriven de cualquier tipo de discapacidad.

-

El principio pedagdgico de normalizacién surge
como reaccion a la segregacion. Histéricamente el
impulso de la educacion especial y su concepcién ac-
tual se ha debido, en buena parte, al desarrollo de este
principio. Es decir, las personas con alguna deficiencia
deben recibir las atenciones que necesiten a través de
los servicios ordinarios y propios de la comunidad edu-
cativa, y solamente cuando las circunstancias especia-
les loimpongan o lo aconsejen, este alumnado debera
ser atendido en instituciones especificas. Con ello se
pretende asegurar a todos una vida tan préxima a la
normalidad como sea posible.

Este principio se basa en la aceptacion de la igualdad
de todas las personas aunque tengan una necesidad
determinada. Normalizar no es pretender convertir en
“normal”a una persona con deficiencia, sino reconocerle
los mismos derechos fundamentales que al resto de los
ciudadanos del mismo pais y de la misma edad. Por lo
tanto, normalizar significa dar a la sociedad la oportu-
nidad de conocer y respetar a todo tipo de personas re-
duciendo los temores y mitos que en otra época empu-
jaron a la marginacién. La normalizacion no es tampoco
un recetario de actuaciones sino principios rectores que
marcan el sistema de vida de una persona.

En el principio pedagdgico de individualizacion se
parte de las caracteristicas y peculiaridades de los su-
jetos con el fin de lograr el maximo desarrollo posible
de sus capacidades. A este principio le importa mds el
concepto “sujeto” que el adjetivo “diferente”.
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£n el de sectorizacién se parte de la premisa que el
alumno pertenece a un entorno social donde convive,
se educay se relaciona, y en él debe encontrar los apo-
yos necesarios para su éptimo desarrollo personal. La
sectorizacién supone que e! sujeto con necesidades es-
pecificas de apoyo educativo utilice las instituciones y
servicios de su sector comunitario con intervencién de
pluralidad de funciones y profesionales.

La inclusién educativa serd uno de los principios
fundamentales y punteros de una escuela para todos,
entendiéndose como un proceso de busqueda perma-
nente de estrategias cada vez mas adecuadas y eficaces,
con las que identificar y minimizar las barreras para la
participacion y el aprendizaje en situaciones de ense-
fianza y aprendizaje ordinarias, y maximizar los recursos
que apoyen ambos procesos.

El proceso de inclusiéon educativa, instrumento para
el desarrollo competencial def alumnado y de su calidad
de vida, serd responsabilidad del Gobierno de las dife-
rentes comunidades autonomas. En consecuencia, las
(onsejerias con competencias en materia de educacion,
sanidad, y bienestar social de dichas comunidades debe-
ran coordinar sus actuaciones para garantizar la detec-
cién, la atencion temprana, la atencién socioeducativa
yla sanitaria en los centros docentes y en los hospitales
y,en definitiva, la mejora de la respuesta a las personas
con necesidades especificas de apoyo educativo.

Se asegurara la informacion, participacion y asesora-
miento a las familias en el proceso de identificacién de las
necesidades educativas de sus hijos e hijas, asi como en las
actuaciones de caréacter preventivo, compensador o reha-
bilitador que pudiesen desarrollarse en el dmbito familiar.

La atencién a la diversidad del alumnado debera dis-
poner de los medios necesarios para que todo estudian-
te alcance el maximo desarrolto personal, intelectual,
social y emocional, asi como los objetivos y competen-
cias establecidas con caracter general para cada una de
las etapas educativas.

Las Consejerias competentes en materia de educa-
@i6n de las diferentes comunidades autéonomas son las
responsables de garantizar la dotacion de los medios
y recursos necesarios para la prevencion, deteccioén y
evaluacién de las necesidades especificas de apoyo
educativo, para proporcionar la respuesta a las mismas,
asi como para el desarrollo de la orientacion educativa
dirigida a la atencién integral de todo alumnado.
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Ml 3. Concepros BAsicos

La confusion terminoldgica que nos envuelve al abor-
dar un tema, es casi una realidad cotidiana. En todos los
ambitos tenemos una tendencia acusada a encasillar
las cosas y/o las personas, y en educacion todavia mas.
Por ello, consideramos apropiado dedicar este punto
para aclarar la terminologia en uso en atencion a la
diversidad (Blasco y Pérez, 2010). Con esta finalidad,
dedicamos el presente apartado a clarificar conceptos
que consideramos bésicos en la tematica de la aten-
cién a la diversidad, unos mas concretos relacionados
directamente con el alumnado y otros, mas generales,
vinculados a la institucion escolar.

B 3.l. Relativos al alumnado

1 Alumnado con necesidades especificas
de apoyo educativo

Se considera alumnado con necesidades especificas
de apoyo educativo, de acuerdo con lo establecido en
el capitulo | del titulo Ii de la Ley Orgénica 2/2006, de
3 de mayo, de Educacién (LOE), aquel que, por presen-
tar necesidades educativas especiales, por dificultades
especificas de aprendizaje, por sus altas capacidades
intelectuales, por haberse incorporado tarde al sistema
educativo, o por condiciones personales o de historia
escolar, requiere una atencién educativa diferente a la
ordinaria para que pueda alcanzar el maximo desarrollo
posible de sus capacidades personales y, en todo caso,
los objetivos establecidos con caracter general para
todo el alumnado.

Sin embargo, los cambios que se dan en algunos ar-
ticulos de la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre,
para la Mejora de la Calidad Educativa (LOMCE), parecen
asomar un intento hacia la“mejora del aprendizaje y
rendimiento’, al menos en cuanto a redaccion se refiere.
El articulado que atiende al alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo muestra entre la LOE y fa
LOMCE, los siguientes cambios fundamentales:

« Incluir dentro del listado del alumnado que precisa
de atencion educativa diferente a la ordinaria, a es-
tudiantes con trastorno por déficit de atencién con
hiperactividad (TDAH) (Titulo Il, Capitulo | art.71.2).
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« ARadir, dentro de las obligaciones que las Admi-
nistraciones educativas tienen en cuanto ha dicho
alumnado tras su identificacion y valoracion de ne-
cesidades, la adopcién de programas adecuados a
dichas necesidades, que permitan al alumnado de-
sarrollar al maximo sus capacidades.

A continuacion trataremos de clarificar algunos as-
pectos destacados de estos colectivos de alumnado:

a) Alumnado con necesidades educativas
especiales

Partimos de la premisa que todos los alumnos pre-
sentan necesidades educativas pero no todos presentan
necesidades educativas especiales.

Se entiende por alumnado que presenta necesida-
des educativas especiales, aquel que requiere, por un
periodo de su escolarizacion o a lo largo de toda ella, de-
terminados apoyos y atenciones educativas especificas
derivadas de discapacidad fisica, intelectual o sensorial,
trastornos graves de la conducta o generalizados del
desarrollo.

El término de alumnos con necesidades educativas es-
peciales aparece por primera vez en el Informe Warnock
publicado en el Reino Unido en 1978. En €l se establece
que las necesidades educativas especiales forman parte
de un continuum. Los extremos de este continuum permi-
ten clarificar que algunos alumnos presentan necesidades
educativas especiales en cuanto que éstas son significati-
vamente diferentes de las del resto de alumnos.

Un alumno presenta necesidades educativas especia-
les cuando presenta dificultades mayores que el resto de
alumnos para acceder a los aprendizajes que se deter-
minan en el curriculo que le corresponde por su edad, y
necesita, para compensar dichas dificultades, de ayudas
pedagogicas de tipo personal, técnico y/o material com-
plementarias y/o diferentes de las que habitualmente
provee la escuela.

Las necesidades educativas de los alumnos se con-
templan formando un continuum que va desde las mas
ordinarias y generales a las mas especificas, de las transi-
torias o temporales a {as permanentes. Los extremos de
este continuum permiten delimitar que determinados
alumnos planteen necesidades educativas especiales,
en cuanto que éstas son significativamente diferentes
de las del resto de alumnos.

El término necesidades educativas especiales es un
término normalizador y no discriminatorio ya que pre-
supone dotar a la escuela de los recursos educativos
que precise para responder adecuadamente a fas ne-
cesidades que cualquier alumno pueda presentaralo
largo de su escolaridad, cualquiera que sea su origeny
su caracter (Lépez y Sola, 2003).

No todas las necesidades educativas especiales son
de la misma naturaleza, ni tienen el mismo origen, ni
requieren, para ser atendidas, actuaciones y medios
extraordinarios similares. Por una parte, cabe distin-
guir las necesidades educativas que se manifiestan de
forma temporal o transitoria, de aquéllas que tienen
caracter de estabilidad o permanencia a lo largo de la
escolaridad y de la vida. Por otra parte, su origen puede
atribuirse a diversas causas relacionadas fundamental-
mente con el contexto familiar, social o cultural, con fa
historia educativa y escolar del alumno, con condiciones
personales derivadas bien de discapacidad fisica, inte-
fectual o sensorial, trastornos graves de la conducta o
generalizados del desarrollo.

b) Alumnado con dificultades especificas de

aprendizaje

El alumnado con necesidades especificas de apo-
yo educativo derivadas de dificultades especificas de
aprendizaje es aquel que muestra alteraciones en la
adquisicion y uso de competencias relacionadas con la
lectura, la comunicacion, la escritura o el razonamiento
y las habilidades matematicas. Estas alteraciones reper-
cuten en el aprendizaje, y no son atribuibles a ningin
tipo de discapacidad, trastorno grave de la conductao
generalizado del desarrollo.

Se trata de un grupo heterogéneo de alumnado
que requiere una respuesta educativa adecuada a sus
necesidades especificas por presentar un retraso en el
desarrollo madurativo o alteraciones en los procesos
cognitivos implicados en la comprension y produccion
del lenguaje, fa lectura, la escritura o el célculo.

¢) Alumnado con trastorno por déficit de atencién
con hiperactividad (TDAH)

Se trata de un trastorno de caracter neurobiold-
gico originado en la infancia que implica un patrén
de déficit de atencién, hiperactividad y/o impulsivi-
dad y que en muchas ocasiones esta asociado con
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otros trastornos comorbidos. Que el TDAH se pre-
sente frecuentemente asociado con otros trastornos
comorbidos quiere decir que en muchas ocasiones
no se presenta solo sino que aparece junto a otros
trastornos. Entre las comorbilidades mas frecuentes
destacan el trastorno negativista desafiante, el tras-
torno de conducta, el trastorno de ansiedad, los tics,
los trastornos de aprendizaje, etc.

Las investigaciones mas recientes apoyan la con-
ceptualizacion del TDAH como una condicion crénica
y permanente que muestra los primeros sintomas en la
infanciay que se manifiesta de distinta forma a lo largo
de las etapas de la vida. Su sintomatologia cambia con
el curso del desarrollo. En general, hay una mayor ex-
presion de conductas hiperactivas e impulsivas durante
los anos de la infancia, y una mayor presencia de los
sintomas de inatencién y desorganizacion conductual
enla adolescencia y en la edad adulta.

La perspectiva actual del TDAH queda reflejada en
tres sistemas diagnosticos vigentes: el manual diagnés-
tico DSM-IV-TR elaborado por la Asociacion Americana
de Psiquiatria (APA, 2000), el DSM-5 y la Clasificacion
Internacional de Trastornos Mentales de la Organizacion
Mundial de la Salud en su 102 edicién (ICD-10, WHO,
1992).

Ef DSM-IV-TR lo incluye en el apartado de trastorno
de inicio en la infancia y la adolescencia, concretamen-
te en el grupo de trastornos por déficit de atencién y
comportamiento perturbador, junto con el trastorno de
conducta y el trastorno negativista desafiante.

EI DSM-5 clasifica el TDAH en el apartado de trastor-
nos del desarrollo neurolégico junto a otros como es el
caso de las discapacidades intelectuales, los trastornos
de la comunicacidn, el trastorno del espectro autista, el
trastorno especifico de aprendizaje, los trastornos moto-
res, los trastornos de tics y otros trastornos del desarrollo
neuroldgico.

Para laICD-10 este sindrome, denominado trastorno
de la actividad y la atencién, esta incluido dentro del
grupo de trastornos del comportamiento y de las emo-
ciones de comienzo en la infancia y la adolescencia, en
el subgrupo de trastornos hipercinéticos, que contempla
cuatro entidades diagnosticadas diferenciadas: el tras-
torno de la actividad y de la atencion, el trastorno hi-
percinético disocial, otros trastornos hipercinéticos y el
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trastorno hipercinético sin especificar. Aungue sin haber
llegado a un acuerdo total, los sistemas clasificatorios
descritos coinciden tanto en los sintomas nucleares del
trastorno como en la persistencia de los mismos a través
del tiempo y en los diferentes contextos.

d) Alumnado con altas capacidades intelectuales

El alumnado que presenta altas capacidades intelec-
tuales es considerado en la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion, como alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo.

El concepto de altas capacidades que introduce fa
LOE, aunque no lo define, parece que ha sido bien aco-
gido por ser un término mas general que el de super-
dotacion (que serfa un caso especial del primero) y que
reclama la atencion también sobre los talentosos, los
nifios precoces, y por qué no, todo aquel alumnado que
esta demostrando diariamente que puede manifestar
conductas propias de los alumnos bien dotados. Tam-
bién porque el punto fundamental, al hablar de altas
capacidades es su caracter de potencialidad, frente ala
exigencia de rendimiento recogido por otros conceptos
y por la legislacién educativa anterior.

El alumnado con altas capacidades intelectuales es
un alumnado que, por sus especiales caracteristicas,
presenta determinadas necesidades educativas y precisa
un soporte educativo para que su inclusion en la escuela
sea exitosa. Asi lo reconoce fa LOE que en el articulo 76
dispone que “corresponde a las Administraciones edu-
cativas adoptar las medidas necesarias para identificar
al alumnado con altas capacidades intelectuales y valo-
rar de forma temprana sus necesidades. Asimismo, les
corresponde adoptar planes de actuacion adecuados a
dichas necesidades".

Se trata de un grupo amplio y heterogéneo de alum-
nos que presenta una inteligencia general superior a la
media, altos niveles de creatividad, buen potencial de
aprendizaje, buen o mal rendimiento académico y gene-
ralmente con una clara motivacion hacia el aprendizaje
y/0 sus intereses,

Ademds, pueden poner de manifiesto su creatividad
en la expresion del pensamiento, en la facilidad para
aplicar conocimientos, en la originalidad, en la imagi-
nacion y su fantasia en la utilizacion de materiales co-
munes, y en la capacidad de aprendizaje autodirigido.

‘*—-—
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La atencién integral a este alumnado se debe iniciar
desde el mismo momento en que dicha necesidad sea

identificada y se regira por los principios de normaliza-
cion e inclusion.

e) Alumnado de incorporacién tardia al sistema
educativo

El alumnado que se incorpora tardiamente a siste-
ma educativo espafiol por proceder de otros paises o
por cualquier otro motivo y que requiera una atencion
diferente a la ordinaria, recibira la atencién educativa de
acuerdo a lo establecido en la Ley Organica 2/2006, de
3 de mayo, de Educacién, articulo 78.

Las Administraciones educativas son las encargadas
de garantizar que la escolarizacion del alumnado que
acceda de forma tardia al sistema educativo espanol
se realice atendiendo a sus circunstancias, a sus cono-
cimientos asi como a su edad e historia académica, de
modo que se pueda incorporar al curso mds adecuado
a sus caracteristicas y conocimientos previos, con los
apoyos oportunos, y de esta forma continuar con apro-
vechamiento su educacion.

En estos casos, las ensefianzas que ofrece el sistema
educativo se adaptaran para dar respuesta a las nece-
sidades especificas de apoyo educativo que presente
este alumnado. Dicha adaptacion garantizaré su acceso,
permanencia y progresién en el sistema escolar.

f) Alumnado con necesidades de compensacion
educativa

El alumnado con necesidades de compensacion
educativa es aquel que presenta necesidades es-
pecificas de apoyo educativo por encontrarse en
situacion de desventaja derivada de circunstancias
sociales, personales, culturales, étnicas, econémicas,
geogréficas, o de salud. Estas circunstancias pueden
deberse a incorporacion tardia al sistema educati-
vo; escolarizacién irregular; pertenencia a minorias
étnicas y/o culturales; condiciones personales o de
historia escolar; residencia en zonas social, cultural
o econémicamente desfavorecidas; dependencia de
instituciones de proteccién social del menor; inter-
namiento en hospital u hospitalizacion domiciliaria.

En ningtin caso se considerara que un alumno pre-
senta necesidades de compensacién educativa si tnica-
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mente acumula retraso escolar, manifiesta dificultades
de adaptacién o convivencia, o problemas de conducta
en el ambito escolar, no estando asociados tales factores
a las situaciones descritas en el parrafo anterior.

Entre el alumnado con necesidades de compensacion
educativa se encuentra:

£.1.) El alumnado con especiales condiciones personales
o de historia escolar
El alumnado que, debido a sus especiales condi-
ciones personales, socio-familiares, o a su historia
escolar, tenga una necesidad especifica de apoyo
educativo para evolucionar en su proceso de apren-
dizaje y en la adquisicion de las competencias dlave
y los objetivos generales de la etapa correspondien-
te, se considera alumnado con necesidades de com-
pensacion educativa.

f.2.) El alumnado objeto de atencion hospitalaria
El alumnado que presente necesidad especifica de
apoyo educativo derivada de una situacién de hos-
pitalizacion, que le impida la regular asistencia al
centro educativo en el que esté escolarizado, seré
considerado como alumnado con necesidades de
compensacion educativa.

f.3.) El alumnado objeto de atencién domiciliaria
Igualmente, el alumnado que presente necesidad
especifica de apoyo educativo derivada de una si-
tuacion de convalecencia en el propio domicilio que
le impida la regular asistencia al centro educativo en
el que esté escolarizado, serd considerado también
como alumnado con necesidades de compensacién
educativa.

B 3.2. Relativos a la institucion
escolar

a) Escuela para todos

El modelo de escuela para todos rompe con el mode-
lo instructivo y transmisor y con la escuela tradicional,
donde el estudiante excepcional o diferente no encuen-
tra unas condiciones minimas para su progreso. Es un
modelo de escuela inclusiva, abierta a la diversidad,
donde se intenta que todos los alumnos encuentren
respuesta a sus necesidades educativas bien sean es-
peciales o no (Blasco y Pérez, 2010).
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Supone cambiar estructuras, modificar actitudes,
abrirse a la comunidad, cambiar el estilo de trabajo
de algunos docentes al tener que reconocer que cada
alumno es diferente, que cada alumno tiene unas ne-
cesidades especificas y que progresa de acuerdo a sus
posibilidades y a su situacién personal.

En el ambito educativo, la escuela para todos debera
adaptarse a la persona, reconociendo sus potenciali-
dades y necesidades especificas. Desde este plantea-
miento, se velard por el respeto a las necesidades del
alumnado, a sus intereses y aspiraciones, a lograr un de-
sarrollo pleno e integral que posibilite el maximo grado
de autonomia e independencia personal, de participa-
cion social y de bienestar. Ello implica que las respues-

tas educativas que se proporcionen a tales necesidades
sean de calidad.

b) Comprensividad y diversidad

En el contexto educativo actual, una escuela comprensi-
vaessindnimo de una escuela para todos. La escuela com-
prensiva se puede considerar como una unidad de acogida
atodos los escolares sin distincion de ningtin tipo (raza,
sexo, religion, procedencia, nivel cultural, limitaciones fisi-
cas o psiquicas, etc.). En ella se pretende que se garantice
el derecho a la educacion que tienen todos los individuos
de una sociedad (Blasco y Pérez, 2010).

Como correlato a esta comprensividad se presenta la
diversidad, es decir, si en nuestros centros escolares han
de recibir una educacion adecuada todos los individuos
sin excepcion, es imperativo arbitrar los mecanismos
metodoldgicos, estratégicos y organizativos necesarios
que permitan atender a todos y cada uno de los sujetos
de acuerdo con sus caracteristicas personales y sus rit-
mos de evolucion y aprendizaje, o lo que es lo mismo,
de acuerdo con su diversidad.

Lo dicho anteriormente supone que se proclama
el derecho del alumno a ser considerado de acuerdo
con sus experiencias y conocimientos previos, estilo
de aprendizaje, intereses, motivaciones, expectativas,
capacidades especificas y ritmo de trabajo, y ademas,
permite potenciar la manifestacién de individuos dife-
renciados con caracteristicas personales enriquecedoras
propias de una sociedad plural.

Por tanto, comprensividad y diversidad no constitu-
yen principios antagénicos y diferentes sino comple-
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mentarios. La educacién que se pretenda integradora
debe asumir el compromiso de dar respuesta a la com-
plejidad de intereses, problemas, situaciones y necesi-
dades que se dan en la realidad educativa. Esta pers-
pectiva sera fecunda en la medida en que contribuya a
compensar desigualdades y hacer efectivo e! principio

de igualdad de oportunidades (Alvarez y Soler, 1997;
Gairin, 2001).

El concepto de diversidad remite al hecho de que
todos los alumnos tienen unas necesidades educativas
propias y especificas para acceder a las experiencias de
aprendizaje, cuya satisfaccion requiere una atencion
pedagdgica individualizada. Esta atencién puede ser
proporcionada, para la mayoria de ellos, mediante las
actuaciones pedagogicas habituales en los centros es-
colares y en las aulas. Sin embargo, en ocasiones, las
necesidades educativas de algunos alumnos requieren,
para ser satisfechas adecuadamente, la adopcion de
actuaciones, tanto de caracter pedagégico, curricular
y otganizativo, como otras relativas a la utilizacion de

recursos especificos, que son distintas a las habituales
(Blasco, 2006a:21).

En referencia a los alumnos, el concepto de diversi-
dad pone el énfasis en que las necesidades educativas
de éstos son diferentes; resulta obvio que no todos los
alumnos plantean las mismas necesidades ni requieren
el mismo tipo de ayuda pedagdgica. Las necesidades
educativas se contemplan formando un continuum que
va desde las mas ordinarias y generales a las mas espe-
cificas, de las temporales a las permanentes como ya
hemos comentado anteriormente.

¢) Equidad

De acuerdo con Lopez Melero (2011), el concepto
de equidad anade precisién al concepto de iguatdad al
atender a la singularidad y a la diversidad humana en su
diferencia. Esta diferencia lejos de ser un obstaculo, se
ha de considerar como una oportunidad de aprendizaje
{Ainscow, 2001). Pero las personas con handicaps no
suelen tener las mismas oportunidades de aprendizaje
que el resto del alumnado (Nussbaum, 2006) e incluso,
cuando aquellas se encuentran incluidas dentro de un
aula, suele ocurrir lo que denomina Young (2000) una
“exclusion interna’, originandose zonas de discrimina-
cién lo que supone estar juntos en la misma clase pero
separados por el curriculo.



d) Integracién e inclusion

Con frecuencia la inclusién ha implicado trasladar
el enfoque educativo individualizado y rehabilita-
dor, propio de la educacién especial, al contexto de
la escuela regular, de tal forma que en muchos casos
no se ha modificado la practica educativa de las es-
cuelas, y sélo se ha ajustado la ensefianza y prestado
apoyo especifico a los alumnos etiquetados como
alumnos de integracion.

El concepto de inclusidon es mas amplio que el de

integracion y parte de un supuesto distinto porque
esta relacionado con la naturaleza misma de la edu-
cacion general y de la escuela comdn. La inclusion
implica que todos los alumnos de una determinada
comunidad aprendan juntos independientemente
de sus condiciones personales, sociales o culturales.
Tiene que ver con todos los alumnos y no sélo con
los que presentan necesidades especificas de apoyo
educativo. No es una cuestion puramente de recur-
sos, aunque éstos sean necesarios. Tiene que ver con
la capacidad de construir una escuela que responda
a la diversidad del alumnado.

Mientras que en la integracion el énfasis esta en la
adaptacién de la ensefianza en funcion de las necesi-
dades especificas de los alumnos integrados, en la in-
clusion el centro de atencion es la transformacion de la
organizacion y respuesta educativa de la escuela para
que acoja a todos los estudiantes y propiciar asi que ten-
gan éxito en su aprendizaje.

La educacién inclusiva implica una vision diferente

de la educacion comun, basada en la heterogeneidad y

no en {a homogeneidad. La condicién mas importante

para el desarrollo de escuelas inclusivas es que la socie-

dad en general y la comunidad educativa en particular

tengan una actitud de aceptacion, respeto y valoracién
de las diferencias.

Aungue no parece existir una definicion totalmente
compartida entre los profesionales sobre lo que debe
entenderse por educacion inclusiva o escuela inclusiva,
puede afirmarse que el concepto tiene que ver funda-
mentalmente con el hecho de que todos los alumnos
sean aceptados, reconocidos en su singularidad, valo-
rados y con posibilidades de participar en la escuela

con arreglo a sus capacidades. Una escuela inclusiva
es aquella que ofrece a todos los alumnos las oportuni-
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dades educativas y las ayudas (curriculares, personales,
técnicas y materiales) necesarias para su progreso per-
sonal y académico.

Segun Ainscow (2001) y Porter (2000), algunos fac-
tores considerados clave para construir una escuela in-
clusiva son los siguientes:

« Partir de la experiencia y de los conocimientos propios,
de los éxitos y también de las dificultades.

. Hacer del trabajo colaborativo el instrumento metodo-
16gico habitual para generar conocimiento que sirva de
forma eficaz para responder a las diferentes necesidades
det alumnado.

. Entender las dificultades y la heterogeneidad presente en
las aulas como oportunidades para diversificar la respues-
ta educativa que puede servirse del potencial de apren-
dizaje que supone el trabajo cooperativo de los alumnos
y la colaboracion entre iguales.

« Dotarse de una estructura de centro flexible, capaz de
adaptarse a las caracteristicas y necesidades del alum-
nado y det profesorado, y de una organizacién interna
que prime la colaboracion entre los docentes tanto en la
planificacion como en el trabajo en el aula.

En definitiva, el paradigma de la escuela inclusiva
se perfila como el camino hacia el cual deben dirigir
sus esfuerzos los centros y sistemas educativos que
busquen ofrecer una educacion integral y de calidad
para todos los alumnos independientemente de sus
caracteristicas personales y de los apoyos que pue-
dan necesitar para desarrollar al maximo su potencial
personal. En el documento 1.2. se incluyen algunos
indicadores que facilitan la educacién inclusiva.

e) Multiculturalidad e interculturalidad

La multiculturalidad, mas allé de expresar la yuxta-
posicion de culturas sin que necesariamente tengan
ningun vinculo en coman, a menudo presupone la
existencia de una cuitura autéctona y de otra u otras

anadidas sobre las cuales se pueden aplicar politicas
integradoras.

Por el contrario, la interculturalidad implica una posicién
iqualitaria entre todas las cuturas y la adopcion de un enfo-
que conceptual menos unidireccional y mas activo.

La educacion multicultural tiene una dimensién funda-
mentalmente estatica; solo plantea la intervencién educa-
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tiva cuando hay alumnos de diferentes etnias; plantea una
vision atomizada, no globalizadora; se centra en las dife-
rencias; promueve un enfoque mas descriptivo que valo-
rativo. Sin embargo, la educacion intercultural proporciona
una vision esencialmente dinamica; parte de un enfoque
globalizador; se centra preferentemente en las relaciones
igualitarias entre las culturas; pone el acento no tanto en las
diferencias cuanto en las similitudes; contempla el proceso
educativo no como elemento segregador sino aglutinador
{Santos, 2009).

Elapoyo a la diversidad y a la interculturalidad en los
centros educativos se ha ido desplazando progresiva-
mente. Inicialmente la preocupacion consistia en dotar
alos centros de una estructura adecuada, incidiendo
enla clarificacion de los objetivos (reformulando el Pro-
yecto Educativo, introduciendo cambios en el Proyecto
Curricular, en el Reglamento de Régimen Interior, etc.)
y en la sensibilizacién del personal. La situacion actual
comparte, desde nuestro punto de vista, las preocupa-
ciones anteriores pero permite, también, vislumbrar la
atencién a la puesta en marcha de los mecanismos de
sequimiento y de mejora.

B 4.La ATENCION A LA
DIVERSIDAD EN LA CONCRECION
DEL CURRICULO

La atencion a la diversidad siempre debe estar presente
en el curriculo escolar de cualquier etapa educativa. Por
ello, debe estar presente también en los distintos niveles de
concrecion curricular y en ef planteamiento metodolégico
y curricular que el profesorado lieve a cabo.

B 4.I. Supuestos reguladores en el
tratamiento de la diversidad

La concepcién que se adopte acerca de la diversidad
puede variar dependiendo de la perspectiva desde la
que se analice. La concepcion constructivista, desde una
perspectiva interaccionista, sostiene que la persona es
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intrinsecamente activa desde su nacimiento y a lo largo
de su desarrollo. La actividad que realiza una persona en
interaccion con el medio es justamente lo que le per-
mite desarrollarse, sentir y conocerse a si mismay ala
realidad que le rodea.

La respuesta educativa a la diversidad requiere una
adecuacion del sistema educativo a las caracteristicas,
necesidades y capacidades de los alumnos, siguiendo el
principio de normalizacion de la ensenanza.

Del mismo modo, la actual propuesta curricular
promueve una ensefianza adaptativa, asumida por el
constructivismo, que permita compensar las dificulta-
des de los alumnos adaptando la ensehanza al nivel de
competencias que éstos presentan.

La construccion constructivista del aprendizaje y
de la ensefianza constituye uno de los rasgos caracte-
risticos del actual sistema educativo. Asi, la interven-
cién educativa se concibe desde el constructivismo
como un proceso interactivo en el que el alumno
construye, con la mediacion del profesor, el conoci-
miento cuando trata de aprender significativamente
cualquier contenido. En este contexto, se considera
importante la consecucién del aprendizaje signifi-
cativo como aprendizaje que se establece a través
de la relacién entre conceptos integrados y nuevos.
Asimismo, es necesario priorizar los aprendizajes fun-
cionales y los aprendizajes para la vida.

B 4.2. Niveles de concrecién
curricular

Los cuatro niveles clasicos de concrecién curricu-
lar (Curriculo Oficial / Proyecto Curricular / Progra-
macion Curricular / Adaptacion Curricular recogidos
en la normativa tradicional de curriculo, tienen una
dimensidn personalizadora y de individualizacion
(ver Figura 1).
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Figura 1. Niveles tradicionales de concrecién curricular.

Administracion educativa Centro

CURR{CULO

OFICIAL

PROYECTO
CURRICULAR

Primer nivel Segundo nivel

En el marco de una escuela inclusiva, estos cuatro
niveles tradicionales han dejado paso a solo tres (Cu-
rriculo Oficial / Proyecto Curricular / Programacion

Aula Alumno/a

ADAPTACION
CURRICULAR

Cuarto nivel

PROGRAMACION
DE AULA

Tercer nivel

Curricular incluyendo las adaptaciones curriculares
propiamente dichas en este tercer nivel de concre-
cion curricular (ver Figura 2).

Figura 2. Niveles de concrecién curricular en la escuela inclusiva.

Administracion educativa

CURRICULO

OFICIAL

Primer nivel Segundo nivel

El objetivo de los diferentes niveles de concrecién curri-
cular es que acttien como grados de adaptacion mediante
los cuales las decisiones de la administracion, comunes para
todos los alumnos, vayan completdndose y ajustandose
a las necesidades especificas de cada realidad educativa.
Cuando una Administracion educativa establece el curricu-
lo, toma como referente un alumno medio y un centro tipo
que muchas veces se aleja de la realidad. Cuando a partir
de estas ensefianzas minimas cada gobierno autonémico
especifica nuevas intenciones, lo hace a partir de una po-
blacién de referencia cuyos rasgos definitorios permiten
identificar necesidades concretas a las que la institucion es-
colar debe responder. Esta especie de retrato robot a partir
del cual se analizan los contenidos curriculares, se concreta

Centro

PROYECTO

CURRICULAR

PROGRAMACION
DE AULA
ADAPTACION
CURRICULAR

Tercer nivel

=

todavia mas cuando un equipo docente de un centro deter-
minado reflexiona sobre las demandas y particularidades
de su entorno sociocultural y de su alumnado, ajustando
el curriculo oficial a estas exigencias. La definicion de estos
rasgos se concreta aun mas cuando un profesor o profesora
los analiza en un grupo determinado de alumnos y, final-
mente, las adaptaciones curriculares que se llevan a cabo
a partir de la programacion de aula constituyen el maximo
nivel de adecuacién al responder a la individualidad de
cada alumno (Blasco, 2006a).

En toda la legislacion y ordenacion del sistema educa-
tivo se observa una secuencia descendente que consiste
en concretar y adaptar cada vez més los contenidos y
los principios educativos a la realidad inmediata. Este
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proceso comienza con los niveles de concrecion curri-
cular (nivel estatal, nivel autondmico, nivel de centro) y
continua con las adaptaciones que el profesorado hace
para su alumnado concreto (nivel de aula, nivel indi-
vidual) gue podrian también ser considerados como
los ultimos escalones de la concrecion curricular. Por
ultimo, este principio rector queda patente en la apli-
cacion progresiva y gradual de las medidas de atencion
ala diversidad, de modo que se toman en primer lu-
gar aquellas de tipo preventivo y general aplicadas a
la gran mayoria del alumnado y, segln éstas fracasan
o0 se muestran insuficientes, se van aplicando medidas
concretas e individuales, llegando hasta la adaptacion
curricular como medida extraordinaria o incluso, en los
Casos mas severos, a la escolarizacion en centros de
educacion especial. Esto es lo que se ha venido a llamar
el continuo de la atencién a la diversidad. Y es que“la
atencion a la diversidad adopta la forma de estrategia
de conjunto orientada a diversificar al mdximo la accién
educativa e institucional a fin de que todos los alumnos,
sin excepcion, progresen hasta donde sea posible”. (Coll y
Miras, 2001, 352).

Primer nivel de concrecion curricular: Disefio Cu-
rricular Base

El Disefio Curricular Base (DCB) tiene caracter nor-
mativo. Constituye el primer nivel de concrecion de la
propuesta curricular y su elaboracién es competencia
de las Administraciones educativas, constituyendo la
base legal en cada pais. Estos minimos deben llegar a
los centros docentes como un instrumento pedagdgico
que sefiala las intenciones educativas y orienta sobre el
plan de accién que habria que seguir en {os siguientes
niveles de concrecion y en el desarrollo del curriculo.
Estas funciones requieren que el Disefo Curricular Base
sea abierto y flexible, pero también que resulte orien-
tador para los profesores, justificandose, asi mismo, su
caracter prescriptivo.

Es abierto y flexible porque posibilita una amplia
gama de adaptaciones y concreciones; es orientador
porque su contenido sirve de guia e instrumento para su
actividad educativa; es prescriptivo porque determina los
elementos de trabajo esenciales (objetivos, competen-
cias y contenidos) que hay que alcanzar al término de
cada etapa. Estos elementos van a constituir un factor
basico de homologacién del trabajo que se desarrolie
en todos los centros docentes.
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Segundo nivel de concrecién curricular: Proyecto
Curricular

El Proyecto curricular puede ser de centro y de etapa.
El Proyecto curricular de centro (PCC) es el proceso de
toma de decisiones por ef cual el profesorado establece,
a partir del analisis del contexto de su centro, una serie
de acuerdos acerca de las estrategias de intervencion
didactica que va a utilizar, con el fin de asegurar la co-
herencia de su practica docente. Por ello, el claustro de
profesores acuerda y aprueba estos proyectos curricu-
lares para las etapas educativas que se imparten en el
centro, como proyectos curriculares de etapa.

Tercer nivel de concrecion curricular: Programa-
cion de aula

Una vez establecido el Proyecto curricular de etapa,
y en el marco de los acuerdos y decisiones tomadas por
el conjunto de profesores de etapa, se llega al tercer ni-
vel de concrecién constituido por las Programaciones
de aula que suponen la concrecién de la programacion
didéctica a un grupo-clase.

Los acuerdos que se tomen en el centro, relativos a
los objetivos de cada etapa, se desarrollaran posterior-

‘mente en estas programaciones de aula que los profe-

sores disenaran, de manera mas o menos explicita, para
articular el proceso de ensefianza y aprendizaje de su
grupo de alumnos.

Las programaciones de aula estan constituidas por un
conjunto de unidades didacticas ordenadas y secuen-
ciadas para las areas, materias y médulos curriculares
de cada etapa educativa. Esta tarea exige dos pasos
fundamentales: planificar y distribuir los contenidos de
aprendizaje a lo largo de cada etapa, y planificary tem-
poralizar las actividades de aprendizaje y evaluacién
correspondientes,

Se entiende por unidad diddctica aquella unidad de
trabajo articulada y completa, que contiene ia planifi-
cacién de un proceso de ensefanza-aprendizaje y, por
lo tanto, de todos los elementos curriculares: objetivos,
contenidos, competencias, actividades de aprendiza-
je y actividades de evaluacién. Por eso, en ella habra
que considerar desde los objetivos a conseguir en un
espacio de tiempo concreto, hasta las actividades de
evaluacién que pretendemos realizar. La programacion
debe estructurarse en el marco del Proyecto educativo
de centro y del Proyecto curricular de etapa, con los que
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debe estar estrechamente relacionada y que deben mar-
car {as pautas para su elaboracion.

Cuarto nivel de concrecion curricular: Adaptacio-
nes Curriculares

La adaptacion curricular consiste en el conjunto de
modificaciones que realizamos en la programacion de
aula (objetivos, contenidos, competencias, metodolo-
gia, evaluacién), a fin de adaptarla a las caracteristicas
y peculiaridades de determinados sujetos. Estos ajustes
individuales realizados para un alumno en concreto se
hacen a partir de la programacion de aula configurada
tras la elaboracion del Proyecto curricular de centroy
de etapa. Por lo tanto, las adaptaciones curriculares son
las estrategias de planificacion y actuacion docente que
incorporan las modificaciones precisas en el curriculo

para que el alumno alcance satisfactoriamente [os ob-
jetivos educativos.

A pesar de que algunos tedricos de la educacion ha-
blan de la existencia de este cuarto nivel de concrecion
curricular, relativo a las adaptaciones curriculares, en-
tendemos en el contexto de la escuela inclusiva, que
estas adaptaciones y cualquier actividad de la practica
educativa vinculada a la atencion a la diversidad debe
considerarse siempre integrada en la programacion de
aula si partimos del concepto de escuela comprensiva
e inclusiva. Separar la atencién a los alumnos con nece-
sidades especificas de apoyo educativo de la programa-
cién destinada a la totalidad de la clase supondria negar
conceptos como la comprensividad de las diferencias,
conceptos que forman parte esenciat de la base del pro-

ceso educativo taly como es entendido en la actualidad
(ver Figura 2).

B 4.3. Planteamiento curricular

El planteamiento curricular en nuestro sistema edu-
cativo aspira a asumir de forma integradora la diver-
sidad, ofreciendo ndcleos de contenidos comunes y
minimos (comprensividad), con los que trata de evitar
o retrasar al maximo la homogeneizacion o segregacion

de los alumnos.

Ef actual enfoque curricular se fundamenta en una
concepcion globalizada del aprendizaje. En este con-
texto educativo se cambia del modelo de déficit al de
necesidad educativa sea especial 0 no.

La via general y mas relevante de la atencion a la di-
versidad se deriva del propio caracter abierto y flexible
del curriculo, que ha de permitir, mediante los distintos
niveles de concrecidn previstos, una practica educati-
va adaptada a las caracteristicas del alumnado de cada
centro, de cada grupo-clase y de cada alumno concreto,

Con la finalidad de facilitar la comprensi6n termino-
l6gica, a continuacion facilitamos las definiciones que
la normativa educativa vigente establece:

+ Curriculo. Regulacion de los elementos que deter-
minan los procesos de ensefianza y aprendizaje para
cada una de las ensenanzas y etapas educativas.
Objetivos. Referentes relativos a los logros que el
estudiante debe alcanzar al finalizar cada etapa,
como resultado de las experiencias de ensefianza-
aprendizaje intencionalmente planificadas a tal fin.
Deben definirse de forma clara, deben ser concretos
y medibles, formulados de manera que tengan un
resultado alcanzable.

Competencias. Capacidades para aplicar de forma
integrada los contenidos propios de cada ensefianza
y etapa educativa, con el fin de lograr la realizacion
adecuada de actividades y la resolucién eficaz de
problemas complejos.
Rychen y Salganik (2003) definen la competencia
como la capacidad de responder a demandas com-
plejas y llevar a cabo tareas diversas de forma ade-
cuada, por tanto, se conceptualiza una competencia
como un “saber hacer”.
Las competencias clave del sistema educativo
espafiol se enumeran y describen en la Orden
ECD/65/2015 y son las siguientes: comunicacién
fingiiistica CCL; competencia matemética y compe-
tencias basicas en ciencia y tecnologia CMCT; com-
petencia digital CD; aprender a aprender CPAA; com-
petencias sociales y civicas CSC; sentido de iniciativa
y espiritu emprendedor SIE; conciencia y expresiones
culturales CEC,
Para una adquisicion eficaz de las competencias y
su integracidn efectiva en el curriculo, deberén di-
seflarse actividades de aprendizaje integradas que
permitan al alumnado avanzar hacia los resultados
de aprendizaje de mas de una competencia al mismo
tiempo.
« Contenidos. Conjunto de conocimientos, habilida-
des, destrezas y actitudes que contribuyen al logro
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de los objetivos de cada ensenanza y etapa educati-
va y a la adguisicién de competencias. Los conteni-
dos se ordenan en asignaturas, que se clasifican en
materias y ambitos, en funcion de las etapas educa-
tivas o los programas en que participe el alumnado.
Estdndares de aprendizaje evaluables. Son especifi-
caciones de los criterios de evaluacion que permiten
definir los resultados de aprendizaje, y que concre-
tan lo que el estudiante debe saber, comprendery
saber hacer en cada asignatura; deben ser abser-
vables, medibles y evaluables, y permitir graduar el
rendimiento o logro alcanzado. Su disefio debe con-
tribuir y facilitar el disefio de pruebas estandarizadas
y comparables.

En nuestro sistema educacional, los estandares de
aprendizaje comprenden tres niveles de aprendiza-
je que permiten categorizar los aprendizajes de los
estudiantes segln el grado de cumplimiento de lo
estipulado en el curriculo. Estos son:

.

- Nivel de aprendizaje adecuado. Los estudiantes
que alcanzan este nivel han logrado lo exigido en
el curriculo de manera satisfactoria. Esto implica
demostrar que han adquirido las habilidades y
conocimientos basicos estipulados en el curriculo
para el periodo evaluado.

Nivel de aprendizaje elemental. Los estudiantes
que alcanzan este nivel han logrado lo exigido
en el curriculo de manera parcial. Esto implica
demostrar que han adquirido de manera parcial
las habilidades y conocimientos mas elementales
estipulados en el curriculo para el periodo evalua-
do.

Nivel de aprendizaje insuficiente, L.os estudiantes
que quedan clasificados en este nivel no logran
demostrar consistentemente que han adquirido
las habilidades y conocimientos mas elementales
estipulados en el curriculo para el periodo evalua-
do.

Los niveles de aprendizaje son inclusivos, esto quie-
re decir que un estudiante que alcanza el nivel de
aprendizaje adecuado no sélo demuestra que cum-
ple con los requisitos establecidos para dicho nivel,
sino que ademas cumple con los requisitos corres-
pondientes del nivel de aprendizaje elemental.

« Criterios de evaluacién. Son el referente especifico
para evaluar el aprendizaje del alumnado. Describen
aquello que se quiere valorar y que el alumno debe

lograr, tanto en conacimientas como en competen-
cias. Responden a lo que se pretende conseguir en
cada asignatura, médulo o &rea curricular.

« Indicadores de logro. Son sintomas, indicios, sefia-
les, rasgos o conjunto de rasgos, datos e informa-
cién perceptible que, al ser contrastada con el logro
esperado, proporciona evidencias significativas de
los avances en pro de alcanzar el logro. Muestran el
grado de adquisicién/aprendizaje alcanzado en un
determinado estandar de aprendizaje.

+ Metodologia diddctica. Es el conjunto de estrategias,
procedimientos y acciones organizadas y planifica-
das por el profesorado, de manera consciente y re-
flexiva, con la finalidad de posibilitar el aprendizaje
del alumnado y el fogro de los objetivos planteados.

Il 4.4. Planteamiento metodologico

En el plano metodoldgico el proceso de ensefan-
za-aprendizaje debe sustentarse en los principios
educativos ya citados en este capitulo. Ademds ten-
dra muy presente la globalizacién de los aprendizajes
asi como los principios de aprendizaje activo, funcio-
nal y auténomo.

La globalizacién de los aprendizajes estd intima-
mente relacionada con una forma de organizacién
de fos contenidos que permita alcanzar un mismo
objetivo por distintas vias. Supone unificar los apren-
dizajes y ayudar a los alumnos a encontrar relaciones
entre ellos.

Para consequir tal fin es preciso poner en marcha es-
trategias comunes tales como disefiar actividades que
impliquen a varios profesores y que permitan trabajar
contenidos desde diferentes areas, materias o médulos
curriculares.

El aprendizaje activo, funcional y auténomo supone
dedicar tiempo y esfuerzo a la adquisicién de los pro-
cesos y estrategias para aprender y voluntad del profe-
sorado para dar participacion al alumnado en la orga-
nizacién del trabajo.

Dada la importancia del uso de una u otra metodo-
logia didactica con todo el alumnado pero, en especial,
con el que presenta necesidades especificas de apoyo
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educativo, expondremos a continuacion algunas estra-

. . - Talleres. En el plano metodoldgico, los talleres favorecen el
tegias metodoldgicas generales a tener en cuenta:

- Organizar los contenidos en unidades o partes asequibles
para los alumnos, y presentarlos con un orden Iégico, de
modo que puedan ser facilmente incorporados por el
alumnado.

« Acompanary apoyar al alumnado en el proceso de conec-
tar los nuevos contenidos con los ya adquiridos.

- Adaptar el contenido al proceso de aprendizaje de cada
alumno repitiéndolo de la misma o de diferente manera,

con apoyos visuales, auditivos, tactiles; adaptando tos
tipos de letra y los soportes de la informacion a aquelios
que mejor perciba el alumnado.

+ Entender como vdlidas diferentes formas de evaluacion que
den cabida a modalidades de expresion o comunicacién
de lo aprendido, ya sean escritas, verbales, a través de
esquemas, carteles, fotos, imagenes, etc.

« Generar materiales y actividades de apoyo, refuerzoy pro-
fundizacion con los que abarcar los diferentes ritmos de
aprendizaje de los alumnos.

« Facilitar el apoyo técnico necesario para hacer mas sencillo
el trabajo del alumno y favorecer su éxito, como puede
ser el uso de grabadoras, ordenadores, etc.

« Experimentar con los contenidos, en la medida que sea po-
sible. investigar y tratar de llegar a obtener la informacion
que necesite para acceder a ellos.

« Desarrolfar estrategias de aprendizaje cooperativo.

Desde un plano méds aplicado destacamos como es-
trategias metodoldgicas especificas las siguientes:

« Proyectos de trabajo. Consisten en la realizacion de acti-
vidades didacticas programadas en torno a temas nu-
cleares de temporalizacion variable. Requieren un nivel
de compromiso entre alumnado y profesorado y una or-
ganizacion distinta del trabajo, del tiempo y del espacio.
Mediante esta estrategia, los alumnos participan activa-
mente en la planificacién del proyecto de trabajo guiados
por el profesor,

En el proceso de realizacién de un proyecto de trabajo se
aprende a buscar y tratar la informacién de forma indivi-

desarrollo de una metodologia activa, la observacion y fa
manipulacion como fuente de conocimiento, el desarrollo
de la creatividad, la vinculacién entre teoria y practica, la
potenciacion de la globalizacion, la interdisciplinariedad
y los aprendizajes funcionales.

Como sefala Rué (2002) es capital explicitar la finalidad
del taller asi como los aspectos que pretendemos trabajar
(metodoldgicos, curriculares, de socializacion, de integra-
cién, entre otros).

Grupos flexibles. Una de las innovaciones que mas ha
proliferado en los centros tal vez haya sido la de romper
la estructura del grupo-clase tradicional en grupos mas
pequefios con el fin de responder a las necesidades de
cada persona. La flexibilidad en os agrupamientos del
alumnado facilita la atencion a la diversidad siempre que
se tengan claros los objetivos y se configuren respecto a
los criterios adecuados a lo que se pretende alcanzar.
Estudios como los realizados por Oliver {2002) cuestionan
y ponen en duda los agrupamientos segtn niveles de
competencia y ritmos de aprendizaje de los alumnos. Mas
bien se aboga por una composicion heterogénea de los
grupos que fomente la cooperacion y complementacion
de las aportaciones de unos y otros.

Aplicar configuraciones flexibles supone que elementos,
aspectos, lugares que intervienen en el proceso educativo
se adapten a las diferencias individuales de aptitudes,
necesidades, intereses y diferentes ritmos de maduracién
y aprendizaje de fos alumnos.

Bl 5. LA atenciON A LA
DIVERSIDAD EN EL SISTEMA
EDUCATIVO

La atencion a la diversidad en el sistema educativo tie-

ne como referente los principios educativos generales ya
citados en este capitulo. Sin embargo, para su aplicacién
en la préctica docente debera tener en cuenta lo siguiente:

dual y grupal y a utilizar distintas vias de conocimiento:
observacion, experimentacion, manipulacién, solucion de
problemas, etc.; también se produce un intercambio de la
informacion a través de diversas realizaciones como por
ejemplo monografias, carteles, mapas, y se realiza una
valoracién del trabajo a nivel individual y grupal.

+ Laatencion integral al alumnado que presenta necesida-
des educativas especificas de apoyo educativo se iniciard
desde el mismo momento en que la necesidad sea iden-
tificada y se regird por los principios de normalizacion e
inclusion.
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. . . . , X miento hasta los seis anos de edad con la finalidad de
. Las Administraciones educativas dispondran los medios contribuir a su desarrollo fisico, afectivo al eint
necesarios para que todo el alumnado pueda alcanzar 151CO, atectivo, sodial e Inte-

el maximo desarrolio personal, intelectual, social y emo- lectual. Se orde~na en dos ciclos: el primero comprend‘e
cional, asi como los objetivos establecidos con caracter hasta los tres afos y el sequndo, desde los tres a los seis
general en la LOMCE. afios de edad.

Se adoptara la atencion a la diversidad como principio
fundamental y se recogera la forma de atencion a la mis-
maen el Proyecto educativo de centro.

Los centros contaran con la debida organizacion escolar y

La intervencion educativa en Educacion Infantil de-
bera contemplar como principio la atencion a la diver-
sidad del alumnado adaptando la préctica educativa a

- . N N . la ristica rso ida intereses
realizaran las adaptaciones y diversificaciones curriculares S.Taracte' '_St ds ‘I)e swnales, r\ﬂecezddd:esf € .y
precisas para facilitar a todo el alumnado la consecucién estilo cognitivo de los nihosy ninas, dada fa Importancia
de los fines establecidos. que en estas edades adquieren el ritmo y el proceso de

+ Las ensenanzas que ofrece el sistema educativo se adap- maduracién.

taran al alumnado que presenta necesidades especificas Las Administraciones educativas establecerdn proce-
de apoyo educativo. Dichas adaptaciones garantizaran el

- ) dimientos que permitan identificar aquelias caracteristi-
acceso, la permanencia y fa progresion de este alumnado L . A
an el citado sistema. cas que puedan tener incidencia en la evolucion escolar
Se contribuird, por parte de fas Administraciones educa- de los nifios y nifas. Asimismo facilitaran la cogrdinacién
tivas, a favorecer fa elaboracién de modelos abiertos de de cuantos sectores intervengan en la atencion de este
programacion docente y de materiales didacticosque ~ alumnado,
atiendan a las distintas necesidades del alumnado.
Las condiciones de realizacién de las pruebas establecidas
en la LOMCE se adaptaran para aquellas personas con
discapacidad que asi lo requieran.

Los centros adoptaran las medidas oportunas y aten-
derén a los ninos y nifas que presenten necesidades
educativas especiales buscando la respuesta educativa
que mejor se adapte a sus caracteristicas y necesidades
personales.

En funcion de la etapa, ciclo, grado, curso o nivel de
ensefanza en el que se escolarice este alumnado, a los

criterios anteriores se afiaden los especificos de cada .., . .
una de las ensefianzas que ofrece el sistema educativo. . 5.2. La atencion a la diversidad en

Se debe atender a la diversidad del alumnado en to- Educacion Primaria
das las etapas educativas, desde la Educacion Infantil a La etapa educativa de Educacion Primaria, que con
la Educacion Superior. Sin embargo, nos centraremosen  |a Educacion Secundaria Obligatoria constituye a ense-
resaltar los rasgos mas caracteristicos de laatencidnala  fanza bésica, es especialmente importante, ya que en
diversidad en las etapas del sistema educativo espafiol  ella se inicia la escolaridad obligatoria y se sientan las
no universitario: Educacion Infantil, Educacion Primaria,  bases de todo el aprendizaje posterior.
Educacién Secundaria Obligatoria, Bachillerato y Forma-

; Es una etapa que comprende seis cursos académicos,
cion Profesional (Blasco y Pérez, 2017). paq P

que transcurren ordinariamente entre los seis y los doce

Con la finalidad de facilitar la situacion y ubicacionde  afios de edad y desde la entrada en vigor de la LOMCE
cada una de estas etapas en el organigrama del sistema o presenta estructura ciclica.

i tamos el documento 1.1, . . ., .
educativo, presentam En esta etapa se prestara especial atencion a la reati-

zacion de diagnosticos precoces, a la atencion persona-
lizada de los alumnos y al establecimiento de mecanis-

. 5| La atencion a la diversidad en mos de refuerzo para lograr el éxito escolar.

.y . La accion educativa procurard la integracion de las
Educacién Infantil - deativa p alaintegracion d

distintas experiencias y aprendizajes del alumnado y

La Educacién Infantil es una etapa educativa con  se adaptara a sus ritmos de trabajo. Por ello, se pon-

identidad propia que atiende a los nifios desde el naci-  dré especial énfasis en la atencion a la diversidad del
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alumnado, en la atencion individualizada, en la preven-
cion de las dificultades de aprendizaje y en la puesta en
practica de mecanismos de refuerzo tan pronto como
se detecten estas dificultades, para proporcionar al
alumnado una educacién que permita afianzar su de-
sarrollo personal y su propio bienestar, asi como adquirir
las habilidades culturales bésicas de la expresion y la
comprension oral, la lectura, la escritura y el caiculo, las
habilidades sociales, los habitos de trabajo y estudio, el
sentido artistico, la creatividad y la afectividad.

La intervencién educativa en esta etapa debe procurar la
integracion de las distintas experiencias y aprendizajes del
alumnado y debe adaptarse a sus ritmos de trabajo. Debe
contemplar como principio la diversidad del alumnado,
entendiendo que de este modo se garantiza el desarrollo
de todos ellos a la vez junto a una atencién personalizada

en funcién de las necesidades de cada uno.

Los mecanismos de refuerzo que deberan ponerse

en practica tan pronto como se detecten dificultades
de aprendizaje, podran ser tanto organizativos como
curriculares. Entre estas medidas podran considerarse el
apoyo en el grupo ordinario, los agrupamientos flexibles
o las adaptaciones del curriculo. En esta etapa educati-
va se tendra muy en cuenta al alumnado que presente
necesidades especificas de apoyo educativo y que re-
quiera una atencion educativa diferente a la ordinaria
por presentar necesidades educativas especiales, por
dificultades especificas de aprendizaje, por presentar
trastorno por déficit de atencion e hiperactividad, por
sus altas capacidades intelectuales, por haberse incor-
porado tarde al sistema educativo, o por condiciones
personales o de historia escolar, para que pueda alcan-
zar el maximo desarrollo posible de sus capacidades
personales y, en todo caso, los objetivos establecidos
con caracter general para todo el alumnado.

Los equipos docentes disefaran y aplicaran las medidas
organizativas y curriculares para atender la diversidad del
alumnado. La comisidn de coordinacién pedagdgica elabo-
raré la propuesta de criterios y procedimientos para realizar
las adaptaciones curriculares adecuadas al alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo. Ademds, coor-
dinaran los planes de refuerzo y apoyo dirigidos al alumna-
do con dificultades de aprendizaje.

Los tutores atenderan las dificultades de aprendizaje
del alumnado y procederén a la adecuacion personal
del curriculo.

I 5.3. La atencién a la diversidad en
la Educacién Secundaria Obligatoria

La Educacién Secundaria Obligatoria (ESO) es ur
etapa educativa obligatoria y gratuita que completa
formacién basica iniciada en la Educacion Primaria
con ella, forma parte de la ensefianza basica. Constad
cuatro cursos académicos que se siguen ordinariament
entre los doce y los dieciséis afos de edad. Se orden
en dos ciclos: el primer ciclo comprende los cursos d
primero, segundo y tercero, y el sequndo ciclo se cil
cunscribe a cuarto curso.

Esta etapa educativa se organiza de acuerdo con o
principios de educacién comun y de atencién a la di
versidad del alumnado. Las medidas de atencién a k
diversidad en esta etapa estan orientadas a responde
a las necesidades educativas concretas del alumnadc
y a la consecucién de las competencias clave y de los
objetivos de la etapa y no podran, en ningun caso, su-
poner una discriminacién que les impida alcanzar dichos
objetivos y la titulacién correspondiente.

Las medidas de atencién a la diversidad en esta etapa es-
tan orientadas a responder a las necesidades concretas del
alumnadoy a la consecuci6n de los objetivos de la etapa.

Los centros elaboraran sus propuestas pedagdgicas
teniendo en cuenta la atencion a la diversidad y el acce-
so de todo el alumnado a la educacién comuin. Adems,
arbitraran métodos que tengan en cuenta los diferentes
ritmos de aprendizaje.

Es competencia de las Administraciones educativas
regular las diferentes medidas organizativas y curricula-
res de atencién a la diversidad que permitan a los cen-
tros, en el ejercicio de su autonomia, una organizacién
de las ensefianzas adecuada a las caracteristicas de su
alumnado. Entre estas medidas se contemplan los agru-
pamientos flexibles, el apoyo en grupos ordinarios, fos
desdobles de grupo, la oferta de materias especificas, las
medidas de refuerzo educativo, las adaptaciones curri-
culares y de acceso, y otros programas de tratamiento
grupal o personalizado para el alumnado con necesi-
dades especificas de apoyo educativo (Blasco, 2006a).

Programas de Mejora del Aprendizaje y del Ren-
dimiento (PMAR)

Con la entrada en vigor de la LOMCE se activan los
programas de mejora del aprendizaje y del rendimiento
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que se desarrollan en segundo y tercer curso de Educa-
cién Secundaria Obligatoria. Estan constituidos por un
numero limitado de alumnos que oscila entre 12y 15
aproximadamente.

En ellos se utiliza una metodologia especifica a través
delaorganizacion de contenidos, actividades practicas
y, en su caso, materias diferentes a las establecidas con
caracter general, con la finalidad que los alumnos que
cursen estos programas puedan cursar cuarto curso por
la via ordinaria con medidas de refuerzo y obtengan el
titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligato-
ria. Abordaremos este programa en capitulos posterio-
res de esta obra.

Il 5.4. La atencion a la diversidad en
Bachillerato

El Bachillerato forma parte de la Educacién Secunda-
ria Postobligatoria y, por lo tanto, tiene caracter volun-
tario. Consta de dos cursos académicos que se siguen
ordinariamente entre los dieciséis y los dieciocho anos
de edad y se organiza en diferentes modalidades.

Aligual que en la Educacién Secundaria Obligatoria,
en el Bachillerato se fomentara la calidad, equidad e
inclusion educativa de las personas con discapacidad,
la igualdad de oportunidades y no discriminacién por
razén de discapacidad, medidas de flexibilizacién y al-
ternativas metodolégicas, adaptaciones curriculares,
accesibilidad universal, atencion a la diversidad y todas
aquellas medidas que sean necesarias para conseguir
que el alumnado con discapacidad pueda accederauna
educacion de calidad en igualdad de oportunidades.

En la organizacién de los estudios de Bachillerato
también se prestara especial atencién al alumnado que
presenta necesidades especificas de apoyo educativo.

Las Administraciones educativas, también estable-
ceran las condiciones de accesibilidad y disefo univer-
saly los recursos de apoyo que favorezcan el acceso al
curriculo del alumnado con necesidades educativas
especiales,

La escolarizacién del alumnado con altas capacida-
des intelectuales se podra flexibilizar, tomando como
referencia los términos determinados en la normativa
vigente.

Entre las medidas extraordinarias de atencién educa-
tiva en Bachillerato cabe destacar las siguientes:

a) Adaptaciones curriculares y de acceso al curriculo
En Bachillerato, los alumnos con necesidades edu-
cativas especiales debidamente dictaminadas, dis-
pondran de las adaptaciones curricutares (ACl) y de
acceso al curriculo que les posibiliten o faciliten su
proceso educativo.

Estas adaptaciones se realizardn cuando no sean
suficientes las medidas de apoyo y de refuerzo
educativo establecidas con caracter general. En
cualquier caso no podran afectar a los elementos
prescriptivos del curriculo.

Las adaptaciones curriculares {AC)) necesarias sélo
podrén afectar a la metodologia didactica, a las ac-
tividades y a la priorizacion y temporalizacion en la
consecucion de objetivos, asi como a los elementos
curriculares de acceso.

Cuando las necesidades educativas del alumnado se
deriven de condiciones personales de discapacidad
motora, sensorial o psiquica, que le impidan la utili-
zacion de los medios ordinarios de acceso al sistema
educativo, el centro que escolarice a este alumna-
do podré proponer una adaptacion de acceso al
curriculo. Esta adaptacion consiste en la dotacién
extraordinaria de recursos humanos, técnicos y/o
materiales.

En estos casos, el orientador educativo procedera
a realizar la evaluacion psicopedagégica de las ne-
cesidades educativas especiales del alumno. Previa
consulta a los padres o tutores legales, o al propio
alumno si es mayor de edad, emitira el informe
psicopedagdgico, fundamentado en la evaluacién
psicopedagdgica previa, en el que indicara la pro-
puesta especifica de actuacion.

b) Exencidn de calificacion de determinadas asignaturas
en Bachillerato
Podran ser declarados exentos de calificacion en
determinadas asignaturas del curriculo de Bachi-
llerato los alumnos con problemas graves de audi-
cioén, vision, motricidad u otros para los que no sea
posible realizar una adaptacién curricular (ACH), sin
afectar al nivel basico de los contenidos exigidos y
alos elementos prescriptivos del curriculo.

Entre la documentacién que acompaiara a la soli-
citud que se presente para solicitar la exencién de
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calificacion a la Administracion educativa, debera
figurar necesariamente un informe psicopedagégico
emitido por el orientador educativo del centro, asi
como cuantos otros informes actualizados de todo
tipo (médico, social, etc.) disponga el estudiante y
proceda aportar.

El alumno que haya cursado Bachillerato con adaptacio-
nes curriculares o de acceso, 0 con exencion en alguna de
las materias y haya obtenido finalmente una calificacién
positiva, serd propuesto para el titulo de Bachiller.

A efectos de la prueba de evaluacion de Bachillerato
para el acceso a la universidad, la nota media del alum-
no que haya cursado los estudios de Bachillerato con
exenciones de calificacion, sera la media aritmética de
las materias calificadas.

El centro donde esté escolarizado el alumno con ne-
cesidades educativas especiales permanentes comu-
nicara, con la necesaria antelacion y a la universidad a
la que esté adscrito el centro docente, el nimero y las
caracteristicas de los alumnos con necesidades educati-
vas especiales susceptibles de necesitar adaptaciones en
la prueba de evaluacion de Bachillerato para el acceso
a la universidad. En esta situacion el orientador educa-
tivo también emitira un informe psicopedagdgico en el
que indicara, debidamente documentados, los recursos
humanos y/o materiales que precise el estudiante para

realizar dicha prueba.

Abordaremos estas medidas de manera mas detalla-
da en capitulos posteriores de este libro.

B 5.5. La atencién a la diversidad en
Formacién Profesional

La Formacion Profesional en el sistema educativo
comprende los ciclos de Formacion Profesional Basica,
de Grado Medio y de Grado Superior, con una organiza-
cién modular, de duracién variable, en la que se integran
los contenidos tedrico-practicos adecuados a los diver-
s0s campos profesionales,

Las ensenanzas de Formacion Profesional contribui-
ran al desarrollo personal y al ejercicio de una ciudada-
nia democratica, favoreciendo la inclusion y la cohesion
social y el aprendizaje a lo largo de la vida. Fomentaran
la igualdad efectiva de oportunidades para todos pres-
tando una atencion adecuada, en condiciones de accesi-
bilidad universal y con los recursos de apoyo necesarios,
en cada caso, a las personas con discapacidad.

Estas ensefanzas se adaptaran al alumnado con ne-
cesidades especificas de apoyo educativo para que se
garantice su acceso, permanencia y progresion en ellas.

Los centros de Formacién Profesional aplicaran los
curriculos establecidos por la Administracion educativa
correspondiente, de acuerdo con las caracteristicas y
expectativas del alumnado, con especial atencion a las
necesidades de aquellas personas que presenten una
discapacidad.

Todos los ciclos formativos incluirdn la formacion
necesaria para conocer las oportunidades de apren-
dizaje, las oportunidades de empleo, la organizacion
del trabajo, las relaciones en la empresa, la legisla-
cion laboral basica, asi como los derechos y debe-
res que se derivan de las relaciones laborales, para
facilitar el acceso al empleo o la reinsercion laboral
enigualdad de género y no discriminacion de las per-
sonas con discapacidad.

La oferta de las ensefianzas de Formacién Profesio-
nal podra flexibilizarse, permitiendo a las personas la
posibilidad de combinar el estudio y la formacién con
la actividad laboral o con otras actividades, entre ellas,
aquellas actividades derivadas de la situacion de disca-
pacidad, respondiendo asi a las necesidades e intereses
personales del alumnado.

Respecto a la Formacion Profesional Basica, se esta-
bleceran medidas metodolégicas de atencién a la di-
versidad adecuadas a las caracteristicas del alumnado,
con especial atencién en lo relativo a la adquisicién de
las competencias lingiiisticas, con el objetivo de que los
estudiantes puedan adquirir los resultados de aprendi-
zaje establecidos en el titulo profesional.
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i Documento 1.2. Indicadores que facilitan la educacion inclusiva.

Escala de valoracién: 1 (nunca) 2 (a veces) 3 (frecuentemente) 4 (casi siempre) 5 (siempre)

[
CATEGORIAS CRITERIOS DE CALIDAD Y EVALUACION 4 \5
1. El centro esta abierto al entorno: familias, instituciones, cultura, empresas, para B
acoger a todos.
1. Contexto 2. El centro crea y dispone de espacios y aulas compartidas para atender a los I
y cultura del alumpos de necesidades educativas esgeuales? (.n.e.e.). _ : :
3. Cuida a los alumnos con n.e.e. para que participen lo maximo posible en la vida B
centro del centro.
4. Crea lazos de convivencia, tolerancia, no violencia, respeto y paz entre toda la —
comunidad escolar.
1. Acoge, forma, acompana a las familias con problemas de integracion social y 1
escolar.
2. Relaciones 2. Potencia la participacién de las familias en el Proyecto Educativo de Centro, en
con las fami- la organizacion y vida escolar: _ _
I 3. Fomenta encuentros, relaciones y fiestas, que propicien la expresion de la plu-
fas ralidad cultural.
4. Recoge sugerencias e informacion sobre ef grado de satisfaccion familiar y social
del centro.
1. Se rige por principios integradores, potenciadores y socializadores para todos y
cada uno de los alumnos.
3. Proyecto 2. Presta atencion especial a los alumnos con riesgo de fracaso y exclusion social
Educativo del |22 las n.e.e. que presentan.
3. Recoge las expresiones multiculturales: religiosas, culturales, festivas, costumbres
Centro de todos los grupos.
4. Fomenta valores de colaboracién, trabajo en equipo, formacién integral, tole-
rancia y convivencia.
1. Propuesta curricular coman, diversificada y adaptada segun las n.e.e. individuales
de los alumnos.
2. Es flexible y abierta a las n.e.e. que los alumnos presenten y a los cambios que
4. Propuesta | ocurran.
Curricular 3. Realiza las adaptaciones curriculares individuales que corresponda a los alumnos
ue {as precisen.
4. Disena y programa en equipo interdisciplinar, asegurando las aportaciones de
expertos.
1. Cuida la relacién personal, la ratio adecuada, la implicacién, la motivacién y el
éxito de los alumnos.
2. Atiende e investiga los procesos continuos que mejor facilitan el cambio y los
5.Trabajo en | microcambios de los alumnos. _—
elaula 3. Emplea los métodos, recursos técnicos -TIC- y estrategias mas adecuadas a las
n.e.e, y formativas. |
4. Busca el desarrollo de capacidades, ensefa a pensar, para una auténtica inclusion
e insercion social. |t
1. Los profesores acogen, aprecian, conocen y tienen célida refacion con cada uno
de sus alumnos. 1"
2. Planifica y trabaja en equipo para adaptar los procesos al potencial, a los ritmos
y estilos de aprendizaje del alumnado. |
6. Profesorado 3. Se forma constantemente en los métodos que mejor responden a las n.e.e. del
alumnado.. — : — T |
4. Es creativo e innovador, busca recursos y formas de implicar y motivar a sus ]

alumnos.
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I AcTivibabes

“+ Actividad Ll. Discapacidad, incapacidad y
deficiencia

“Una discapacidad para caminar es una deficien-
cia, mientras que una incapacidad para entrar a un
edificio debido a que la entrada consiste en una serie
de escalones es una discapacidad. Una incapacidad
de hablar es una deficiencia pero la incapacidad para
comunicarse porque las ayudas técnicas no estan
disponibles es una deficiencia. Una incapacidad para
moverse es una deficiencia pero la incapacidad para
salir de la cama debido a la falta de disponibilidad de
ayuda apropiada es una discapacidad”.

(Nussbaum, 2006, p.17)

A partir de la cita de Nussbaum {2006), define los tér-
minos discapacidad, incapacidad y deficiencia.

% Actividad 1.2. Informe Warnock

“E| Informe Warnock (...} marcé un punto de in-
flexion en lo que a la forma de entender la educacion
especial se refiere. A partir de los ahos 80, entre los
profesionales se empieza a comprender que la educa-
cion especial es educacion en primer lugar y especial,
en segundo lugar. Y como senala Norwich (1990}, an-
tes preocupaba mas la complejidad de los trastornos,
mientras que ahora se piensa mas en términos de tipo
de ayudas educativas que necesita el alumno”.

(Madhumita y George, 2004, p.64)

E! mencionado informe supuso un importante hito
en los conceptos y en los programas dirigidos a nifos
con discapacidad. A partir de su consulta, enumera los
principios generales en los que se sustenta, los temas
centrales gue aborda y cémo define los términos de “di-
versidad”y “necesidades educativas especiales”.
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Actividad |.3. Escuela integrada y escuela
inclusiva

Mediante un cuadro de doble entrada, establece las
similitudes y diferencias, y las fortalezas y debilidades
que proceda indicar entre escuela integrada y escuela
inclusiva.

Actividad 1.4. Atencion a la diversidad
en el marco educativo
Elabora un mapa conceptual en el que se reflejen los

conceptos basicos vinculados con la atencion a la diver-
sidad en las diferentes etapas educativas.

£T Actividad .5. Sentido, fundamentacién y
problematica de la escuela inclusiva
Realiza una reflexién critica sobre el sentido, la fun-

damentacién y la problemtica de la escuela inclusiva,
desde el analisis de su propio contexto profesional.

Como ayuda a esa reflexidn critica proponemos, la
contestacion a estas tres preguntas:

1. ;Cree posible iniciar un proyecto de escuela inclusi-
va en su centro, entendiendo como tal la construc-
cién de un proyecto comunitario en el que cupiesen
todos los alumnos?

2. ;Hasta qué punto su centro esta en linea con los
principios de la educacién inclusiva?

3. Sicree que es posible, ;cudl seria en su opinién, los
pasos que procederia dar?
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Il Chsos PracTicos

- I Caso practico 1.I. (resuelto). Proyecto ROMA.
El presente caso practico consiste en la elaboracién de una ficha informativa sobre un proyecto refativo a Edu-

cacion Inclusiva.

Titulo Proyecto ROMA ]
Es el Proyecto ROMA un modelo de educacién inclusiva, no sélo en la dimensidn escolar sino también en
Definicion | 12 social. Pretende aportar ideas y reflexiones sobre la construccion de una nueva teoria de la inteligencia,
a través del desarrollo de procesos cognitivos y metacognitivos, lingiisticos, afectivos y de autonomia en
el ser humano {Lépez Melero, 2011).
» Desarrollar los valores para llegar a ser personas demdcratas.
Finalidades |* Fomentar la competencia cognitiva, lingtiistica y afectiva asi como la autonomia personal, social y moral.
« Mejorar los contextos familiar, escolar y social, desde la convivencia democratica, el respeto mutuo y la
autonomia personal, social y moral.
« Surge de la inquietud e inconformismo de unos profesionales que querian dar respuesta real a las nece-
sidades de su alumnado y que no encontraron la manera de hacerlo desde la escuela integradora.
« Nace como una iniciativa de un grupo humano formado por familias, mediadores y profesionales de
Origen diferentes niveles preocupados por el incumplimiento en la escuela ptblica de los principios de la cultura
de la diversidad.
- En un principio era un proyecto de investigacion entre Espafia e Italia que se extendid a otros paises y
territorios.
+ La defensa de la humanizacién, la democracia y la emancipacion.
- Aportar ideas y pensamientos que ayuden a la construccion de una nueva cultura escolar. Actuar para
transformar los contextos.
- Generar un cambio cultural que respete a las personas en su diversidad y las valore como sujetos de valor
y de derecho.
Objetivos » Buscar el reconocimiento de la diversidad del alumnado como valor.
- Hacer del aula una comunidad de convivencia y de aprendizaje, incorporando las familias a la escuela y
a las propias situaciones de aprendizaje.
» Lograr una metodologia que favorezca el aprendizaje auténomo, mediante la toma de decisiones reales,
y el desarrollo de estrategias para “aprender a aprender”.
)
Frente a la escuela tradicional, se caracteriza por:
- Estar disefiado para cada alumno y centrado en él.
« Ser transmisora de contenidos contextualizados y significativos.
« Crear un clima célido y acogedor en las aulas y en el centro.
Caracteris- | * Generar procesos cooperativos y solidarios que surgen de los trabajos en equipo, de los grupos de clase,
ticas etc.
» Ser fuente de apoyos y recursos, desde una concepcidn psicopedagogica que atiende a cada alumno
como diverso.
« Potenciar Ja confianza en la competencia cognitiva y cultural de todas las personas, el trabajo cooperativo
y solidario, la calidad de las relaciones como calidad de vida, y el valor de las diferencias.
oS
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Titulo

Proyecto ROMA

Estrategias

Ayudarse unos a otros.

- Conocer las caracteristicas positivas del otro.
« Desarrollar proyectos de investigacion
</t

Metodologia

« Trabajo en grupo.

- Dialéctica accidon-reflexion.

+ Desarrollo de proyectos de investigacion.
St

Modelo
organizativo

El aula se convierte en un lugar de estimulacion, estableciendo cuatro dreas de desarrollo humano:

- Zona de pensar. Concebida para el desarrollo de procesos cognitivos y metacognitivos.

- Zona de comunicar. Espacio en el que se expresan musical, artistica, plastica, verbal, gestual o 16gico-
matematicamente los alumnos.

« Zona de relaciones. En ella se dan las manifestaciones afectivas y se pone en juego el mundo de los valores
de cada uno. Se comparten aspectos emocionales y relacionales, y se consensuan y aplican las normas.

. Zona de movimiento. En ella se desarrolla la autonomia fisica, personal, social y moral. Se pone en juego
la autogestion o la autodireccion.

informacion

ﬁ\?:rj\}t);s Los agrupamientos son flexibles ya que se trabaja la metodologia basada en proyectos de investigacion.

El impacto del proyecto fue claro:

« Disminuyeron las disconductas.

. Los problemas de convivencia y la competitividad entre los alumnos desaparecieron.

Impacto - Cada alumno partiFipfaba en la medida de sus posibilidades en una dinamica totalmente inclusiva en la
que a nadie se le pidié nada que no fuera capaz de hacer.

- La metodologia y los contenidos procedimentales eran totalmente trasladables al andlisis de cualquier
situacion o problema de la vida cotidiana, lo que doté a los participantes de estrategias para el desarrollo
de la autonomia y fa madurez.

- Lopez Melero, M. (2003). £/ Proyecto Roma: una experiencia de educacién en valores. Mélaga: Aljibe.

- Lépez Melero, M. (2004). Construyendo una escuela sin exclusiones. Una forma de trabajar con proyectos en

Mas el aula. Méalaga: Aljibe.

Lépez Melero, M. (2010). Die kulturhistorische Sichtweise und meine Konzeption der inklusiven schule.
En P. Lang. Integrative Pddagogik und die Kulturhistorische Theorie. Frankfurt, 303-334.
e/t




Capitulo 2.

La atencién a la diversidad
en el centro y en el aula

“Yo preferiria que mis hijos estuvieran en una escuela en la que se desearan las diferencias, se les
prestara atencion y se celebraran como buenas noticias, como oportunidades de aprendizaje. Las
diferencias encierran grandes oportunidades de aprendizaje. Las diferencias constituyen un recurso
gratuito, abundante y renovable. Me gustaria que nuestra necesidad compulsiva de eliminar las
diferencias se sustituyese por un interés igualmente obsesivo por hacer uso de ellas para mejorar la
ensefanza. Lo importante de las personas, de las escuelas, es lo diferente, no lo igual”.

(Barth 1990,citado por Stainback, y Stainback, 2001:26).

I CuesTiON INICIAL A RESOLVER

Justificar con tres razones de peso la siguiente afir-
macion “las medidas especificas y extraordinarias de
atencion a la diversidad s6lo deben aplicarse a determi-
nados estudiantes cuando, una vez aplicadas medidas
generales y ordinarias, éstas hayan fracasado”.

Extension méaxima, una pagina.
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Il Esquema

1. Introduccion
2. Contextualizacion de la atencion a la diversidad

3. Papel de los 6rganos de gobierno y de coordinacion docente
(rganos de gobierno | Unipersonales | Equipo directivo

| Colegiados Claustro de profesores
Consejo escolar
Organos de coordinacion docente (olegios de E. Primaria Equipos docentes »
Comision de coordinacién pedagogica

Tutores

Centros de E. Secundaria | Departamento de orientacién
Departamentos didacticos
Comisién de coordinacion pedagégica
Equipos docentes
Tutores
Dep. activ. complementarias y extraescolares

4. Medidas de atencion a la diversidad
Ordinarias | Generales
Singulares

Especificas
Extraordinarias

5. El plan de atencién a la diversidad e inclusion educativa
Finalidad
Lineas generales y criterios para su elaboracion

Elementos | Andlisis de necesidades y valoracion de recursos
Principios generales y objetivos
Medidas propuestas
Recursos disponibles
Seguimiento, evaluacidn y revision

Documentos
, Organigrama del sistema educativo espafiol
Guia para evaluar el PADIE
Actividades
Casos practicos

, Resuelto. Medidas de atencion a la diversidad aplicada a casos
Para resolver. Dedisiones organizativas y curriculares en el centro y en el aula para atender la diversidad del alumnado

Bibliografia
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B . InTrRoDUCCION

Uno de los retos mas importantes que se plantea
todo sistema educativo es el de ofrecer una ense-
fanza capaz de dar respuesta a la diversidad de con-
textos y situaciones de aula y de centro propios del
medio escolar.

La realidad sobre la que el sistema educativo preten-
de incidir es compleja y resulta por ello dificil elaborar
un proyecto educativo capaz de satisfacer el amplio es-
pectro de intereses, requerimientos y expectativas que
sedan en ella.

En la medida en que las decisiones curriculares que
se adopten, se encuentren alejadas de las realidades
educativas concretas (los centros, las aulas, los alumnos
como individuos singulares), el riesgo de desajuste entre
la oferta educativa y las necesidades e intereses educati-
vos de los usuarios, se acentua. Las posibilidades de que
esto no suceda son mayores en el caso contrario, cuando
quienes pueden decidir, conocen bien las caracteristicas
de los grupos y de las personas que son objeto de esas
decisiones.

Existe, pues, una relacion evidente entre apertura y
descentralizacion curricular de un lado, y facilidad de
ajuste entre oferta y demanda educativa, de otro.

El actual sistema educativo se ha mostrado espe-
cialmente sensible ante el hecho de la diversidad y ha
optado, consecuentemente, por un modelo de curriculo
abierto y flexible en el que se reservan importantes y
amplias parcelas de decision a los centros y a los profe-
sionales de la ensefianza.

La adecuada respuesta educativa a todo el alumna-
do se concibe a partir del principio de inclusién, enten-
diendo que tnicamente de ese modo se garantiza su
desarrollo, se favorece la equidad y se contribuye a una
mayor cohesion social.

La atencién a la diversidad es una necesidad que
abarca todas las etapas educativas y a todo el alumna-
do. Es decir, se trata de contemplar la diversidad de los
escolares como principio y no como una disposicién que
corresponde a las necesidades de un grupo reducido
de alumnado. De este modo, las medidas, programas
y acciones para atender las necesidades especificas de
apoyo educativo que precisan determinados estudian-

tes deben ajustarse, entre otros, a los principios de nor-
malizacion, de flexibilidad en la respuesta educativa,
de prevencion en las actuaciones desde las edades mas
tempranas y de atencién personalizada.

En el ambito de las respectivas comunidades auténo-
mas, ef desarrollo normativo que regula fa ordenacién y
el curriculo de las distintas etapas educativas, reconoce
{a atencion a la diversidad como uno de los principios
fundamentales en la intervencién educativa. De esta
manera, mediante la aplicacion de diferentes medidas,
programas y recursos en el centro y en el aula, se con-
tribuird a la eliminacion de las barreras de aprendizaje,
armonizando la respuesta a las necesidades educativas
del alumnado, respecto a la consecucién de los objeti-
vos y competencias propias de cada una de las etapas
educativas.

Desde esta perspectiva desarrollaremos el presente
capitulo en el que pretendemos dar una visién genera-
lista de la atencién a la diversidad en el contexto edu-
cativo que enlaza con el capitulo anterior, ahondando
en su contextualizacién en el centro y en el aula; inci-
diendo en el importante pape! que juegan los 6rganos
de gobierno y de coordinacion docente del centro en su
puesta en marcha y tratamiento desde una perspectiva
lo mas normalizada posible y abordando los diferentes
tipos de medidas y programas que pueden activarse,
que daran pie a la elaboracion dei plan de atencién a la
diversidad e inclusidn educativa que todo centro debe
disefar, lievar a término, evaluar y revisar.

Bl 2. ContexTuALIZACION DE LA
ATENCION A LA DIVERSIDAD

El principio de atencion a la diversidad debe ser en-
tendido, asumido y compartido por la comunidad edu-
cativa en su totalidad. El papel que adopte cada centro
respecto al tratamiento de la diversidad condicionara,
en buena medida, el éxito o fracaso en la aplicacion de
las medidas y programas necesarios para atender la di-
versidad de su alumnado (Blasco, 2006).
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La atencion a la diversidad comprende el conjunto

de actuaciones educativas dirigidas a dar respuesta a
las diferentes capacidades, ritmos y estilos de apren-
dizaje, motivaciones, intereses, situaciones socioeco-
nomicas y culturales, lingiiisticas y de salud del alum-
nado, con la finalidad de facilitar la adquisicion de las
competencias y el logro de los objetivos generales de
las diferentes etapas educativas. Para elio, los centros
adoptaran, formando parte de su proyecto educativo,
las medidas, programas y recursos de atencion a la
diversidad, que les permitan una atencion persona-
lizada al alumnado en funcién de sus necesidades
educativas y en el marco de una escuela inclusiva.
Por ello, 1a atencion a la diversidad en el escenario
educativo debera ser considerada desde una doble
perspectiva: el centroy el aula.

En consecuencia, entendemos la atencion a la di-
versidad como el conjunto de acciones educativas
que en un sentido amplio intentan prevenir y dar
respuesta a las necesidades, temporales o perma-
nentes, de todo el alumnado del centro y, entre ellos,
a os que requieren una actuacion especifica derivada
de factores personales o sociales relacionados con
situaciones de desventaja sociocultural o de salud;
de altas capacidades; de compensacion linglisti-
ca; de discapacidad fisica, psiquica, sensorial o con
trastornos graves de personalidad, de conducta o
de desarrollo; o con graves retrasos o trastornos de
comunicacion y de lenguaje, entre otros.

Las medidas, programas y recursos para atender

la diversidad del alumnado no pueden constituirse
como “apartados separados” o “compartimentos es-
tancos” del centro, cuya responsabilidad se vincula
unica y exclusivamente al servicio, equipo o departa-
mento de orientacién de los centros educativos. Una
de las claves de su éxito radica en su consideracién
como diferentes niveles de respuesta a las necesida-
des de un determinado numero de alumnos, y ello
supone que cada centro debe tener disefiado y orga-
nizado el proceso de atencién a la diversidad en un
documento pedagégico que es el plan de atencién
a la diversidad e inclusion educativa (PADIE) del que
trataremos mas adelante. Este fundamentaré y arti-
culard cada una de las medidas, programas y recursos
de atencidn a la diversidad activados en el centro
partiendo siempre de los menos restrictivos y mas

normalizados, y reservando los mas restrictivos sélo
para aquellos alumnos que realmente los necesiten.

La atencion a los alumnos con necesidades especi-
ficas de apoyo educativo se basa en el reconocimiento
de que la diversidad es un hecho inherente a cualquier
grupo humano y, por tanto, una realidad que esta pre-
sente en los centros educativos.

Es en este marco general de atencién normalizada
a la diversidad del alumnado que cada centro ha de
tener, en el que debe encuadrarse la respuesta edu-
cativa a las necesidades que determinados alumnos
presentan.

La integracion de los alumnos con necesidades espe-
cificas de apoyo educativo no es una tarea exclusiva det
tutor, ni del profesorado, ni del orientador educativo,
ni de los apoyos especificos de los que pueda disponer
el centro. La integracién de estos alumnos requiere [a
implicacién en el centro de toda la comunidad educativa
en el marco de una escuela inclusiva.

En el contexto descrito en los parrafos anteriores,
el centro educativo debe integrarse en la comunidad
€OmMo un recurso mas y, al mismo tiempo, debe conocer
y aprovechar la red de profesionales como es el caso de
educadores sociales, especialistas en salud, mediado-
res culturales, etc., asi como las instituciones de todo
tipo (asociaciones, entidades, centros de salud, etc.) que
pueden redundar en una mejor actuacién educativay,
en especial, en una atencion integral a la diversidad del
alumnado.

Bl 3. PareL O LOS GrRaANOS DE
GOBIERNO Y DE COORDINACION
DOCENTE

No es nuestra intencién al abordar este apartado,
plasmar todas y cada una de las funciones de los érga-
nos de gobierno y de coordinacion docente de un centro
educativo, sino incidir en aguellas funciones que cada
uno tiene asignadas que pueden repercutir en la puesta
en marcha y desarrollo del principio de atencién ala
diversidad en cualquier centro educativo.
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B 3.I. Organos de Gobierno

a) Organos Unipersonales

Aunque el titulo de este subapartado hace referencia
alos 6rganos unipersonales de gobierno del centro, tal
y como establece la normativa legal vigente deberia
tratarse de cada uno de ellos por separado, el director,
el vicedirector, el jefe de estudios, el secretario, etc. Sin
embargo lo abordaremos desde la perspectiva de equi-
po de personas que lo componen incidiendo en la figura
del jefe o jefa de estudios por el papet relevante que
adopta respecto al tratamiento de la diversidad.
Equipo directivo

Quien primero debe estar sensibilizado, entender,
asumir y favorecer el principio de atencién a la diversi-
dad en un centro es el equipo directivo en su conjunto
y, en particular, el jefe o jefa de estudios, ya que algunas
de sus competencias profesionales estan estrechamente
ligadas con este principio.

Ei trabajo del equipo, servicio o departamento de
orientacion en general y del orientador educativo en
particular esta condicionado, en buena parte, por las re-
laciones de entendimiento o no que haya con el equipo
directivo y el respaldo que éste proporcione a las pro-
puestas, lineas de trabajo y plan de intervencion dise-
nados desde el propio equipo, servicio o departamento.

Nadie cuestiona el papel dinamizador que debe
adoptar el equipo directivo como impulsor de pro-
puestas y como facilitador de las condiciones necesa-
rias para que se lleve a buen término los procesos de
planificacién organizativa y curricular que la atenciéon
a la diversidad requiere. Es necesario contar con su im-
plicacién para facilitar la comunicacion respecto a los
procesos de ensefianza-aprendizaje, incluyendo en la
organizacién del centro espacios y tiempos adecuados
para la coordinacién como es el caso de asignar franjas
horarias de coordinacién entre el profesorado, la jefatura
de estudios y el propio equipo, servicio o departamen-
to de orientacién, y para fomentar el desarrollo de una
cuftura de colaboracién y trabajo en equipo.

El hecho de que los equipos directivos se renueven
periddicamente en los centros y la experiencia de haber
trabajado con diferentes equipos, unos muy sensibili-
zados ante este principio y otros menos, nos lleva a la
conclusion que cuando un equipo directivo no entiende
0 no quiere entender el principio de atencién a la diver-

sidad, lo primero que debemos hacer es trabajar con el
propio equipo, sensibilizarlo y hacerle ver que es una
pieza clave en el cariz que adopte el centro respecto al
tratamiento de la diversidad.

El equipo directivo como tal equipo y, en particular, el
jefe o jefa de estudios ha de ser especialmente sensible a fas
necesidades educativas del alumnado y debe ser receptivo
ante las preocupaciones y propuestas del profesorado, de
los padres y de los propios alumnos. Desempefa el equipo
directivo un papel fundamental como 6rgano que debe
velar por el cumplimiento y puesta en practica de todas
las medidas adoptadas en relacién a la organizacion de los
apoyos que precise el alumnado.

Si la direccion del centro se encuentra comprometida
en la tarea de proporcionar una atencion educativa que
tenga en cuenta la diversidad def alumnado, muchas de
las propuestas que se efectden para flexibilizar la distri-
bucion de los tiempos, de los espacios, la disponibilidad
de horarios para la coordinacién de profesionales, etc.,
podra hacerse efectivas.

La implicacion del equipo directivo es decisiva a la
hora de aplicar con garantias de éxito el principio de
atencion a la diversidad ya que intervendrd en la orga-
nizacion de los grupos, en la elaboracion de los horarios,
en la asignacion de espacios, en la dotacién de recur-
sos materiales, en la reserva de tiempos destinados a
coordinacion, en la eleccidon de tutores, etc., todos ellos
elementos bésicos para poder trabajar con garantias de
éxito. La actitud que adopte el equipo directivo y su sen-
sibilizacion ante el principio de atencién a la diversidad
del alumnado seré clave.

Sin embargo, no cabe duda que es el jefe o jefa de
estudios quien asume la mayoria de competencias rela-
cionadas con el principio de atencion a la diversidad del
alumnado como es el caso de las siguientes:

- Coordinary velar por fa ejecucion de las actividades de ca-
racter académico, de orientacion y complementarias del
profesorado y del alumnado en relacion con el proyecto
educativo del centro, de los proyectos curriculares y de la
programacion general anual.

Confeccionar los horarios académicos del alumnado y
del profesorado, de acuerdo con los criterios establecidos
por el claustro de profesores y el consejo escolar y con
el horario general incluido en la programacion general
anual, asi como velar por su estricto cumplimiento.
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+ Coordinar las actividades pedagdgicas de los jefes de de-
partamento.
- Coordinar ta accion de los tutores, con la colaboracion del
departamento de orientacion y de la comisién de tutorfa
y orientacion del consejo escolar, y de acuerdo con el plan
de orientacion académica, psicopedagégica y profesional
y con el plan de accion tutorial incluidos en los proyectos
curriculares.
« Buscar el aprovechamiento 6ptimo de todos los recursos
didacticos y de los espacios existentes en el centro.
o 1.

El jefe o jefa de estudios, como responsable de la or-
ganizacién pedagogica del centro, debe ocuparse per-
sonalmente de facilitar al maximo la organizacion de
centro, que haga viable la atencion educativa a los alum-
nos con necesidades especificas de apoyo educativo.

b) Organos Colegiados

Claustro de profesores

Algunas de las competencias del claustro de profe-
sores relacionadas con [a atencion a la diversidad del
alumnado son las siguientes:

« Establecer los criterios para la asignacion y coordinacion
de las tutorias y de las actividades de orientacion del
alumnado.

« Establecer los criterios pedagogicos para la elaboracion
de los horarios del alumnado.

« Aportar al equipo directivo criterios pedagégicos sobre
distribucion horaria del profesorado y del alumnado en
general, y utilizacion racional de fos espacios comunes y
de equipamiento didactico en general.

« Analizary evaluar la evolucion del proceso de ensefianza
y aprendizaje en el centro, a través de los resultados de
las evaluaciones y elevar su andlisis al consejo escolar.

LAVR

Consejo escolar

E! trabajo de las comisiones de coordinacién pedagé-
gica y de tutoria y orientacion, constituidas en el seno
del consejo escolar, puede abordar el seguimiento de
las medidas y programas de atencién a la diversidad
activados en el centro.

El hecho de que en el consejo escolar haya represen-
tacion de todos los estamentos de la comunidad educa-

tiva lo constituye en un foro adecuado para informar de
la presencia en el centro de alumnos con necesidades
especificas de apoyo educativo, si los hubiera, y de los
recursos que utilizan. Su sensibilizacion ya es una forma
de apoyo.

B 3.2. Organos de coordinacién
docente

a) Departamento de orientacion

Es el departamento de orientacién un departamen-
to clave en la aplicacion y desarrollo de las medidas de
atencion a la diversidad en cualquier centro de educa-
cién secundaria. En la estructura orgénica de los ins-
titutos de educacion secundaria, el departamento de
orientacion se organiza bajo la dependencia técnica del
orientador educativo (profesor de educacion secundaria
de la especialidad de orientacion educativa) y jerdrquica
del jefe de estudios y, a través de éste, del director del
centro, en estrecha colaboracion con el equipo directivo.

La composicién del departamento de orientacion en
los centros de educacién secundaria en los que haya
escolarizados alumnos con necesidades especificas de
apoyo educativo, estard en funcién de las necesidades
de estos alumnos y los recursos de apoyo que necesi-
ten. Forman parte de este departamento el orientador
educativo que a su vez es el jefe del departamento, los
diferentes profesores de apoyo a fa integracion con que
cuente el centro: maestro/a de pedagogia terapéutica,
de audicion y lenguaje, profesorado de édmbito de pro-
gramas de atencion a la diversidad que tenga activados
el centro y otros profesionales que fuera necesario in-
cluir en funcién de las necesidades de fos propios alum-
nos (fisioterapeuta, educador de educacién especial,
etc.). En los centros que imparten formacion profesional,
también forma parte de este departamento un profesor
de formacién y orientacion laboral.

El departamento de orientacién, es un recurso tanto
para la orientacién académica y profesional del alumna-
do en general, como para el alumnado con necesidades
especfficas de apoyo educativo en particular. Su trabajo
tendra una repercusién importante en la dindmica de
funcionamiento del centro y en algunas de las decisio-
nes que se adopten en el proyecto curricular.
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La practica totalidad de sus funciones esta relacio-
nada con el principio de atencién a la diversidad del
alumnado. Destacamos como mds representativas de
este campo las siguientes funciones:

Algunas de sus actividades para organizar la respues-
ta educativa adecuada a los alumnos con necesidades
especificas de apoyo educativo son las siguientes:
Respecto al alumnado:

Elaborar, de acuerdo con las directrices establecidas por
la comisidn de coordinacién pedagogica, y en colabora-
cion con los tutores, las propuestas de organizacion de la
orientacion educativa, psicopedagogica y profesional, asi
como el plan de accién tutorial, y elevarlas a la comision
de coordinacién pedagégica para su discusién y posterior
inclusion en los proyectos curriculares de etapa.
Coordinar, de acuerdo con lo establecido en los proyectos
curriculares de etapa, la orientacion educativa, psicope-
dagdgica y profesional del alumnado, especialmente en
lo concerniente a los cambios de ciclo o etapa, y a la elec-
cién entre las distintas opciones académicas, formativas
y profesionales.

Contribuir al desarrollo del plan de orientacion educati-
va, psicopedagogica y profesional, asi como del plan de
accion tutorial, de acuerdo con lo establecido en los pro-
yectos curriculares de etapa, y elevar al consejo escolar
una memoria sobre su funcionamiento al final del curso.
Elaborar la propuesta de criterios y procedimientos pre-
vistos para realizar las adaptaciones curriculares apro-
piadas para el alumnado que corresponda, y elevarla a la
comision de coordinacion pedagdgica, para su discusion
y posterior inclusion en los proyectos curriculares de eta-
pa.

Colaborar con el profesorado del centro en la prevencién
y deteccion de problemas de aprendizaje, y en la plani-
ficacion y realizacion de actividades educativas y adap-
taciones curriculares dirigidas al alumnado que presente
dichos problemas.

Realizar la evaluacién psicopedagoégica previa de los
alumnos propuestos para formar parte de cualquier me-
dida especifica o extraordinaria de atencion a la diversi-
dad y planificar estas ensefianzas, cuando corresponda,
en colaboracién con los departamentos didacticos que
proceda.

Asesorar en la elaboracién del consejo orientador que
se emite al finalizar cada curso de educacién secundaria
obligatoria.

En los centros donde se imparta Formacion Profesional
Especifica, coordinar Ia orientacion laboral y profesional,
y colaborar con las administraciones o instituciones com-
petentes en esta materia.

L AWA
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» Proponer el proceso a seguir para detectar las necesida-
des educativas del alumnado.

- Realizar la evaluacion psicopedagdgica y emitir el informe
psicopedagdgico cuando se requiera y en los casos de
alumnado propuesto para aplicarle medidas especificas
o extraordinarias de atencion a la diversidad.

- Colaborar en la elaboracién de las adaptaciones curricu-
lares.

- Participar en la organizacién del seguimiento y revision
del desarrollo de fas adaptaciones curricutares.

A

Respecto al profesorado:

« Informar sobre las repercusiones educativas que conlle-
van algunas discapacidades.

Orientar en el desarrollo de programas, seguimiento y
evaluacién de los alumnos con necesidades especificas
de apoyo educativo.

tinformar sobre el uso y aplicacion de ayudas técnicas: or-
denadores adaptados, emisoras de frecuencia modulada,
sisternas aumentativos y alternativos de comunicacién
(lenguaje de signos, sistemas BLIS, SPC, etc.).

Vehiculizar fa informacion sobre adquisicion de recursos
técnicos y peticion de actividades de formacion del pro-
fesorado para facilitar su utilizacion.

Organizar en el departamento una base de recursos y do-
cumentacién sobre la atencién educativa de los alumnos
con necesidades especificas de apoyo educativo.

s S,

.

Respecto a las familias:

» Proponer actuaciones dirigidas a potenciar la partici-
pacion de las familias de los alumnos con necesidades
especificas de apoyo educativo en el centro escolar.

- Organizar actividades informativas dirigidas a promover
en los padres y madres actitudes favorables hacia la in-
tegracion y la inclusion educativa.

A
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b) Departamentos diddcticos

En los centros de educacion secundaria, son compe-
tencias de los departamentos didacticos relacionadas
con la atencion a la diversidad del alumnado las siguien-

tes:

» Elaborar, antes del comienzo del curso académico, la pro-

gramacion didactica de las ensenanzas correspondientes

a las areas, materias o modulos curriculares integrados en

cada departamento, bajo la coordinacién y direccién del

jefe de departamento, y de acuerdo con las directrices
generales establecidas por la comision de coordinacion
pedagdgica.

. Colaborar con el departamento de orientacién en la
prevencion y deteccion de dificultades y problemas de
aprendizaje; programar y aplicar, en colaboracion con
dicho departamento, las adaptaciones curriculares para
los alumnos que lo precisen y determinar los contenidos
curriculares basicos para la elaboracién de programas

especificos de atencion a la diversidad.

- Proponer materias especificas dependientes de su de-
partamento, que serdn impartidas por el profesorado del
mismo.

o [

En la elaboracién de las programaciones didéacticas
sera responsabilidad de cada departamento didactico:

« La evaluacién de los conocimientos previos del alumna-
do.

- El disefo y desarrollo de una programacion abierta para
dar cabida a las necesidades educativas del alumnado.

- Eldisefio de actividades variadas y graduadas que permi-
tan atender a fa diversidad del alumnado.

- La evaluacion del proceso de ensefianza-aprendizaje y
de la practica docente, y la introduccién de las medidas
correctoras necesarias.

o /.

¢) Comisién de coordinacion pedagogica

La comisién de coordinacion pedagdgica juega un
papel fundamental en el fomento y soporte de la inte-
gracion educativa tanto en los colegios de educacion
primaria como en los centros de educacion secundaria.
Es la encargada de coordinar la elaboracién del proyecto
curricular de etapa que desarrolla y da coherencia a las

medidas ordinarias de atencién a la diversidad e incly-
ye también las medidas especificas y extraordinarias
dirigidas a los alumnos con necesidades especificas de
apoyo educativo.

Algunas de las competencias de la comision de coor-
dinacién pedagdgica relacionadas con el principio de
atencion a la diversidad del alumnado son las siguientes:

Establecer las directrices generales para la elaboracidn
y revisién de los proyectos curriculares de etapa, oido ef
claustro.

Coordinar la elaboracién y responsabilizarse de la redac-
cién de los proyectos curriculares de etapa y de sus posi-
bles modificaciones.

Analizar e informar al claustro sobre la coherencia entre el
proyecto educativo del centro, los proyectos curriculares
de etapa y sus posibles modificaciones, la programacion
general anual y el conjunto de medidas y programas para
atender la diversidad del alumnado que el centro esta-
blezca.

Delimitar las directrices generales para la elaboracién
de las programaciones didacticas de los departamentos,
del plan de orientacién educativa, psicopedagdgica y
profesional, y del plan de accién tutorial, incluidos en el
proyecto curricular de etapa.

Coordinar el desarrollo de los proyectos curriculares de
etapa en la practica docente del centro.

A

El respaldo de la comision de coordinacion pedagé-
gica como érgano de coordinacion docente dentrodela
estructura organizativa de un centro sera un excelente
foro de discusion y debate, canalizador de propuestasy
pautas de trabajo dirigidas a los departamentos didac-
ticos del centro.

d) Equipos docentes

En los colegios de educacion primaria y en los centros
de educacién secundaria, los equipos docentes com-
puestos por el conjunto de profesores y profesoras que
imparten docencia a un grupo-clase, son un puntal des-
tacado en la atencién a la diversidad del alumnado ya
que, en las medidas especificas y extraordinarias, son los
encargados de proponer al alumnado que se ajuste al
perfil de cada medida y de cumplimentar la competen-
cia curricular del alumnado propuesto en las respectivas
areas, materias y moédulos curriculares.
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El profesorado juega un papel esenciai en el apoyo al
alumnado en general y, en particular, al que presenta ne-
cesidades especificas de apoyo educativo, encargandose
personalmente de elaborar las adaptaciones curriculares y
de prestarle el refuerzo que necesite en su drea, materiay
modulo curricular puesto que es quien mejor conoce sus
necesidades educativas mas concretas. Si los recursos y
la organizacion del centro lo permite, el apoyo especifico
del profesorado de las distintas areas, materias 0 modulos
curriculares simplifica enormemente el proceso de coor-
dinacion, seguimiento y evaluacion de los alumnos con
necesidades especificas de apoyo educativo.

El profesorado de las distintas areas, materias y modulos
curriculares debe garantizar la eficacia de la coordinacién
con el profesorado de apoyo (maestro/a de la especialidad
de pedagogia terapéutica, de audicién y lenguaje, etc.), al
que habrd de considerar como un profesional de apoyo
con el cual planificar los objetivos, contenidos, actividades,
metodologia, criterios y procedimientos de evaluacion y
coordinarse, de manera que éste acte como un recurso
humano, para alcanzar las metas educativas que, por sus
propios medios, el profesorado de aula no puede lograr por
si solo en el grupo-clase.

Una actuacién coherente respecto a la atencion a la
diversidad en el centro requiere un compromiso evi-
dente por parte de los equipos docentes ya que todos
los grupos son diversos y plurales, una mayor reflexion
sobre la propia practica y una necesaria coordinacion
con otros compaiieros, tanto del propio centro como de
los centros de los cuales se recibe alumnado de nuevo
ingreso y también con agentes de apoyo externos.

También queremos resaltar que la cooperacion entre el
profesorado y las familias es un elemento necesario para
optimizar los procesos de aprendizaje. Es necesario el in-
tercambio de informacién con las familias para lograr su
implicacion en el proceso educativo de sus hijos y estable-
cer pautas de actuacién que sean coherentes y comple-
mentarias a las marcadas en la escuela, asi como lograr su
participacién en la dindmica escolar en su conjunto.

¢) Tutores

Latutoria y la orientacion del alumnado forman parte
de la funcion docente tanto en el profesorado de edu-
cacién infantil y primaria como en el de educacién se-
cundaria. La tutoria asegurard, de manera planificaday
organizada, la atencién a la diversidad del alumnado por

- S
parte de todo el profesorado dél grupo. En los centros

educativas habra un tutor por cada grupo de alumnos,

Especialmente importante es para la atencién a las
necesidades educativas de cualquier alumno, en gene-
ral, la funcién tutorial personalizada en el tutor o tutora
de cada grupo.

Especificamente, en la accion tutorial se basa buena
parte del éxito respecto a la integracién de los alumnos
con necesidades especificas de apoyo educativo, tanto
por su trabajo directo con el alumnado de su grupo-
clase, como por su trabajo con el resto de profesorado
y profesionales de apoyo, a los que el tutor coordinay
puede motivar.

Las tareas de un tutor en cuyo grupo haya alumnos
con necesidades especificas de apoyo educativo son,
fundamentalmente, las mismas que comporta la prac-
tica ordinaria de la accion tutorial, aunque prestando
especial atencién a las necesidades manifiestas de estos
alumnos.

Sobre el tutor recae especialmente la responsabilidad
de personalizar el proceso de ensefianza-aprendizaje,
cuidando que el alumno reciba atencién a sus necesi-
dades educativas y coordinando ia elaboracién de las
adaptaciones curriculares necesarias.

En el grupo, los companeros y companeras del alum-
nado con necesidades especificas de apoyo educativo
pueden constituir elementos muy Utiles de apoyo a
través del fomento de actitudes de respeto, solidari-
dad, cooperacién, y como mediadores en el proceso de
enseflanza-aprendizaje, colaborando en la ayuda directa
en algunas actividades y en los refuerzos que necesiten.

Por su funcién de intertocutor del centro ante las fa-
milias, el tutor debe mantener abierto el intercambio de
informacién con las mismas, posibilitando la coordina-
cion de las diferentes intervenciones educativas.

Al desarrollar estas funciones, en los centros de edu-
cacién secundaria el tutor estara en contacto estrecho
con el departamento de orientacion, del que recibira el
asesoramiento necesario. En los centros de educacion
primaria, establecera contacto directo con el orientador
educativo del equipo o servicio de orientacion educativa
que tenga asignado el centro.

La designacién de los tutores de cada curso y etapa
educativa corresponde al director, a propuesta del jefe
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de estudios, preferentemente entre el profesorado que
imparta docencia a todo el grupo, de acuerdo con los
criterios establecidos por el claustro para la asignacién
y la coordinacién de las tutorias y de las actividades de
orientacion del alumnado.

El jefe de estudios coordinara el trabajo de los tutores
y mantendra las reuniones periddicas necesarias para el
buen funcionamiento de la accion tutorial.

Algunas funciones del profesor tutor son las siguien-
tes:

» Participar en el desarrollo del plan de accién tutorial y en
las actividades de orientacion, bajo la coordinacion del
jefe de estudios y en colaboracion con el departamento
de orientacién en los centros de educacion secundaria
o con el orientador educativo del equipo o servicio de
orientacion que atienda al centro de educacion primaria.

- Coordinar a los profesores de su grupo en todo lo referen-
te al proceso de aprendizaje del alumnado.

- Organizar y presidir las sesiones de evaluacion de su gru-
po.

- Facilitar la integracién del alumnado en el grupo y fomen-
tar en ellos el desarrollo de actitudes participativas.

- Orientar y asesorar al alumnado en sus procesos de
aprendizaje, y sobre sus posibilidades académicas y pro-
fesionales.

- Colaborar con el departamento de orientacion, en los
términos que establezca la jefatura de estudios.

- Mediar ante el resto del profesorado y del equipo direc-
tivo en los problemas que se planteen respecto al alum-
nado de su grupo, en colaboracién con el delegado y el
subdelegado del grupo respectivo.

« Informar a los padres, al profesorado y al alumnado del
grupo al principio del curso de los objetivos, programas
escolares y criterjos de evaluacion, asi como, a lo largo del

ano, de todo aquello que les concierna en relacién con las
actividades docentes, con el programa o programas de
educacién bilingtie que aplique el centro, si procede, y
con el proceso de ensenanza y aprendizaje del alumnado
del grupo, y también sobre las evaluaciones realizadas.

- Fomentar la cooperacion educativa entre el profesorado

y los padres o tutores legales del alumnado.

+ Coordinar las actividades complementarias de los alum-
nos del grupo.

- Recoger las aspiraciones, necesidades y consultas de los
alumnos.

» Informar a los alumnos a principio de curso de sus dere-
chosy deberes.

A

En el caso de los ciclos formativos de formacién pro-
fesional especifica, ademds de la coordinacién del ms-
dulo de formacion en centros de trabajo, asumira las
siguientes funciones:

. La elaboracién del programa formativo del modulo, en
colaboracién con el responsable designado por el centro
de trabajo.

- La relacion periddica con el responsable designado por
el centro de trabajo para el sequimiento del programa
formativo.

» La atencion periddica al alumnado en el instituto durante
el periodo de realizacion de la formacién en el centro de
trabajo.

- 1

f) Departamento de actividades

complementarias y extraescolares

En los centros de educacién secundaria, la atencion ala
diversidad del alumnado también se tendra en cuentaen
la elaboracién de Ja programacion anual de las actividades
complementarias y extraescolares, y se intentara que en to-
das ellas se potencie la presencia e inclusion del alumnado
con necesidades especificas de apoyo educativo.

Bl 4. MepiDAS DE ATENCION A LA
DIVERSIDAD

Por medidas se entienden aquellas actuaciones de
indole tanto organizativo como curricular que se pue-
dan llevar a cabo en el proceso de planificacion o en el
desarrollo de los procesos de ensefianza-aprendizaje,
para atender la diversidad del alumnado. Los criterios
para seleccionar estas medidas van de la prevencién a
la actuacion, de medidas de caracter mas general hasta
medidas de cariz més excepcionales. Este amplio es-
pectro se dirige a dar respuesta a todas las necesida-
des educativas que se presenten con el fin (iltimo de
favorecer la integracion escolar y social del alumnado.
Estas actuaciones no van ligadas de forma permanente
a colectivos de alumnos concretos, ya que un alumno
puede requerir a lo largo de su escolaridad la adopcion
de diferentes tipos de medidas.



Capitulo 2. La atencién a la diversidad en el centroy en el aula 53

En las etapas de escolaridad obligatoria {educacion
primaria y educacion secundaria obligatoria) cabe des-
tacar: los agrupamientos flexibles, el apoyo en grupos
ordinarios, los desdoblamientos de grupo, la integracién
de materias en dmbitos, los programas de tratamiento
personalizado para el alumnado con necesidad espe-
cifica de apoyo educativo, los programas de enriqueci-
miento curricular, entre otras.

En las etapas de escolaridad postobligatoria (bachille-
rato y formacion profesional especifica) también pueden
activarse algunas medidas para atender la diversidad
del alumnado como es el caso de fas adaptaciones cu-
rriculares individuales o la exencion de calificacion en
determinadas materias de bachillerato.

De la revisién efectuada en diferentes comunida-
des auténomas, observamos que existen diferentes
clasificaciones respecto a las medidas de atencion
a la diversidad que pueden activarse en los centros
educativos. En todas ellas se habla al menos de dos
categorias, una menos restrictiva y mas normaliza-
da, y la otra mas restrictiva y menos normalizada.
Nosotros las clasificaremos en tres tipos: ordinarias,
especificas y extraordinarias.

B 4.I. Medidas ordinarias

Son aquellas dirigidas a prevenir, compensar y fa-
cilitar la superacion de dificultades leves mediante {a
adecuacién del curriculo. Suponen adaptaciones de
la metodologia, de las estrategias organizativas, o de
la temporalizacion del curriculo, sin que ello suponga
transformacion o eliminacién de elementos prescrip-
tivos del curriculo; esto es, ni de objetivos, ni de con-
tenidos ni de criterios de evaluacién, con el objeto de
favorecer una respuesta individualizada a las diferen-
tes necesidades del alumnado. Por ello van dirigidas a
compensar dificultades leves sin alterar los elementos
prescriptivos del curriculo, con la finalidad de que la to-
talidad del alumnado alcance las capacidades estable-
cidas en los objetivos generales de curso, etapa y nivel
educativo en el que se encuentre.

Las medidas ordinarias pueden ser a su vez:
+ Generales: Su finalidad consiste en la promocién

del aprendizaje y del éxito escolar de todo el alum-
nado. Pretenden prevenir, compensar y facilitar la

superacion de dificultades mediante propuestas

organizativas y curriculares que no suponen alterar

los elementos prescriptivos del curriculo (objetivos,

contenidos y criterios de evaluacion).

Se consideran medidas generales, entre otras, las

adecuaciones de la programacion didactica como

es el caso de la adecuacion de objetivos (incluir,

priorizar objetivos, variar su temporalizacion, etc.);

la adecuacién y seleccion de contenidos variando su

temporalizacion; la organizacion de contenidos en

ambitos integradores; el uso de metodologias que

favorezcan la participacion de todo el alumnado y

la autonomia en el aprendizaje como es el caso del

aprendizaje cooperativo o la tutoria entre iguales; la

seleccion y utilizacién de materiales curriculares di-

versos; los agrupamientos flexibles; el apoyo en gru-

pos ordinarios; la oferta de materias especificas; los

procedimientos diversificados de evaluacién como

es el caso de la adecuacién de tiempos, criterios y

procedimientos de evaluacion; la unificacion de cri-

terios y procedimientos de recogida de informacion;

el registro sistematico de la evolucién del alumnado;
el uso de diferentes tipos de pruebas en funcién de
las caracteristicas del alumnado; la tutoria y la orien-
tacion del alumnado; etc.

Singufares: Son medidas ordinarias dirigidas a pre-
venir, compensar y facilitar la superacién de difi-
cultades mediante modificaciones organizativas y
curriculares, sin alterar ninguno de los elementos
prescriptivos del curriculo, y dirigidas a un sector del
alumnado.

Se consideran singulares: las medidas de apoyo para
alumnado con retraso curricular generalizado; las
adaptaciones grupales en el curriculo sin alterar ele-
mentos esenciales; las adaptaciones curriculares no
significativas; los programas de recuperacién para el
alumnado que promociona con materias pendientes
de cursos anteriores; el refuerzo en determinadas
materias; etc.

B 4.2. Medidas especificas

Consideramos especificas aquellas medidas o pro-
gramas que supongan la transformacién significativa
de uno o varios de los elementos prescriptivos del cu-



54

Pilar Blasco Calyg

rriculo, asi como aquellas medidas de acceso al curriculo
que requieran recursos personales, organizativos y/o
materiales de caracter extraordinario. Estas medidas se
determinaran como una respuesta individualizada al
alumnado con necesidades especificas de apoyo edu-
cativo, previa evaluacién psicopedagégica y emision
de informe psicopedagégico, cuando se hubieran mos-
trado insuficientes otras medidas ordinarias aplicadas
con anterioridad, siendo su objetivo Gltimo facilitar el
maximo desarrollo de las capacidades, competencias y
logro de los objetivos generales de la etapa que cursen
los alumnos a los que se les apliquen.

Dirigidas a dar respuesta a necesidades especificas
del alumnado, suponen cambios en la modalidad orga-
nizativa, en la modificacién de elementos prescriptivos
del curriculo y/o en la modificacion de los elementos de
acceso al curriculo.

Entre estas medidas cabe destacar los programas es-
pecificos de aprendizaje para determinados grupos de
alumnos; los programas de inmersion lingdistica y/o
sociocultural como es el caso de las aulas de acogida
dirigidas a alumnado inmigrante con desconocimiento
de la lengua o lenguas vehiculares del centro; los pro-
gramas de compensacion educativa; los programas de
mejora del aprendizaje y del rendimiento; las adapta-
ciones curriculares significativas; las adaptaciones de
acceso al curriculo; etc. Trataremos algunas de ellas en
posteriores capitulos de esta obra.

M 4.3. Medidas extraordinarias

Se consideran medidas extraordinarias aquellas ac-
tuaciones y programas dirigidos a dar respuesta a las ne-
cesidades extraordinarias del alumnado mediante mo-
dificaciones esenciales del curriculo ordinario. Pueden
suponer cambios importantes en el dmbito organizativo
asf como en la modalidad de escolarizacion. Requeriran
de evaluacion psicopedagdgica previa y emisién del
correspondiente informe.,

Algunas medidas extraordinarias son las siguientes: la
flexibilizacion de la permanencia en el nivel o etapa edu-
cativa para fos alumnos identificados como superdotados
intelectualmente o con altas capacidades intelectuales;
la escolarizacién combinada en centro ordinario y centro
especifico de educacion especial, cuando las necesidades

educativas def alumnado asi lo aconsejen; los programag
de aula compartida o los programas de aula taller dirig;-
dos a alumnado entre 14y 16 anos con desfase curricular
muy significativo y elevada desmotivacion hacia el sistema
educativo; las aulas ocupacionales para el alumnado ab-
sentista, entre 15y 16 afos, que ha abandonado el centro
educativo, en las que se trabaja en estrecha colaboracién
con los ayuntamientos; etc.

B 5. EL rLan DE ATENCION
A LA DIVERSIDAD E INCLUSION
EDUCATIVA

La diversidad, en el plano educativo, es la expresion
de las diferencias individuales en forma de necesidades
educativas diferentes, que procede de las diversas ca-
pacidades, motivaciones e intereses del alumnado. La
respuesta a la diversidad puede darse a través de medi-
das de diferente naturaleza y generalidad como hemos
destacado en el apartado anterior.

El plan de atencion a la diversidad e inclusién edu-
cativa (PADIE) es un documento de caracter general
que, teniendo como punto de partida el analisis de la
situacion y las necesidades de cada centro, contiene
las medidas previstas para atender la diversidad de su
alumnado, los recursos que se van a destinar para ello,
su orientacion educativa y el procedimiento de evalua-
cion y revision del mismo. Este documento se actuali-
zara anualmente para incorporar nuevas medidas de
atencion a la diversidad o modificar las existentes. En él
se incorporaran las propuestas de mejora contempladas
en el plan de atencién a la diversidad del curso anterior.

Este documento forma parte del proyecto educativo de
centro y su puesta en marcha debe insertarse en los proce-
sos de planificacion, organizacion y desarrollo de la activi-
dad educativa. Debera elaborarse con una éptica inclusiva.

El PADIE debe ser entendido como el conjunto de ac-
tuaciones, adaptaciones del curriculo, medidas organiza-
tivas, apoyos y refuerzos que un centro disefa, selecciona
y pone en practica para proporcionar, tanto al conjunto
del alumnado del centro [a respuesta mas ajustada a sus
necesidades educativas generales y particulares, como a
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fas propias dificuftades que puede suponer |a ensefanza de
ciertas areas, materias o modulos curriculares intentando
prevenir posibles dificuitades de aprendizaje.

Corresponde a los centros y a los equipos docentes
tomar conciencia relativa a la importancia y necesidad
de disponer de un plan de atencién ala diversidad e
inclusién educativa que guie la planificacién anual de
las medidas educativas de atencion a la diversidad que
se vayan a aplicar en el marco de la programacién ge-
neral anual, a partir del cual se proporcionen respuestas
ajustadas a las necesidades de todo el alumnado y, en
particular, a los estudiantes que presentan necesidades
especificas de apoyo educativo, con el fin de asegurar el
derecho individual a una educacion de calidad.

En ocasiones, la diversidad en el 4mbito educativo
alude a colectivos que presentan unas peculiaridades
especiales, que requieren un diagndstico y una atencion
preferente por parte de profesionales especializados.
No obstante, el plan de atencién a la diversidad e inclu-
sion educativa responde a un concepto de diversidad
que engloba a todo el alumnado del centro y requiere
que todo el profesorado disefie actuaciones que tienen
como objetivo adaptarse a las necesidades de cada estu-
diante, contando con todos los recursos del centro tanto
personales como materiales y organizativos.

Con su elaboracidn, revision y actualizacion por parte
del centro educativo se pretende consolidar la coordina-
cion, reflexion conjunta, planificacién y toma de decisio-
nes compartida como elementos fundamentales en los
que debe basarse la atencién a la diversidad, entendida
como la atencién que proporciona todo el profesorado
al conjunto del alumnado del centro, global e individual-
mente considerado, evitando la compartimentaciéon y la
atencién educativa aislada.

Se trata, en definitiva, de utilizar el marco de autono-
mia y las posibilidades de organizacion de los centros
como instrumentos basicos para una mejor atencion a
todo el alumnado y recoger todas las actuaciones en
materia de atencién a la diversidad en un documen-
to Unico, dindmico y abierto que deberé ser conocido,
acordado y aceptado por toda la comunidad educativa.

Se considera necesario plasmar las medidas de aten-
cién a la diversidad en torno a un plan elaborado en
cada centro educativo que responda a las diferentes
necesidades educativas que presente su alumnado.

Debe ser fruto del trabajo y de la reflexion conjunta y
planificada de todo el centro y debe recoger, entre otros,
los siguientes ambitos: grupo-clase, pequefio grupo y
alumnado considerado individualmente,

En este contexto, dada la estructura de cada centro y
para atender la diversidad de su alumnado en las diferentes
etapas educativas, se elabora un documento marco, el plan
de atencion a la diversidad e inclusién educativa, ajustado
al contexto socioeducativo de cada centro y que se actua-
lizara curso a curso. Consta de las diferentes medidas de
atencion a la diversidad activadas para cada curso y en cada
etapa educativa. Pretende dar respuesta a las necesidades
educativas del alumnado del centro cansiderado a nivel
grupal y también individual.

Finalidad

Las finalidades del plan de atencidn a la diversidad e
inclusién educativa se resumen en las siguientes:

« Servir de referencia criterial para que el centro pueda con-
cretar anualmente el ajuste de la respuesta educativa a
las necesidades que presenta su alumnado,

Ser el instrumento que facilite al centro, una vez valoradas
las necesidades educativas de la diversidad del alumnado,
planificar y organizar los apoyas, y priorizar los recursos
personales de que dispone, para ajustarlos a las necesida-
des grupales y/o individuales del alumnado que precise
de estas medidas.

Guiar la concrecion de criterios para priorizar la respuesta
educativa a la diversidad dentro del aula mediante medi-
das de adaptacion curricular y de flexibilizacion organiza-
tiva o, de forma complementaria, fuera del aula de mane-
ra preferentemente grupal, con la accién coordinada de
los equipos, servicios o departamentos de orientacién, de
los tutores y del profesorado en general.

Prever una planificacién que permita introducir cambios
ante nuevas necesidades que puedan surgir a lo largo de
cada curso.

Guiar la evaluacién interna de la eficacia de la atencién
a la diversidad al finalizar cada curso escolar e identificar
aquellos aspectos que se precise mejorar en el curso si-
guiente,

Lineas generales y criterios para su elaboracién
Como ya hemos afirmado anteriormente, el plan de
atencion a la diversidad e inclusion educativa de un cen-
tro parte de una actuacion global que implica a toda la
comunidad educativa y muy especialmente al profeso-
rado del mismo, que a su vez integra, coordina y rela-
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ciona diversos recursos, programas, acciones y medidas.
Permite superar, por tanto, la compartimentacion y se-
paracién del profesorado por especialidades y entiende
que es el profesorado del centro en su conjunto a quien
le corresponde la responsabilidad de ofrecer la respues-
ta educativa mas adecuada para cada estudiante.

Ha de ser elaborado mediante un proceso que permi-
ta la reflexion del conjunto del profesorado y la propues-
ta de medidas adecuadas para cada centro educativo en
funcion de su analisis previo de necesidades detectadas.

El claustro de profesores establece los critetios generales
y marca las directrices a la comisién de coordinacién peda-
gégica para su elaboracion y revision. Este proceso debe ser
tutelado e impulsado por el equipo directivo de cada centro
con el asesoramiento y apoyo técnico del equipo, servicio
o departamento de orientacion.

En los centros de educacion infantil y de educacion
primatia es la comision de coordinacion pedagdgica
quien se encarga de su elaboracién. La presencia del
orientador u orientadora educativa en la citada comision
cobra especial importancia por su competencia directa
en el asesoramiento respecto a este tipo de actuacio-
nes y por su conocimiento especifico de las necesidades
educativas del alumnado.

En los centros de educacién secundaria, dada su com-
plejidad, el proceso de elaboracién puede ser coordina-
do por una comisién creada desde la comision de coor-
dinacién pedagdgica, de la cual formaran parte el jefe o

jefa de estudios y la orientadora u orientador educativo.

Dicho plan contemplara, por tanto, en relacion a las
medidas de atencién ala diversidad que asi lo requieran:

« Los criterios para decidir su aplicacion,

« El profesorado responsable de su desarrollo, que debera
ajustarse a un determinado perfil.

» Los criterios para la organizacién y la coordinacion de los
recursos humanos y materiales.

+ Los procedimientos de informacion a las familias.

» Los criterios de evaluacién en cuanto a la eficacia de la
medida.

+ Los criterios de incorporacién y finalizacion del alumnado
en cada medida.

Una vez elaborada por la comision de coordinacion pe-
dagdgica una propuesta de plan de atencién a la diversidad

e inclusion educativa, previo debate con los equipos docen-
tes de ciclo (en educacion infantil), de curso (en educacign
primaria) y con los departamentos {en educacién secun-
daria), y una vez analizadas las propuestas elaboradas por
estos érganos, el director o directora det centro presentara
al claustro la propuesta definitiva de plan de atenciénala
diversidad e inclusion educativa que formara parte de la
programacion general anual.

Una vez elaborado el plan de atencién a la diversidad
e inclusién educativa, se incluird:

- En el proyecto educativo de centro, los criterios bésicos
que lo orientan.

- En el proyecto curricular, los criterios y procedimientos
para organizar la atencion a fa diversidad, referidos a los
diferentes apartados del mencionado plan.

- En la programacion general anual, las actuaciones con-
cretas para atender a la diversidad del alumnado, desta-
cando las que tengan caracter prioritario, previstas para
cada curso escolar.

- Enla memoria final de curso, la evaluacion de las actua-
ciones concretas previstas en la programacion general
anual.

Elementos

En este apartado expondremos, desde una panord-
mica general, los distintos elementos més relevantes
que vertebran el plan de atenci6n a la diversidad e in-
clusién educativa de un centro educativo, conscientes
de que puede haber alguna modificacién en funcion
de la comunidad auténoma de la que se trate o de las
caracteristicas singulares de algunos centros docentes.

a) Andlisis de las necesidades del alumnado y
valoracion de los recursos del centro

Contempla la informacién y reflexién sobre las ca-
racteristicas y posibilidades educativas del entorno en
el que se situa el centro, el analisis del propio centroy
del equipo docente, asi como el anlisis de la realidad
social de las familias que integran la comunidad educa-
tiva y las necesidades mas relevantes del alumnado. Es
el punto de partida para la elaboracién de los distintos
proyectos que articulan la actuacién educativa.

En esta fase de deteccidn se realiza la determinacion
de las principales necesidades educativas que presenta
el alumnado del centro.



T— TV PR T L N

Capitulo 2. La atencion a la diversidad en el centro y en el aula 57

b) Principios generales y objetivos que se

persiguen

En funcion del analisis y valoracion de las necesidades
detectadas, se debera definir las prioridades del centro en
refacion con la atencion a la diversidad de su alumnado y
especificar, en funcion del analisis y valoracién de las nece-
sidades detectadas, los principios generales y los objetivos
que se pretende conseguir que deben hacer referencia, al
menos, a los ambitos de desarrollo personal y social, desa-
rrolio cognitivo y mejora de la convivencia.

¢) Medidas que se proponen para atender a la

diversidad del alumnado

En este apartado se dispondra las medidas y progra-
mas que se proponen para atender al alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo que se van
a aplicar en el centro entendidas como todas aquellas
actuaciones de caracter general, especifico y, en su caso,
individual puestas en marcha en el centro docente con
la finalidad de garantizar una educacién de calidad en el
contexto de fa mayor inclusiéon educativa posible.

Las medidas que se propongan podran ser de carac-
ter organizativo, curricular y de coordinacioén.,

La revision de la literatura cientifica y la organizacion
que de ellas propongan las respectivas comunidades
auténomas confirma que las medidas de atencién ala
diversidad pueden clasificarse atendiendo a diferentes
criterios: organizativos, curriculares o de otro tipo.

Para facilitar su redaccién en el plan de atencién a
la diversidad e inclusion educativa puede utilizarse un
modelo tipo para el desarrolio de cada medida que se
aplique (ver documento 2.1).

d) Recursos disponibles

Se procurara la optimizacion de todos los recursos
disponibles del centro tanto personales como mate-
riales y organizativos en la aplicacion de las medidas
de atencion a la diversidad que se activen en el centro,
buscando la mayor inclusién de todo el alumnado en
las medidas generales u ordinarias. En este apartado
se incluird, si procede, la posible participacion de otras
instituciones educativas y/o sociales del entorno.

e) Seguimiento, evaluacién y revisién

Debera especificarse los momentos, instrumentos, pro-
cedimientos, asi como los érganos personales y profesio-
nales implicados en el seguimiento, evaluacion y revision
del plan de atencion a la diversidad e inclusién educativa.

Su evaluacion formara parte de la memoria anual de
centro y, conforme al procedimiento planteado para su
elaboracién y actualizacion o revision, debera serim-
pulsada por la comisién de coordinacion pedagdgica y
conocida por el claustro de profesores.

La evaluacion constituye uno de los factores funda-
mentales de cualquier practica educativa. Es la evalua-
cién la que nos permite establecer los cambios y ajustes
necesarios en este plan para poder abordar el desarrollo
de la atencién a la diversidad en nuestros centros con
garantias de éxito. Para realizar esta evaluacion es ope-
rativo utilizar algun tipo de guia como la que figura en
el documento 2.2.

La comisién de coordinacion pedagogica informara al
claustro de profesores acerca del seguimiento efectua-
do sobre el desarrollo y aplicacién del plan, realizando
las oportunas propuestas de mejora en funcién de la
informacién disponible y de los resultados obtenidos.

Una vez realizados los trabajos de seguimiento, co-
rresponde al claustro de profesores realizar la evaluacion
interna de dicho plan teniendo en cuenta:

- El resultado del seguimiento que se haya realizado du-
rante el curso.

- Las aportaciones y sugerencias de la inspeccion educativa
si las hubiera.

« La valoracion realizada por la comisién de coordinacion
pedagogica.

- Las propuestas de mejora formuladas por el resto de 6r-
ganos de gobierno y de coordinacion docente.

Corresponde a la comision de coordinacion pedago-
gica al inicio de cada curso escolar realizar la revision del
plan de atencién a la diversidad e inclusion educativa
de acuerdo con los criterios establecidos por el claustro,
las conclusiones del informe de evaluacién realizado el
ano anterior y las propuestas de mejora formuladas que
consten en la memoria del curso pasado.



Capitulo 2. La atencién a la diversidad en el centro y en el aula 59

% Documento 2.2. Guia para realizar la evaluacién del PADIE.

1. Valoracién de aspectos relacionados con el proceso de elaboracion

» Organizacién del proceso: funcionamiento y coordinacion de la comision de elaboracion, participacion y colaboracion
de los distintos sectores implicados.

Procedimiento e instrumentos para el analisis de la realidad del centro y de las necesidades def alumnado.

Criterios para garantizar la adecuacién entre las necesidades detectadas, los objetivos planteados y las medidas
previstas.

Criterios de seleccién del alumnado para las distintas medidas.

{En qué grado ha servido el PADIE para hacer explicitas todas las medidas de atencién a la diversidad del centroy
para implicar al profesorado en su planificacién y desarrolio?

2.Valoraci6n de aspectos relacionados con su desarrollo

Grado de consecucién de los objetivos planteados.

Organizacién de los recursos.

Respecto a cada una de las medidas programadas: grado de aplicacion, adecuacién a las necesidades que se pro-
ponia atender, grado de consecucién de los objetivos propuestos, grado de participacién y de coordinacion de los
distintos agentes implicados, grado de satisfaccion de los profesionales que han intervenido en su desarrollo, grado
de satisfaccion del alumnado atendido y de las familias, dificultades encontradas.

3. Valoracién de resultados

Respecto a los estudiantes: en el ambito de desarrollo personal y social, en el ambito de desarrollo cognitivo y en el
ambito de la convivencia.

Respecto al centro: en el dmbito de la planificacién conjunta y del trabajo en equipo, en la mejora de la convivencia,
en la disminucion del fracaso escolar, en la atencion individualizada como factor de calidad educativa.

.

4. Propuestas de mejora

« En el proceso de elaboracion.
« Ensu desarrollo.
+ En el proceso de evaluacion.
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B Actividad 2.1. Mapa conceptual

A los conceptos basicos senalados en este capitulo,
afnade y define otros que ayuden a una mejor compren-
sion de las medidas y programas de atencién a la diver-
sidad expuestos.

W Actividad 2.2. Glosario de términos

Teniendo como referente el contenido abordado en el
presente capitulo, elabora un glosario de términos que
amplie y complete los tratados en el mismo.

W Actividad 2.3. Medidas de atencién a la
diversidad

A partir del contenido de este capitulo, de su biblio-
grafia y de la normativa legal correspondiente, elabora
un cuadro de doble entrada en el que escribas en un eje
las medidas y programas de atencién a la diversidad y
en el otro, una breve descripcién de cada una, sus des-
tinatarios y los agentes educativos implicados.

M Actividad 2.4. Medidas de atenciéna la
diversidad aplicadas a casos

Indica las medidas y/o programas de atencién a la
diversidad que aplicarias a los siguientes estudiantes
escolarizados en un centro que imparte educacién pri-
maria y educacion secundaria obligatoria de la comuni-
dad auténoma en fa que residas. Justifica brevemente la
respuesta en cada caso:

a) Estudiante de 13 afos recién llegado de China sin
conocimiento de la/s lengua/s vehicular/es del cen-
tro.

b) Estudiante de 12 afios que promociona de educa-
cién primaria a 1° de ESO con la materia de matema-
ticas suspendida en 6° curso de educacion primaria.

¢) Estudiante de 3° de ESO que repiti6 6° de educacion
primaria. No ha repetido ninguin curso de ESO y en
la evaluacién extraordinaria del curso suspende seis

materias.
d) Estudiante de 4° curso de educacién primaria que
presenta dificultades puntuales en la materia de
lengua castellana y literatura.

M Actividad 2.5. Papel de la familia en
la aplicaciéon de medidas de atencién a la
diversidad

Es un hecho comprobado que parte del éxitoenla
aplicacion de cualquier medida de atencion a la diver-
sidad en las etapas obligatorias de ensefianza depende
del apoyo, implicacién y sequimiento que realice la fa-
milia sobre su hijo/a. Argumenta tres razones importan-
tes que lo justifiquen.

B Actividad 2.6. Actividad de reflexion

Indica las actitudes y comportamientos que adopta-
rias en un centro educativo para abordar con calidad y
equidad la diversidad del alumnado, en el contexto de
un modelo de ensefianza comprensiva.

B Actividad 2.7. Plan de atencién a la di-
versidad e inclusidn educativa

A partir de |a informacion facilitada en el presente
capitulo, elabora un esquema de plan de atencion ala

diversidad e inclusién educativa adaptado al contexto
de un centro educativo.
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[l Casos PracTicos

Caso practico 2.l (resuelto). Medidas
de atencién a la diversidad aplicadas a ca-
$OS.

Contexto y planteamiento

Instituto de educacion secundaria ubicado en las
afueras de una ciudad de la Comunidad Valenciana. Es
un centro con bastante densidad de poblacion estudian-
til que dispone de 16 unidades de educacién secundaria
obligatoria (4 de 1°,4 de 2°,4de 3°y 4 de 4°) y 6 de
bachillerato (tres de 1° y tres de 2°): dos grupos de la
modalidad de Ciencias, dos de Humanidades y Ciencias
Sociales y dos de Artes. En cada curso de ESO, el grupo
Aes de linea en valenciano y el resto de grupos (grupos
B, Cy D) son de incorporacién progresiva.

Esta ubicado en una zona deprimida del extrarradio
de la ciudad, zona en la que se registra un considerable
nivel de conflictividad. El nivel sociocultural de la pobla-
cién que reside en este barrio es medio bajo y el indice
de desempleo acusado. La plantilla de profesorado es
estable y el absentismo escolar del alumnado de ESO
considerable. Cuenta con un departamento de orienta-
cién y dos aulas de pedagogia terapéutica.

El centro no tiene barreras arquitecténicas, tiene as-
censor y dispone de un cuarto de bafio adaptado ya que
tiene escolarizados dos alumnos con discapacidad fisica
que van en silla de ruedas en 2° de ESO C. También esta
escolarizada una alumna con un diagnéstico clinico de
hipoacusia bilateral severa y escasos restos de audicion
en ambos oidos en 1° de ESO D. Es un edificio de dos
alturas que consta de planta baja, primera y segunda
planta. En €l las aulas de clase se encuentran repartidas
en las tres plantas asi como los laboratorios, aulas de
informatica y taller de tecnologia.

Ademas de la plantilla del centro, cuenta con un edu-
cador de educacion especial, un fisioterapeuta a tiempo
parcial y un maestro de audicién y lenguaje también a
tiempo parcial.

Al tratarse de un centro educativo grande, oferta
todas las materias especificas y de libre configuracién
autondmica.
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Medidas y Programas de atencion a la diversidad que
tiene activados el centro:

En ESO:

+ Medidas generales: concrecion curricular, refuerzo
educativo dentro del horario lectivo en las materias
instrumentales en 19, 2° y 3¢ de ESQ; desdobles en
inglés y tecnologia en 1°, 2°y 3¢ lo que propicia tra-
bajar con grupos flexibles; opcionalidad y optativi-
dad; orientacion y tutoria.

Medidas especificas: Adaptacion Curricular Individual
Significativa (ACIS/ACS), Adaptacién de Acceso al
curriculo y Programa de Mejora del Aprendizaje y
del Rendimiento (PMAR) en 2°y 3° de ESO.

Otros programas: Auta de Acogida al Sistema Educa-
tivo (Aula PASE); Programa de Compensacion Educa-
tiva para atender las necesidades de compensacion
educativa debidas a incorporacién tardia al sistema
educativo, retraso en la escolarizacion y pertenen-
cia a minorias étnicas o culturales en situacién de
desventaja social y Programa de Acompanamiento
Escolar (PAE).

En Bachillerato:

« Adaptacién Curricular individual (AC!l) y Adaptacion
de Acceso al curriculo.

Las evaluaciones de ESO y Bachillerato se han cele-
brado en las siguientes fechas:

« Evaluacion inicial (evaluacion cero): 18 de octubre.

+ Primera evaluacién: 12 de diciembre.

- Segunda evaluacién: 29 de marzo.

« Evaluacion final de junio: 22 de junio.

« Evaluacién extraordinaria de ESO y 1° de Bachillera-

to: 13 de julio.

« Evaluacién extraordinaria de 2° de Bachillerato: 20

de junio.
Cuestion para resolver:

1) Para el curso proximo, indicar la medida o medidas
de atencién a la diversidad que procede aplicar a
cada colectivo de alumnado justificando brevemen-
te la respuesta.



a) Medida o medidas de atencion a la diversidad que procede aplicar a cada colectivo.

Colectivo / Indicar si promocionan o
repiten curso

Medida(s) que procede
aplicar®

Breve justificacion

+ Seis alumnos de 6° de Primaria de colegios adscitos al
instituto promocionan a 1° de £SO con matematicas sus-
pendidas de 6°.

- Promocionan a 1° de £SO porque con una materia suspen-
dida de Primaria se promociona.

« Opcionalidad / Optatividad y plan
especifico de refuerzo educativo. Cur-
saran en 1° de £SQ la materia de libre
configuracion autondémica de refuerzo
instrumental de matematicas.

.

Se guiard la optatividad desde el colegio de
procedencia, al promocionar a 1° de S0 con la
instrumental de matemdticas suspendida.
Acudirdn a refuerzo instrumental de matemg-
ticas desde principio de curso af promocionar
a 10 de £SO con matematicas de 6° de Primaria
suspendidas.
Estrecha colaboracidn entre fos profesores de
matematicas del grupo-clase y de refuerzo ins-
trumental de matematicas.

« (inco alumnos repetidores de 6° de Primaria de colegios
adscritos finalizan 6° con inglés suspendido de 5° y de 6°.
« Promocionan ya que con dos materias suspendidas de Pri-
maria no instrumentales se promaciona y han repetido 6°
de Primaria..

- Adaptacion Curricular Individual No
Significativa (ACI) en inglés.

- Sila organizacién del centro lo permi-
te, desdoble en inglés.

.

Dado que el desnivel curricular es de dos cursos,
se le debe aplicar esta medida.

« Tres alumnos de 6° de Primaria de colegios adscritos fina-
fizan 6° con valenciano, castellano y ciencias sociales sus-
pendido y no han repetido ningdn curso,

+ Repiten 6° de Primaria ya que con dos materias instru-
mentales suspendidas y sin haber sepetido curso hasta el
momento, repetirdn 6° Curso.

- Medidas educativas complementarias
para ef alumnado que permanezca un
afio mas en el mismo curso (repeticién
de curso).

Se debe acompafiar a esta medida de una pro-
puesta curricular y organizativa adaptada a fas
caracteristicas del alumnado que va a repetir
curso.

« 5alumnos de 1° de ESO que han cursado 1° una sola vez,
han finalizado ef curso con educacion fisica, biologia y geo-
logia y valores éticos suspendidos.

« Ladecision de repetir curso o promocionar dependera del
equipo docente reunido en la sesidn de evaluacion final
extraordinaria ya que con tres materias suspendidas no
instrumentales decide ef equipo docente.

« Siel equipo docente decide que re-
pitan, ia medida a aplicar serd la de
Medidas educativas complementarias
para el alumnado que permanezca un
a0 mas en el mismo curso {repeticion
de curso).

« Siel equipo docente decide que pro-
modcionen se aplicard desdoble en
biologia y geologia.

.

.

Serfa conveniente acompaniar a esta medida
de una propuesta curricular y organizativa en
1a que se pueda fiberar al estudiante de cursar
determinadas materias (aprobadas el curso an-
terior) y reforzar aguellas en as que realmente
presente dificultades.

Porque se trata de una materia no instrumental
con parte aplicada en Iaboratorio de biologiay
geologia.

« 7 alumnos repetidores de 1° de ESO que finalizan el curso
habiendo aprobado educacion fisica, valores éticos y tecno-
logia.

« Promocionan “autométicamente” a 2° ya que un mismo
€ufso no se puede repetir mds de una vez.

+ Sila organizacidn del centro lo permi-
te, desdoble en inglés, fisica y quimica
y geografia e historia.

« No se e puede apticar refuerzo instru-
mental ya que solo se activa en 1°.

Porque se trata de materias no instrumentales
con parte aplicada.

+ 4 alumnos repetidores de 6° de Primaria que finalizan et
curso con castellano y valenciano suspendidos y han repe-
tido 4° de Primaria.

+ Promocionan a 1° de £50 porque han repetido 6° de Prima-
fiay agotado la repeticidn ordinaria y extraordinaria (6°) a
las que tienen derecho por ley.

- Opcionalidad y optatividad: Refuerzo
instrumental de valenciano o de cas-
teflano.

.

Se debe priorizar ef refuerzo instrumental en la
lenqua matema del estudiante y debe ser quia-
do este refuerzo por el tutor de 6° de Primaria
que s quien conoce a los estudiantes.

|

2 Se aplicaran a todos fos alumnos las siguientes medidas ordinarias: concrecion curricular, orientacién y tutoria.
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b) Medidas de atencion a la diversidad que se aplicaran a todos los alumnos de fos grupos de 19, 20, 30y 4o

de ESO.

Medida Breve descripcién

{Cudndo se aplica? {Quién la aplica?

Supone adaptar el curriculo
ordinario a las necesidades
educativas del alumnado de
un grupo y a los diferentes
ritmos de aprendizaje de los
alumnos.

Concrecidn curricular

+ Durante todo el curso. - El equipo docente en cada
una de sus clases cuando
imparte la asignatura de la

que es especialista.

Supone trabajar en la hora
lectiva semanal de tutoria
actividades propuestas en el
plan de accién tutorial (PAT).

Tutoria

Supone trabajar conjunta-
mente tutores y profesorado
sobre decisiones académicas o
profesionales que debe tomar
el alumnado.

Faceta de mayor especializa-
cién que las anteriores, corres-
ponde ejercerla al orientador
educativo del centro.

Orientacion educativa y ‘
profesional

Orientacion psicopeda-
gdgica

- Durante todo el curso, en la
sesion semanal de tutoria
con el grupo-clase.

- El profesor-tutor con el apo-
yo técnico del departamen-
to de orientacion.

» Durante todo el curso,
preferentemente en el 2°
trimestre.

- Eltutory el profesorado del
grupo con el apoyo, impli-
cacion y asesoramiento del
departamento de orienta-
cion.

« Preferentemente el orienta-
dor educativo. En ocasiones,
con la colaboracién de otros
profesionales.

« Durante todo el curso.

# Caso practico 2.2. (para resolver). De-
cisiones organizativas y curriculares en el
centro y en el aula para atender la diversi-
dad del alumnado.
Contexto y planteamiento

Instituto de Educacion Secundaria de ciudad ubicado
en la Comunidad Valenciana, integrado por dieciséis
unidades de Educacién Secundaria Obligatoria (4 de
10,4 de 2°,4 de 3°y 4 de 4°), y seis de Bachillerato (dos
grupos de modalidad Ciencias, dos de Humanidades y
Ciencias Sociales y dos de modalidad Artes). El centro no
tiene barreras arguitecténicas, tiene ascensor y dispone
de un cuarto de bafo adaptado con gria incorporada.
Es un edificio de tres alturas: planta baja, primera y se-
gunda planta. En él las aulas se encuentran repartidas
en las tres plantas asi como los laboratorios (de biologia
y geologia, y de fisica y quimica). El aula de informatica
esta ubicada en la primera planta y las aulas de dibujo
y técnicas artisticas en la segunda.

El nimero aproximado de alumnos por aula es de
30 enla etapa de ESO y de 32 en bachillerato. Hasta el
presente curso académico en este instituto no ha habido
escolarizado ningun alumno con necesidades educati-
vas especiales permanentes.

Nos encontramos en los primeros dias del mes de
marzo y se celebra en el instituto una reunién del
equipo de transicién a la que ha sido convocado el
equipo de transicion compuesto por los tutores de
6° de educacién primaria, los jefes de estudios, los
maestros de pedagogia terapéutica y los orientado-
res educativos de los colegios adscritos y los jefes
de departamento de castellano, valenciano y ma-
tematicas, la maestra de pedagogia terapéutica, la
orientadora educativa, los tutores de 1° de ESO y el
jefe de estudios del instituto.

En esta reunion se informa que para el curso préximo
se escolarizaran en 1° de ESO en el mencionado insti-
tuto:



- 4 alumnos con necesidades educativas especiales
transitorias: dos con nivel actual de competencia
curricular de tercer curso de educacién primaria en
castellano, valenciano y matematicas y dos con nivel
de competencia curricular de sequndo curso de edu-
cacién primaria en matematicas y castellano. Han
repetido 6° de primaria.

+ 2 alumnos con necesidades educativas especiales
permanentes: presentan discapacidad motora, van
en silla de ruedas y tienen reconocido un grado de
minusvalia del 54 %y del 38 % respectivamente. No
presentan retraso escolar ni asisten al aula de peda-
gogia terapéutica pero cursan los dos con adapta-
cién curricular individual significativa (ACIS) la mate-
ria de Educacion Fisica, s6lo en su parte procedimen-
tal y estan recibiendo ambos sesiones semanales

de fisioterapia en el colegio. Cursan con adaptacion
curricular no significativa fa materia de educacion
artistica de 6° curso de primaria.

- Previsiblemente bastantes alumnos (aproxima-
damente el 20 % del total de alumnado de nuevo
ingreso) promocionaran con alguna materia instru-
mental no superada.

« 12 alumnos estan siendo atendidos en el aula de pe-
dagogia terapéutica de su colegio ya que presentan
dificultades de aprendizaje en las materias instru-
mentales (dislexias y discalculias preferentemente
asi como niveles bajos en expresién y comprension

oral y escrita). Presentan un nivel de competencia
curricular de 4° curso de educacién primaria y ac-
tualmente cursan 6°.

Ante esta situacion, el orientador educativo del ins-
tituto se retine con el jefe de estudios para aportarle
propuestas efectivas relativas a la organizacion de los
cuatro grupos de 1° de ESO para el curso préximo, curso
en el que estaran escolarizados los colectivos de alum-
nos mencionados.

Cuestiones para resolver:

19) Proponer la mejor ubicacion del alumnado de nue-
vo ingreso descrito en este caso en los cuatro grupos
de 1° de ESO para el curso proximo. Indicar los cri-
terios pedagogicos que se va a seguir: criterios para
situarlos en uno u otro grupo de 1° de £SO, perfil

de los tutores de cada grupo y del profesorado en
general, etc.

-~ou alvg

2°) Indicar los recursos personales y materiales que se
van a necesitar para el curso préximo y a qué alum-
nos del caso propuesto iran dirigidos para solicitarlos
en tiempo y forma si es que no dispone de ellos ¢/
instituto.

39) Enumerar las medidas de atencién a la diversidad

que se necesitara activar en el instituto para el curso
préximo con cada colectivo de alumnos descrito, jus-
tificando debidamente el por qué de cada unay los
responsables que se tendran que implicar asf como
delimitar sus funciones y responsabilidades.

4°) Proponer la mejor organizacién del aula de pe-

dagogia terapéutica desde el marco de la escuela
inclusiva, de manera gue se rentabilice al maximo
su eficacia.



Capitulo 3.

Necesidades educativas
Yy respuestas en el marco escolar

“Es tan injusto tratar igualmente a los desiguales, como tratar desigualmente a fos iguales”.

Aristoteles

Il Cuesion INIciAL A REsOLVER

“Si no podemos poner fin a nuestras diferencias, con-
tribuyamos a que el mundo sea un lugar apto para eilas”.

John F. Kennedy

Formula al menos tres propuestas que supongan
adaptar [a frase anterior al contexto educativo.

Extension méxima, una pagina.




. EsQuema

1. Introduccién

2. Discapacidad visual
Necesidades educativas § En la docencia y asistencia a clase

En Ias pruebas de evaluacién

Personales
Técnicos y materiales

Recursos especificos

3. Discapacidad auditiva
Necesidades educativas | £nla docencia y asistencia a clase

En las pruebas de evaluacién

Recursos especificos Personales
Técnicos y materiales

4, Discapacidad fisica
Necesidades educativas | En la docencia y asistencia a clase
En las pruebas de evaluacion

Recursos especificos Personales
Técnicos y materiales

5. Discapacidad intelectual
Necesidades educativas | En fa docencia y asistencia a clase

En fas pruebas de evaluacién

Recursos especificos Personates
Técnicos y materiales

6.TDAH
Necesidades educativas | En la docencia y asistencia a dlase
En las pruebas de evaluacion

Recursos especificos Persanales
Técnicos y materiales

7. El centro educativo
8. £l contexto familiar y la colaboracién famitia-escuela

Documentos
Recomendaciones generales en la atencion al alumnado con necesidades educativas
(6mo ayudar af estudiante con déficit auditivo
Pautas de intervencin a nivel de aula con alumnos que presentan TDAH

Actividades

Casos practicos
Resuelto. Acogida del alumnado de 7° de ESO desde un marco inclusivo ) s
Para resolver. Estrategias, prevision de recursos y propuesta de actuacidn en a escolarizacion de alumnado con necesidades educat!
especiales permanentes

Bibliografia
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Il . InTrODUCCION

Durante mucho tiempo, los estudios relativos a las
deficiencias que presentan determinadas personas se
han centrado en el handicap que presentaba la persona
afectada, de cara a delimitar diversas categorias nosolo-
gicas donde encuadrarlas.

Las clasificaciones por enfermedades partian de una
concepcion determinista del desarrollo que hacia hinca-
pié en fa inmutabilidad del rasgo estudiado, por lo que
la mejor manera de responder a las tipologias analiza-
das era dar a estos sujetos una educacion diferencial en
funcién de sus caracteristicas (Marchesi y Martin, 1990).

Todo ello fue creando la idea de que la respuesta a
las necesidades que estos alumnos presentaban debia
darse en base a una determinada provision de servicios
especificos que giraron fundamentalmente en torno a
los centros de educacion especial.

Era ésta una concepcion que partia sobre todo del
hecho médico y que posibilito, en el campo educativo,
fa existencia de un curriculo distinto y paralelo. Ei nifio
era diagnosticado en base a criterios que partian de
analizar lo que no podia hacery, en funcién de dicho
analisis, recibia una etiqueta que le orientaba hacia un
tipo de educacidn diferente, en la mayoria de los casos, a
la que recibian los otros nifios de su misma edad. Como
apunta acertadamente Giné (1986), el modelo médico
enfatiza en la categorizacion de los sujetos y los proble-
mas, creando una amplia taxonomia en base a criterios
cuya relacién con el problema es a menudo discutible.
La etiqueta, acuiiada en un principio para describir, se
convierte en explicativa y en causa del comportamiento
de la persona.

Este tipo de planteamientos se fue modificando len-
tamente a lo largo de las décadas de los afios 60 y de los
70, en las que, por causas diferentes, se pasa a contem-
plar el problema desde otros puntos de vista.

En primer lugar, por los estudios cada vez més nu-
merosos en el campo de la psicopedagogia, que han
puesto un mayor énfasis en la importancia que tiene el
ambiente en la generacion de los déficits.

En segundo lugar, la aplicacion del principio de nor-
malizacion (Bank-Mikkelsen, 1975; Nirje, 1969, Wolfens-
berger, 1972) ha introducido la idea de que los servicios
que se dan a las personas con discapacidad deben estar,

en la medida que se pueda, insertos en los servicios nor-
malizados que aporta la sociedad en general.

En tercero, por la irrupcion del concepto de necesida-
des educativas especiales (Warnock, 1981}, que rompe
con la visién unilateral de que el problema residia sélo
en el nifo. Esta concepcidn, importante desde la pers-
pectiva psicopedagdgica, tiene en consideracion que
el problema no s6lo se encuentra en el nifio que tiene
que aprender, sino también, en el contexto en el que se
le va a ensefar.

Tras el paso de los afos se acufa el término alum-
nado con necesidades especificas de apoyo educativo,
de acuerdo con lo establecido en el capitulo | del titulo
Il de la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educa-
cién (LOE), como aquel que, por presentar necesidades
educativas especiales, por dificultades especificas de
aprendizaje, por sus altas capacidades intelectuales, por
haberse incorporado tarde al sistema educativo, o por
condiciones personales o de historia escolar, requie-
re una atencion educativa diferente a la ordinaria para
que pueda alcanzar el méximo desarrollo posible de sus
capacidades personales y, en todo caso, los objetivos es-
tablecidos con caracter general para todo el alumnado.

Es un hecho comprobado que durante las tres tltimas
décadas, las personas con necesidades especificas de
apoyo educativo derivadas de una discapacidad han ido
sucesivamente ganando presencia en centros escolares
de educacién infantil, primaria y secundaria, y también
en los estudios universitarios.

Obviamente, no toda discapacidad implica el mismo
tipo de necesidad. Asi, por ejemplo el estudiante con
discapacidad visual cuenta como principal inconvenien-
te con la abundancia de material impreso para acceder
a la informacion. Quienes presentan una discapacidad
auditiva suelen encontrar barreras en el acceso a la in-
formacion oral. Los estudiantes con discapacidad motriz
se encuentran con barreras relacionadas con la nece-
sidad de desplazarse fisicamente, entre otras. Los que
presentan discapacidades originadas por enfermedades
cronicas como es el caso de cardiopatias severas, pro-
cesos oncolégicos, trastornos epilépticos, enfermedad
de Crohn, etc. pueden pasar por diversos periodos de
ausencia a clase, etc. (Red SAPDU, 2018).
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En consecuencia, dado que no toda discapacidad
implica el mismo tipo de necesidades, la planificacién
Yy provision de apoyos ha de reunir un conjunto muy
heterogéneo de medidas y acciones para poder ha-
cer real el principio de igualdad de oportunidades. En
muchos casos tendremos que incorporar productos de
apoyo, habra que considerar la posibilidad de contar
con diferentes especialistas en el medio escolar, en otros
habré que aplicar diferentes medidas de atencién a la
diversidad, mas o menos restrictivas, que siempre deben
tener como referente la escuela inclusiva. De ellas nos
ocuparemos en capitulos siguientes de esta obra.

Tal y como hemos descrito en el capitulo 1, se acota
el término de alumnado con necesidades educativas
especiales dentro de uno mas amplio que es el de alum-
nado con necesidades especificas de apoyo educativo.

Sin embargo, los cambios que se dan en algunos ar-
ticulos de la LOMCE, parecen asomar un intento hacia
}a“mejora del aprendizaje y rendimiento’, al menos en
cuanto a redaccién se refiere. El articulado que atiende
al alumnado con necesidades especificas de apoyo edu-
cativo muestra entre la LOE y la LOMCE, los siguientes
cambios fundamentales:

« Incluir dentro del listado del alumnado que precisa de
atencién educativa diferente a la ordinaria, a estudiantes
con trastorno por déficit de atencién con hiperactividad
(TDAH) (Titulo 1, Capitulo | art.71.2).

. Afadir, dentro de las obligaciones que las Administracio-
nes educativas tienen en cuanto ha dicho alumnado tras
su identificacién y valoracion de necesidades, la adopcion
de programas adecuados a dichas necesidades, que per-

mitan al alumnado desarrollar al maximo sus capacida-
des.

Como ya hemos explicado en el capitulo 1, las ne-
cesidades educativas de los alumnos se contemplan
formando un continuum que va desde las mas ordina-
rias y generales a las mds especificas, de las transito-
rias o temporales a las permanentes. Los extremos de
este continuum permiten delimitar que determinados
alumnos planteen necesidades educativas especiales,
en cuanto que éstas son significativamente diferentes
de las del resto de alumnos.

El término necesidades educativas especiales es un
término normalizador y no discriminatorio ya que pre-

supone dotar a la escuela de los recursos educativos
que precise para responder adecuadamente a las ne-
cesidades que cualquier alumno pueda presentara lo
largo de su escolaridad, cualquiera que sea su origeny
su caracter (Lopez y Sold, 2003).

No todas las necesidades educativas especiales son
de la misma naturaleza, ni tienen el mismo origen, ni
requieren, para ser atendidas, actuaciones y medios
extraordinarios similares. Por una parte, cabe distin-
guir las necesidades educativas que se manifiestan de
forma temporal o transitoria, de aquélfas que tienen
caracter de estabilidad o permanencia a lo largo de la
escolaridad y de la vida. Por otra parte, su origen puede
atribuirse a diversas causas relacionadas fundamental-
mente con el contexto familiar, social o cultural, conla
historia educativa y escolar del alumno, con condiciones
personales derivadas bien de discapacidad fisica, inte-
lectual o sensorial, trastornos graves de la conducta o
generalizados del desarroflo.

En todas ellas, la respuesta educativa partira de la
evaluacion psicopedagédgica y de la elaboracion del co-
rrespondiente informe que incluira un plan de actuacion
con el detalle de los recursos personales, materiales y
técnicos que precise el alumno, si es el caso, los profe-
sionales implicado y el cometido de cada uno de ellos,

Acotar el término de déficit o trastorno a sélo los tra-
tados en el presente capitulo no seria apropiado. Somos
conscientes de que existen muchos tipos de déficit al
igual que de trastorno, pero hemos querido cefirnos a
algunos, desde nuestro punto de vista, que con cierta
frecuencia, se presentan en el marco escolar. Nos referi-
mos a los alumnos que presentan discapacidad sensorial
{visual y/o auditiva), discapacidad fisica y discapacidad
intelectual, sin olvidar al nutrido nimero de estudiantes
con diagndstico de trastorno por déficit de atencién e
hiperactividad.

En el documento 3.1, presentamos unas recomenda-
ciones de aplicacion general en la atencion al alumnado
con necesidades educativas. Pueden considerarse como
unas pautas cuya aplicaciéon generalizada en el grupo
de estudiantes al que se imparte docencia, repercutird
positivamente en la calidad docente y en el proceso de
ensefianza-aprendizaje en el aula e incidiran sobre todo
el alumnado y, en particular, sobre el que presenta ne-
cesidades especificas de apoyo educativo.
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[l 2. DiscapPaciDAD VisuAL

El déficit visual es un término amplio que engloba
tanto a los alumnos que no poseen resto visual y por lo
tanto presentan ceguera total, como a aquellos otros
que pueden realizar diferentes tareas utilizando ins-
trumentos adecuados que potencien su funcionalidad
visual (déficit visual).

Habitualmente se suele utilizar el término defi-
ciencia visual para englobar estos dos conceptos,
si bien se trata de dos problemas con necesidades
educativas diferentes.

Cuando hablamos de ceguera o deficiencia visual nos
referimos a condiciones caracterizadas por una limita-
cion total o muy seria de la funcién visual. En este sen-
tido, hemos de diferenciar entre personas con ceguera
y con deficiencia visual.

Las personas con ceguera se caracterizan por no po-
seer ningun resto visual o solamente tener una ligera
percepcién de la luz.

Las personas con deficiencia visual son aquellas que
con la mejor correccién posible podrian ver o distinguir,
aunque con gran dificultad, algunos objetos a una dis-
tancia muy corta. En la mejor de las condiciones, algu-
nas de ellas pueden leer la letra impresa cuando ésta es
de suficiente tamano y claridad, pero, generalmente, de
forma mas lenta, con un considerable esfuerzo y utili-
zando ayudas especiales.

Podemos también encontrar personas que tienen
afectada la capacidad para identificar los objetos situa-
dos enfrente (pérdida de la vision central) o para detec-
tar objetos cuando se encuentran a un lado, encima o
debajo de los ojos (pérdida de vision periférica).

B 2.1. Necesidades educativas

Segun la Red SAPDU (2018), las necesidades educa-
tivas que presentan los estudiantes con discapacidad
visual deben ser tenidas en cuenta en la docencia y
asistencia a clase, y en la elaboracién y desarrollo de
las pruebas de evaluacion que se formulen tal y como
indicamos a continuacién.

En la docencia y asistencia a clase:

- Situarlos en las primeras filas o en las zonas de la clase
donde haya mejor iluminacién.

« Cuando se lea algtin documento o texto en clase, hacerlo
despacio y con claridad, evitando resumirlo o hacer co-
mentarios del mismo durante la lectura.

« En el caso de trabajos de caracter individual, asegurarse
de que el estudiante con discapacidad visual conoce las
fuentes, los textos a leer y las herramientas multimedia
disponibles para acceder a ellos.

« Permitir el uso de productos de apoyo que utilizan los
estudiantes (portatiles, braille-speak, etc.).

- Procurar que los materiales sean accesibles. Si estan fo-
tocopiados, que tengan una buena calidad de impresién,
esto es especialmente importante en el caso de estudian-
tes con baja vision.

En el caso de estudiantes con ceguera total, a las re-
comendaciones anteriores se deben afadir las siguien-
tes:

. Comunicarle con antelacidn si se producen cambios en
las instalaciones del centro o del auia.
+ Permitir la estancia de recursos humanos en el aulay do-
tar de una mesa para ellos con el espacio suficiente pata
tener desplegados todos sus materiales (libros en braille,
etc).
Asegurarse de que conoce adecuadamente las zonas del
centro, por las que se tiene que desplazar habitualmente.
Generalmente habra recorrido los espacios del centro con
el técnico de la ONCE, con anterioridad al inicio del curso
escolar.
La informacién visual que se anada a las explicaciones
orales debe verbalizarse. Si se utiliza soportes visuales
oMo proyecciones o transparencias, conviene realizar
una descripcion de sus contenidos. Lo que se escriba en
la pizarra, también debe leerse en voz alta.
Colocar carteles en braille en las puertas de las diferentes
instalaciones y dependencias del centro, para favorecer
su autonomia.

Anticipar libros y apuntes, para que haya tiempo de
convertirlos a formato electrénico, sonoro o braille. Los
estudiantes usuarios del sistema braille pueden soficitar
a la ONCE su transcripcion a este sistema o a un archivo
sonoro, al igual que pueden solicitar el escaneo de textos
o apuntes para hacerlos accesibles, y esto puede tardar
un cierto tiempo.



72

Pilar Blasco Calvo

+ Si se utilizan videos como material docente, es conve-
niente facilitar un guion del mismo con antelacion, o si
es posible, hacerlo en formato Braille.

En las pruebas de evaluacién:

Exdmenes en Braille, se debe solicitar su transcripcion a
la ONCE con antelacion.

Examenes en tipo fuente y tamafio de letra. Se recomien-
da usar en los textos la fuente tipo Arial, Verdana, y algo
menos la Times New Roman, y respecto al tamano: 14, 16,
18... segun la evaluacion realizada al estudiante.

En caso de realizar pruebas de tipo oral, se recomienda
su grabacion para poder realizar una revision posterior.
En exdmenes con imagenes, graficas, tablas, figuras, etc.
debe realizarse la adaptacion de las representaciones, o
ampliarlas o eliminarlas, pero indicando su contenido
como texto.

Cuando los medios técnicos puedan distorsionar fa dina-
mica de examen del resto del alumnado, se le proporcio-
nard un espacio adecuado en el aula. En Ultima instancia,
si no fuera posible, se realizard en un aula aparte.

B 2.2. Recursos especificos

Recursos personales: Puede precisar de maestro de
pedagogia terapéutica, educador de educacion especial,
personal especializado de la ONCE, etc.

Recursos técnicos y materiales: En la discapacidad

visual, los productos de apoyo estaran constituidos por
materiales tiflotécnicos, es decir, todos aquellos recursos
que posibilitan el acceso a la informacién aprovechando
la tecnologia avanzada. Entre los recursos mds utilizados
el catalejo/monéculo, el reproductor de tibro hablado,
la calculadora cientifica parlante, el ordenador portatil
de pantalla grande, la plantilla de papel pautado, la te-
lelupa, la lupa de linea, la impresora Braille, el escaner
OCR, el magnificador de pantalla, adhesivos para ia vi-
sualizacién del teclado, la grabadora para invidentes,
material adaptado a relieve y braille, grabadora digital,
pantalla grande, etc.

Il 3. DiscaracipaD AuDITIVA

Se considera la deficiencia auditiva como la alteracion
cuantitativa en una correcta percepcion de la audicion,
Se puede diferenciar entre dos categorias basicas:

« Hipoacusia. La audicién es deficiente pero resulta

funcional para la vida cotidiana.
Disponen de restos auditivos suficientes para que
con los productos de apoyo necesarios (audifonos,
emisoras de frecuencia modulada, etc.), y el apoyo
pedagdgico y logopédico preciso, puedan adquirir
y/o aprender el lenguaje oral por via auditiva (sor-
dera ligera, media y una parte de la sordera severa).
Es frecuente que vaya acompafada de deficiencias
en la articulacion, vocabulario, comprensidn lectora,
etc.

« Sordera profunda o cofosis. En este caso existe pér-
dida total de audicion o sordera profunda que les va
a permitir escasamente el aprendizaje de la lengua
oral por via auditiva. Necesitan la via visual como
canal comunicativo y de acceso a la informacién, Tie-
nen grandes dificultades en la comprension lectora.
Es de gran relevancia que la sordera se haya adquiri-
do con anterioridad al desarrollo del lenguaje (prefo-
cutiva) o con posterioridad a éste (postlocutiva), ya
que dicha caracteristica tiene una gran influencia en
el desarrollo de las habilidades lingiisticas.

En las personas con discapacidad auditiva, la visién
se convierte en el principal 1azo de conexién con el
mundo y en el principal canal de comunicacién. Cuan-
do no tienen otras deficiencias asociadas, los alumnos
con discapacidad auditiva tienen una capacidad inte-
lectual similar a la que poseen los oyentes, aunque su
desarrollo cognitivo puede verse limitado, en algunos
casos, por sus dificultades lingiisticas, la regulacion del
comportamiento, los sentimientos de insequridad y las
dificultades en sus relaciones sociales.

B 3.I. Necesidades educativas

Segn la Red SAPDU (2018), las necesidades educa-
tivas que presentan los estudiantes con discapacidad
auditiva deben ser tenidas en cuenta en la docenciay
asistencia a clase, y en la elaboracion y desarrollo de
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las pruebas de evaluacién que se formulen tal y como
indicamos a continuacion.

En el documento 3.2. presentamos unas pautas y
sugerencias a tener en cuenta en el aula y en el centro
cuando se tienen escolarizados estudiantes con déficit
auditivo. Estas pautas complementan las propuestas por
la Red SAPDU (2018) que exponemos a continuacion.

En la docencia y asistencia a clase:

En el caso de estudiantes con discapacidad auditiva,
es determinante el medio que utilicen para la comuni-
cacion oral y el acceso a la informacion, esto es, si utiliza
lalengua oral y la lectura labio-facial, o la lengua de
signos.

- Para facilitar la lectura labiofacial se recomienda no mo-
verse mucho por el aula con la finalidad de que ef estu-
diante pueda leer los labios. Se debe procurar mirar hacia
el estudiante, situdndose frente a él, a una distancia no
superior a cuatro metros para que pueda observar bien
el movimiento de los labios.

Facilitar la ubicacion del estudiante en el aula en las pri-
meras filas.

Al proyectar peliculas o videos, procurar que estén sub-
titulados; si no fuera posible, facilitarle un guion con las
cuestiones mas importantes. Tener en cuenta que si se
apaga o se baja la intensidad de la luz, el estudiante no
podra realizar una lectura labiofacial precisa de las in-
tervenciones y de los comentarios relacionados con la
proyeccion.

Utilizar documentos visuales en las explicaciones orales:
laminas, graficos, etc.

Siempre que sea posible, procurar que el espacio de la
clase o recinto esté en forma de”U” o en circulo, para que
todos los estudiantes puedan ver las intervenciones de
sus companeros.

Permitir el uso de otros productos de apoyo que utiliza
normalmente el estudiante con discapacidad auditiva
(portdtiles, comunicadores, etc.). Si el estudiante dispone
de un equipo de frecuencia modulada (FM), permitir su
uso en el aula.

Para apoyar la comprensién y adquisicion de contenidos
que se explican durante las clases, facilitarle previamente
la bibliografia, las lecturas, los esquemas, los resimenes
o cualquier otro material que vaya a utilizar en el aula en
forma de texto.

Respetar siempre el ritmo de emision del alumnadoy pro-
curar no acabar sus frases, si el estudiante no lo demanda.

- Si el estudiante es signante y usuario de intérprete de
lengua de signos, el profesorado debera colaborar con
dicho profesional para que desarrolle su labor correcta-
mente. En el aula, el intérprete ha de situarse al lado del
profesorado, en una zona bien iluminada, y el estudiante
con discapacidad auditiva en las primeras filas para verlo
con claridad.

« Puede necesitar mas tiempo para realizar exposiciones
orales.

En las pruebas de evaluacién:

- Proporcionar por escrito al estudiante toda la informacién
que se pueda dar de forma oral al resto de la clase.

« Comunicar explicitamente al estudiante cualquier comen-
tario que se formule durante la prueba de evaluacion.

- Siel examen es oral y escrito, permitir el uso de productos
de apoyo, como amplificadores de sonido o equipos de
FM.

- Si fuera necesario, permitir los recursos personales que
procediera durante las pruebas de evaluacién, como el
intérprete de lengua de signos.

Il 3.2. Recursos especificos

Recursos personales: Puede precisar de maestro de au-
dicién y lenguaje, de pedagogia terapéutica, intérprete
de lengua de signos, educador de educacién especial, etc.

Recursos técnicos y materiales: Paneles informativos
y sefales luminosas, emisora de FM, audifonos, progra-
mas especificos para el aprendizaje de la lecto-escritura,
programas para la estimulacion del desarroilo del len-
guaje, etc.

[l 4. Discaracipap Fisica

De acuerdo con el concepto de necesidades edu-
cativas especiales, las derivadas de una discapacidad
motora hacen referencia a un grupo de alumnos muy
heterogéneo.



sfine la discapacidad motriz como el conjunto de
iones que afectan a la ejecucion de movimien-
lependientemente de la causa desencadenante.,
o de este colectivo encontramos personas que
N una restriccion total o parcial del movimiento
ando a miembros superiores, inferiores, dificultades
anipulacion y/o desplazamiento, articulacion del
juaje, etc.

n general, los alumnos con deficiencia motora pre-
tan unas caracteristicas comunes, aunque con no-
oles diferencias individuales en cuanto al grado de
ectacion, como son las dificultades para la motricidad
ruesa y fina, las limitaciones en el conocimiento del
nedio que les rodeay en las posibilidades de actuacion
sobre el entorno, y la imposibilidad o dificultad de algu-
nos de ellos para \a comunicacion oral.

W 4.\. Necesidades educativas

Segn la Red SAPDU (2018), las necesidades edu-
cativas que presentan los estudiantes con discapaci-
dad fisica deben ser tenidas en cuenta en la docencia
y asistencia a clase, y en la elaboracién y desarrollo de

\as pruebas de evaluacién que se formulen tal y como
indicamos a continuacién.

En la docencia y asistencia a clase:

- Fadilitar el mobiliario adecuado que permita al estudiante
desenvotverse de forma auténoma y favorecer la proximi-
dad a \a puerta para facilitar la entrada y salida.

- Si el estudiante utiliza algun sistema de comunicacion
aumentativo o alternativo es conveniente que el profesor
se familiarice con el mismo para conseguir una comuni-
cacidon de calidad.

« Sila discapacidad afecta a miembros superiores o la fa-
tiga influye negativamente en el tiempo de dedicacién,
ampliar el plazo de entrega de trabajos.

- Permitir la salida de clase durante su desarrollo si fuera

necesario, previo conocimiento por parte del profesorado.

« Facilitar el tiempo suficiente para la expresion oral si el

estudiante presenta dificultades en la produccién del

lenguaje, procurando no interrumpir ni acabar las frases
por él.

En las pruebas de evaluacion:

« Prever la accesibilidad del aula donde se realizar3 la pri
ba, en el caso de que sea distinta al aula de clase, y asec
rarse de que dispone de mobiliario y material adecuac

« Proporcionar un espacio adecuado en el aula cuando )
medidas de adaptacién puedan distorsionar la dindmic

de examen del resto del alumnado.

- Si procede, realizar la adaptacion de examen necesariz

en cada caso: formato digital, modalidad de examen oral,
con la ayuda de un transcriptor, etc.

M 4.2. Recursos especificos

Recursos personales: Puede precisar de maestro de
pedagogia terapéutica, maestro de audicion y lenguaje,
educador de educacion especial, fisioterapeuta, etc.

Recursos técnicos y materiales: Grabadora digital,
ordenador portatil, carcasa de teclado, tablet, joystick,
raton de bola, programa de reconocimiento de voz, te-
clado de una mano, pasa-pdaginas, reposa brazos, or-
denador tactil con soporte, grua para cuarto de bano
adaptado, varilla de boca, web-cam, atril, tableros de
comunicacion, etc., que posibiliten la adaptacién de
mobiliario y de materiales.

Il 5. DiscaPaciDAD INTELECTUAL

En la mayoria de definiciones sobre retraso mental
estan presentes dos conceptos fundamentales para con-
siderar la existencia de discapacidad psiquica:

- La presencia de un défcit significativo en la medida
de la inteligencia, que se realiza por medio de prue-
bas psicopedagogicas estandarizadas.

La deficiencia en la conducta adaptativa, referida a la
incapacidad para alcanzar un nivel de independen-
cia personal y de responsabilidad social. Se trata de
valorar sus habilidades para la vida diaria, la sociali-
zacién, la comunicacién, las habilidades motoras, el
rendimiento, etc.
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En el &mbito de la salud mental, es determinante la
coordinacién con las entidades sociales, los profesio-
nales y las familias que apoyan al estudiante con dis-
capacidad.

Los programas de intervencion en el centro educativo
pasan necesariamente por los programas de atencién
temprana (estimulacion precoz) que permitirdn una
mejor incorporacion del nino a la escuela.

Aunque cada enfermedad o trastorno presenta carac-
teristicas particulares e individualizadas, debido a gue
cada persona sufre sintomas diferentes, las méas desta-
cadas son las siguientes:

- El tratamiento farmacol6gico que reciben, si fuera
el caso, puede incidir en su rendimiento académico,
al afectar su capacidad de atencién, concentracion,
memoria, manejo de la informacion, y a su compren-
sion verbal y escrita.

+ Pueden precisar apoyo para hacer frente de forma
autonoma a las demandas de la vida diaria, tanto a
nivel social como en la ejecucion de las tareas esco-
lares.

- Su capacidad para procesar y elaborar la informacién
del entorno y su adaptacion a él pueden estar afec-
tadas.

B 5.I. Necesidades educativas

Segun la Red SAPDU (2018), las necesidades educa-
tivas que presentan los estudiantes con discapacidad
intelectual deben ser tenidas en cuenta en la docencia
y asistencia a clase, y en la elaboracion y desarrollo de
las pruebas de evaluacién que se formulen tal y como
indicamos a continuacion.

En la docencia y asistencia a clase:

« Desechar estereotipos, centrandose en la persona con sus
caracteristicas individuales.

+ Evitar la sobreproteccion o el encasillamiento en la enfer-
medad.

+ Permitir salir del aula en caso de que el estudiante ma-
nifieste una posible crisis, sin necesidad de que avise de

Facilitar los apuntes en caso de ausencia a clase en perio-
dos de crisis, hospitalizacién, etc.

Adaptar fa planificacion docente mediante el trabajo en
grupos pequefios o individuailmente, ademas de permitir
otras posibles vias de consecucién de las competencias
de las asignaturas.

Flexibilizar los plazos en la presentacidn de trabajos, ya
que pueden presentar un ritmo de estudio y de produc-
cion escrita mas lenta que la de sus comparieros.

Ayudar al estudiante a descomponer las tareas del aula,
trabajos, etc. en pasos mas pequenos, dado que las li-
mitaciones en las funciones ejecutivas obstaculizan el
rendimiento de las personas con enfermedad mental,
durante la ejecucion de tareas largas y complicadas.

En las pruebas de evaluacion:

.

Proporcionar las instrucciones precisas para la realizacion
de las pruebas y la modalidad de examen.

Valorar un posible cambio dela modalidad de examen a
tipo test o preguntas cortas, por sus posibles dificultades
de atencién, concentracion, memoria, manejo de la infor-
macién y comprensidon de los enunciados.

Permitir realizar el examen a solas si existe justificacion
para ello, que le impida su desarrollo en el aula ordinaria.
Permitir el uso del ordenador cuando el estudiante pre-
senta dificultades de escritura o si su letra es poco legible,
asegurandose de que el ordenador esta libre de conteni-
dos de ta materia a examinar.

Flexibilizar los plazos de entrega de los trabajos o pruebas
de evaluacion, previa justificacion de causa que lo motive.
Permitir que ei estudiante se siente cerca de la salida de
la clase. En caso de crisis, una vez comenzado el examen,
se debe permitir la salida del aula.

Ml 5.2. Recursos especificos

Recursos personales: Puede precisar de maestro de

pedagogia terapéutica, maestro de audicién y lenguaje,
educador de educacién especial, etc.

Recursos técnicos y materiales: Puede requerir de

ello.
+ Proporcionar un tiempo mas prolongado en las exposi-
ciones orales.

programas especificos como es el caso del Programa de
Enriquecimiento instrumental de Feuerstein, el Proyecto
de Inteligencia Harvard, el Proyecto Milwaukee, etc.
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Bl 6. TrasTORNO POR DEFICIT DE
ATENCION E HIPERACTIVIDAD

Se trata de un trastorno de caracter neurobiolégico
originado en la infancia que implica un patron de déficit
de atencién, hiperactividad y/o impulsividad y que en
muchas ocasiones estd asociado con otros trastornos
comoérbidos. Entre las comorbilidades més frecuentes
destacan el trastorno negativista desafiante, el trastor-
no de conducta, el trastorno de ansiedad, los tics, los
trastornos de aprendizaje, etc.

Tanto el DSM-IV-TR elaborado por la Asociacion Ame-
ricana de Psiquiatria (APA, 2000), como la Clasificacién
Internacional de Trastornos Mentales de la Organizacién
Mundial de 1a Salud en su 102 edici6n (ICD-10, WHO,
1992) concluyen que la sintomatologia bésica del TDAH
engloba problemas relacionados con la atencién, la hi-
peractividad y la impulsividad.

El DSM-5 clasifica el TDAH en el apartado de trastor-
nos del desarrollo neurol6gico junto a otros como es el
caso de las discapacidades intelectuales, los trastornos
de la comunicacién, el trastorno del espectro autista, el
trastorno especifico de aprendizaje, los trastornos moto-
res, los trastornos de tics y otros trastornos del desarrollo
neurolégico.

Se identificara el TDAH como trastorno cuando los
sintomas basicos que lo caracterizan se observen con
mucha mayor frecuencia e intensidad que en los ninos
y adolescentes de la misma edad e interfieran en la vida
cotidiana en casa, en la escuela y en su entorno en ge-
neral.

Se debe tener en cuenta que no todos los nifios y
adolescentes con este trastorno manifiestan los mismos
sintomas y con la misma intensidad. Se pueden encon-
trar casos de nifios con dificultades relacionadas con la
atencién, pero que no presenten un mayor grado de
movimiento 0 mayores respuestas impulsivas que los
nifos de su misma edad,

B 6.I. Necesidades educativas

Segun la Red SAPDU (2018), las necesidades educati-
vas que presentan los estudiantes con TDAH deben ser
tenidas en cuenta en la docencia y asistencia a clase, y

en la elaboracion y desarrolio de las pruebas de eva-
luacién que se formulen tal y como indicamos a con-
tinuacién.

En el documento 3.3. presentamos unas pautas y
sugerencias a tener en cuenta en el aula y en el centro
cuando se tienen escolarizados estudiantes con TDAH.
Estas pautas complementan las propuestas por la Red
SAPDU (2018) que exponemos a continuacion.

En la docencia y asistencia a clase:

« Buscar estrategias metodoldgicas que favorezcan su aten-
cién, fragmentando tareas, fomentando su participacién
en clase, mostrando interés hacia su trabajo en el aula,
etc.

« Mantener un contacto asiduo con el estudiante para rea-
lizar un seguimiento mas personalizado de su evolucién.

+ Ayudarle en la organizacion, planificacién del estudioy
en la gestion del tiempo.

- Facilitar la relacion con el resto de companeros de clase.

En las pruebas de evaluacion:

+ Insistir a los alumnos en que relean los enunciados y revi-
sen las respuestas dadas, especialmente en los estudian-
tes en los que predomine el sintoma de impulsividad.

« Llamar su atencién y ubicarle en un lugar del aula alejado
de distracciones, preferentemente en primeras filas.

- Aumentar el tiempo de realizacion de la prueba de eva-
luacion hasta un 25% en todos los subtipos, aun a sa-
biendas que los estudiantes con TDAH y predominio de
laimpulsividad tiendan a terminar antes de lo esperado.

» Evaluar la prueba basicamente sobre la base de contenido
que aporte mucho mas que por su forma de expresion.

B 6.2. Recursos especificos

Pueden requerir o no requerir de recursos humanos
y/o de recursos técnicos y materiales en funcion de los
resultados de la evaluacién interdisciplinar que precisan
y de la emision del correspondiente informe.
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[l 7. EL cenTRrO EDUCATIVO

Cabe destacar el papel relevante del profesorado que
incide directamente en e! proceso formativo del alum-
nado porque desarrolla una funcién de mediacion en el
proceso de aprendizaje y contribuye a la normalizacion
de la vida escolar mediante el ajuste de la respuesta
educativa con el disefio y desarrollo de Ja adaptacion
curricular en el caso de que corresponda aplicarla.

Como agente educativo que es, el profesorado no
sélo ha de centrarse en el plano formativo, sino que,
ademas, ha de favorecer el desarrollo integral del alum-
no y propiciar su integracion, tanto en el centroy en el
aula, como en su entorno social.

A continuacidn reflejamos unas indicaciones relativas
al centro educativo en su conjunto y al personal que en
él trabaje:

+ El centro escolar debe garantizar las condiciones que
favorezcan la integracién de todos los estudiantes en
el marco de una escuela inclusiva.

« Bl equipo docente ha de adaptar la respuesta edu-
cativa que se ofrece a todo el alumnado.

- Los equipos, servicios y departamentos de orien-
tacion deben asesorar y apoyar esta funcion, pero
nunca sustituirla.

» El profesorado ha de crear un clima adecuado para
la integracién, proporcionando un ambiente 6ptimo
para el aprendizaje. Se debe fomentar que el alumno
conozca su aulay su centro, estableciendo las condi-
ciones adecuadas. El profesorado debe dar respuesta
a las necesidades educativas mas o menos especiales
que presente el alumnado. Para esta premisa cuenta

con dos posibles tipos de adaptaciones de las que
nos ocuparemos en capitulos posteriores;

- Adaptaciones de acceso al curriculo utilizando
las ayudas 6pticas adecuadas para garantizary
favorecer el acceso a la informacién textual y gra-
fica, en el caso de alumnado con restos visuales;
o bien materiales adaptados mediante diferentes
técnicas como el Braille, la tiflotecnia, las maque-
tas..., en el caso de alumnos ciegos; eliminan-
do las barreras arquitecténicas y realizando las
adaptaciones de material que sean necesarias
con todas las ayudas técnicas y tecnoldgicas dis-
ponibles en el caso de alumnos con discapaci-
dad fisica; proporcionando las ayudas técnicas

o materiales especificos que necesita el alumno,

en este aso, las prétesis auditivas, emisoras de

FM o bien otros medios de rehabilitacién del fen-

guaje o la utilizacién de los sistemas alternativos
o complementarios a la comunicacion oral: lec-
tura labial, lengua de signos, bimodal, palabra
complementada, etc., en el caso de alumnos con
discapacidad auditiva. ..

Adaptaciones curriculares desde las menos signi-
ficativas hasta las mds significativas. Estas adap-
taciones se disefiaran desde la programacion de
aula, para que cada alumno realice los aprendi-
zajes con el ritmo y los niveles adecuados a sus
competencias.

I 8.EL cONTEXTO FAMILIAR Y LA
COLABORACION FAMILIA-ESCUELA

La familia se considera el entorno social mas impor-
tante en el que se desarrollan los nifos y los adolescen-
tes. La responsabilidad de padres y madres de propor-
cionar a su hijo un entorno 6ptimo, para que logre un
desarrollo personal y social adecuado es especialmente
compleja en el caso de nifios y adolescentes con disca-
pacidad y también con TDAH.

El papel que asuman los padres y las madres resulta
imprescindible en la evolucion del nifio y del adolescen-
te. De ellos depende, en gran medida, la mejor o peor
evolucién de su sintomatologia.

Silos padres del nifio o del adolescente que presenta
alguna discapacidad no reciben una informacién ade-
cuada acerca de la problemética que presenta su hijoy
de cémo pueden paliarse los efectos negativos de ésta,
seguramente la atencion del nifio va a ser limitada.

Esta informacion a los padres debe incluir una expo-
sicion clara del problema, de sus origenes (para evitar
sentimientos de culpa) y, a la vez, deben presentarse
también las posibilidades del nifo, ofreciendo activida-
des para realizar con él, de forma que aprendan a rela-
cionarse con su hijo de un modo nuevo, mejorando asf
la relacion y las posibilidades de interaccion.
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La intervencion con los padres debe persequir los
siguientes objetivos:

« Disminuir su nivel de angustia, con el fin de lograr una
aceptacion mas plena.

- Consequir la superacion de las actitudes negativas que
no permiten ei desarrollo arménico y global del nifio ni
la expresion de sus aptitudes y cualidades.

+ Aumentar el sentimiento de competencia paterno/ma-
terna a través de diferentes tareas de atencion y cuidado.

La familia debe convertirse, asi, en un agente activo
que potencie el desarrollo integral del nifio, su autono-
mia personal y su integracion en los distintos contextos.

Un nifo o adolescente que presenta alguna discapaci-
dad o trastorno necesita una familia con unas normas claras
y bien definidas; que represente una exigencia adaptada a
la medida de sus posibilidades, en un ambiente ordenado,
organizado, sereno, relajado y célido; una familia que re-
conozca el esfuerzo realizado por su hijo, gue le anime sin
una sobreproteccién excesiva; que le ayude a situarse y a
organizarse pero sin dejarse manipular por sus caprichos,

manteniendo los limites educativos de forma racional, es-
table e inamovible; que le ayude a encarar los problemasy
a encontrar soluciones.

Para cumplir el papel que les corresponde a los pa-
dres, se necesita un diagnéstico temprano de la situa-
cién en la que se encuentra su hijo; estar bien infor-
mados sobre el tipo de trastorno o discapacidad que
padecey su grado de afectacién, y disponer del asesora-
miento adecuado sobre aspectos educativos generales
y sobre las pautas de actuacion en casa.

En manos de los padres esta coordinar el intercam-
bio de informacion entre el o los profesionales médicos
que fo atiendan, el orientador educativo, el profesorado
de aula y e! tutor; poner limites educativos correctos y
adecuados a la capacidad del nifio; modelar conductas
reflexivas y reforzar su autoestima asi como favorecer la
autonomia personal de su hijo.

Para dar respuesta a las necesidades de padres y
madres se han elaborado una serie de programas y
guias que presentan caracteristicas diferenciadas. Las
habilidades que pretenden potenciar en los padres
y las madres ayudan a reducir la tensién psicolégica
y emocional, y a potenciar el uso apropiado de mé-
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todos de disciplina y de précticas de comunicacion
con sus hijos.

Los programas de terapia, intervencion y/o asesora-
miento familiar deben proporcionar a padres y madres
estrategias para abordar de manera adecuada la crianza
de su hijo y reducir la tensién psicolégica y emocional
en el seno familiar.

Desde la perspectiva del asesoramiento, las aso-
ciaciones de padres y madres con hijos/as que pre-
sentan la misma discapacidad o trastorno pueden
proporcionar a la familiay, en especial a los padresy
madres, un espacio de conocimiento del problema,
contacto con otros padres asi como recursos que
pueden ser muy provechosos. Sirven para propor-
cionar apoyo emocional, conocimientos y confianza,
para compartir experiencias y difundir conocimientos
sobre este trastorno.

Fundamental en el asesoramiento a las familias es
conseguir una coordinacién estrecha entre los profe-
sionales que estan llevando a cabo el tratamiento del
nifo o del adolescente (escuela y sistema sanitario). En
el escenario educativo, el orientador del centro puede
intervenir de interlocutor que aglutine la informacion
de los profesionales del centro y los profesionales del
sistema sanitario.
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] DocumenTos

Documento 3.1. Recomendaciones generales en la atencién al alumnado con
necesidades educativas.

- Proporcionar al inicio de curso el horario de tutoria individualizada y de atencién a madres y padres.

» Informar trimestralmente o cuando corresponda, pero siempre con la suficiente antefacion, sobre los periodos establecidos
para la entrega de trabajos, las fechas de examenes y cualquier otra informacion que se considere relevante.

Utilizar las tutorias individualizadas o en pequefio grupo como una estrategia educativa de apoyo al proceso formativo y
de integracion en el centro y en el aula.

Utilizar las tecnologias de la informacion y la comunicacién para intercambiar dudas, informacién u otras cuestiones refa-
cionadas con las materias, médulos o dreas curriculares.

Informar al alumnado de los servicios y recursos disponibles en el centro para estudiantes con necesidades educativas.

En relacion a la realizacion de practicas en empresas o en instituciones, en el caso de estudiantes que tengan que realizarlas
como es el caso de los que cursan ciclos de Formacion Profesional, se debera incorporar a los estudiantes en 1a entidad que
mejor se adapte a sus necesidades y se establecera una comunicacién fluida que permita la coordinacion entre el tutor de
centroy el de la empresa.

Facilitar su ubicacion en el aula que debe ser accesible y con mobiliario adecuado, posibilitando al estudiante desenvolverse
de forma auténoma.

Facilitar el acceso de los recursos técnicos al aula (uso de portatiles, comunicadores, grabadora digital, emisora de frecuencia
modulada (FM), etc.

Facilitar el acceso de los recursos humanos al aula (maestro de pedagogia terapéutica, de audicién y lenguaje, intérprete
de lengua de signos, compafiero voluntario, etc.). En el caso de los compafieros voluntarios deberan estar familiarizados
con el uso de los productos de apoyo y se recomienda que esté en el mismo grupo de trabajo que el estudiante.
Proporcionar, sila adaptacion lo aconseja, mas tiempo en la realizacion de ejercicios, tareas, ejercicio practicos, y su entrega
en formatos diferentes en funcidn de las necesidades de cada estudiante.

Aumentar el tiempo de realizacién de exdmenes, en el porcentaje indicado en la adaptacién o en su defecto, en fa normativa
legal vigente si la hubiera.

+ Fomentar la colaboracién de los companeros a través del préstamo de apuntes,

oo

.

-

.
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Documento 3.2. Como ayudar al estudiante con déficit auditivo.
Pautas generales

+ Comprender que todas las pérdidas auditivas no son iguales. Pueden ser ligeras, medias, severas y profundas, Ademis,
los diferentes tipos de pérdidas producen efectos distintos en las personas que las padecen.

» La mayoria de las personas sordas no tiene problema alguno en su aparato de fonacién, pero debido a que no pueden
controlar la voz, ésta puede sonar de forma diferente en cuanto a tono e inflexion. Estas diferencias en el modo de hablary
de comunicarse pueden crear la impresion de que la persona sorda es menos inteligente, lo cual, como es obvio, no tiene
ningun sentido.

« No suponer que todas las personas con déficit auditivo leen bien las palabras en los movimientos de los labios (lec-
tura labiofacial). No todas las personas sordas dominan bien la lectura labiofacial, e incluso las mas dotadas pueden tener
dificuitades en comprender lo que se les dice si s6lo pueden guiarse por el movimiento de los labios.

- No esperar que sean lectores excepcionales. No suponer que un estudiante con déficit auditivo va a entender un concepto
s6lo con leerlo. La mayoria de estudiantes sordos no leen tan bien como sus companeros oyentes. Estos tienen importantes
dificultades de lectura a causa de su falta de dominio de la lengua, y de sus problemas con la estructura gramatical del
idioma, escasez de vocabulario, etc.

. Deshacerse de todo tipo de prejuicios, tales como que los sordos ven mejor, no son capaces de apreciar la musica, no
pueden condudir, etc. Todo ello causa falsas impresiones.

ol

Pautas especificas

« Captar la atencién del estudiante sordo cuando hable. Golpear el pupitre o levantar la mano puede ayudarnos. Durante
las discusiones en grupo, se debe sefalar a la persona que va a tomar la palabra. Con ello se logra que el estudiante sordo
sepa cual es la fuente de informacion visual y auditiva.

« Utilizar tantas ayudas visuales como se pueda. Debemos servirnos en la clase de estrategias visuales: dibujos, escritura,
fotocopias, ilustraciones, gréficos, mapas, mapas conceptuales y semdnticos, ordenador, video, pizarra, pizarra digital,
tablet...

- Utilizar un tono de voz normal, hablar claro y a ritmo moderado. Es muy conveniente mirar directamente al estudiante
sordo mientras le hablemos, siempre que sea posible. Intentar mantener contacto visual y evitar moverse deprisa por ef

aula, Cuando se utilice la pizarra, esperar haber terminado a escribir para empezar a hablar, puesto que las palabras dirigidas
directamente a la pizarra son inaudibles para el estudiante sordo. Intentar no impedir la visién de los labios conun libro o
con cualquier otro objeto, mientras estemos hablando.

« Reformular una frase o un pensamiento para hacerlo mas comprensible al estudiante sordo. Cuando se den instrucciones
para hacer un examen, los deberes para casa o las ideas para una discusion deberemos aclarar las preguntas y repetirias
para confirmar que se han entendido.

+ Obtener informacién del estudiante para saber si comprende. Es conveniente presentar el vocabulario nuevo por ade-
lantado, y si el estudiante parece que no lo entiende, repetir o ampliar fa informacién y pedir al estudiante que demuestre
gue lo ha comprendido,

- Animar el desarrollo de la capacidad de comunicacion tanto hablada como escrita. Se debe promover el empleo de fos
restos auditivos del estudiante, cuando los posea. Animar al estudiante para que formule preguntas creando un ambiente
en el que se sienta seguro, y no se averglience de formular preguntas que le puedan parecer inadecuadas.

- Haga sentar al estudiante en un sitio desde el que pueda ver bien al profesor o profesora, a los demds alumnosyalos
medios audiovisuales cuando se utilicen. Si la clase esta ordenada por filas, es necesario situar al estudiante sordo enla
primera fila a lo largo de todo el curso. Si fa estructura de las sillas es en U, respetar al estudiante sordo un sitio que goce
de una buena visibilidad respecto al profesor/a, al resto del grupo y a la pizarra.

« Cuando se presente informacion importante, asegurarse de que el estudiante sordo 1a pueda comprender.
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« Trabajar en equipo y colaborar con el personal de apoyo del que se disponga. A este respecto, el equipo docente del
grupo cuenta con el asesoramiento y apoyo técnico del personal del departamento de orientacion {profesorado de peda-
gogia terapéutica, profesorado de audicién y lenguaje y orientadora educativa).

- Proporcionar a principio de curso informacion sobre el desarroflo del mismo, los materiales, libros, caracteristicas de
la evaluacion... Con ello el estudiante sordo se formara expectativas realistas sobre fo que se espera de él,

o/

Lo que no debe hacerse con un estudiante con déficit auditivo

+ No gritar. Es muy probable que el estudiante tenga uno o dos audifonos para amplificar los sonidos. Se debe tener en
cuenta que cuando se amplifica un sonido fuerte, puede llegar a ser muy desagradable. Por ello se debe hablar siempre en
el tono de voz habitual que tenemos al dar la clase.

» No deletrear al hablar. Ef estudiante sordo debe aprender a percibir el habla normal tanto oral como escrita. Al deletrear se
destruye la inflexién, el ritmo, la intensidad y la entonacion que contiene gran cantidad de informacién. Repetir una frase
o una afirmacién para que la entienda es suficiente, deletrearla no.

+ No permitir que el estudiante sordo esté lejos. Si el estudiante sordo lleva audifonos deberemos mantenernos cerca de
él cuando queramos que nos oiga. Cuando se utilice un aparato de frecuencia modulada no olvidar desconectario cuando
no se vaya a utilizar ya que mientras esté conectado el micro, el estudiante oira, aunque no esté en clase.

+ No hacer caso del aspecto atento del estudiante sordo. Muchos estudiantes sordos han aprendido que, si se quedan sen-
tados tranquilamente y apoyan la cabeza en la mano, el profesor o profesora cree que estan atendiendo. Se debe intentar
comprobar de manera informal si comprende o no ya que tienen una gran capacidad para abstraerse de las explicaciones.
Pedirle que dé ejemplos para ilustrar lo que estamos explicando o que exprese de otro modo lo que se acaba de decir
pueden ser buenos recursos,

+ No hablarle de forma incorrecta. Emplear expresiones gramaticales correctas siempre y utilizar ayudas visuales siempre
que se pueda.

« Establecer contactos periddicos con los padres. La mayoria de estudiantes sordos que aprenden bien tienen una madre
o un padre dedicados a ellos que establece su seguimiento escolar en casa, que trabaja intensamente con ellos y que les
inculca habitos saludables de estudio. Los padres pueden proporcionar gran ayuda e informacion al profesorado y al tutor
o tutora, y pueden reforzar y mantener capacidades que el profesorado desarrolla en la escuela.

ol

Sugerencias practicas para el uso del material

« Utilizar al maximo todo tipo de medios visuales: la pizarra, la pizarra digital, la tablet, el ordenador, los diagramas, las ilustra-
ciones, los dibujos y cualquier tipo de material visual para escribir las palabras clave, hacer sintesis, resumir conclusiones...

« Emplear glosarios, listas de palabras, conceptos y expresiones que estén incluidas en la actividad desarrollada.

« Utilizar al maximo actividades de la vida real en clase.

- Animar a los estudiantes a buscar y utilizar materiales visuales.

vl
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Documento 3.3. Pautas de intervencion a nivel de aula con estudiantes que presentan
TDAH.

Disposicion del aula

» Disposicion por filas, pupitres separados, en la medida que se pueda, para favorecer el trabajo independiente.

» Elprofesor debe situarse cerca de los alumnos con deficiencias atencionales cuando dé las instrucciones para tas actividades
0 explique las lecciones.

+ Evitar que estén situados cerca de las ventanas y puertas a fin de evitar distracciones visuales y auditivas.

« Cuidar que en los pupitres s¢lo aparezcan los materiales indispensables.

- Colocar al lado del estudiante compaeros que sean modelos apropiados, atentos, ordenados, que cumplan las érdenes,
etc.

- Proporcionar un listado de reglas basicas y/o colocar recordatorios a la vista del alumno.

e/

Presentacion de las explicaciones

. Promover la participacion activa del estudiante.
. Hacer que sea el ayudante de la instruccion, escribiendo palabras o ideas clave en la pizarra.
. Plantearle preguntas frecuentes y ofrecer una retroalimentacion inmediata de sus respuestas.

« Realizar actividades de juego de roles.

« Si se presenta mucha informacién en la pizarra es conveniente utilizar tizas de diferentes colores.

. Ponerle un compafiero tutor que le ayude a revisar los conceptos aprendidos en la explicacion a otro compafiero que
presente mas dificultades que él en el aprendizaje.

- Obtener la atencién del alumno antes y durante la instruccién. Demandar que sostenga contacto visual con el profesor.

« Explicar cada leccién y subrayar con un ldpiz lo mas importante. Pasar a la libreta en forma de esquema con colores las ideas
principales y secundarias.

Ly

Planteamiento de las actividades

- Simplificar las instrucciones sobre las tareas. Después de explicarlas a la clase es conveniente pedir que el estudiante con
TDA-H las repita,

+ Seleccionar el nivel de dificultad de las actividades.

- Siel alumno es lento para realizar fas tareas, es mejor que termine 4 ejercicios bien hechos a que haga 8 mal.

« Dar las instrucciones con un lenguaje sencillo y claro. Pedirle al alumno que las explique para asegurarnos que las ha en-
tendido.

- Evitar hacer comentarios: “estas en las nubes’, “no estas atendiendo a tu trabajo’, “ya esté bien”...

Es preferible usar claves verbales del tipo: “recuerda qué es lo que tenias que hacer” o ;“esta terminado ya tu trabajo™

Elegir un cuaderno de actividades de formato sencillo,

+ Evitar copiar enunciados y contestar en el cuaderno destinada para ello.

ol
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Realizacion de trabajos y examenes

. Efectuar evaluaciones mas cortas y mas frecuentes.

. Usar formato sencillo para evitar distracciones.

« No valorar sélo las pruebas escritas, realizar pruebas orales utilizando la pizarra.

- Realizar exdmenes cortos de preguntas sencillas y espacio grande después de cada pregunta. Poner un méximo de tres
preguntas por pagina. Al acabar la primera hoja de examen se le entregara al profesor para que la revise por si olvida con-
testar alguna pregunta y se le dara la sequnda hoja de examen.

+ Separar los contenidos de la grafia, presentacién y ortografia. En los problemas, puntuar por separado el planteamiento

de la resolucion.
- Haceruna pequefia adaptacion de actividades que cubra los objetivos minimos, liberandole de las no necesarias.

ol

Organizacion

« Utilizar la agenda escolar que el alumno deberd llevar a casa para que los padres sepan el trabajo que no ha realizado en
clase y lo termine en casa.
T

Manejo del comportamiento

« Mantenerse atento a los indicadores de tensidn, estrés, excitacion y/o aburrimiento del alumno para actuar de forma pre-

ventiva.
» Debido a su hiperactividad, necesitan moverse a menudo. Hacerle encargado de actividades que requieran esa movilidad

3 64 veces dentro del horario escolar.
+ Enel momento que realiza una infraccion: correccién inmediata y sancién correspondiente invitandole a la reflexion.

» Modestas y consistentes actitudes disciplinarias producen una impresion y efecto superior que grandes castigos pero menos
frecuentes.
+ Asegurarse que el alumno conoce las consecuencias posibles de su conducta no adecuada.
» Estos alumnos tienen poca capacidad de autocontrol, se sienten mas seguros cuando el profesor aplica los procedimientos
de disciplina pero con afecto.
« El profesor ha de ser positivo y explicar con claridad al alumno lo que tiene que hacer, no lo que no tiene que hacer.
+ Recordar al alumno con frecuencia las normas sociales que regulan el comportamiento de la clase,
+ Las alabanzas del profesor han de ser especificas: "Juan estoy muy contento porque has estado trabajando los problemas
de matematicas”..
+ Darles tareas de responsabilidad: borrar pizarra, recoger cuadernos, repartir folios. .
« Evitar que el estudiante viva la clase con tensién y ofrecerle apoyo y afecto. No avergonzarlo ni ponerlo en evidencia defante
de los comparieros a causa de sus problemas.
W)
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Bl AcTivipabes
M Actividad 3.I. Mapa conceptual

Disefia un mapa conceptual sobre la cronologia del
trastorno por déficit de atencion con hiperactividad.

W Actividad 3.2. Glosario de términos

Elabora un glosario de entre cinco y diez términos
relevantes referidos a la temdtica abordada en este ca-
pitulo indicando su definicion y la fuente de la que se
ha obtenido.

B Actividad 3.3. Recursos educativos para
el alumnado con necesidades educativas

Realiza una bisqueda de recursos educativos a través
de la web relativa a materiales para el abordaje de las
necesidades educativas tratadas en el presente capitulo,
dirigidas al plano familiar y/o escolar.

B Actividad 3.4. Programas de interven-
cién con familias

Selecciona un programa de intervencién con padres y
madres que tengan hijos con alguna de las necesidades
educativas plasmadas en el presente capitulo y elabora
una ficha técnica del mismo en la que se dé respuesta a
las siguientes cuestiones: nombre del programa, autor/
es, objetivos y breve descripcion.

B Actividad 3.5. Estudiantes con necesida-
des especificas de apoyo educativo

Indica al menos seis razones de peso para que un
estudiante con necesidades especificas de apoyo edu-
cativo se encuentre en las mismas condiciones que sus
compaiieros en el entorno escolar.

B Actividad 3.6. lgualdad y equiparacién de
oportunidades

Dado que no toda discapacidad implica el mismo tipo
de necesidades, la planificacion y provision de apoyos
ha de reunir un conjunto muy heterogéneo de medidas

y acciones para poder hacer real el principio de igual-
dad de oportunidades. Define el principio de igualdad
y equiparacion de oportunidades en el marco escolar.

B Actividad 3.7. Productos de apoyo para
estudiantes con discapacidad

Cita seis productos de apoyo que sean utilizados
por estudiantes con discapacidad para poder sequir las
clases de forma adecuada. Indica la discapacidad que
presentan y los productos de apoyo que requieran.
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[l Casos PracTicos

Caso practico 3.l. (resuelto). Acogida
del alumnado de I° de ESO desde un marco
inclusivo.

Contexto y planteamiento

Instituto de Educacién Secundaria (IES) ubicado en el
cinturén industrial de una ciudad de la Comunidad Va-
lenciana. Tiene doce unidades de Educacion Secundaria
Obligatoria (tres de cada curso), y seis de Bachillerato de
las modalidades de Humanidades y Ciencias Sociales (1°
y 2°), Ciencias (1°y 29) y Artes (1°y 2°).

Esta construido en dos alturas, las aulas estan re-
partidas entre la planta baja, la primera y la sequnda
planta; los laboratorios y el aula de informatica estan
en la sequnda planta, y el gimnasio, el bar, la biblioteca,
el departamento de orientacion y el sal6n de actos en
la planta baja. Tiene rampas de acceso a los patios de
recreo y de entrada al centro, ascensor y cuarto de bario
adaptado.

La plantilla del instituto cuenta con un alto porcenta-
je de profesorado con destino definitivo en el centro. La
asociacion de madres y padres de alumnos (AMPA) tiene
una presencia muy activa en el centro y colabora estre-
chamente en las actividades que en él se programan.
También funciona activamente la junta de delegados y
delegadas de grupo.

Hasta el presente curso escolar ha tenido escolari-
zado alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo, entre el que figuraba alumnado con necesi-
dades educativas especiales transitorias pero hasta la
fecha, ninguno con necesidades educativas especiales
permanentes.

Estudio del caso y cuestiones aresolver

En las reuniones del equipo de transicién mantenidas
alo largo del presente curso se ha constatado la posi-
bilidad de que accedan al mismo cuatro alumnos con
necesidades educativas especiales permanentes, proce-
dentes de los colegios adscritos de a zona, para cursar
1° de Educacién Secundaria Obligatoria en el proximo
curso escolar.

Finalizado el periodo de solicitud de plaza para cursar
Educacion Secundaria Obligatoria en el proximo curso

académico, se constata que se han preinscrito en este
instituto los cuatro alumnos mencionados:

+ Un alumno con necesidades educativas especiales
permanentes debidas a discapacidad fisica que va en
silla de ruedas con un diagnéstico clinico de “artro-
griposis multiple de etiologia congénita”. Tiene reco-
nocido un grado total de minusvalia del 75% que ha
afectado a las extremidades inferiores (paraplejia),
su desarrollo cognitivo es bueno y presenta dislalias
frecuentes y trastornos fonolégicos no imputables

a causas médicas. Actualmente estd escolarizado en
6° de Primaria en un colegio publico de la zona, su
rendimiento académico es satisfactorio, sin necesitar
asistir hasta el momento al aula de pedagogia tera-
péutica del colegio. Hasta 6° de Educacion Prima-
ria ha cursado con adaptacién curricular individual
significativa la materia de Educacién Fisica, tan sélo
en su parte procedimental. Ha repetido 3° y 6° de
Educacion Primaria.

Una alumna con necesidades educativas especiales
permanentes debidas a discapacidad fisica diagnos-
ticada de“tetraparesia por paralisis cerebral de etio-
logia sufrimiento fetal perinatal” Tiene reconocido
un grado total de minusvalia del 33 %. Camina con
dificuitad, presenta movimientos atetdsicos frecuen-
tes, pierde la estabilidad y cae al suelo con frecuen-
cia aunque, hasta el momento, es auténoma y no
necesita ningin apoyo para caminar. Actualmente
esta escolarizada en 6° de Educacién Primaria en
un colegio concertado de la zona. Ha cursado con
adaptacion curricular individual significativa las ma-
terias de Educacion Fisica, Castellano (nivel actual de
competencia curricular de 4° de Primaria) y Matema-
ticas (nivel actual de competencia curricular de 3° de
Primaria). No presenta problemas de articulacion y,
hasta el momento, se le entiende cuando habla. Ha
repetido 6° de Educacién Primaria.

Un alumno con necesidades educativas especiales
permanentes debidas a discapacidad auditiva. Pre-
senta un diagnostico clinico de “hipoacusia bilateral
profunda’, retraso grave del lenguaje y del habla,
lleva audifonos desde los tres aios. Esta escolarizada
actualmente en 6° curso de Educacion Primaria en
un colegio concertado de la zona. Tiene reconocido
un grado de minusvalia total del 68 %. Cursa con
adaptacion curricular individual significativa las ma-
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terias de Matematicas (nivel actual de competencia
curricular de 4° de Primaria), Castellano (nivel actual
de competencia curricular de 3° de Primaria), Valen-
ciano e Inglés (nivel actual de competencia curricular
de 3° de Primaria). Ha repetido 2°y 6° de Educacién
Primaria.

Una alumna con necesidades educativas especiales
permanentes debidas a discapacidad visual profun-
da, con diagnéstico médico de “atrofia éptica”y un
resto de vision del 15 % en el ojo derecho y de un 10
% en el izquierdo. Tiene reconocido un grado total
de minusvalia del 70 %. Alterna el lenguaje en Braille
con el lenguaje escrito en tinta. Actualmente estd es-
colarizado en 6° de Educacion Primaria en un colegio
publico de la zona. Cursa con adaptacién curricular
individual significativa las materias de Castellano y
Valenciano (nivel actual de competencia curricular
de 4° de Primaria) y recibe una hora de apoyo (adap-
tacién curricular no significativa) en Matematicas en
el aula de Pedagogia Terapéutica del colegio, siendo
su nivel actual de competencia curricular en ambas
materias de 5° de Educacion Primaria. Ha repetido
40y 6° de Educacion Primaria.

Ante la inminente escolarizacion en el préximo curso
de estos cuatro alumnos en el instituto donde trabajas
como orientador educativo, mantienes una reunién con
el equipo directivo, el coordinador de etapa y los tutores
de 1°de ESO con el objeto de organizar desde un plano
lo més normalizado posible:

1) Una Jornada de Acogida para el alumnado que cur-
sard 1° de ESO en el curso escolar préximo.



Caso resuelto 3.1. Acogida del alumnado

de 1° de ESO desde un marco inclusivo
Resolucién del caso
1) Preparacion de la Jornada

-LaJornada de Acogida dirigida al alumnado de 1°
de ESO esta prevista para el primer dia lectivo del
curso escolar y supondra la inclusién de activida-
des de conocimiento del centro y de conocimien-
to del grupo en un ambiente lo mas normalizado
posible.

« Actividades previas a la Jornada de Acogida:
Jornada de Puertas Abiertas dirigida al alumnado
de 6° de Educacion Primaria de los colegios adscri-
tos. Cabe destacar que en el tercer trimestre del
curso pasado se realiz6 una Jornada de Puertas
Abiertas en horario escolar, a la que asistieron el
alumnado de 6° de Educacién Primaria de los co-
legios adscritos al instituto, sus tutores, equipos
directivos y orientadores de centros.

Jornada de Puertas Abiertas dirigida al colectivo de
madres y padres del alumnado de 6° de Educacién
Primaria de los colegios adscritos. Esta jornada se
realizé en horario de tarde-noche para facilitar la

asistencia de madres y padres.
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En ambas jornadas se les impartié una charla des-
de la perspectiva de 1a escuela inclusiva y se les
ensefio las dependencias del centro.

- La jornada ha sido preparada en reuniones de
coordinacion a las que ha asistido el jefe de es-
tudios, el coordinador de la etapa, los tutores de
1o de ESO y el orientador educativo del instituto.

- Previa a la celebracién de la jornada de acogida,
se ha mantenido entrevistas con los padres de los
cuatro alumnos que presentan necesidades edu-
cativas especiales permanentes y con los propios
alumnos. A ellas ha asistido el jefe de estudios, el
coordinador de etapa, el respectivo tutor de 1° de
ESQO y el orientador del centro.

+ En una jornada previa a la propia jornada de aco-
gida, se les ha ensefado a los cuatro alumnos las
dependencias del centro incidiendo en los es-
pacios que mads van a frecuentar, clases, labora-
torios, aulas de informdtica y de audiovisuales,
taller de tecnologia, cuartos de bafo, biblioteca,
patios de recreo, etc. Esta visita previa ha contado
con la ayuda, si ha procedido, de algdn agente
externo.

2) Planificacion y desarrollo de la Jornada

PLANIFICACION, DESARROLLO Y CRONOGRAMA DE LA JORNADA

Hora lectiva | Actividad? Responsables
09.30-10.30 A.A.1. Recepcidn del alumnado de 1° de ESO en el salon de | Director/a, jefe de estudios, coordinador
’ ’ actos y charla informativa. de ESO, tutores/as de 1° ESO, orientador.
10.30-11.00 | A.A.2.Visita guiada a las dependencias del centro, Tutor/ay grupo de alumnos.
11.00-11.30 | Recreo 'rf‘tcj)tsores/as de 1° ESO y grupos de alum-
A.A.3. Dindmica de presentacion y conocimiento de los miem-
bros del grupo e informacion relativa al curso escolar.
11.30-13.00 | Actividades de presentacién: “Tu nombre es. ., “Somos igua- | Tutor/a y grupo de alumnos.
les, somos diferentes’, “Nos complementamos”.
e Actividad: Informacion relativa al curso escolar.
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ACTIVIDAD

|

A.A.1, RECEPCION DEL ALUMNADO CURSO: 1°ESO

Objetivos

- Acoger positivamente a todo el alumnado de primer curso de ESO en et comienzo del presente curso

escolar, en el que esta incluido el que presenta necesidades especificas de apoyo educativo.

« Realizar una dinamica de presentacion de los miembros del equipo directivo y profesorado que
intervenga en fa jornada de recepcién y bienvenida.

« Crear un clima de respeto mutuo desde el inicio de ia jornada.

Contenidos

+ Recepcion del alumnado.
« Presentacién de miembros del equipo directivo y profesorado participante.

« Charla informativa sobre el inicio de curso.

Competencias

« Conocimiento e interaccién con el mundo fisico.
+ Competencia en comunicacion lingliistica.

Desarrolio
de la actividad

El alumnado de nuevo ingreso sera recibido en e Salén de Actos del instituto por el director, el jefe

de estudios, el coordinador de la etapa, los tutores y tutoras de 1° de ESO, algunos de sus profesores

(si procede) y el orientador del instituto.

1. Palabras de bienvenida
El director o miembro del equipo directivo en quien delegue dirigird unas palabras de bienvenidaal
alumnado de 1°y explicaré brevemente en qué consistird la Jornada de Acogida.

2. Breve presentacion de los integrantes de fa mesa
Cada persona de la mesa se presentard indicando muy brevemente su nombre, el cargo que ocupa,
fa(s) asignatura(s) que imparte y sus funciones en el centro.

3. Charla inicial sobre el nuevo curso

4. Distribucion del alumnado por grupos y salida para realizar la visita guiada al centro
E! tutor o tutora de cada grupo de 1° de ESO nombrara a cada uno de los alumnos de su grupo que
se levantaran y formaran una fila donde esté ubicado su tutor (puerta de entrada al salon de actos).
Una vez nombrado todos los alumnos, el tutor o tutora les ensefara el centro iniciando el recorrido.
En este recorrido le acompafiara algin estudiante que actualmente curse 2° de ESO y que proceda
del colegio del alumnado de nuevo ingreso.

Materiales Humanos

» Director

« Dindmicas de presentacion,

- Listas de alumnos por grupo. » Jefe/a de estudios

Recursos » Coordinador/a ESO
» Tutores/as de 1° ESO
» Algunos profesores/as de 1° de ESO, si procede
« Orientador
Los miembros del equipo directivo y personal docente que intervenga en esta actividad la valorara
Evaluacién con arreglo a la siguiente escala:

@ Nada interesante @ Poco Interesante @ Interesante @ Bastante interesante ® Muy interesante

Temporalizacién

Primer dia lectivo de curso con alumnos de 09.30-10.30 horas.

Observaciones
y propuestas
de mejora

En este apartado se indicaré las observaciones y propuestas de mejora que se tengan que incorporar
a la evaluacion formulada de la actividad para el curso proximo.

ke
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ACTIVIDAD A.A.2.VISITA GUIADA A LAS DEPENDENCIAS DEL CENTRO* CURSOQO: 1° £SO
— + Recorrer las distintas dependencias del centra en silencio, haciendo especial hincapié en aquellas
Objetivos que frecuentaran a lo largo del curso (aulas de desdoble, labaratorios, aulas de informatica...).
« Crear un clima de respeto mutuo desde el inicio de la jornada.
- Dependencias del centro: Biblioteca; laboratorios de biologia, geologia, fisica y quimica; sala de
Contenidos guardia; aula de convivencia; aula de audiovisuales; aulas de informatica; aulas de desdoble; taller de

tecnologia; gimnasio y patios de deporte; aulas de pedagogia terapéutica y de audicién y lenguaje;
departamento de orientacién, cuartos de bafio para el alumnado. ..

Competencias

-

- Competencia en comunicacion lingdistica.

Conocimiento e interaccion con el mundo fisico.

Desarrollo
de la actividad

El tutor o tutora de cada grupo de 1° de ESO dispondra al alumnado en fila para realizar el recorrido
por las distintas dependencias del centro:
1.Recorrido por las dependencias del centro que mas frecuentara el alumnado

2.Regreso al aula de clase

Biblioteca (sistema y horario de préstamo de libros); laboratorios de biologia, geologia y fisica y
quimica; sala de guardia (explicar las funciones del profesorado de guardia); aula de convivencia
(explicar lo que es y quienes la frecuentan); aula de audiovisuales; aulas de informatica; aulas de
desdoble; taller de tecnologia; gimnasio y patios de deporte (turnos para su uso); aulas de peda-
gogia terapéutica y de audicion y lenguaje; departamento de orientacion, servicios para uso del
alumnado...

Una vez finalizado el recorrido por las distintas dependencias del centro, el grupo volverd a su aula
de referencia para iniciar la actividad A.A.3.

Logistica: Para evitar aglomeraciones de alumnado de diferentes grupos en las mismas dependen-
cias del centro, el inicio de la visita comenzara por diferentes dependencias. Se facilitara a cada guia
el itinerario a sequir.

Materiales Humanos
Recursos Anexo 2. Plano del instituto » Tutores/as de 19 ESO.
’ ) - Alumnado de cada grupo de 1° de ESO.
e fe e i ivi Vv i con igui :
Evaluacién E! profesor o profesora que realice la actividad, la valorard con arreglo a la siguiente escala:

@ Nada interesante @ Poco Interesante @ Interesante @ Bastante interesante & Muy interesante

Temporalizacion

Primer dia lectivo con el alumnado, de 10.30 a 11.00 horas.

Observaciones
y propuestas
de mejora

En este apartado se indicaran las observaciones y propuestas de mejora que se tengan que incorpo-
rar a la evaluacion formulada de la actividad para el curso préximo.

D U ————

4 Aunque en la Jornada de Puertas Abiertas se ensefid el centro al alumnado de los colegios adscritos, se estima conveniente volverlo a
hacer incidiendo especialmente en aquellos lugares que frecuentaran los estudiantes de 1° de ESO.



ACTIVIDAD A.A.3. DINAMICA DE PRESENTACION Y CONOCIMIENTO DEL j
GRUPO E INFORMACION SOBRE EL CURSO ESCOLAR CURSO:1°ESO
* Realizar dindmicas de presentacién y de conocimiento de grupo.
o + Crear un clima de respeto mutuo y de aceptacién de las diferencias individuales.
Obijetivos » Favorecer la pronta integracién del alumnado de nuevo ingreso tanto en el centro como en el aula.
- Presentar los aspectos académicos y organizativos del centro que se consideren mas importantes
(horario de clases y de tutoria, asignaturas, equipo docente, material escolar...).
+ Ubicacion del alumnado en el aula de clase.
« Presentacion del tutor o tutora y del equipo docente.
Contenidos + Presentacién de los miembros del grupo.

+ Conocimiento mutuo de los integrantes del grupo.
« Aspectos académicos y organizativos del curso escolar.

Competencias

- Conocimiento e interaccion con el mundo fisico.
- Competencia en comunicacion lingiiistica.

Desarrotlo
de la actividad

Al finalizar la visita guiada a las dependencias del centro, el alumnado de cada grupo de 1° de ESO

sera conducido en fila por su tutor o tutora al aula de clase.

1. Ubicacion del alumnado en el aula de clase
En la puerta de la clase, cada tutor o tutora nombrara al alumnado por orden de listay le asignard el
lugar que le corresponda. Se comunicara al alumnado que ese serd su sitio por ahora y para todas las
asignaturas, sin poderse cambiar de sitio sin permiso del profesorado e informado el tutor o tutora
del grupo. Al alumnado con necesidades educativas especiales permanentes se le situara en el lugar
mas adecuado y tendra como companero/a un alumno que pueda ayudarle.
Alo largo de la primera semana lectiva, el tutor o tutora hara el croquis de la clase indicando la
ubicacién de cada alumno/a. Una copia se colgara en el tablén de clase y se informaré al equipo
docente.

2.Presentacion del tutor o tutora y de los miembros del grupo
En la presente sesién se trabajaran actividades de presentacién de los miembros del grupo: “Tu
nombre es. . ." “Somos iguales, somos diferentes’, “Nos complementamos’.

3. Aspectos académicos y organizativos del curso escolar
Horario de clases. ~ Puntualidad. ~Libros y material escolar.
Profesorado. -Horario de atencién a padres. -Sistema de justificacion de faltas. ..

Materiales Humanos

- Cartulinas, tizas y rotuladores de colores,
pegatinas, etc.

Recursos - Listado de alumnos por grupo. - Tutores/as de 1° de ESO.
« Copias del horario de clase para cada | - Alumnado de cada grupo de 1° de ESO.
alumno/a.
» Anexo 1. Ficha informativa nuevo curso.
., El alumna el gru elt tut 2 ivi iqui :
Evaluacién do del grupo y el tutor o tutora valoraran la actividad con arreglo a la siguiente escala:

® Nada interesante @ Poco Interesante ® Interesante ® Bastante interesante ® Muy interesante

Temporalizaciéon

Primer dia lectivo con el alumnado, de 11.30 a 13.00 horas.

Observaciones
y propuestas
de mejora

Las actividades de la Jornada de Acogida han sido reforzadas en las primeras sesiones de tutoria grupal
con el alumnado, celebradas en los meses de septiembre y octubre. También se ha dedicado alguna
sesion monogréfica de tutoria grupal a la informacién y difusion sobre actividades complementarias

y extraescolares que el centro oferta, actividades favorecedoras también de la pronta integracién del
alumnado en el nuevo centro.
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- Caso practico 3.2. (para resolver).
Estrategias prevision de recursos y pro-
puesta de actuacion en la escolarizacién
de alumnado con necesidades educativas
especiales permanentes.

Contexto y planteamiento
Se parte del mismo contexto y planteamiento del
caso resuelto en el presente capitulo.

Estudio del caso y cuestiones a resolver
El estudio de caso es el planteado en el caso resuelto.
Ante la inminente escolarizacién en el préximo curso
de estos cuatro alumnos en el instituto donde traba-
jas como orientador educativo, mantienes una reunién
con el equipo directivo en la que se te pide ayuda para
resolver las cuestiones que se plantean a continuacién:
1} Estrategias a seguir para sensibilizar al claustro de
profesorado, al colectivo de madres y padresy al
de alumnado del instituto ante la escolarizacion de

estos cuatro alumnos.

2) Prevision de recursos humanaos y materiales que
cada uno de los alumnos necesitara para solicitarlos

dentro del plazo reglamentario (recuerda que en
este momento aun no son alumnos de tu centro),
pero deberds optimizar el aprovechamiento de estos
recursos.

Medidas de atencion a la diversidad que se van a
tener que activar con cada uno de ellos, justificando
debidamente el por qué de cada unay los responsa-
bles que se tendrén que implicar en todo el proceso,
indicando en cada caso las funciones de cada uno
de ellos.

Posible ubicacién de estos alumnos en el mismo
grupo o en grupos diferenciados, justificando y ra-
zonando los criterios de agrupamiento seguidos.
La ubicacion fisica de las aulas ordinarias que van
a ocupar, razonando brevemente la respuesta.

Las acciones de coordinacion con los colegios de
procedencia asi como con los profesionales impli-
cados en cada una de ellas.

Trabajo a realizar con el profesorado, el alumnado
y el colectivo de madres y padres de los grupos en
los que finalmente se decida ubicarlos asi como con
los padres de los cuatro alumnos descritos y con los
cuatro alumnos objeto de este caso.
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Capitulo 4.

Evaluacion e informe psicopedagoégico

“El principal problema para desarrollar una pedagogia de la diversidad no son tanto
los instrumentos diddcticos necesarios, como las convicciones sociales, culturales y pe-
dagogicas del profesorado, del alumnado y de los mismos padres y madres”

(Munoz, E.y Maruny, L,,1993, 11-15).

- [ CuesTioN INICIAL A RESOLVER

Justifica, al menos con cinco acciones concretas, la
colaboracion familia-centro docente que evidencie un
adecuado planteamiento educativo de un estudiante
con necesidades de apoyo educativo en el proceso de
evaluacion psicopedagdgica. Se detallara el curso y eta-
pa educativa en la que se encuentra.

Extensién méxima, una pagina.



. EsQuema

1. Introduccion

2. Evaluacion Psicopedagogica

Definicion

Situaciones en las que se llevard a cabo
Principios

Procedimiento: recogida de informacion

Instrumentos, técnicas y recursos
3. Registro y organizacion de la informacion

4. Informe psicopedagdgico

Definicion

(aracteristicas

Agentes educativos que [o emiten y destinatarios
Proceso de elaboracion y elementos
Recomendaciones

Comunicacion de resuitados

Confidencialidad y proteccion de datos

Documentos

Informe psicopedagdgico (Comunidad Valenciana)
Actividades

Casos practicos

Bibliografia

B . InTrODUCCION

La atencidn a la diversidad se enmarca en los principios
de normalizacion e inclusion y exige la adaptacion de las
ensenanzas que ofrece el sistema educativo al alumnado
que presenta necesidades especificas de apoyo educativo
asi como la puesta en practica de los principios pedagogi-
cos y de las medidas que proceda aplicarles.

Desde un plano general, entendemos la evaluacién
psicopedagdgica como una modalidad de evaluacién
que se desarrolla en el seno del proceso de enseianza-
aprendizaje para profundizar en el conocimiento de
aspectos personales y escolares de algunos estudian-
tes concretos. Asi pues, debe entenderse como una

del estudiante
del contexto

N

escolar
familiar
social

Modelo de consentimiento para realizar a evaluacion psicopedagdgica
Solicitud de informe psicopedagdgico (Comunidad Valencciana)

Resuelto: Informe psicoped. para solicitar la exencidn de calificacion de materias de bachitlerato
Para resolver: Banco de recursos para realizar fa evaluacion psicopedagdgica

modalidad de evaluacion que fundamenta la toma de
decisiones para proporcionar |a respuesta educativa mas
adecuada en determinados momentos de la escolariza-
cion de una persona.

Aunque en 1995 con la publicacién del Real Decreto
696/1995 del 28 de abril, en el sistema educativo espa-
ol se tiene presente la excepcionalidad, tanto en cuan-
to a dificultades fisicas o psiquicas como a condiciones
de superdotacion; no es hasta la publicacion de la Orden
de 14 de febrero de 1996 cuando se senala y regulala
evaluacién psicopedagogica de dichas excepciones para
poder atenderlas.
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En dicha Orden se define la evaluacién psicopedagdgica
como un proceso de recogida, analisis y valoracion de la
informacién relevante sobre distintos elementos que in-
tervienen en el proceso de ensefianza-aprendizaje como
son el alumnado, el contexto escolar y el familiar/social.
Ademés se apunta que dicha evaluacion debe ser realizada
por un especialista en orientacién educativa de los equipos
de orientacién educativa y psicopedagédgica (EOEPs) o de
los departamentos de orientacion de los centros docentes.

La orden mas actualizada que regula la ordenacién
de la educacién del alumnado con necesidad de apoyo
educativo, es la Orden EDU/849/2010 de 18 de marzo
y en ella no hay grandes cambios en cuanto a su fina-
lidad, objetivos, implicados, informacion a recoger o
procedimientos. Sin embargo, no podemos ser del todo
pesimistas dado que los cambios que se dan en algunos
articulos de la Ley organica para la mejora de la calidad
educativa (LOMCE), parecen asomar un intento hacia la
“mejora del aprendizaje y del rendimiento”, al menos en
cuanto a redaccién se refiere,

Por tanto, volvemos a resaltar que la generacién de
cambios reales supone la “responsabilidad y la voluntad
de aunar continuos esfuerzos entre la politica, el centro
y toda la comunidad o agentes involucrados para poder
ofertar buenas condiciones de aprendizaje a todos y
cada uno de los estudiantes”.

La evaluacion psicopedagdgica constituye una de
las dimensiones propias del ejercicio profesional de los
equipos de orientacion educativa y psicopedagégica
(EOEPs) y de los departamentos de orientacién (DO) tal
y como se pone de manifiesto en la normativa legal que
regula la estructura y funciones de los respectivos equi-
pos y departamentos en las diferentes comunidades au-
ténomas del territorio espariol. Es mds, probablemente
se revela como una de las tareas que mejor caracteriza
la labor de los profesionales de estos equipos y depar-
tamentos, no s6lo porque ocupa una parte significativa
de su tiempo, sino porque fundamenta y da sentido a
muchas de sus actuaciones profesionales posteriores.

Los dmbitos en los que necesariamente debe plan-
tearse la evaluacién psicopedagégica, de menor a ma-
yor nivel de concrecidn son los siguientes: el contexto
escolar, social y familiar, el aula y el propio estudiante.
También se deben proponer los distintos recursos, fuen-
tes e instrumentos (estandarizados y no estandariza-
dos) para recabar informacion relevante que sirva de
fundamento para la toma de decisiones, encaminada a

concretar la medida o medidas necesarias para que el
estudiante progrese. Tales medidas pueden tener como
destinatario al propio estudiante (propuesta curricular
y servicios necesarios) pero también al aula, al centro
escolar como institucion y a la propia familia.

El ditimo paso de la evaluacion psicopedagdégica supone
la plasmacion de los datos obtenidos en ella una vez anali-
zados, en un documento escrito, el informe psicopedagdégi-
o, que es de suma importancia. Lo realmente importante
es asegurar que fa informacién facilitada en la evaluacion
psicopedagdgica dara pie a la elaboracion de un informe
que finalizard con unas conclusiones pertinentes y un po-
sible plan de actuacion acorde con los dmbitos evaluados,
que girara siempre en torno al estudiante en su contexto
personal, escolar, familiar y social.

En el presente capitulo se concreta lo que entendemos
por evaluacién e informe psicopedagdgico y se ofrecen al-
gunas pautas para su redaccion, al tiempo que se presenta
una propuesta de &mbitos en los que se aconseja registrar
y organizar la informacion procedente de la evaluacion
psicopedagdgica. Naturalmente se trata de una propuesta
abierta que cada equipo de orientacion educativa y psico-
pedagdgica y cada departamento de orientacion podra
adaptar, tanto a su modelo de trabajo como a las necesida-
des de sus estudiantes en base a lo que esté regulado en su
respectiva comunidad auténoma. Desde una perspectiva
general en su plano mas amplio, se delimitan las particu-
laridades, concreciones y procedimiento de elaboracion
de un informe psicopedagdgico y se concretan las particu-
laridades en la elaboracion de informes psicopedagégicos
para estudiantes que presentan necesidades especificas de
apoyo educativo. La propuesta de plan de intervencién que
proceda incorporar serd diferente en funcién de la medida
o programa de atencién a la diversidad que sea pertinente
aplicary serd tratada en capitulos posteriores,

B 2 LA EvaLuacion
PsicopeDAGOGICA

En este apartado partiremos de la definicién de eva-
luacion psicopedagdgica, mostraremos las posibles si-
tuaciones en las que se llevard a cabo, el procedimiento
para su realizacion y los instrumentos, técnicas y recur-
sos para realizarla.
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B 2.I. Definicién

La evaluacion psicopedagogica se entiende como

“un proceso de recogida, analisis y valoraciéon de
la informacion relevante sobre el estudiante y los dis-
tintos elementos que intervienen en el proceso de
ensefianza y aprendizaje, para identificar las necesi-
dades educativas de determinados estudiantes que
presentan o pueden presentar desajustes en su desa-
rrollo personal y/o académico y para fundamentary
concretar las decisiones a adoptar para que aquellos
puedan alcanzar el maximo desarrolio personal, inte-
lectual, social y emocional, asi como la adquisicién de
las competencias basicas”

(art. 48 de la Orden EDU/849/2010, de 18 de marzo).

Colomer, Masot y Navarro (2001) definen la evalua-
cion psicopedagdgica como

“un proceso de recogida y analisis de informacion
relevante de la situacion de ensenanza-aprendizaje,
teniendo en cuenta las caracteristicas propias del
contexto escolar y familiar, a fin de tomar decisiones
para promover cambios que hagan posible mejorar la
situacion planteada”.

Esta evaluacion, aunque se realice para detectar las ne-
cesidades de determinados estudiantes, habra de contri-
buir a la orientacién y mejora de toda la comunidad edu-
cativa y de las condiciones educativas en las que se den las
situaciones de aprendizaje individuales, asi como a adecuar
la educacidn a la diversidad de aptitudes, intereses, expec-
tativas y necesidades de todo el alumnado.

I 2.2. Situaciones en las que se
llevard a cabo
La evaluacién psicopedagdgica

“se realizara para determinar la necesidad de apoyo
educativo que tiene el estudiante que presenta nece-
sidades educativas especiales o con altas capacidades
intelectuales; tomar las decisiones relativas a su aten-
cion educativa y a su escolarizacién; determinar las
medidas, recursos y apoyos especificos complementa-
rios que los estudiantes puedan necesitar; elaborar las
adaptaciones curriculares significativas; realizar la pro-
puesta extraordinaria de flexibilizacion del periodo de

escolarizacion; realizar las propuestas de adscripcién
a grupos especificos o de diversificacién del curriculo;
incorporar a los jovenes que presenten necesidades
educativas especiales a un programa de cualificacién
profesional inicial y para realizar su orientacion edu-
cativa y profesional”

(art. 49 de la Orden EDU/849/2010, de 18 de marzo).

Es un recurso de evaluacién y orientacion a disposi-
cién det alumnado y de sus familias a io largo de toda
su escolaridad, especialmente aplicado en la escolaridad
inicial y en la obligatoria, previo a la transicién de una
etapa educativa a otra.

Es competencia de los equipos o servicios de orien-
tacion educativa y de los departamentos de orientacion
de los centros, siendo su responsable un profesor o pro-
fesora de educacién secundaria de la especialidad de
orientacién educativa, que contara con la participacion
del profesor tutor o profesora tutora, del equipo docente
que atiende al estudiante, de la familia y, si procede, de
otros profesionales.

Ml 2.3. Principios

A continuacién enumeramos algunos principios que
resumen el cardcter de la evaluacion psicopedagégica
(Ayala y Galve, 2001):

- Debe realizarse dentro del propio proceso educativo.

- Debe estar contextualizada y considerar la interaccién
de los diferentes contextos del alumno: familiar, escolar
y social.

« Debe poseer un caracter cientifico, cuya iniciativa parta
del departamento de orientacién y/o del equipo psico-
pedagégico que intervenga.,

+ Se apoyara en instrumentos validados empiricamente, si
bien también utilizaré otros instrumentos como cuestio-
narios, registros o listas de control, etc.

» Se considerard un proceso y no un fin en si misma.

« Tendra un caracter preventivo, aunque haya casos en los
que tenga que actuarse de forma correctiva.

« Se entendera como una accion interdisciplinar. Exigird la
coordinacién de todos los profesionales que participen
enella.
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B 2.4. Procedimiento

La evaluacion psicopedagégica se suele iniciar con la
deteccion de una o mas necesidades educativas. Se con-
creta en una demanda de intervencion profesional con
la finalidad de buscar mejoras en la situacién planteada.
Pone en marcha un proceso compartido de recogida y
analisis de informacién, formulacion de hipotesis y toma
de decisiones (Blasco, Pérez y Fossati, 2009).

La evaluacion psicopedagdgica habra de reunir la
informacion del estudiante y de su contexto escolar,
famitiar y social que resulte relevante para ajustar la
respuesta educativa a sus necesidades,

Supondra la recogida de informacién:

a) Del estudiante: caracteristicas individuales, desa-

rrollo personal y social, historia educativa y escolar,
competencia curricular, estilo de aprendizaje y nece-
sidad o necesidades especificas de apoyo educativo
que presente.
Ademas, en el caso del alumnado con altas capaci-
dades intelectuales, habra de recoger las condicio-
nes personales en relacion con las capacidades que
desarrolla el curriculo, reflejando, si los hubiere, los
posibles desequilibrios entre los aspectos intelec-
tual y psicomotor, de lenguaje y de razonamiento,
y afectivo, emocional e intelectual.

b) Del contexto escolar: analisis del proyecto educa-
tivo y de los aspectos de la organizacion y de la
intervencion educativa que favorecen o dificultan el
desarrollo del estudiante, de las caracteristicas de las
relaciones que establece con los profesionales que
lo atienden, con sus compafieros en el contexto del
aula y en el centro escolar, teniendo en cuenta las

observaciones realizadas y la informacion facilitada
por el profesorado y por otros profesionales que
intervengan en la atencion integral del estudiante.

¢) Del contexto familiar y social: composicion del
nucleo familiar, caracteristicas de la familia y de
su entorno, expectativas del padre y de la madre
o responsable legal respecto a la educacion de su
hijo/a, habitos familiares referentes al trabajo esco-
lar, cooperacion con el centro y en el desarrolio del
programa de atencion educativa, su inclusién social
y los recursos socioculturales que puedan comple-
mentar el desarrollo del estudiante, especificando
aquellos en los que participe.

El proceso de evaluacion psicopedagégica debe ini-
ciarse partiendo siempre del acuerdo y consentimiento
previo de los padres, madres o representantes legales,
en el caso de los estudiantes menores de edad o del
propio alumno en el caso de ser mayor de edad (ver
documento 4.1.). Debe contar con los profesionales
que intervengan en ella y estar basada en las normas
del c6digo deontoldgico profesional, de manera que el
uso que se haga de la informacion sea el estrictamente
profesional.

Se suele estructurar en una fase inicial que supone la
recepcion de la demanda y la recogida de informacién
inicial, una fase de desarrollo en la que se aplican las téc-
nicas e instrumentos diagnosticos apropiados (de ellos
nos ocuparemos en el apartado siguiente) y una fase
final que culmina con la emisién del correspondiente
informe psicopedagégico y en la que se procede a la
toma de decisiones.

B 2.5. Instrumentos, técnicas y
recursos

Los instrumentos diagnodsticos para realizar una
evaluacién psicopedagdgica son medios técnicos que
se utilizan para la recogida de datos, permitiendo el
registro de observaciones o el tratamiento experi-
mental.

Al elegir qué o cuales instrumentos son los que va-
mos a utilizar en la evaluacion psicopedagogica del es-
tudiante tenemos que guiarnos siempre por seleccionar
aquel o aqueilos que son validos para el proposito que
perseguimos. No podemos responder a priori si hay
instrumentos que sean mas importantes que otros o
mas adecuados, debemos valorar qué instrumento es el
mas pertinente para cada aspecto del que precisamos
recoger informacidn. Esto hace que dejemos de plan-
tearnos la tipica cuestion de si es mas adecuado pasar
test o por el contario, optamos por instrumentos que
nos permitan recoger informacién de las personas que
estan mas cercanas a ellos y, por tanto, los que mejor
los conocen. Lo mas adecuado es el uso de maltiples y
variados instrumentos.

La profesionalidad del orientador u orientadora educa-
tiva resulta clave para ponderar los beneficios y las limita-
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ciones de los instrumentos de evaluacion que se utilicen.
Asi, su trabajo no consiste en saber apreciar diferencias
significativas, lo que el alumno sabe y no sabe hacer, sino
en definir previsibles necesidades educativas y proponer
ayudas, estrategias y ajustes en la intervencién educativa.
Consiste en saber escoger en cada circunstancia cuales son
las herramientas que pueden ser mas Utiles para propiciar
cambios positivos, para trabajar en una linea tendenteala
prevencion y no Ginicamente a la correccion de problemas
{{Blasco, Pérez y Fossati, 2009).

Para garantizar el adecuado uso de los instrumentos
diagnosticos, el orientador educativo, junto con su prepara-
cion, destreza en la seleccién, aplicacion de los instrumen-
tos e interpretacion de resultados, debe estar sujeto a un
c6digo deontolégico y a la exigencia de tener actualizados
permanentemente sus conocimientos en esta materia.

Para que una evaluacién psicopedagdgica sea Gtil,
factible, ética y precisa, es necesario que el orientador
educativo cumpla una serie de requisitos en la aplica-
cion de instrumentos diagnésticos, entre los que desta-
camos los siguientes:

. Seleccionar los instrumentos adecuados para cada situa-
cion, valorando su utilidad, actualidad y rigor cientifico.
+ Cuidar las condiciones de aplicacion.

« Ser riguroso en la correccion e interpretacion de resulta-
dos.

- Respetar los principios éticos en su uso, interpretacion de
resultados y elaboracién de informes,

. Tener conciencia de fas limitaciones de las pruebas y de
la necesidad de ser contrastadas con otros instrumentos.

Dentro de la diversidad de instrumentos que pueden
utilizarse en el marco escolar, cabe la siguiente clasifica-
cion general (Pérez Carbonell y Blasco, 2013):

a) Pruebas elaboradas teniendo como referente el
rendimiento del estudiante en relacién con los dis-
tintos contenidos y destrezas de aprendizaje
Su finalidad es, en general, conocer el desarrollo de
las capacidades del estudiante o su nivel de compe-
tencia en una o varias dreas de aprendizaje. También
permiten conocer posibles dificultades o déficits del
estudiante.

Normalmente estas pruebas incluyen un baremo por
edades o niveles escolares que permite la compa-
racion de resultados de un estudiante determinado

Pilar Blasco Calvg

con un grupo de referencia. En otros casos, sin em-
bargo, la valoracién es de naturaleza cualitativa a
partir exclusivamente de la forma particular en que
el estudiante ha abordado las diferentes tareas que
se le han propuesto y del grado de éxito conseguido.
Pruebas elaboradas teniendo como referencia los
objetivos contemplados en la programacién de aula
La utilizacién del material a aprender como hase
para la evaluacién (practica conocida como “eva-
luacion en base al curriculo”) goza de una amplia
tradicién en los paises anglosajones.

En ella se toma como referente las posibilidades
que ofrece para la evaluacion el hecho de referirse
a los objetivos didacticos de algunas areas, segin
sean las necesidades del alumnado.

b

~

Desde un plano mas especifico, Padilla (2002) realiza
una propuesta de clasificacion diferenciando dos gran-
des grupos de instrumentos diagndsticos:

a) Instrumentos estandarizados

Son aquellas herramientas cientificamente compro-
badas que nos permiten recoger datos e informacién
que facilmente podemos encontrar en el mercadoy que
estdn valoradas conforme a normas especificas comola
validez y la fiabilidad.

Permiten recoger observaciones sistematicas en
situaciones estructuradas o tipificadas (igualdad de
condiciones para todos los sujetos en su aplicacion),
mediante instrucciones precisas y respuestas concre-
tas. Poseen el maximo grado de objetividad posible
en la medicion, asi como una interpretacion de las
puntuaciones basada generaimente en normas y ba-

remos que evitan el criterio subjetivo del orientador
u orientadora.

Los recursos y pruebas psicométricas (principalmente
tests) deben ser administradas siempre por personal
experto en ello, profesorado de educacién secunda-
ria de la especialidad de orientacién educativa de los
departamentos y equipos de orientacién educativa o
por profesionales con estas titulaciones que trabajan
en centros y gabinetes privados. Si bien su aplicacion
puede ser individual o colectiva.

Dada la amplitud de los distintos tipos de instrumen-
tos estandarizados que se pueden utilizar para realizar
una evaluacion psicopedagogica, citaremos sélo los mas
usuales sin extendernos en su contenido:
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. Pruebas de inteligencia, aptitudes y rendimiento.

. Pruebas para la evaluacion de la personalidad.

- Pruebas para la evaluacion del autoconcepto y la autoesti-
ma.

« Instrumentos para la evaluacion de las habilidades sociales
y del autocontrol.

- Inventarios de intereses y preferencias profesionales.

b) Estrategias cualitativas
Son fas que conocemos como instrumentos no es-
tandarizados. Constituyen procedimientos diagnosticos
alternativos a los estandarizados.

Se consideran las estrategias cualitativas pruebas que
nos aportan valoraciones mas subjetivas, que tanto el pro-
fesorado (que dentro del aula es quien mejor informa de la
capacidad y rendimiento del estudiante) como los familia-
res (que amplian en gran medida informacién sobre la ca-
pacidad de su hijo/a en aspectos escolares o de relaciones)
o los comparieros/as {como reconocedores de quién desta-
caen el proceso de ensefianza-aprendizaje) pueden tener
del conocimiento del estudiante alf que estamos evaluando.

Nos permiten recoger informacion que no es facil-
mente cuantificable pero que nos hace conocer determi-
nados rasgos, actitudes, habilidades u otras caracteristi-
cas del sujeto que son utiles. También debemos incluir
al propio estudiante, que a medida que se hace mayor,
aporta una informacién fruto de la reflexion sobre su
historia escolar relevante.

Son instrumentos en los que se ofrece a quién o quiénes
van a facilitar la informacion guias o escalas que, elaboradas
por expertos, reflejan caracteristicas, aspectos, habilidades,
rasgos que las investigaciones han demostrado deben ser
atendidas en la evaluacion del estudiante.

Se pueden clasificar en:

« Estrategias basadas en la observacion. Organizadas a partir
del marco referencial de la persona que observa. Entre
ellas destacamos las siguientes:

- Sistemas categoriales. En ellos se delimitan previamen-
te las conductas a observar, definiéndolas con un alto
grado de claridad y precisién, Cada conducta definida
de esta forma recibe el nombre de categoria.

- Sistemas descriptivos. En este caso los fenémenos a
observar se registran de forma detallada, objetiva y
exhaustiva.

- Sistemas narrativos. Introducen el punto de vista del
observador, sus reflexiones, sentimientos, comentarios
y opiniones que despiertan en éllos fendmenos y situa-
ciones.

- Sistemas tecnoldgicos. Se basan en fa utilizacion de ins-
trumentos tecnoldgicos como mediadores en la obser-
vacion: camaras de video, de fotografia, grabadoras. etc.

Sobre la metodologia utilizada en la observacion
{como observar), cabe destacar los registros de inciden-
tes criticos o registros de anécdotas que permiten reco-
ger conductas significativas respecto a una cuestion
de interés; la técnica de las notas de campo, a modo
de libreta que el observador u observadora lleva con-
sigoy en la que anota sobre el terreno las informacio-
nes, datos, expresiones, opiniones, etc. de interés. Y la
técnica de aplicacion de sistemas categoriales: listas de
control (reflejan si la conducta a observar aparece o no;
son Utiles para conductas poco frecuentes, y escalas de
estimacién (expresan con qué intensidad se manifiesta
dicha conducta).

« Estrategias basadas en la encuesta. Recogen la informa-
cion desde la perspectiva de la persona interesada. Entre
ellas destacamos sélo las que mas se utilizan y que son:

- Laentrevista. Permite obtener una apreciacién subje-
tiva del punto de vista del entrevistado o entrevistada
acerca de una situaciéon mediante un interrogatorio in-
dividual. Es muy Util en la exploracién de dimensiones o
caracteristicas de os sujetos, para hacer una anamnesis,
transmitir pautas de intervencion, etc.

- El cuestionario. Los cuestionarios consisten en series de
preguntas o afirmaciones (items) elaboradas para un
interrogatorio sistematico de las personas.

Estrategias basadas en el autoinforme. Consisten en solici-

tar informacion oral o por escrito, en relacion con el tema

objeto de exploracién (su autoconcepto, trayectoria, ex-
periencias vitales, etc.). Es el producto de la introspeccion

o de la autoobservacion que una persona realiza sobre su

propia conducta. Su finalidad consiste en que el sujeto

exprese de forma libre, informaciones sobre si mismo y

su experiencia.

.
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[l 3. RecisTRO Y ORGANIZACION
DE LA INFORMACION

Es necesario proceder, respecto a la informacion ob-
tenida en el proceso de evaluacién psicopedagdgica,
con una serie de cautelas y rutinas que aseguren un co-
rrecto registro y custodia asi como una facil y adecuada
utilizacién por parte de los que, de una u otra forma,
han de participar en la toma de decisiones o puedan
ser destinatarios de las mismas. A menudo surgen en
este campo dificultades que ponen en peligro la cali-
dad del trabajo y el esfuerzo realizados; bien porque la
informacién no se categoriza convenientemente y sélo
se abordan parcialmente y de forma sesgada algunos
de sus ambitos, o bien porque resulta incomprensible o
ininteligible por los profesionales y/o los destinatarios.

E! proceso de evaluacion psicopedagdgica se inicia
tomando contacto con el objeto de estudio, recogiendo
y analizando toda la informacion que da origen a la de-
manda, lo cual permite plantear la hipotesis que actuara
como “hilo conductor”en la seleccién de los dmbitos o
parcelas en torno a lo que se considere necesario eva-
luar, Para encontrar sus correspondientes respuestas, se
han de determinar los dmbitos que es necesario explorar
y los procedimientos que se van a utilizar a tal fin. Los
datos que los instrumentos proporcionan, tras su opor-
tuna organizacion, analisis y sintesis son los que permi-
ten obtener las respuestas que se recogen en las con-
clusiones del proceso de evaluacién psicopedagdgica.

Estas conclusiones pueden recomendar reflexionar
sobre el propio plan de evaluacion desarrollado, anali-
zando de nuevo su demanda, reformulando su hipétesis,
replanteando sus preguntas, reconsiderando los ambi-
tos o procedimientos de evaluacion, y/o reinterpretando
sus datos. O pueden suponer ya el punto de partida para
la concrecion de la respuesta educativa que siempre
estara en el horizonte de cualquier proceso evaluador.

La evaluacién psicopedagégica sirve de base para
la toma de decisiones sobre diferentes situaciones del
alumnado con necesidades especificas de apoyo edu-
cativo, asi como sobre |a organizacién de su entorno
educativo y los recursos de apoyo necesarios.

En cualquier caso, tanto la informacion mas relevante
obtenida en los diversos ambitos explorados como las
conclusiones, se recogen en un informe psicopedagé-

gico de caracter técnico, que se convierte en el instru-
mento fundamental de comunicacién tanto entre los
profesionales de los equipos de orientacién educativa
y psicopedagdgica y de los departamentos de orienta-
cién de los centros, como hacia la administracion (en
los casos que asi esté regulado), como hacia los padres,
madres o tutores/as legales, y/o estudiantes o bien ha-
cia otros profesionales. Dicho informe serd preceptivo
y anterior a la adopcion de las medidas educativas que
corresponda aplicar especialmente cuando éstas estén
catalogadas como especificas o extraordinarias.

Il 4. EL InFoRME
PsicoreDAGOGICO

En apartados anteriores de este mismo capitulo se han
analizado fos dmbitos en los que debe plantearse la evalua-
cion psicopedagdgica {contexto escolar, social y familiar;
aulay el propio estudiante) y se han propuesto distintos
instrumentos para recabar informacién relevante que sirva
de fundamento a la toma de decisiones encaminada a con-
cretar las medidas necesarias para el progreso del estudian-
te. Tales medidas pueden tener como destinatario al propio
estudiante (propuesta curricular y servicios necesarios) pero
también al aula y al centro escolar como institucion oala
familia (MEC, 1996).

Tanto la informacién mas relevante obtenida en los di-
versos ambitos explorados como las conclusiones, se reco-
gen en un informe psicopedagogico, que se convierte en
un instrumento fundamental de comunicacién tanto entre
los profesionales de los equipos, servicios o departamentos
de orientacién, como hacia la Administracion, en los casos
que asf esté requlado, como hacia los padres y/o estudian-
tes o bien hacia otros profesionales.

En este apartado se concreta lo que se entiende por
informe psicopedagdgico y se ofrecen algunas pautas
para su redaccion, al tiempo que se presenta una pro-
puesta de ambitos en los que se aconseja registrary or-
ganizar la informacion procedente de la evaluacion psi-
copedagogica. Naturalmente se trata de una propuesta
abierta que cada equipo, servicio o departamento de
orientacion pueda adaptar tanto a su modelo de trabajo
como a las necesidades de los estudiantes.
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[l 4.!. Definicion

El informe psicopedagdgico es un documento escrito
que recoge los principales resultados de la evaluacién
psicopedagdgica (siempre previa a la emision del infor-
me) y se redacta para cumplir un fin determinado.

“Elinforme psicopedagdgico constituye un docu-
mento en el que de forma clara y completa se refleja
la situacion evolutiva y educativa actual del estudiante
en los diferentes contextos de desarrollo o ensefanza,
se concreta su necesidad especifica de apoyo educati-
vo, si la tuviera, y se orienta la propuesta organizativa
y curricular del centro y para el estudiante, asi como el
tipo de ayuda que puede necesitar durante su escola-
rizacion para facilitar y estimular su progreso”

(Orden EDU/849/2010, art. 53.1).

Es decir, es un documento administrativo para la
toma de decisiones y un documento técnico, al incluir
la propuesta del plan de actuacion para determinadas
medidas que supone la concrecion por escrito de la eva-
luacion psicopedagdgica previa.

Se puede entender, en el ambito escolar, como:

“Un documento que tiene una doble naturaleza,
administrativa y técnica, a través del cual, por un lado,
se da razén de la situacion evolutiva y educativa del
estudiante en los diferentes contextos de desarrollo
-fundamentalmente a partir de la interaccién con los
adultos (padres y profesorado), con los companeros y
con los contenidos de aprendizaje-y, por otro, permite
concretar sus necesidades educativas en términos de
la propuesta curricular y del tipo de ayuda que va a
necesitar para facilitar y estimular su progreso; todo
ello como resultado de un proceso de evaluacién psi-
copedagdgica”

(MEC, 1996:156).

El objetivo del informe psicopedagégico, desde un
plano general, es concretar las necesidades educativas
del estudiante en la forma de propuesta curricular y tipo
de ayuda que precisa, con el fin de servir de base para
formular la respuesta pedagdgica mas apropiada (Ayala
y Galve, 2001).

La informacién recogida y las conclusiones de la eva-
luacién psicopedagdgica se concretan en el correspon-
diente informe, Por ello, todo informe debe comunicar
alos profesionales a los que va dirigido, la informacion

necesaria para posibilitar la intervencion posterior, si
asi fuese preciso.

El informe debe servir como un medio a través del
cual se describen los hallazgos y se comunican las im-
presiones tan clara y concisamente como sea posible.
En él deben diferenciarse los datos basicos de los su-
perfluos, e ir acompanados de recomendaciones para
una posible intervencion. El seguimiento y analisis de
las actuaciones emprendidas realimentardan las conclu-
siones del informe, sirviendo, en ocasiones, para corro-
borarlas o refutarlas, estipulando nuevas orientaciones
y propuestas (Galve y Ayala, 2001).

Debe tener caracter cientifico (Garcia y Gonzalez,
1998) lo que implica que ha de permitir la contrastacion
de hipétesis de partida y la valoracién de las interven-
ciones propuestas, mediante el uso de una metodologia
empirica y de unos instrumentos vélidos y fiables.

Figura 3. Evaluacién psicopedagdgica
(Galve y Ayala, 2001)
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En todo proceso de evaluacién psicopedagdgica exis-
te una serie consecutiva de fases que culminan en la
redaccion del informe psicopedagdgico y en la elabo-
racion del posible plan de intervencién, como se puede
apreciar en la figura 3.
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En esta figura destaca la situacion del informe en la
parte final del proceso de evaluacién psicopedagégica,
debido a que integra toda la informacion recogida y sin-
tetiza la mas relevante, asi como permite la elaboracion
de conclusiones que deben ser siempre claras, concretas
y precisas. El término Informe es anico, asi como las ba-

Caracter técnico

Asegurado por fa especializacion de los profesionales
que lo redactan, los instrumentos utilizados y la finali-
dad de su redaccion, que no es otra que la de servir de
base a decisiones acerca de la ayuda psicopedagégica

ses para su confeccién y redaccion.

B 4.2. Caracteristicas

Con cierta frecuencia, los informes psicopedagdgicos
muestran algunas deficiencias que conviene resaltar
(Barcay Porto, 1997):

- Aveces son poco inteligibles para los destinatarios, debi-

do a su vocabulario y excesivo uso de términos técnicos.

« En ocasiones se reducen a un cimulo de niimeros y datos

(percentiles, puntuaciones tipicas..., que conducen con

facilidad a etiquetar a las personas. Estos datos son im-

portantes para elaborar el informe pero no para incluirlos
en la redaccion final.

« Las recomendaciones que incorporan son, a veces, dema-
siado imprecisas y dificiles de flevar a la préctica.

. No se indica la metodologia necesaria para desarrollar la
intervencion aconsejada.

Segun los mismos autores, los informes:

» Deben ser precisos, claros y comprensibles en cuanto a
documentos cientificos que son.

- No deben dlasificar ni etiquetar al alumnado.

« Deben ser funcionales y operativos y, consecuentemen-
te, deben especificar con detalle el plan de actuacion y
aportar vias para colaborar en el mismo.

« Deben ser personales, considerando al individuo concre-

to, y a la vez globalizadores, considerando a la persona en
su conjunto.

Desde un plano general, los informes psicopeda-
goégicos emitidos por los departamentos de orien-
tacion y por los servicios de orientacion educativa y
psicopedagogica, poseen las siguientes caracteristi-
cas (MEC, 1996):

Naturaleza administrativa

En muchas ocasiones es la propia Administracion pu-
blica la que regula y prescribe cuando y cémo realizar

un informe psicopedagégico. Ademds, se trata de un
documento archivable.

que requiere el estudiante.

Autoria y confidencialidad

La autoria debe quedar confirmada por la firma del
profesional o profesionales que se responsabilizan de
Su emision.

La confidencialidad de! contenido debe estar garan-
tizada, por ser requisito contemplado en los cédigos
deontoldgicos profesionales. También los destinatarios
son responsables de preservar dicha confidencialidad.
El profesorado y el resto del personal que, en el ejercicio
de sus funciones, deba conocer el contenido del infor-
me de evaluacion psicopedagdgica o de cualquier otro
documento contenido en el expediente del estudiante,

garantizara su confidencialidad y quedard sujeto al de-
ber de sigilo.

Seran responsables de su guardia y custodia las uni-
dades administrativas en las que se deposite el expe-
diente. En el caso de los centros docentes, el informe psi-
copedagdgico se deposita en el expediente o historial
académico del estudiante y se custodia en la secretaria
del centro.

En el tratamiento de los datos del alumnado se apli-
caran normas técnicas y organizativas que garanticen
su sequridad y confidencialidad, estando sujeto a lale-
gislacién en materia de proteccién de datos de caracter
personal. Los datos se utilizaran estrictamente para la
funcién docente, orientadora y planificadora, no pu-
diendo tratarse con fines diferentes det educativo sin
consentimiento expreso del estudiante o de los padres
o representantes legales en el caso de que aquéilos sean
menores de edad o estén incapacitados.

Informacion recabada

Durante el proceso de evaluacion psicopedagdgica
no debe recopilarse mas datos que los estrictamente
necesarios para responder al motivo de la misma.
Caracter informativo

El informe constituye un documento para la co-
municacion de los resultados de la evaluacién psi-

copedagdgica, por lo que debe ser descriptivo y
comprensible para los destinatarios. En general, serd
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conveniente transmitir las conclusiones de manera
personal, comentando y aclarando cuantos aspectos
lo precisen.

En definitiva, los informes psicopedagdgicos de-
ben ser documentos cientificos claros, precisos y
comprensibles; no deben clasificar ni etiquetar a los
sujetos; deben ser funcionales y operativos, lo que
implica especificar con detalle el plan de interven-
cién (silo hubiera) y aportar vias para colaborar en
el mismo; deben ser personales, es decir, que consi-
deren al individuo como tal, pero también globaliza-
dores, lo que significa que consideren a la persona en
su conjunto, y, por Gltimo, deben estar sujetos a una
dimension ética a través de codigos deontoldgicos
profesionales.

M 4.3. Agentes educativos que lo
emiten y destinatarios

Elinforme psicopedagégico puede estructurarse
de muy diversas formas. Lo elabora, formula, emi-
tey firma el orientador u orientadora educativa
(profesor/a de educacién secundaria de la especia-
lidad de orientacion educativa) del centro docente
generalmente solo o, si la casuistica lo requiere, con
la colaboracidn de otros profesionales. Para ello uti-
liza los datos proporcionados en la evaluacion psi-
copedagdgica previa. También puede ser emitido
por profesionales de gabinetes psicopedagdgicos
autorizados.

En los centros docentes, es el profesorado de edu-
cacion secundaria de la especialidad de orientacién
educativa quien asume la responsabilidad de coordinar
la evaluacioén psicopedagdgica con el profesorado del
alumnado que lo precise y de realizar el informe psi-
copedagdgico correspondiente (Orden EDU/849/2010,
art. 81, 2.d).

Pero si bien es cierto que es el orientador u orien-
tadora educativa quien emite y firma un informe psi-
copedagdgico, no es menos cierto que en el proceso
de evaluacién psicopedagdgica el trabajo es com-
partido con otros profesionales entre los que ocu-
pa un lugar destacado el tutor y el equipo docente,
fuente esencial de informacién como observadores

privilegiados que son del seguimiento escolar del
estudiante. Ellos serdn los encargados de delimitar su
competencia curricular, es decir, lo que el estudiante
es capaz de hacer y en qué condiciones y contextos,
en relacién con los objetivos y contenidos de las dife-
rentes areas y materias curriculares. Lugar destacado
ocupara también la familia y el propio estudiante en
el proceso de recogida de informacién de la evalua-
cion psicopedagogica (Blasco, 2006).

Con la finalidad de facilitar su tarea a los profesio-
nales de la orientacion educativa y psicopedagogica
y de unificar criterios, en determinadas comunida-
des auténomas como es el caso de la Comunidad Va-
lenciana, se establece un modelo Unico de informe
psicopedagégico, asi como el procedimiento para
su formalizacién. Dicho modelo de informe se ha de
emitir preceptivamente, tras la correspondiente eva-
luacién psicopedagégica, para adoptar determina-
das medidas educativas reguladas en el Real Decreto
943/2003, de 18 de julio.

Como desarrollo de dicha normativa, se publican
diferentes disposiciones en las respectivas Comuni-
dades Auténomas como es el caso de la Comunidad
Valenciana que mediante la Orden de 15 de mayo
de 2006, de la Conselleria de Cultura, Educacion y
Deporte, establece el modelo de informe psicope-
dagégico y el procedimiento para su formalizacién.
Somo conscientes de que se trata de un modelo en
parte no actualizado ya que hace referencia a algu-
nos programas de atencion a la diversidad no vigen-
tes en los centros educativos como es el caso de los
Programas de Diversificacion Curricular, los de Adap-
tacion Curricular en Grupo y los de Cualificacién Pro-
fesional Inicial. Sin embargo, el hecho de que no se
haya publicado una normativa actualizada sobre esta
tematica hasta el momento de publicar esta obra,
nos ha llevado a incluirlo en el presente capitulo,
habida cuenta que la informacién que se transmite
puede adaptarse a otros programas de atencion a la
diversidad que actualmente estan en vigor como es
el caso de los Programas de mejora del aprendizaje
y del rendimiento, entre otros.

E! destinatario ultimo del informe puede ser cualquier
agente educativo y/o social. En determinadas ocasiones
es la propia Administracion quien lo solicita.
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M 4.4. Proceso de efaboracion y
elementos

En la mayorfa de los casos, la evaluacién psicopeda-
gogica y la elaboracion del correspondiente informe
van precedidos de la solicitud del mismo (véase como
ejemplo el documento 4.2),

En la figura 4 mostramos el proceso para llegar a la
redaccion del informe indicando la relacién entre se-
cuencia y accion.

Figura 4. Informe psicopedagdgico.
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Como ya se ha comentado anteriormente, durante el
proceso de evaluacion psicopedagégica (fase previa a
la emision del informe), no se debe recabar mas datos
que los que se estimen necesarios y apropiados para
responder a su proposito; y los que se incluyan en el
informe resultante estan sujetos al deber y derecho del
secreto profesional, especialmente cuando se haga re-
ferencia al componente sociofamiliar, de cuya situacion

se ha de informar siempre con suma cautela (Artiles y
Runco, 1986).

A nuestro juicio, la informacion recogida en el proce-
so de evaluacion psicopedagbgica se articula en torno
a dos grandes dimensiones que son las variables del
estudiante en cuestion (desarrollo general, condiciones
personales del sujeto, estilo de aprendizaje, competen-
Cia curricular, etc.) y 1as variables del contexto escolar

{tanto de centro como de aula, en relacién con la mane-
raque el estudiante afronta los procesos de ensefianza-
aprendizaje y con las dimensiones del centro escolar

que pueden dar respuesta a sus necesidades educativas)
y socio-familiar.

La naturaleza técnica del informe exige que los datos
y conclusiones que se incorporen sean rigurosos y con-
trastados. No se deben formular con la misma certeza
todas las aseveraciones que se incluyan en él, distin-
guiendo lo que son inferencias e interpretaciones de lo
que se considere suficientemente fundamentado. Del
mismo modo se debe hacer mencién a la dimension
temporal del informe, es decir, se debe afirmar su carac-
ter actual, sujeto a posibles variaciones fruto de la expe-
riencia escolar y/o al desarrollo evolutivo def estudiante.

De hecho, pueden existir distintas “versiones” de un
mismo informe, segin sean sus destinatarios y el ob-
jetivo del mismo. Dichas “versiones” pueden variar en
cuanto a la estructura, tipo y amplitud de la informacién,
ambitos que se enfatizan, etc. En todo caso, siempre
aseguraran su claridad y pertinencia a los fines que se
persiguen, evitando conceptos que facilmente puedan
degenerar en etiquetas devaluativas y discriminatorias
para el estudiante en cuestion.

El informe psicopedagdgico es un documento ar-
chivable, es decir, constituye un testimonio duradero
de la evaluacion psicopedagdgica realizada, de las re-
comendaciones ofrecidas y de las posibles decisiones
adoptadas. Por ello, se debe garantizar su custodia asi

como asegurarse de su recepcion y buen fin por parte
de sus destinatarios.

Como hemos indicado anteriormente, el informe
psicopedagdgico puede estructurarse de muy diversas
maneras y adoptar formatos cerrados o abiertos.

Mas que proponer un modelo o protocolo de infor-
me, a continuacidn se presenta una relacion ordenada
de los apartados basicos que deben formar parte de
todo informe, dado que en ellos se recoge la informa-
cion mas significativa, de acuerdo con la naturaleza con-
textual e interactiva del desarrollo y del aprendizaje del
estudiante y de su contexto, la valoracion que de ella
hacen los profesionales y las conclusiones mas relevan-
tes, sin olvidar que tanto la extension como el contenido
de sus distintos apartados puede variar en funcion de su
naturaleza y de quienes sean sus destinatarios.
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La Orden EDU/849/2010, de 18 de marzo, en su arti-
culo 53.2 indica que el informe psicopedagégico inclui-
ré, como minimo la sintesis de informacion del estudian-

te relativa a los siguientes aspectos:

a) Datos personales, historia escolar y motivo de la eva-
luacion. Este apartado aportara informacion sobre los
datos personales del sujeto sobre el cual se emite el in-
forme e indicara el motivo de la evaluacion.

b)Desarrollo general del estudiante, que incluira aspectos
fisicos, afectivos, emocionales, sociales e intelectuales.
ldentificacion de la necesidad de apoyo educativo, en
su caso de discapacidad o de altas capacidades intelec-
tuales y de otros aspectos como el nivel de competencia
curricular, ritmo y estilo de aprendizaje, creatividad, auto-
concepto, autocontrol, autodeterminacion, actitud hacia
la institucion escolar y desarrollo cultural.

¢) Aspectos mas relevantes del proceso de ensefianza y
aprendizaje en el aula y en el centro escolar, entre los
que se consideraran: caracteristicas de la comunidad
educativa y aspectos del proyecto educativo y de las
actuaciones que favorecen o limitan el desarrolio del
estudiante y la confianza en si mismo, su iniciativa per-
sonal, autodeterminacién, creatividad, espiritu critico, la
participacion, la planificacién de las tareas, la toma de

decisiones, la asuncién de responsabilidades, progra-
mas generales del centro en los que participa, organiza-
cién de espacios, agrupamientos, condiciones espacio-
temporales, interaccién con profesorado y estudiantes
en relaciones formales y no formales, incidencia de las
condiciones de ensefianza y aprendizaje en el aula, per-
sonas implicadas en la respuesta educativa, recursos y
coordinacion entre profesionales.
d)influencia de la familia y del contexto social en el de-
sarrollo del estudiante. Conocimiento y asuncion de
las necesidades de su hijo, actitudes, habitos y pautas
educativas, expectativas, autonomia del estudiante en
el entorno familiar, interaccién y comunicacién familiar,
lugar que ocupa en la familia, aficiones, actividades en
casa, cooperacion de la familia para favorecer y reforzar
el plan de actuacién.

e) Previsién de las medidas organizativas y curriculares

y de los recursos personales y materiales disponibles,
o que razonablemente puedan ser incorporados, para la
adecuada atencion a la necesidad especifica de apoyo
educativo detectada.

f) Orientaciones para la elaboracién del plan de actua-

cion, que contendr4, en su caso, el disefio y desarrollo
de la adaptacion curricular individual, para el maximo
desarrollo de las capacidades del estudiante y la mejora
de su calidad de vida, garantizando la utilizacion de los
mismos criterios para los estudiantes.

Teniendo como referente |a Orden EDU/849/2010,
de 18 de marzo y desde un plano de mayor concreciéon
en su elaboracién, podemos delimitar que el informe
psicopedagogico incluird, como minimo, 1a sintesis de
informacion del estudiante relativa a los siguientes apar-
tados y podra seguir una estructura como la que pro-
ponemos a continuacién (Blasco, Pérez y Fossati 2009).

a)Caratula o Portada
Datos de identificacion del estudiante y del centro do-
cente. Fecha en la que se emite el informe.

b)Datos Personales
Este apartado permite la identificacion del estudiante en
el momento de la evaluacién y evita consultar su ficha
personal innecesariamente. Por tanto, al menos, se refle-
jaran en este apartado su nombre y apellidos; fecha de
nacimiento; fecha de evaluacién; edad (en afos y meses);
centro escolar; curso, ciclo (si procede), y etapa educativa;
domicilio; teléfono; nombre del padre y de la madre o del
responsable legal, etc.

¢) Motivo de la evaluacién psicopedagégica
Se sefialan de forma resumida las causas y los fines que
justifican la emision del informe. En este apartado suele
indicarse también quién realiza la demanda de evalua-
cidén y por quién estd orientada, asi como la documenta-
cion complementaria (si la hubiera) que se aporta.

d)Informacion relativa al estudiante
Aspectos relacionados con la salud y las condiciones
fisico-bioldgicas
Se incluird en este apartado (si procede) la informacion
relativa a la salud del estudiante que pueda incidir en su
proceso de enseflanza-aprendizaje.
Desarrollo general
La informacidn recogida en este apartado sera la que se
estime relevante y pertinente para la adopcidén de me-
didas educativas, por lo que tendra que ser significativa
para el profesorado y/o agente educativo o social al cual
vaya dirigido el informe.
Los datos sobre el desarrollo general del estudiante con-
templaran basicamente las siguientes dimensiones:
« Capacidades: cognitivas, motrices y sociales/relaciona-

les.
- Condiciones personales de discapacidad (cuando pro-
ceda) o de sobredotacion.

« Aspectos psicoldgicos y emocionales.
Nivel de Competencia Curricular
Para delimitar la competencia curricular del estudiante
es imprescindible la cotaboracion del profesorado, que
es quien realmente evaltia esta competencia en el area,
moddulo o materia curricular que imparte. Se especifica-
ran los puntos fuertes y débiles.



Técnicas y procedimientos de evaluacion

Se detallan aqui todos los instrumentos diagnosticos
y técnicas utilizadas, independientemente de su natu-
raleza, y se expresan también los resultados obtenidos
cuando sean objetivos y de utilidad para el destinatario.
Se consignaran siempre de forma objetiva y escueta.

e) Aspectos relativos al proceso de ensefianza-aprendi-
zaje en e} aulay en el contexto escolar
En este apartado se hace referencia tanto a aspectos re-
lacionados con la metodologia didactica empleadaenel
aula como con el tipo de relacién del profesorado con fos
estudiantes y la de éstos entre si'y con los contenidos det
aprendizaje. También se abordara el estilo de aprendizaje
y el grado de motivacion por aprender; es decir, las carac-
teristicas individuales con las que el estudiante afronta la
actividad escolar.
Ef contexto escolar hace referencia a una dimensién més
concreta (el aula) y a otra mas amplia (el centro).
f) Aspectos relativos al contexto familiar
Este apartado es especialmente delicado de abordara la
hora de redactar el informe. Parte de la informacién que
en él se recoge puede ser neutral (por ejemplo, la com-
posicion de la estructura familiar, datos socioculturales,
etc.), pero el contenido tal vez més significativo de este
apartado -como es el que hace referencia a la relacién
de la familia con el centro escolar, la vida familiar del es-
tudiante, los servicios que atienden a la familia, etc.-, en
muchas ocasiones puede implicar aspectos y valoracio-
nes que afectan a la intimidad de [a vida familiar, por lo
que debe insistirse en ser extremadamente prudentes y
respetuosos.
En general, el informe debe limitarse a las informaciones
que pueden ser de utilidad a su destinatario/a para una
mejor comprension y ayuda al estudiante.
g)identificacion de necesidades educativas
Identificar las necesidades educativas supone reatizar
una sintesis del proceso de evaluacién y planificacién de
la respuesta educativa.
La informacidn precedente organizada en tres grandes
bloques que, de mayor a menor nivel de concrecién
curricular, hacen referencia al estudiante, al aulay a la
institucién, debe servir para determinar fas necesidades
educativas de los estudiantes. En este sentido deben
evitarse dos riesgos que aparecen a menudo cuando se
llega a este punto: por un lado, quedar preso de las infor-
maciones parceladas propias de cada uno de los ambitos
sefialados sin llegar a contrastar los datos en aras de una
vision de conjunto; por otro, complacerse en la descrip-
cion detallada de los problemas y de los déficits, en un
ejercicio mas propio de los abordajes clinicos.

~~ ~aiyQ

Interesa, l6gicamente, aportar una vision de conjunto
orientada a establecer las medidas necesarias, ya sean
de caracter curricular o relativas a medios personales y
materiales, para ajustar la respuesta educativa a las ne-
cesidades del estudiante.

La determinacién de necesidades educativas supone

explorar (segtin sea el caso) las aptitudes cognitivas del

estudiante, sus intereses y preferencias profesionales,
su desarrollo afectivo y social, su nivel de competencia
curricular, su estilo de aprendizaje, el contexto escolary
familiar en el que se desenvuelve, etc.
h)Determinacion de la respuesta educativa

Una vez determinadas las necesidades educativas del

estudiante, procede determinar la respuesta educativa

para orientar la propuesta curricular.

Supone proporcionar una vision de conjunto orientada a

establecer las medidas necesarias (curriculares o medios

materiales), que permitan ajustar la respuesta educativa

a las necesidades diagnosticadas: medidas, recursos, ser-

vicios en los diferentes contextos (centro, aula, tutoria,

familia, comunidad).

La determinacién de la respuesta educativa supone es-

tablecer:

- Orientaciones al profesorado para la organizacién dela
respuesta educativa sobre los aspectos mds relevantes a
tener en cuenta en el proceso de ensefianza y aprendi-
zaje, tanto en el ambito del aula como en el del centro.

- Orientaciones para el asesoramiento a los padres, ma-
dres o representantes legales sobre los aspectos mas
relevantes del contexto escolar, famitiar y social que
inciden en el desarrollo del estudiante y en su proceso
de aprendizaje cuando ello proceda.

i) Conclusiones

Se incluyen en este apartado las orientaciones que pue-
dan dar pasoy ayudar a la toma de decisiones, por parte
de los 6rganos competentes, que aseguren el ajuste del
proceso de ensefianza-aprendizaje a las caracteristicas y
necesidades del estudiante. Es necesario que las orienta-
ciones sean lo mds concretas posible, con objeto de que
los organos competentes puedan, con mayor facilidad,
formarse un criterio y tomar las decisiones més adecua-
das.
j) Fecha, firmay sello

En este apartado se indicara la fecha en la que se firma
el informe con indicacion de dia, mes y afo; el nombre,
apellidos y firma del profesional o profesionales que lo
han elaborado y cargo/s que ocupan {(orientador educa-
tivo solo o con la colaboracion de otros profesionales), asi
como el sello de la institucion que representa (si procede).
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k) Anexos
Si se considera procedente, se pueden adjuntar al in-
forme los perfiles individuales de las pruebas estanda-
rizadas administradas, producciones escolares, informes
de otros especialistas y cualquier otro que se considere
relevante.

Enlos documentos 4.2.y 4.3. se incluyen los modelos
de solicitud y de informe psicopedagégico vigentes en
la Comunidad Valenciana en el momento de publicar
esta obra y se aportan unas pautas generales para su
cumplimentacion.

Respecto al documento 4.3., resaltar que se incluyen
s0lo los apartados generales de elaboracidn del informe:
datos personales, motivo de la solicitud, informacion dis-
ponible, recursos y fuentes utilizadas, valoracion funcional
de los datos obtenidos en la evaluacién psicopedagdgica,
identificacion de necesidades educativas y conclusiones,
No se especifican los correspondientes planes de actuacion
que son diferentes en funcién de la medida de atencién
a la diversidad que proceda aplicar dada la amplitud de
contenido que ello supondria. No obstante y en funcion de
la temdtica abordada en capitulos siguientes, se plasmaran
algunos en capitulos posteriores.

B 4.5. Recomendaciones

Durante el proceso de elaboracién del informe psico-
pedagdgico se debe tener en cuenta algunas de las ca-
racteristicas que determinan su estructura y contenido
como son los siguientes: es un documento técnicoy por
tanto, debe ser riguroso; es un documento administra-
tivo, ya que forma parte del expediente del estudiante
y, por Gitimo, es un documento confidencial, que sélo
debe ser conocido por aquellos agentes educativos que
intervienen en el proceso de evaluacién e intervencion,

A continuacion se recogen algunas recomendaciones
generales para la redaccién de informes psicopedag6-
gicos {Galve y Ayala, 2001):

« Tomar en consideracion el grado de certeza de las afirma-
ciones. Si los datos son seguros, se deben expresar con
conviccion; pero si no lo son, se debe indicar mediante
expresiones tales como “probablemente, parece que,
aparentemente...”.
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« Indicar los datos de forma cualitativa y cuantitativa (cuan-

do sea posible), tanto para poder ser analizados por otros

profesionales como para facilitar una evaluacién poste-
rior.

Limitar ciertos riesgos frecuentes en su redaccion:

- Reducir el uso de tecnicismos al minimo imprescindi-
ble, de manera que el informe pueda ser entendido
en lineas generales por un destinatario no técnico en
la materia. Cuando se utilice un tecnicismo debera ir
acompanado de su correspondiente explicacion.

- Enfocar la evaluacion sobre lo que el sujeto tiene y no
sobre lo que le hace falta.

- Indicar los datos de identificacion de cada instrumento
de evaluacién utilizado.

La presentacion del informe debe ser secuenciada y co-

herente,

Evitar la redaccién confusa e incomprensible. Para ello se

sugiere utilizar frases cortas. Una excesiva abstraccion li-

mita la comprension para destinatarios no especializados

en la materia, El uso de verbos en la redaccion debera ser
preferentemente en presente.

No utilizar abreviaturas o siglas y, de hacerlo, indicar su

significado en el primer momento en que aparezcan.

Ejemplo: adaptaciones curriculares individuales signifi-

cativas (ACIS/ACS).

Delimitar y espaciar los campos o apartados del informe,

de forma que no produzcan saturacién al lector.

Evitar la ambigiiedad, ya que ésta puede dar lugar a una

mala interpretacion de la informacion.

Una vez redactado, se debera leer integramente para

comprobar su coherencia y poder detectar posibles in-

correcciones de estilo.

.

.

W 4.6. Comunicacion de resultados

Esta fase se considera la final en el proceso de emi-
sion de informe y consiste en la comunicacion o entrega
de informacidn a los propios interesados, padres, ma-
dres o tutores legales, profesorado u otros profesionales.
El destinatario al que va dirigido el informe condiciona
la amplitud y profundidad de su contenido, asi como el
estilo de la redaccion, en el caso de que sea por escrito,
ya que dicha comunicacidn podria emitirse también
cara a cara. Lo deseable es que, junto con su emision
por escrito, se pudiese mantener una entrevista personal
para evitar errores en su interpretacion.
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Elinforme debe reflejar el proceso seguido: el motivo
de la evaluacion psicopedagdgica, los instrumentos apli-
cados, su relacion con datos provenientes de otras explo-
raciones anteriores, los resultados a los que se ha llegado,
su comunicacion en un lenguaje inteligible que facilite su
comprension y las recomendaciones pertinentes a seguir.

Una vez finalizado el proceso, se puede hacer un re-
gistro de los datos organizandolos de forma coherentey
archivandolos junto con el informe emitido. Por Gitimo,
todo debe adjuntarse al historial o expediente acadé-
mico del estudiante.

B 4.7. Confidencialidad y proteccién
de datos

El profesorado y el personal que, en el ejercicio de
sus funciones, deba conocer el contenido del informe
de evaluacion psicopedagogica o de cualquier otro do-
cumento contenido en el expediente o historial de un
estudiante, debe garantizar su confidencialidad.

Seran responsables de su guarda y custodia las unida-
des administrativas en las que se deposite el expedien-
te. En el caso de los centros docentes, el informe debe
permanecer en el historial académico del estudiante y
custodiarse en la secretaria del centro.

En el tratamiento de los datos del alumnado se apli-
caran normas técnicas y organizativas que garanticen
su seguridad y confidencialidad, estando sujeto a la le-
gislacion en materia de proteccion de datos de caracter
personal. Los datos se utilizardn estrictamente para la
funcién docente, orientadora y planificadora, no pu-
diendo tratarse con fines diferentes del educativo sin
consentimiento expreso del estudiante o de los padres,
madres o representantes legales en el caso de que aqué!
sea menor de edad o esté incapacitado.
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Jll DocumenTos

Documento 4.I. Modelo de consentimiento para realizar la evaluacién psicopedagogica.
—

Centro: Cédigo: Localidad:

A0/, e e e

Curso: ..ceveviininenn. Grupo:.........

Fecha: de de 20 Hora:

ASUNTO:

[ Dar el consentimiento para realizar la evaluacion psicopedagégica del alumno / de la alumna con fa finalidad de valorar si procede
aplicar alguna medida de atencién a la diversidad.

Concluida la audiencia, las personas asistentes manifiestan: haber sido informadas del procedimiento a sequir y dan su
conformidad como madre, padre, tutor/tutora legal para que se proceda a la evaluacién psicopedagégica de su hijo/a.

" de de20_
El padre y/o la madre o tutor/a legal El jefe/ La jefa del Departamento de Orientacién
Fdo. Fdo. Fdo.

—_—

5 Secitara la normativa legal de la correspondiente comunidad auténoma que regule fa audiencia a padres o tutores legales para realizz
la evaluacion psocopedagégica.

6 Madre/padre/tutor/tutora legal.




116

Pilar Blasco Calvo

B Acrivibabes
8 Actividad 4.1. Mapa conceptual

Disefia un mapa conceptual sobre la elaboracion de
un proceso de evaluacién e informe psicopedagdgico
en el marco escolar.

8 Actividad 4.2. Glosario de términos

Elabora un glosario de entre seis y doce términos
relevantes referidos a la tematica abordada en este ca-
pitulo indicando su definicién y la fuente de la cual se
ha obtenido.

£ Actividad 4.3. La familia como ambito
de la evaluacién psicopedagogica

Aunque la evaluacion psicopedagdgica se orienta
prioritariamente a la intervencién en el ambito escolar,
no se puede ni se debe ignorar el peso que el contexto
familiar tiene sobre el alumnado.

Ante el proceso de evaluacién psicopedagdgica de
un estudiante que presenta necesidades especificas de
apoyo educativo, indica y justifica razonadamente los
instrumentos diagnésticos que elegirias para recabar
informacién del estudiante en el plano familiar.

Actividad 4.4. Evaluacién e informe psi-
copedagégico en la legislacion vigente

Las diferentes comunidades auténomas, en el uso de
sus competencias, han desarrollado, en algunos casos,
normativa propia sobre evaluacién e informe psicope-
dagogico.

Se propone realizar una busqueda por comunidades
auténomas que recoja la normativa legal actualizada
sobre dicha temédtica.

Actividad 4.5. Modelos de informe psi-
copedagégico

A partir de la busqueda realizada en la actividad an-
terior, se debe ampliar la misma a modelos normativos
de informe psicopedagoégico en diferentes comunida-
des autéonomas, indicando la fuente o fuentes de loca-
lizacién y los distintos apartados de los que cada unc
consta.
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i Casos PracTicos

Caso practico 4.1. (resuelto). Informe
psicopedagogico para solicitar la exencién
de calificacion de materias de bachillerato.

Contexto y planteamiento

Ei Centro de Estudios Federico Garcia Lorca (c6digo
46043290) esta situado en la ciudad de Valencia. Es un
centro docente de titularidad privada especializado en
la etapa educativa de Bachillerato que oferta estudios
de bachillerato en régimen diurmo y nocturno.

En el actual curso escolar tiene 270 alumnos matri-
culados en Bachillerato distribuidos en nueve grupos:
tres de la modalidad de Ciencias; tres de Artes y tres de
Humanidades y Ciencias Sociales.

En el mes de septiembre del presente curso es-
colar se comprueba en la secretaria del centro que
se ha matriculado en 12 de Bachillerato nocturno de
la modalidad de Humanidades y Ciencias Sociales,
la alumna Maria Santandreu Péris (fecha y lugar de
nacimiento: 24 de junio de 1997, Valencia). Vive en
la calle Juan de Mena n° 3 de Valencia {46022). Su
teléfono es el 963452366.

Respecto a esta alumna, se ha realizado una solicitud
de Informe Psicopedagogico con registro de entrada en
la secretaria del centro en fecha 4 de septiembre para
solicitar la exencion de calificacion de las materias de
Valenciano: Lengua y Literatura |, y Lengua Extranjera I:
Inglés I, correspondientes a 1° de Bachillerato.

Ante esta situacion, el orientador educativo del
centro, Roberto Garcia Santos se ha entrevistado el 10
de septiembre con la propia alumnay con sus padres
{Juan y Teresa). En esta entrevista han aportado copias
de documentacién e informes médicos actualizados e
informes psicopedagégicos de la alumna anteriores a la
emisién del presente informe,

Presenta un diagnéstico de Sindrome de Usher II®
con reconocimiento total de grado de minusvalia de
84 %. A la edad de 10-11 aios padecié anorexia que

fue superada a partir de los 13 afios. A los 14 anos
sufrio fibromialgia con fuertes dolores musculares.
Se le diagnostico hernia discal de tipo degenerativo.
También padece hiperinsulinismo (sistema hormonat
alterado). Al finalizar 3° de £50 es diagnosticada de
Sindrome de Usher ll. Como consecuencia de esta
enfermedad, en estos momentos estd en tratamiento
por depresion.

Curs6 Primaria en el colegio publico Literato Azorin
de Valencia, repiti6 4° curso y de manera excepcional
6° de Primaria. De alli pasé al colegio concertado San-
tos Juanes en el que cursé la etapa de ESO habiendo
repetido 4° curso. Se le ha guiado la optatividad y la
opcionalidad en ESO y obtuvo el titulo de Graduado en
Educacién Secundaria Obligatoria.

Desde 1° de ESO ha cursado las materias de Valen-
ciano: Lengua y Literatura e ldioma Extranjero {inglés)
con Adaptaciones Curriculares Individuales Significati-
vas (ACIS), habiendo alcanzado, al finalizar esta etapa
educativa, un nivel de competencia curricular en ambas
materias correspondiente a 2° de ESO superado.

Normativa legal:

La Orden de 14 de marzo de 2005, de la Conselleria
de Cultura, Educacién y Deporte, regula la atencidn al
alumnado con necesidades educativas especiales esco-
larizado en centros que imparten educacion secundaria
en el ambito territorial de la Comunidad Valenciana. En
el capitulo lli Medidas extraordinarias de Atencién Edu-
cativa en Bachillerato, articulo decimoséptimo establece
el procedimiento para solicitar la exencion de califica-
Cién en determinadas asignaturas, dice lo siguiente:

1. “Podrén ser declarados exentos de calificacion en
determinadas asignaturas del curriculo los alumnos
y las alumnas con problemas graves de audicion, vi-
sion, motricidad u otros para los que no sea posible
realizar una adaptacion curricular (ACl), sin afectar
al nivel basico de los contenidos exigidos"

2. “La exencién de calificacion debida a problemas
graves de audicion, visién, motricidad u otros de-

9 Elsindrome de Usher Il es una condicion genética recesiva cuyos sintomas principales son una sordera neurosensorial congénita con o
sin disfuncion vestibular y una progresiva pérdida de la capacidad visual que conduce a estados de muy baja vision y a veces a la ceguera
(retinosis pigmentaria). Pérdida de oido: de moderada a severa {entre 40 y 80 decibelios). Ceguera nocturna: dificultades para ver en
lugares de baja luminosidad. Fotofobia: dificultades para ver en lugares donde hay luz brillante, rayos de sol. Campo visual restringido...

Sin catalogar en clasificacién de DSM-IV.



bera sglmtarse siguiendo el proceso que se incluye
a continuacion:

a) Elalumnoo alumna, su padre, madre o tutores

A=)

legales, presentara antes del 30 de octubre (o
en los diez dias siguientes a su incorporacion al
centro en el supuesto de traslado con posterio-
ridad a esta fecha) en el centro donde curse sus
estudios un impreso de solicitud de exencién de
calificacion total o parcial de una o mas asigna-
tura dirigido al director.
La direccion del centro remitira el expediente a
la Direccion Territorial de Cultura, Educaciéony
Deporte correspondiente en un plazo de 15 dias
habiles e incluird necesariamente, junto a la so-
licitud presentada, un informe psicopedagégico
emitido por el departamento de orientacién del
centro, asi como de cuantos otros informes de
todo tipo (médico, social....) disponga el alumno
o alumna.
La Direccion Territorial de Cultura, Educaciony
Deporte completara el expediente adjuntando
un informe emitido por la Inspeccién Educativa
y lo remitira, en el plazo de 15 dias habiles, a la
Direccion General de Ensefianza para su resolu-
cion.
La Direccién General de Ensefianza, una vez
resuelto el expediente, notificard la resolucién
al interesado o interesada y comunicard dicha
resolucién al centro docente y a la Direccién
Territorial de Cultura, Educacién y Deporte co-
rrespondiente”.

3. “Laexencién de calificacion deberd contemplarse
en las actas, en el libro de calificaciones del Bachi-
Jlerato y en el expediente académico del alumno o
alumna con la expresion “exento/a’, incorporando
al expediente una copia de la resolucion del direc-
tor general de ensefianza por la que se autorizé la
misma’.
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Cuestion para resolver
1. Redactar el informe psicopedagdgico para solicita

si procede, la exencion de calificacion en dichas mg.
terias.
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% Caso practico 4.2. (para resolver).
Recopilacion y elaboracion de un banco de

Pilar Blasco Calyg

la informacién y la comunicacion a nuestro quehacer
cotidiano y profesional. Una aplicacién directa en este

. L. . campo relaci ion psi 5qi
recursos para realizar la evaluacién psico- po relacionada con la evaluacion psicopedagégic

pedagogica.
Contexto y planteamiento

Una de las funciones mas desarrolladas por las orienta-

puede ser, entre otras, la elaboracién y recopilacién de
un banco de recursos para la elaboracién de fa evalua-
cion psicopedagdgica.

Cuestiones para resoiver. Se propone:
doras y los o‘nentadores.educatlv.os enlos t}empos actuales a) Larecogida de informacién sobre pruebas estanda-
es la de realizar evaluaciones psicopedagogicas y plasmar

: S rizadas para realizar la evaluacion psicopedagdgica
sus resultados en los correspondientes informes. En este y el disefio de fichas técnicas referidas a cada una
contexto, es basico y fundamental partir de un trabajo pro- de las pruebas seleccionadas con la finalidad de
fesional coherente, debidamente planificado y sistemati- proceder a la actualizacion del fichero que obra en
zado aunque adaptado a las caracteristicas de cada caso el departamento de orientacién de un centro. Para
de cada centro y de cada contexto educativo en particular.

En el actual escenario de trabajo en el que nos mo-
vemos, se hace necesario aplicar las tecnologias de

ello se podra sequir o adaptar el modelo de la ficha
técnica que figura a continuacion.

FICHA TECNICA DE PRUEBAS ESTANDARIZADAS

Nombre de la prueba

Autor/es

Editorial

Distribuidor comercial

Administracion

individual 0  Colectiva O  Individual y Colectiva [0

Duracién

Horas [ Minutos [

Colectivo al que se aplica

Edad

Maéxima [ Minima [

Finalidad

Descripcion

Material

Correccion

Manual 1 Mecanizada 1 Online 01

Ano de creacién (12 edicion)

Ultima edicién

Tipificacion

b} La elaboracion y recogida de informacion de ins-
trumentos no estandarizados para realizar la eva-

luacién psicopedagdgica.

¢) Larecogida de informacion sobre una quia de re-
cursos para realizar la evaluacion psicopedagégica.
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Programas para atender
la diversidad del alumnado en
educacidén secundaria obligatoria

“El aprendizaje es experiencia. Todo fo demas es informacién”,
“Si buscas resultados distintos, no hagas siempre lo mismo”,

Albert Einstein

Il CutsTion INiciAL A REsOLVER

Es frecuente encontrar en las aulas de ESO alumnos
con dificultades generalizadas de aprendizaje. Unos se
esfuerzan y no llegan, por mas que lo intentan, suspen-
den. Otros presentan problemas graves de comporta-
miento y de disciplina, a veces con un elevado absen-
tismo escolar. Ante esta realidad, es dificil dar una res-
puesta educativa adecuada en el grupo-clase.

Haz un ejercicio de reflexion sobre lo expuesto, ba-
sandote en tu propia experiencia.

Extensién maxima, una péagina.
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Il Esouema

1. introduccién

2. Programa de mejora del aprendizaje y del rendimiento (PMAR)

Requisitos de acceso | generales
especificos

Propuesta de incorporacién y procedimiento

Organizacion y estructura

Programacion

Concrecién y disefio del programa

Profesorado

Evaluacion y promocion del afumnado

Continuidad del programa

Sequimiento y evauacion del programa

3. Programa de refuerzo de 4° curso de ESO (PR4)
Requisitos deacceso | generales
especificos
Propuesta de incorporacidn y procedimiento
Organizacién y estructura
Programacién
Concrecion y disefio del programa
Profesorado
Evaluacion, promocidn y obtencion del titulo de Graduado en ESO
Sequimiento y evaluacion del programa

4. Programa de aula compartida (PAC)

Finalidad

Requisitos de acceso

Propuesta de incorporacion y procedimiento
Organizacidn y estructura

Programacién

Concrecidn y disedio def programa
Profesorade

Evaluacién y promocién del alumnado
Tiempo de permanencia en ef programa y opciones académicas al finalizario
Sequimiento y evaluacion del programa

Documentos

Actividades de ensefianza-aprendizaje para PMAR y PR4

Sequimiento de la programacion didactica

Pautas para elaborar conctusiones y plan de actuacion PMAR {informe psicopedagégico Comunidad Valenciana)

Actividades

Casos practicos
Resuetto: implantacion del PMAR y del PR4 en un centro educativo
Para resolver: Concrecidn y disefio del PMAR para un centro educativo

Bibliografia
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! INTroDUCCION

Laley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién
(LOE), en el articulo 1, contempla entre los principios
que inspiran el sistema educativo "la autonomia para
establecer y adecuar las actuaciones organizativas y
curriculares en el marco de las competencias y respon-
sabilidades que corresponden al Estado, a las comuni-
dades auténomas, a las corporaciones locales y a los
centros educativos’; asi como “el esfuerzo compartido
por el alumnado, familias, profesorado, centros, admi-
nistraciones, instituciones y el conjunto de la sociedad”
para conseguir una educacion de calidad.

La mencionada ley establece, entre sus principios ba-
sitos, la“equidad para garantizar la igualdad de oportuni-
dades para el pleno desarrollo de la personalidad a través
de fa educacion, la inclusién educativa, fa igualdad de de-
rechos y oportunidades que ayudan a superar cualquier
discriminacién y la accesibilidad universal a la educacién,
y que actle como elemento compensador de las desigual-
dades personales, culturales, econémicas y sociales, con
especial atencion a las que se deriven de cualquier tipo
de discapacidad”y “la flexibilidad para adecuar la educa-
cion a la diversidad de aptitudes, intereses, expectativas
y necesidades del alumnado, asi como a los cambios que
experimentan el alumnadoyy la sociedad”.

Ademés, en su predmbulo considera que el sistema
educativo debe centrarse en mejorar los resultados ge-
nerales y las tasas de titulados en Educacién Secundaria
Obligatoria, y reducir el abandono prematuro de la edu-
cacion y de la formacion.

Para garantizar la autonomia y la calidad de los procesos
educativos es necesario que cada centro pueda gestionar
sus recursos humanos y materiales de manera que pue-
da dar una respuesta educativa al alumnado, teniendo en
consideracion las caracteristicas de la comunidad educativa
que lo compone y mantener una retroalimentacion con la
sociedad y el entorno donde se ubica.

El Proyecto educativo de centro es el documento que
da respuesta a la diversidad de las necesidades persona-
les y educativas del alumnado derivadas de una sociedad
plurat donde la comunidad educativa del centro, integrada
por los sectores mas directamente afectados por su funcio-
namiento, debe expresar sus necesidades y plantear sus
prioridades de manera singular. Por lo tanto, su contenido

debe ser claro y reflejar un compromiso colegiado de toda
la comunidad escolar para ofrecer la mejor respuesta en
clave educativa a la diversidad social, econémica y cuftural
del contexto para el cual se define.

De esta maneray partiendo del estudio de necesida-
des de cada centro educativo se concretara un conjunto
de intervenciones educativas que deben dar respuesta
a las necesidades, los intereses y las motivaciones de
todo el alumnado del centro y se organizaran en lineas
de accion, algunas de las cuales se configuraran como
programas. Unos seran de aplicacion en todas las comu-
nidades auténomas como es el caso de los Programas
de mejora de mejora del aprendizaje y del rendimien-
to (PMAR) y otros con distinta denominacién, seran de
aplicacion en determinadas comunidades auténomas.

La Ley Orgénica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejo-
ra de la calidad educativa (LOMCE) determina, en el articulo
27, que el Gobierno definird las condiciones bésicas para
establecer los requisitos de los programas de mejora del
aprendizaje y del rendimiento que se desarrollaran a partir
de segundo curso de Educacion Secundaria Obligatoria.
Asimismo establece que estos programas iran dirigidos a
aquellos alumnos y alumnas que hayan repetido al menos
un curso en cualquier etapa, y que una vez cursado el pri-
mer curso de Educacion Secundaria Obligatoria no estén
en condiciones de promocionar al sequndo curso, o que,
una vez cursado segundo curso, no estén en condiciones
de promocionar al tercero.

El Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre, por
el que se establece el curriculo bésico de la Educacion
Secundaria Obligatoria y del Bachillerato, determina,
en el articulo 19, que las Administraciones educativas
podran optar por organizar los programas de mejora
del aprendizaje y del rendimiento de forma integrada o
por materias diferentes a las establecidas con caréacter
general, en cuyo caso se podran establecer al menos
tres dmbitos especificos. Asimismo, establece que cada
programa deberd especificar la metodologia, la organi-
zacion de los contenidos y de las materias, y las activi-
dades practicas que garanticen el logro de los objetivos
de la etapa y la adquisicion de las competencias que
permitan a los alumnos promocionar a cuarto curso al
finalizar el programa y obtener el titulo de Graduado en
Educacién Secundaria Obligatoria.

LERY 1
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Las Administraciones educativas garantizaran al
alumnado con discapacidad que participe en estos pro-
gramas la disposicién de fos recursos de apoyo que, con
caracter general, se prevean para este alumnado en el
sistema educativo espafiol.

Centraremos el presente capitulo en la Educacién
Secundaria Obligatoria (ESO) porque entendemos que
es una etapa educativa clave enla que el abandono es-
colary la no obtencién del titulo de Graduado en ESO
al finalizarla, adopta unas cifras elevadas en gran parte
del alumnado que la cursa. Ante esta evidencia es ne-
cesario aplicar en los centros de educacion secundaria
y, concretamente en la etapa de Educacion Secundaria
Obligatoria, medidas y programas de atencién a la diver-
sidad que ayuden a aminorar estas carencias.

En primer lugar trataremos los Programas de mejora
del aprendizaje y del rendimiento (PMAR) que se po-
nen en marcha con la entrada en vigor de la LOMCE,
se activan en todas las comunidades auténomas y, en
cierta manera, sustituyen a los antiguos programas de
diversificacion curricular (PDC).

En segundo lugar, y debido a las necesidades que
presentan determinados estudiantes que cursan la eta-
pa de educacion secundaria obligatoria, abordaremos
algunos programas de ambito autonémico que, con uno
u otro nombre, son necesarios para atender y suplir par-
te de las carencias de determinado sector del alumnado.
Nos referimos a los Programas de refuerzo de 4° curso
de ESO (PR4) y a los Programas de aula compartida (PAC)
en el dmbito territorial de la Comunidad Valenciana.

Il 2. ProGrAMAS DE MEjORA DEL
APRENDIZAJE Y DEL RENDIMIENTO

Con la entrada en vigor de la LOMCE se ponen en
marcha en los centros de Educacién Secundaria los Pro-
gramas de mejora del aprendizaje y del rendimiento
(PMAR) que se desarrollan en segundo y/o en tercer
curso de educacién secundaria obligatoria.

Estos programas pueden tener una duracién de dos
cursos académicos (2° de ESO corresponderia al primer
curso del programa y 3° de ESO corresponderia al se-

gundo curso del programa) o bien pueden tener una
duracion de un solo curso académico (3° de ESQ).

En ellos se utiliza una metodologia especifica a través
de la organizacién de contenidos, actividades practicas
y, en su caso, materias diferentes a las establecidas con
caracter general, con la finalidad que los alumnos que
cursen estos programas puedan cursar cuarto de ESO
por la via ordinaria, adquieran los correspondientes ob-
jetivos y competencias, y obtengan el titulo de Gradua-
do en Educacién Secundaria Obligatoria.

Estan dirigidos preferentemente a los alumnos que
presenten dificultades relevantes de aprendizaje no
debidas a falta de estudio o de esfuerzo, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 19.2 del Real Decreto
1105/2014, de 26 de diciembre, por el que se establece
el curriculo bésico de la Educacién Secundaria Obliga-
toria y def Bachillerato y se ajusten al perfil requerido.
Queremos hacer mucho hincapié en este aspecto ya que
el éxito del programa se deber3, en buena parte, a que
el perfil del alumnado sea el adecuado.

B 2.|. Requisitos de acceso

Requisitos generales

Alumnos que presenten simultaneamente los cuatro
requisitos que se citan a continuacion:

a) Dificultades relevantes de aprendizaje no imputablesa
falta de estudio o de esfuerzo.

b)Que hayan repetido al menos un curso en cualquier etapa
de ensefianza obligatoria (Educacion Primaria o ESO).

) Que sean propuestos por el equipo docente a los padres
o tutores legales mediante el consejo orientador.

d)Oidos los propios alumnos y con el consentimiento por
escrito de sus padres o tutores legales.

Requisitos especificos

Ademas de cumplir los cuatro requisitos generales de
acceso que acabamos de citar, los alumnos propuestos
deberén reunir los requisitos especificos que se enume-
ran a continuacion.

Para poder incorporarse al primer curso del Progra-
ma de mejora del aprendizaje y del rendimiento (PMAR
activado en 2° de ESO):
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3)Haber cursado primer curso de educacién secundaria
obligatoria y no estar en condiciones de promocionar a
segundo curso.

b) Existir riesgo evidente de no alcanzar los objetivos y com-
petencias de la etapa cursando el curriculo ordinario.

¢) Existir expectativas de que, con la incorporaci6n al pro-
grama, pueda cursar cuarto curso por la via ordinaria y
abtener el titulo de Graduado en ESO.

Para poder incorporarse al sequndo curso del progra-
ma de mejora del aprendizaje y del rendimiento (PMAR
activado en 3¢ de ESO).

a) Haber cursado segundo de educacién secundaria obliga-
toria y no estar en condiciones de promocionar a tercer
Curso.

b) Existir riesgo evidente de no alcanzar los objetivos y com-
petencias de la etapa cursando el curriculo ordinario.

¢) Existir expectativas de que, con la incorporacién al pro-
grama, pueda cursar cuarto curso por la via ordinaria y
obtener ef titulo de Graduado en ESO.

Asimismo y de manera excepcional, podran incorpo-
rarse al segundo curso del programa los alumnos que
hayan cursado tercer curso de la etapa, no lo hayan re-
petido con anterioridad y no estén en condiciones de
promocionar a cuarto. En este caso, la incorporacién
supondrd la repeticion de tercer curso en el programa.

El alumnado estard adscrito a un grupo ordinario de
referencia y se distribuird de manera equilibrada entre
los diferentes grupos de su nivel.

En ninglin caso se podrd incorporar al programa
aquellos alumnos que, por circunstancias de edad o de
permanencia en la etapa, no puedan cursar cuarto de
educacion secundaria obligatoria.

M 2.2. Propuesta de incorporacion al
programa y procedimiento

Propuesta de incorporacién

La propuesta provisional de incorporacién al progra-
™ma para el curso proximo se realizara en la sesion de la
segunda evaluacion. Excepcionalmente, en la evalua-
Cién final ordinaria (junio) se podria proponer a alum-

nado que reuniera el perfil siempre y cuando hubiera
plazas vacantes.

La propuesta definitiva de incorporacion al programa
se realizara en la evaluacion final extraordinaria, una vez
hayan sido evaluados los estudiantes propuestos.

En todo caso, la incorporacion del alumnado al pro-
grama requerira de la evaluacion tanto académica como
psicopedagdgica y de la intervencion de la Administra-
cion educativa en los términos que ésta establezca, y se
realizard una vez oidos los propios alumnos o alumnas y
con el consentimiento por escrito de sus padres, madres
o tutores legales.

Procedimiento

Ei equipo docente efectuard la propuesta de incorpora-
cién al programa previa comprobacién de que ef alumnado
se ajusta al perfil y cumple los requisitos de acceso al mis-
mo, vista la evaluacion académica y psicopedagégica del
alumno, las medidas de atencidn a la diversidad adoptadas
con anterioridad, y valorando la idoneidad de esta medida
especifica por considerar que se han mostrado insuficientes
otras medidas de apoyo ordinarias.

Una vez realizada la propuesta de incorporacién al
programa por parte del equipo docente, la direccion
del centro resolvera respecto a la incorporacion del
alumnado al mismo, que se realizara oidos los propios
alumnos y sus padres o tutores legales. Estos Giltimos
deberdn dar su consentimiento expreso y por escrito
para la adopcion de esta medida especifica de atencion
a la diversidad.

De una manera més detallada, el procedimiento a
seguir se puede estructurar de la siguiente manera:

1. A la vista de los resultados de las evaluaciones primera
y segunda del curso y después de realizada la segunda
evaluacion, el equipo educativo de 2° y 3° de ESO haré
una propuesta razonada, firmada por el tutor, dirigida a
la direccidn del centro donde se indicaran los motivos
por los que se indicardn que este programa es el més
adecuado para el alumno, El tutor, una vez decidido qué
alumnos son susceptibles de ser incorporados al progra-
ma de mejora del aprendizaje y del rendimiento, remitira
la relacion correspondiente al jefe del departamento de
orientacién, La propuesta provisional suele realizarse en
la segunda evaluacidn del curso.

2. El tutor cumplimentar la solicitud de informe psicope-
dagdgico que tramitara al orientador educativo.
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3. El equipo docente realizara la evaluacion académica del
alumnado especificando el grado de consecucién de las
competencias clave y objetivos alcanzados.

4. El tutor, junto con el orientador del centro, se reunird con
el alumno y sus padres, madres o tutores legales para
informarles de las caracteristicas generales del programa
y plantearles ta conveniencia de incorporacion al mismo.,

igualmente, les comunicara el caracter no vinculante de
fa misma. De esta reunidn se recogerd por escrito ia opi-
nion de los alumnos y de sus padres, madres o tutores
legales.

5. Posteriormente, el jefe del departamento de orientacion
iniciara la evaluacién psicopedagdgica de los alumnos,
cuyos padres, madres o tutores legales estén de acuerdo,
la cual debera estar concluida para la evaluacion final
ordinaria y tendra por finalidad conocer las posibilidades
de éxito en el programa.

6.En la evaluacion final ordinaria de curso, el equipo do-
cente valorara la trayectoria académica del alumno, el
informe psicopedagdgico y la opinién del alumno y de

sus padres, madres o tutores legales para decidir la pro-
puesta inicial de incorporacion al Programa. También se
detallaran los motivos por los que se considera que esta
medida es mas adecuada que la prevista con caracter
general de repeticion de curso, asi como todas aquellas
sugerencias que se consideren relevantes.

7. Una vez decididos los alumnos propuestos para incorpo-
rarse al programa de mejora del aprendizaje y del rendi-
miento, el jefe de estudios remitira al director del centro
la relacion correspondiente.

8. Tras la evaluacion final extraordinaria, el equipo docente,
a fa luz de los resultados obtenidos por los alumnos pro-
puestos inicialmente en la evaluacién ordinaria, decidira
colegiadamente la propuesta definitiva de incorporacién
al programa, que se plasmara en el consejo orientador.

9, Posteriormente, se trasladard el consejo orientador a los
padres, madres o tutores legales del alumno, quienes,
una vez valorado, firmaran el documento de consenti-
miento para que su hijo/a forme parte del programa.
Seguidamente, se formalizard la incorporacion o no del
alumno al programa.

10. La direccién del centro, con el acuerdo escrito de los pa-
dres o representantes legales, autorizard la incorporacion
del alumno al programa.

Durante el primer trimestre del curso podra incorpo-
rarse alumnado al programa siempre que haya plazas
vacantes y el estudiante retina las caracteristicas de per-

fil requeridas, con el informe favorable de la Inspeccion
educativa.

Pilar Blasco Calyg

M 2.3. Organizacién y estructura

Los programas para la mejora del aprendizaje y del
rendimiento se pueden organizar, bien de forma inte-
grada, o bien por materias diferentes:

+ Organizacién de manera integrada. £n el supuesto
de organizacion de forma integrada, el alumnado
del programa cursara en grupos ordinarios todas las
materias del segqundo y tercer curso, si bien éstas se-
rén objeto de una propuesta curricular especifica, en
la que los contenidos podran agruparse por ambitos
de conocimiento, por proyectos interdisciplinares o
por dreas de conocimiento y que requerird, en todo
caso, de una orientacion metodolégica adaptada.

» Organizacion por materias diferentes a las establecidas
con cardcter general. En este caso se creardn grupos
especificos para el alumnado de estos programas
que contara, ademds, con un grupo de referencia
con el que cursara las materias no pertenecientes al
bloque de asignaturas troncales.

Se podrén establecer al menos tres dmbitos especifi-

cos, integrados por los siguientes elementos forma-

tivos:

- Ambito de cardcter lingiiistico y social: incluira, al menos,
las materias troncales de Lengua Castellana y Literatura,
Geografia e Historia, y la materia de libre configuracién
autondmica Lengua Cooficial y Literatura, si la hubiera.

« Ambito de cardcter cientifico y matematico: incluird, al me-
nos, las materias troncales de Biologia y Geologia, Fisica
y Quimica, y Matematicas.

. Ambito de lengua extranjera: incluiré la Primera Lengua
Extranjera cursada por el alumno en la ESO. Se respeta-
ré el idioma extranjero cursado como Primera Lengua
Extranjera cursado en ESO, con un curriculo adaptado
dentro de un enfoque comunicativo, que contemple una
organizacion de contenidos y una metodologia adecua-
da.

El alumnado cursara dos horas de tutoria, una con
su grupo especifico y otra con su grupo de referencia.

La concrecion curricular de los dmbitos sera elabo-
rada por el profesorado responsable del programa,
asesorado por los departamentos didécticos y por el
departamento de orientacion.

Cada programa deberd especificar la metodologia, la
organizacion de los contenidos y de las materias, y las
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actividades practicas que garanticen el logro de los ob-
jetivos de la etapa y la adquisicion de las competencias
que permitan al alumnado promocionar a cuarto curso
al finalizar el programa y obtener el titulo de Graduado
en Educacion Secundaria Obligatoria. Ademas, se po-
tenciard la accion tutorial como recurso educativo que
pueda contribuir de una manera especial a subsanar las
dificultades de aprendizaje y a atender las necesidades
educativas de los alumnos.

En el ambito de fa Comunidad Valenciana, el progra-
ma estd organizado de manera integrada en el primer
curso del programa (2° ESO) y por ambitos en el sequn-
do curso del programa (3° ESO).

La accién tutorial se potenciard como recurso educa-
tivo de cara a subsanar las dificultades de aprendizaje y
aatender las necesidades educativas del alumnado del
programa. En el caso de que el programa esté estruc-
turado por ambitos, el tutor serd uno de los profesores
de ambito.

B 2.4. Programacion

La programacién la elaborara el profesorado impli-
cado, asesorado por los departamentos didacticos co-
rrespondientes y por el departamento de orientacion,
al que estara adscrito funcionalmente.

Los principios metodoldgicos se orientardn a la reso-
lucion de problemas, al trabajo por proyectos, al desa-
rrollo de las competencias clave y a la consecucién de
los objetivos de etapa (ver documento 5.1.).

El jefe del departamento de orientacion velara por
el cumplimiento de la programacién didactica, (ver
documento 5.2.). Para ello convocard las reuniones de
seguimiento que estime oportuno, al menos una por
trimestre.

Los contenidos, criterios de evaluacién, competencias
yestandares de aprendizaje evaluables se estableceran
por el profesorado responsable de cada una de las mate-
rias y ambitos que conformen el programa a partir de los
criterios desarrollados por los departamentos didécticos
implicados, tomando como referente el curriculo de 2°
y3¢de ESO si el programa esté integrado por ambitos
enambos cursos, o de 3° de ESO si es 3° el Gnico curso
integrado por ambitos.

B 2.5. Concrecién y disefio del
programa

La direccion del centro educativo, asesorado por el
departamento de orientacion, serd la responsable del
disefio y redaccién del programa siguiendo los criterios
establecidos por la comisién de coordinacién pedago-
gica y aprobados por el claustro.

Los centros deberan incluir dentro del plan de atencion

a la diversidad e inclusion educativa la concrecién del pro-
grama de mejora del aprendizaje y del rendimiento.

En el disefio del programa se incluira basicamente los
siguientes aspectos:

a) Justificacion de la aplicacién de la medida en el centro, des-
pusés de analizar las medidas de atencién a la diversidad
adoptadas previamente.

b)Perfil def alumnado propuesto para el programa.

<) Criterios para distribuir el alumnado del programa en los
grupos ordinarios de referencia.

d)Criterios de organizacion espacial y temporal.

e) Criterios de promocion y procedimientos para recuperar las
materias pendientes de cursos anteriores.

f) Criterios y procedimientos previstos para el sequimiento,
evaluacion y revision, si procede, del programa.

B 2.6. Profesorado

Con carécter general, en los centros publicos, los am-
bitos linglistico y social; cientifico y matematico y el
de lengua extranjera del programa serén impartidos
preferentemente por profesorado con destino definitivo
en el centro.

Debera ser profesorado con experiencia docente en
la etapa de ESO y sensibilizado por la atencion a la di-
versidad del alumnado.

Corresponderé al director del centro, a propuesta del
jefe de estudios, la asignacion de dichos grupos a un
profesor para cada &mbito de cualquiera de los depar-
tamentos implicados en dicho dmbito.

En los centros privados, las ensefanzas correspon-
dientes a cada uno de ios ambitos seran impartidas por
profesores que estén en posesion de alguna de las ti-
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tulaciones requeridas para impartir cualquiera de las
materias troncales que los integran.

El profesorado de dmbito del PMAR formara parte
de sus correspondientes departamentos didacticos y,
funcionalmente, estara adscrito al departamento de
orientacion del centro, y actuara de manera coordina-
da entre si.

El resto de materias que formen parte del programa
seran impartidas por el profesorado de los departamen-
tos de coordinacion didactica del centro que tienen
asignada la imparticion de fas mismas.

Para la imparticién de los ambitos del programa el
ndmero de alumnos por grupo puede varias ligeramen-
te segun la comunidad auténoma en la que se aplique.
El néimero minimo oscila entre el intervalo de 10/12y
el maximo entre 15/16. Concretamente, en el ambito
de la Comunidad Valenciana el minimo es de 12y el
maximo de 15.

B 2.7. Evaluacién y promocién del
alumnado

La evaluacion del alumnado que participe en este
programa tomara como referentes fundamentales las
competencias y los objetivos de la Educacion Secundaria
Obligatoria, asi como los criterios de evaluacién y los
estandares de aprendizaje evaluables.

Se realizara conforme a la normativa reguladora de los
programas de mejora del aprendizaje y del rendimiento.
En estos programas la evaluacion es continua y el profe-
sorado tomara como referente para la misma los criterios
de evaluacién especificos del programa y los elementos
de las adaptaciones curriculares realizadas al alumnado,
de manera que, en el caso de existir, seran los elementos
de dichas adaptaciones los que se tomen como referente.

En los programas organizados de forma integrada,
fas decisiones sobre promocién del alumnado se adop-
taran en la Ultima sesién de evaluacién, ordinaria y ex-
traordinaria, de cada curso escolar, en el contexto de
evaluacién continua.

En los programas organizados por ambitos, las de-
cisiones sobre promocién del alumnado también se
adoptardn en la ditima sesién de evaluacién, ordinaria

y extraordinaria, de cada curso escolar, en el contexto de
evaluacion continua. A efectos de promocion, el alum-
nado promocionara de curso, en convocatoria ordinaria,
cuando haya superado todos los dmbitos y las materias
cursadas. En caso de convocatoria extraordinaria, cuan-
do haya superado todos los ambitos y materias cursadas
o0 tenga evaluacion negativa como maximo:

- en un dmbito, en el caso del dmbito de cardcter lingtiistico
y social o del ambito cientifico y matematico,

+ en el ambito de lengua extranjera y/o en una materia,

« 0 enuna o dos materias.

Lo dicho anteriormente siempre que el equipo do-
cente considere que la naturaleza de los dmbitos o ma-
terias con evaluacion negativa no impida que el alumno
siga con éxito el curso siguiente, que tiene expectativas
favorables de recuperacion y que la promocién benefi-
ciara su evaluacién académica.

De forma excepcional, podréa autorizarse, por deci-
sion colegiada y votacion nominal, la promocion de un
alumno con calificacién negativa cuando se den conjun-
tamente las siguientes condiciones:

a) Que tenga evaluacion negativa simultaneamente:

en el ambito de caracter linguistico y social o en el am-

bito de cardcter cientifico y matematico, ademds de una

materia,

en el dmbito de lengua extranjera y en dos materias.
* 0en tres materias.

b)Que el equipo docente considere que la naturaleza de
fos ambitos o materias con evaluacién negativa simul-
tdneamente no impide que el alumno siga con éxito el
curso siguiente, que tiene expectativas favorables de re-
cuperacion y que la promocién beneficiara su evolucion
académica.

¢) Que se apliquen al alumno las medidas de atencién pro-
puestas en el consejo orientador.

Il 2.8. Continuidad del programa en
cursos posteriores

Para facilitar el éxito escolar y la obtencién del
titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obli-
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gatoria a la totalidad del alumnado, las Administra-
ciones educativas competentes podran establecer
programas especificos de atencién a la diversidad
para cuarto curso, que den continuidad a los progra-
mas de mejora del aprendizaje y del rendimiento.
Estos programas seran considerados como medidas
extraordinarias de atencion a la diversidad.

B 2.9. Seguimiento y evaluacién del
programa

Los érganos colegiados del centro, en el ambito de
sus competencias, realizaran el seguimiento trimestral
y la evaluacion del programa, utilizando los criterios y
procedimientos establecidos en el mismo.

La memoria del Plan de atencién a la diversidad e
inclusion educativa incluird un apartado especifico a
este programa, donde se recogeran las conclusiones
sobre el progreso del alumnado y el funcionamiento
del programa.

La Inspeccién educativa supervisard y realizard el se-
guimiento del proceso de implementacién y desarroilo
del programa.

[ 3. ProGrRAMA DE REFUERZO DE
4° curso De ESO (PR4)

(Con la finalidad de facilitar el éxito escolar y la obtencién
del titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obliga-
toria, las administraciones educativas pueden proponer
programas especificos en 4° curso de ESO, que den con-
tinuidad a los programas de mejora del aprendizaje y del
rendimiento. Estos programas iran destinados al alumnado
de 4o de ESO con escasas expectativas de obtener el tftulo
de Graduado en ESO de forma ordinaria.

Por ello, en algunas comunidades auténomas del terri-
torio espariol como es el caso de la Comunidad Valenciana,
para dar continuidad al PMAR de tercer curso por dmbitos,
se establece un programa especifico de atencion a la di-
versidad e inclusion educativa en 4° de ESO denominado
Programa de refuerzo de 4° curso de ESO (PR4).

Este programa va dirigido y estd orientado al alum-
nado de 4° curso que muestra interés por obtener el
titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria
y que, en cursos anteriores, ha presentado dificultades
generalizadas de aprendizaje que le han impedido su-
perar los objetivos propuestos para el ciclo o curso co-
rrespondiente.

Tiene como finalidad que el alumnado participante
en el programa desarrolle las competencias clave y al-
cance los objetivos generales de la etapa, con una oferta
diversificada, adaptada a los diferentes ritmos de apren-
dizaje del alumnado. El grupo de PR4 estaré formado
por un minimo de 10 y un maximo de 16 alumnos.

[l 3.l. Requisitos de acceso

Requisitos generales

Podrd incorporarse al programa de refuerzo de 4°
curso el alumnado que presente simultdneamente las
dos caracteristicas siguientes:

a) Que presente dificultades generalizadas de aprendizaje,
no atribuibles a falta de estudio o de esfuerzo,

b)Que muestre interés, motivacion y expectativas de ob-
tener el titulo de Graduado en educacion secundaria
obligatoria.

Requisitos especificos

Ademads de cumplir los dos requisitos generales in-
dicados, se podrd incorporar al programa el alumnado
que:

a)Haya cursado 3¢ de ESO en un grupo del Programa de
mejora del aprendizaje y del rendimiento por ambitos
(PMAR de 3° de ESO).

b) De manera extraordinaria, el alumnado que haya cursado
dos veces 3°de ESO o una vez 4° de ESO y repita 4° curso
en el programa.

El alumnado del programa estard adscrito a un gru-
po de referencia de 4° de £SO y se distribuird de forma
equilibrada en todos los grupos.
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M 3.2. Propuesta de incorporacién al
programa y procedimiento

Para la incorporacién del alumnado al programa se
seguira e! siguiente procedimiento:

a) Después de la 22 evaluacion, el equipo educativo del gru-
po de PMAR de 3° de ESO por émbitos, hard una propues-
tarazonada, firmada por el tutor y dirigida a la direccién
del centro, donde se indicaran los motivos por los que se
considera que este programa es el mas adecuado para
el alumno. De manera excepcional se podrd realizar una
propuesta razonada de incorporacion al programa desde
los grupos ordinarios de alumnado procedente de 3° que
haya cursado dos veces 3° o que haya cursado 4°y vaya
a repetir 4°,

b)La direccion del centro hara llegar la propuesta al de-
partamento de orientacion gue, oidos el alumno y sus
padres o representantes legales, realizara la evaluacion
psicopedagdgica preceptiva y emitira el correspondiente
informe, en el que se indicara la oportunidad o no de
cursar el programa.

¢) El equipo docente realizara la evaluacion académica del
alumnado especificando el grado de consecucion de las
competencias clave y de los objetivos alcanzados.

d)En la sesion de evaluacion final, el equipo educativo de
PMAR de 3¢ formulard la propuesta sobre la incorpora-
cién del alumnado al programa, especificando el nivel
de competencia curricular en cada una de las materias
cursadas. De la misma manera procederan los equipos
educativos del alumnado propuesto de manera excepcio-
nal desde 3° 0 4° curso de ESO. El tutor emitira el consejo
orientador, teniendo en cuenta fas propuestas del equipo
docente.

e)La direccion del centro convocara una reunién a la que
asistiran los tutores de 3° y 4° de ESO, el coordinador de
la etapa y el jefe del departamento de orientacién, en la
que se formulara la propuesta definitiva sobre la incor-
poracién del alumnado al programa.

f) La direccion del centro, con el acuerdo escrito de la fami-
lia o de los representantes legales autorizara la incorpo-
racion del alumno al programa.

Con caracter general, este proceso debera estar fi-
nalizado en un plazo que garantice la incorporacién de
este alumnado al programa al inicio del curso escolar.
Durante el primer trimestre del curso podra incorporarse
alumnado al programa, siempre y cuando haya plazas
disponibles, reina el perfil requerido y cumpla las con-
diciones de acceso

El equipo educativo, en colaboracion con e depar-
tamento de orientacion, podra determinar de mane.
ra razonada, durante el curso escolar, la salida de yn
alumno del programa y la reincorporacién a su grupo
de referencia.

B 3.3. Organizacion y estructura

La unidad curricular fundamental del programa esel
ambito, entendido como una via que permita integrar
los contenidos basicos de varias materias y las compe-
tencias clave, utilizando una metodologia globalizadora
e integradora.

El alumnado del programa cursara, en el grupo espe-
cifico (grupo de refuerzo), los siguientes dmbitos:

a) Ambito lingiiistico y social, que incluira los aspectos basi-
cos del curriculo de las materias de Castellano, Valenciano
y Geografia e Historia.

b)Ambito de lengua extranjera, con un curriculo adaptado,
desde un enfoque comunicativo que contemple una
organizacién de los contenidos y una metodologia ade-
cuada para que el alumnado pueda alcanzar los objetivos
de la materia. Se respetard el idioma extranjero cursado
como primer idioma extranjero en el primer ciclo de ESO.
El centro podra organizar este ambito integrandolo den-
tro del dmbito lingiistico y social, en el caso de queel
profesorado que lo imparta disponga de la habilitacién
requerida.

<) Ambito cientifico, que incluira los aspectos basicos del
curriculo correspondiente a las materias de Matematicas
y Ciencias Aplicadas a la Actividad Profesional.

El alumno cursard una hora de tutoria con su grupo
especifico (grupo de 4° de refuerzo).

Asimismo, cursara la materia de Tecnologia con un
curriculo adaptado que le permita alcanzar los objetivos
de la etapa. El centro podrd optar por organizar dicha
materia integrada en el ambito cientifico, como un am-
bito especifico 0 como una materia a cursar dentro de
su grupo de referencia.

Ademas, el alumnado cursara dos materias a elegir
del bloque de asignaturas troncales o del bloque de
asignaturas especificas, con un curriculo adaptado que
le permita alcanzar los objetivos de la etapa y configurar
la opcién de ensenanzas académicas para la iniciacién
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al Bachillerato o la opcién de ensefianzas aplicadas para
la iniciacion a la Formacion Profesional. El centro podra
optar por organizar estas materias integradas en alguno
de los ambitos, como un ambito especifico o como una
materia a cursar dentro de su grupo de referencia.

Con ia finalidad de facilitar su inclusién en las activi-
dades ordinarias del centro, el alumnado del programa
cursara en su grupo de referencia Educacion Fisica, Va-
lores Eticos o Religion, y también tutoria.

En cualquier caso, el alumnado que supere el progra~
ma y esté en condiciones de obtener el titulo de Gradua-
do en Educacién Secundaria Obligatoria, atendiendo a
los contenidos programados y cursados, debera estar en
disposicion de incorporarse al Bachillerato o a un ciclo
formativo de grado medio de Formacion Profesional.

M 3.4. Programacién

Aligual que en el PMAR, en este programa la con-
crecion curricular y la programacién de los ambitos
serd elaborada por el profesorado responsable de su
docencia, asesorado por los departamentos didacticos
correspondientes y por el departamento de orientacién,
al que estard adscrito funcionalmente.

Los principios metodol6gicos se orientaran al desarrollo
de las competencias clave y a la consecucién de los obje-
tivos de la etapa de una forma activa, dando relevancia
al proceso de resolucién de problemas y al trabajo por
proyectos, desde un enfoque preferentemente practico y
funcional de los contenidos {ver documento 5.1.).

La programacion didéctica de los ambitos queda-
ra integrada en ia programacién del departamento de
orientacion. El jefe de este departamento velara por su
cumplimiento y por la correcta aplicacion de los criterios
de evaluacién y promocion. Para elfo establecera reunio-
nes periddicas de seguimiento, (ver documento 5.2.).

M 3.5. Concrecion y disefio del
programa

La direccién del centro educativo, asesorada por el
departamento de orientacién, sera la responsable del
disefio y redaccion del programa siguiendo los criterios

establecidos por la comision de coordinacion pedago-
gica, y aprobados por el claustro.

En el disefio del programa se incluiran los siguientes
aspectos:

a) Justificacién de la aplicacion de la medida en el centro, des-
pués de analizar las medidas de atencién a la diversidad
adoptadas y aplicadas previamente.

b)Aplicacién en el centro de los criterios y procedimientos
de acceso del alumnado al programa, en especial los que
hacen referencia a la evaluacion psicopedagogica y ala
competencia curricular.

¢) Criterios para distribuir el alumnado del programa en los
grupos ordinarios de referencia.

d)Criterios para la organizacién de los espacios y de los tiem-
pos.

e) Criterios y procedimientos para recuperar Jas materias pen-
dientes de cursos anteriores.

f) Criterios y procedimientos previstos para el seguimiento,
evaluacion y revision, si procede, del programa.

B 3.6. Profesorado

El profesorado que imparta los diferentes ambitos
pertenecera a los departamentos didacticos de las ma-
terias que los configuran,

La direccion de los centros piablicos designara el
profesorado que impartira el programa, siempre que
sea posible, entre el profesorado con destino definitivo
en el centro. Esta designacion se hara atendiendo a los
criterios de seleccion establecidos por la comision de
coordinacién pedagdgica y el claustro.

El director designara al profesorado del programa
atendiendo a las propuestas de los departamentos di-
dacticos implicados, a la experiencia docente en activi-
dades de atencién a la diversidad, al conocimiento del
centro y del alumnado, y a su implicacién en este tipo
de intervencion educativa.

El profesorado de ambito formara parte de sus corres-
pondientes departamentos didacticos y, funcionalmen-
te, estara adscrito al departamento de orientacién del
centro, y actuara de manera coordinada entre si.

Uno de los profesores que imparta el ambito lingliis-
tico y social o el ambito cientifico ejercerd como tutor
del alumnado del PR4.
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M 3.7. Evaluacion, promocion y

obtencién del titulo de Graduado en
ESO

La evaluacion de los aprendizajes del alumnado que
participa en el programa sera continua, integradora 'y
personalizada. Se realizara por ambitos y materias, y se
basara en el grado de consecucion de las competencias
clave y de los objetivos generales de etapa.

Las calificaciones obtenidas se trasladaran a las ma-
terias correspondientes de 4° de ESO. Se podran asignar
diferentes calificaciones a las materias que conforman
los ambitos, teniendo en cuenta que si se ha aprobado
un ambito, ninguna de las materias que lo conforman
puede tener calificacién negativa.

La evaluacion del alumnado serd realizada por el
equipo docente que les imparte clase, en sesién presi-
dida por el tutor de programa. Las decisiones derivadas
de Ia evaluacion se tomaran de manera colegiada, de
acuerdo con los criterios y procedimientos que se de-
terminen en el disefio del programa y en su concrecién
curricular.

El profesorado de los diferentes dmbitos serd el en-
cargado de la recuperacion de las materias pendientes
incluidas dentro del ambito de su competencia. De la
recuperacion del resto de materias se hara responsable
el departamento didactico correspondiente.

El equipo docente propondré la expedicién del titulo
de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria al
alumnado que haya alcanzado las competencias clave
y los objetivos de etapa por haber superado todas las
materias de fa etapa.

Asimismo, podra obtener el titulo el alumnado que,
después de la correspondiente prueba extraordinaria,
tenga evaluacién negativa en una o dos materias, ex-
cepcionalmente en tres, siempre que a juicio del equipo
docente haya alcanzado las competencias clave y los

objetivos de la etapa y que no tengan dos de ellas ca-
racter instrumental.

Se consignaré en el expediente académico, en el his-
torial académico y en el informe por traslado, que tas
materias han sido cursadas en un programa especifico
de atencién a la diversidad.

Il 3.8. Seguimiento y evaluacién del
programa

Los 6rganos colegiados del centro, en el &mbito de
sus competencias, realizaran el seguimiento trimestral
y la evaluacién del programa, utilizando los criterios y
procedimientos establecidos en el mismo.

La memoria del Plan de atencién a la diversidad e in-
clusién educativa indicara un apartado especifico a este
programa, donde se recogeran las conclusiones sobre el
progreso del alumnado y el funcionamiento del programa,

La Inspeccién educativa supervisard y realizara el se-
guimiento del proceso de implementacién y desarrollo
de este programa.

I 4. ProGrAMA DE AuLA
ComrarTiDA (PAC)

El PAC es un programa de atencién a la diversidad e
inclusién educativa dirigido al alumnado en riesgo de
exclusién social matriculado en los centros de educacion
secundaria que cursa la etapa de educacién secundaria
obligatoria, que presenta conductas disruptivas y en los
que exista riesgo de exclusion sodial, presenten dificulta-
des de adaptacion al medio escolar y al entorno educativo,
y tendencia al absentismo escolar crénico o al abandono
escolar, y por tanto tengan escasas expectativas de obtener
el titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria.

Este programa se desarrolla mediante la cooperacién
entre centros educativos y corporaciones locales, ex-
cepcionalmente también con entidades colaboradoras,
siempre dentro de un entorno formativo, combinando
las actividades lectivas con talleres u otras actividades
practicas para la aproximacion al mundo laboral.

Puede establecerse entre uno o més centros edu-
cativos de una misma area geograéfica y corporaciones
locales o entidades colaboradoras con experiencia en
el trabajo socioeducativo con adolescentes en riesgo
de exclusién social.

Al igual que el PR4, es un programa de dmbito auto-
némico que se oferta con diferentes denominaciones en
determinadas comunidades auténomas, adoptando el
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nombre de Programa de Aula Compartida en la Comu-
nidad Valenciana.

Este programa formara parte del Plan de atencion ala
diversidad e inclusién educativa del centro y se integrara
en la programacién general anual.

B 4. Finalidad

La finalidad del programa consiste en:

a) Reducir el absentismo escolar con una oferta educativa
diversa, adaptada a las diferentes necesidades, intereses,
motivaciones y aspiraciones del alumnado.
b)Prevenir el abandono escolar prematuro y fomentar la
integracién socioeducativa det alumnado.
¢) Reforzar las competencias clave y las aptitudes necesarias
parala prevencion y el tratamiento de los comportamien-
tos disruptivos.
d)Ofrecer un espacio alternativo que mejore la experiencia
educativa del alumnado.
e)Crear un entorno de cooperacion dentro de una misma
drea geografica con la participacion de la administracion
educativa y de otras entidades, tanto ptblicas como pri-
vadas.

f) Optimizar el desarrollo personal, intelectual y emocional
delalumnado.

g)Potenciar la incorporacién al mundo laboral.

B 4.2. Requisitos de acceso

Podra incorporarse al PAC el alumnado de primer ci-
clode ESO (19, 20y 3er. curso) que:

a) Presente dificultades de adaptacion al medio escolary al
entorno educativo, con posible riesgo de exclusién social
yde conductas disruptivas y/o violentas.

b)Haya cursado por lo menos un curso del primer ciclo de
£SO.

¢) Tenga tendencia al abandono y al absentismo escolar
crénico 0 muy acentuado.

d)Tenga escasas expectativas de obtener el titulo de Gra-
duado en educacién secundaria obligatoria.

&)Muestre intencion de integrarse en el mundo laboral.

f) Tenga entre 14 y 16 aiios, o los cumpla dentro del afio
natural en que se incorpora al programa.

Con anterioridad a la incorporacion del alumnado
al programa, el centro deberd haber aplicado a este
alumnado otras medidas de atencién a la diversidad
sin haber conseguido su adaptacion al medio escolar.

El alumnado del programa estara adscrito a un grupo
ordinario de referencia y se distribuird de manera equili-
brada entre los diferentes grupos de su nivel.

M 4.3. Propuesta de incorporacion al
programa y procedimiento

Para la incorporacion del alumnado al programa se
seguira el siguiente procedimiento:

a) A la vista del proceso de evaluacion continua y de fas me-
didas de atencién a la diversidad aplicadas, después de la
segunda evaluacion, el equipo educativo del grupo hara
una propuesta razonada, firmada por el tutor y dirigida
a ladireccién del centro, donde se indicaran los motivos
por los que se considera oportuno cursar este programa.

b)La direccidn del centro hard llegar la propuesta al de-
partamento de orientacién que, oidos el alumno y sus
padres o representantes legales, realizard la evaluacion
sociopsicopedagdgica preceptiva y emitira un informe de
determinacidn de necesidades de compensacion educa-
tiva donde se indicara la oportunidad o no de cursar el
programa.

¢) En la sesion de evaluacion final, el equipo educativo co-
rrespondiente formulara la propuesta definitiva sobre
la incorporacion del alumno al programa, en la que se
especificara el nivel de competencia curricular en cada
una de las materias cursadas.

d)La direccién del centro, con el acuerdo escrito de la fami-
lia 0 de los representantes legales, autorizara la incorpo-
racion del alumnado al programa.

Con caracter general, este proceso deberd estar fi-
nalizado en un plazo que garantice la incorporacion de
este alumnado al programa al inicio del curso escolar.

Durante el primer trimestre del curso podra incorpo-
rarse nuevo alumnado al programa, siempre que haya
plazas disponibles y cumpla los requisitos de acceso y
de perfil.
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M 4.4. Organizacion y estructura

Este programa puede autorizarse en centros educativos
sostenidos con fondos publicos de {a Comunidad Valen-
Ciana que establezcan un acuerdo de colaboracion entre
el centro docente y las corporaciones locales o entidades
colaboradoras, con experiencia en el trabajo socioeducativo

con adolescentes en riesgo de exclusion social.

El grupo del programa esta formado por un minimo
de 10y un maximo de 16 alumnos.

La unidad curricular fundamental del programa es el
ambito, entendido como una via que permita integrar
los aprendizajes basicos de varias materias impartirlos
de forma globalizada e integradora.

Et alumnado del programa cursa con el grupo de PAC,
a partir de la estructura y distribucion horaria que deter-
minen los centros, los siguientes ambitos:

a) Ambito académico que incluird los aspectos mas relevan-
tes de las materias de los cursos en que el alumno esté
matriculado. Se desarrollara dentro del centro escolary
el alumnado del programa lo cursaré en el centro en el
que esté matriculado. Se priorizaran las actividades que
promuevan la adquisicién de habilidades necesarias para
la adaptacién y fa inclusién del alumnado en el medio
escolar ordinario, y se fomentara la participacién en ac-
tividades dentro de su grupo de referencia.

b)Aula taller que tendra un caracter eminentemente prac-
tico. Las actividades del taller se desarrollaran, bien en el
centro docente, o bien en los espacios que destinen para
ello las corporaciones locales o entidades colaboradoras.
Seran impartidas por profesionales externos designados

por dichas corporaciones o entidades, y deberan contar
con la presencia obligatoria de un profesor de uno de los
centros docentes, como minimo.

Cualquier intervencion educativa, tanto dentro como
fuera del centro, se realizara siempre bajo la tutela y res-
ponsabilidad, al menos, de un docente.

El alumnado cursara una hora especifica de tutoria
con el grupo de aula compartida. La carga horaria del
programa sera la correspondiente al nivel educativo en
el que esté matriculado el alumnado.

Los centros participantes determinaran la estructura
y distribucion horaria mas conveniente para el desarro-
llo def programa. La intervencion educativa se podra
realizar tanto dentro como fuera del horario lectivo.

El' hecho de que coexistan los dos &mbitos menciona-
dos anteriormente en la docencia de estos programas
supondra necesariamente tener que establecer acuer-
dos de colaboracién con las corporaciones locales o con
otras entidades colaboradoras de su drea geogréfica,
que deberan tener experiencia en el trabajo socioedu-
cativo con adolescentes en riesgo de exclusién social.

B 45. Programacién

La programacion de la intervencion educativa se realiza-
ra de manera coordinada entre el centro o centros docentes
y las corporaciones locales o entidades colaboradoras.

La concrecién curricular y la programacion del dmbito
académico sera elaborada por el profesorado responsa-
ble de su docencia en cada centro participante, asesora-
do por los departamentos didacticos correspondientes
y por el departamento de orientacién, al que estard
adscrito funcionalmente.

La concrecion curricular y la programacion de fas
actuaciones a realizar en el aula taller se haran conjun-
tamente entre los departamentos de orientacién de los
centros docentes participantes y los agentes sociales
responsables de dinamizarlas. El profesorado coordi-
nador del aula taller serd el encargado de elaborar esta
programacion.

Los principios metodolégicos se basaran en el de-
sarrollo de las competencias clave y en {a consecucién
de los objetivos de etapa de una forma activa, dando
relevancia al proceso de resolucion de problemas y al
trabajo por proyectos, atendiendo a criterios de funcio-
nalidad del aprendizaje.

El jefe del departamento de orientacion velara por el
cumplimiento de la programacion didactica y la aplica-
ci6n adecuada de los criterios de evaluacion del ambito
académico y de la concrecion del aula taller del alumna-
do de este programa.

Ml 4.6. Concrecion y disefio del
programa

La direccion del centro educativo, asesorada por el
departamento de orientacién, sera la responsable del
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disefo y redaccién del programa siguiendo los criterios
establecidos por la comision de coordinacién pedagé-
gica, y aprobados por el claustro.

Los centros docentes de una misma area geografi-
caque hayan constituido un aula compartida deberan
coordinarse para la definicién y planificacion de las ac-
tividades del aula taller

En la definicion y diseno de su programa, los centros
docentes incluiran:

a) Justificacion de la aplicacidn de esta medida en el centro.

| b)Criterios de acceso y seleccidn del alumnado.

! ¢} Organizacion de los espacios, de los tiempos y de los
agentes implicados.

d)Adecuacion y correlacion de los contenidos del ambito
académico y del aula taller con las materias del curso
correspondiente en que se encuentre matriculado el
alumno.

e) Criterios de promocion y procedimiento para recuperar
las materias pendientes de cursos anteriores.

f) Criterios y procedimiento previsto para el seguimiento,
evaluacion y revisidn, si procede, del programa,

B 4.7. Profesorado

La direccion del centro o centros participantes desig-
naré el profesorado que impartird el programa, siempre
que sea posible, entre el profesorado con destino defi-
nitivo en el centro. Esta designacién se hara atendiendo
alos criterios de seleccion establecidos por la comision
de coordinacion pedagégica y el claustro.

Cada centro docente designara un minimo de un pro-
fesor de aula taller que desarrollara las siguientes tareas
en cada sesion:

a) Control de asistencia.

b)Supervisién de la actuacion.

¢} Gestién de la convivencia.

d)Evaluacién de las actividades desarrolladas en el aula
taller.

e}Acompanamiento al alumnado en el aula taller y en los
desplazamientos, si el aula taller se imparte fuera del
centro,

Cada centro docente designard, entre el profesorado
de aula taller, un responsable de coordinar las actuacio-
nes entre el centro docente y la entidad colaboradora.

M 4.8. Evaluacion y promocion del
alumnado

Como en los programas anteriores, la evaluacion del
alumnado sera continua, personalizada e integradora.

Se basard en el grado de consecucion de las com-
petencias clave y el logro de los objetivos generales de
etapa, de acuerdo con la concrecidon de! programa.

En cada centro docente, se realizara una sesion de
evaluacion trimestral para evaluar a su alumnado, a la
que asistira el profesorado que imparte el ambito aca-
démico y el profesorado de aula taller del centro.

El profesorado de ambito académico, coordinado
con los departamentos didacticos y atendiendo a los
criterios de evaluacion propuestos, serd el responsable
de las calificaciones correspondientes de las materias
implicadas en este dmbito.

El profesorado coordinador del aula taller evaluara
al alumnado, oidas las consideraciones de los profesio-
nales dependientes de las corporaciones o entidades
colaboradoras.

Las calificaciones obtenidas en el ambito académico y
en el aula taller se trasladaran a las materias correspon-
dientes al curso en el que esté matriculado el alumnado,
teniendo en cuenta las concreciones y adaptaciones
curriculares establecidas en las programaciones.

Il 4.9. Tiempo de permanencia en el
programa y opciones académicas al
finalizarlo

Con caracter general, el alumnado estara escolariza-
do en este programa, como maximo, hasta finalizar el
curso escolar en que cumpla los 16 ainos. No obstante, la
direccién del centro podra autorizar, excepcionalmente,
la permanencia del alumnado un curso mas en el pro-
grama, previo informe favorable del equipo docente y
del departamento de orientacion.
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Una vez finalizada la permanencia en el programa, ef
alumnado podra continuar su formacién en el sistema
educativo o acceder al mundo laboral.

Si permanece en el sistema educativo, el alumnado
gue muestre una disposicion favorable al estudio podra
incorporarse a un ciclo de Formacién Profesional Basica.

M 4.10.Seguimiento y evaluacién del
programa

Los érganos colegiados del centro, en el &mbito de
sus competencias, realizaran el seguimiento trimestral
y la evaluacién del programa, utilizando los criterios y
procedimientos establecidos en el mismo.

La memoria del plan de atencién a la diversidad e
inclusion educativa dedicard un apartado especifico a
este programa que contendra:

a) El desarrollo de la propuesta curricular.

b)La valoracién del funcionamiento del aula compartida
por parte de la corporacién local o de las entidades cola-
boradoras.

¢) Datos cuantitativos respecto a la tasa de absentismo es-
colar, el rendimiento académico y la convivencia escolar
(reduccion/aumento de expedientes disciplinarios, ni-
mero de medidas educativas correctoras y evaluacién
del Plan de convivencia).

La Inspeccidn educativa supervisard y realizara ef se-
guimiento del proceso de implementacién y desarrollo
de este programa.
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[l DocumenTos

Documento 5.1. Actividades de ensefianza-aprendizaje en el PMAR y en el PR4.
A continuacion planteamos algunos tipos de actividades que se deben incluir en el diserio de las unidades
didacticas de ambos programas:

W De introduccion-motivacién
intentan desarrollar el interés del alumno por la unidad didactica que vayamos a trabajar en cada momento.

2. De conocimientos previos

Pretenden comprobar el punto de partida donde tenemos que empezar a trabajar y establecer la evaluacion
inicial de cada uno de los alumnos.

Prever actividades de diagnéstico es especialmente importante para atender a fa diversidad del alumnado
porque permiten observar sus dificultades, sus aciertos y avances, y adecuar el proceso de ensenanza y apren-
dizaje a las necesidades individuales.

3. De desarrollo, investigacion y resolucion de problemas

Trabajan los nuevos contenidos que propongamos en cada unidad didactica.

Constituyen el conjunto de actividades tedrico-practicas que van a permitir dar respuesta al problema
planteado y reestructurar, en definitiva el conocimiento. Esta reestructuracién es siempre personal aunque se
produzca guiada por el profesor y en interaccion con los comparieros.

4. De sintesis-resumen

Permiten plantear la relacién entre los distintos contenidos aprendidos y facilitan un enfoque globalizador.

Son clave en una secuencia de aprendizaje porque nos obligan a reflexionar sobre qué sabemos, a comparar
lo aprendido con lo que sabiamos y a reflexionar acerca del modo en que hemos aprendido.

Como actividades de sintesis pueden trabajarse la elaboracién de esquemas, resimenes, mapas concep-
tuales, informes parciales o finales...

5. De aplicacion y consolidacion

Contrastan los nuevos aprendizajes con los conocimientos previos y extrapolan y generalizan dichos apren-
dizajes a nuevas situaciones.

Decimos que un contenido ha sido aprendido, cuando somos capaces de aplicarlo a otras situaciones dife-
rentes a las que se ha utilizado para abordarlo. Si los alumnos tienen ocasién de aplicar el modelo elaborado,
éste ird evolucionando y enriqueciéndose en la medida en que se aplique a nuevas situaciones.

6. De recuperacion
Se disenan para aquellos alumnos que desde la diversidad y, a pesar de tener un curriculo adaptado, sigan
manteniendo dificultades en algunos aprendizajes.

7. De ampliacion
Permiten continuar construyendo conocimientos a los alumnos que han realizado de manera satisfactoria
las actividades de desarrollo propuestas y suponen profundizar en los contenidos propuestos.

8. De evaluacién

Se disenaran actividades relacionadas con la evaluacion inicial, formativa y sumativa.
e




B Documento 5.2. Seguimiento de la programacion didactica.

. PROFESOR/A DE: PMAR 20

A/A:

PMAR3O PR4O FECHA:

La normativa legal vigente establece que desde el departamento de orientacion se llevara a cabo el seguimiento de las programaciones didacticas

de ambito de los programas de atencion a la diversidad PMAR y PR4. Con la finalidad de proceder a dicho seguimiento, te agradeceré que cumpli-

mentes y firmes la siguiente plantilla correspondiente al seguimiento trimestral de fa programacién.

CURSO 20_ -20__

1o0J 2°00 320 TRIMESTRE

SEGUIMIENTO DE LA PROGRAMACION DIDACTICA
Materia:

Ambito:

INCIDENCIAS PROPUESTAS DE MEJORA

BLOQUE TEMATICO CONTENIDOS COMPETENCIAS CLAVE

44}

Fdo.

BT 0 t5 g sorie

OAIED 0)59‘8 Jejg
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Il Activioaoes

Bl Actividad 5.I. Similitudes y diferencias
entre PMAR, PR4 y PAC

Indica las similitudes y diferencias entre los tres pro-
gramas abordados en el presente capitulo.

B Actividad 5.2. Fichas informativas de
PMAR, PR4 y PAC
Disena una ficha informativa dirigida al claustro de

profesores y al sector de madres y padres sobre las ca-
racteristicas mds relevantes de los tres programas.

M Actividad 5.3. Implicaciones del equipo
directivo, de los departamentos didacticos
y del departamento de orientacién en el
PMAR, PR4 y PAC

Analiza las implicaciones del equipo directivo, de los
departamentos didacticos y del departamento de orien-
tacion en el disefo, desarrollo y evaluacion del PMAR,
del PR4 y del PAC.

B Actividad 5.4. Perfil del profesorado de
PMAR, PR4 y PAC

Una buena parte del éxito en los tres programas abor-
dados en el presente capitulo, estriba en el perfil del
profesorado que imparta docencia en ellos. Enumera las
cualidades y caracteristicas mds sobresalientes que debe
tener el profesorado de cada uno de los programas.

[ Actividad 5.5. Papel de la familia

Prop6n al menos seis razones que justifiquen el im-
portante papel que juegan los padres en el sequimien-
tos escolar de sus hijos e hijas cuando éstos forman
parte del PMAR, del PR4 o del PAC.

Actividad 5.6. Busqueda de programas
en la red

Realiza una busqueda de programas por comunida-
des auténomas cuya finalidad y estructura sea similar al

PR4y al PAC. Indica en cada uno el nombre del progra-
ma, su finalidad y estructura.
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- Casos PrACTICOS

® Caso practico 5.1. (resuelto).
Implantacion del PMAR y del PR4
en un centro educativo
Contexto y planteamiento

Un instituto de educacion secundaria de una pobla-
€idn ubicada en el cinturén industrial de una gran ciu-
dad de la Comunidad Valenciana, vistas las necesidades
educativas que plantea el alumnado de educacion se-
cundaria obligatoria del centro, se plantea solicitar para
el curso proximo el Programa de mejora del aprendizaje
y de rendimiento (PMAR) de dos cursos y para dentro
de dos cursos el Programa de refuerzo de 4° curso (PR4)
que dé continuidad al PMAR de 3° por &mbitos.

El centro cuenta con un alto porcentaje de profeso-
rado con destino definitivo en el centro, y un claustro y
un equipo directivo sensibilizados por la atencién a la
diversidad.

Se ha realizado [a propuesta de solicitud de PMAR
para el curso préximo a la Administracion educativa y se
esta a la espera de una respuesta positiva por su parte.
Cuestiones para resolver

Con la finalidad de planificar y organizar los docu-
mentos y protocolos de ambos programas, ain a sa-
biendas que se van a solicitar en dos cursos académicos
sucesivos, se solicita la elaboracion de:

1. Una ficha para realizar las propuestas de alumnado
candidato a PMAR y otra para elaborar las propues-
tas de alumnado candidato a PR4.

2. Un modelo de autorizacion de padres o responsa-
bles legales.

3. Unmodelo de compromiso del estudiante.



M Caso prictico 5.1. (resuelto), pregunta |.

A. Ficha para realizar las propuestas de candidatos/as para cursar un Programa de Mejora del Aprendizaje y del Rendimiento (PMAR)
PROPUESTA PROVISIONAL DE CANDIDATOS/AS A CURSAR EL PROGRAMA DE MEJORA DEL APRENDIZAJE Y DEL RENDIMIENTO - PMAR2 y PMAR3' ENEL CURSO20_ -20
TUTOR/A

Propuesta formulada en: 22 evaluacion [/ evaluacion final ordinaria O3 / evaluacion final extraordinaria O

CURSOS PROPUESTA AUTORIZA- | COMPROMISO j
FECHA DE REPETIDOS? PARA CION PADRES? ALUMNO
ESTUDIANTE CURSO | ACIMIENTO OBSERVACIONES
PRIMARIA | ESO | PMAR2 | PMAR3 | I NO st NO
Apellidos y nombre

NIA:
Fecha Informe Psicopedagégico:

Apellidos y nombre
NIA:

Fecha Informe Psicopedagégico:

Apellidos y nombre
NIA:

Fecha Informe Psicopedagbgico:

Apellidos y nombre
NIA:

Fecha Informe Psicopedagdgico:

Apellidos y nombre
NIA:

Fecha Informe Psicopedagdgico:

1 El alumnado propuesto para PMAR2 o PMAR3 debe reunir todos los requisitos generales y especificos propios del perfil de la medida. Tendran preferencia en el acceso al PMAR3
los estudiantes que hayan cursado un PMAR2 y tengan el perfil requerido en la medida.

2 Indicar el curso o cursos repetidos en cada etapa (19, 20, 39, 4°, 59, 6° de Primaria/1°, 2°, 3° ESO).
3 La autorizacién de padres o tutores legales y el compromiso del estudiante se recabaran més adelante, en una reunion que se convocara a tal efecto.

G
B Olnlld
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M Caso resuelto pregunta .
B. Ficha para realizar las propuestas de candidatos/as al Programa de Refuerzo de 4° curso de ESO (PR4)

PROPUESTA PROVISIONAL DE CANDIDATOS/AS AL PROGRAMA DE REFUERZO DE 4° CURSO DE ESO (PR4)' PARA EL CURSO 20__-20
Propuesta formulada en: 22 evaluacion [/ evaluacién final Junio [ / Jutio O

TUTOR/A
CURSOS AUTORIZACION COMPROMISO OBSERVACIONES
FECHA DE REPETIDOS? PADRES? ALUMNO/A (Indicar si procede
ESTUDIANTE CURSO NACIMIENTO EDAD i de PMAR o0 de
PRIMARIA ESO sl NO Si NO grupo ordinario)

Apellidos y nombre

NIA:
Fecha Informe Psicopedagogico:

Apellidos y nombre

NIA:
Fecha Informe Psicopedagdgico:

Apellidos y nombre

NIA:
Fecha Informe Psicopedagdgico:

Apellidos y nombre

NIA:
Fecha informe Psicopedagdgico:

Apellidos y nombre

NIA:
Fecha Informe Psicopedagégico:

1 Criterios de acceso y perfil del alumnado:
- Haber cursado 3° de ESO en un Programa de Mejora del Aprendizaje y del Rendimiento (PMAR3) por 4mbitos.
- De manera extraordinaria, podré acceder el alumnado que haya cursado dos veces 3° de ESO o una vez 4°.
-Todos los candidatos y candidatas al programa deben presentar dificultades generatizadas de aprendizaje no atribuibles a falta de estudio o de esfuerzo y mostrar interés, motivacion

y expectativas de obtener el titulo de Graduado en ESO.
2 Indicar el curso o cursos repetidos en cada etapa (Primaria y/o ESO),

0’\‘2) 0359'8 g
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# Caso practico 5.1. (resuelto), pregunta 2.

AUTORIZACION PATERNA / MATERNA/ DEL RESPONSABLE LEGAL DEL MENOR

D./Dna.

padre/madre/ tutor/tutora legal def alumno /de la alumna

DECLARO:
Haber sido informado/a por el equipo directivo y el orientador educativo del centro acerca del
CIPrograma de Mejora del Aprendizaje y del Rendimiento (PMAR)
OPrograma de Refuerzo de 4° curso de ESO (PR4).
AUTORIZO:

Que mi hijo/a curse

[ 20 curso / 0 3er. curso de ESO como alumno/a del Programa de Mejora del Aprendizaje y
del Rendimiento (PMAR).

[ 40 de ESO como alumno/a del Programa de Refuerzo de 4° curso de ESO (PR4).

,a de de20__

Fdo.

(Padre/Madre/Tutor Legal)
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AUTORIZACION PATERNA / MATERNA/ DEL. RESPONSABLE LEGAL DEL MENOR

D./Dna.

padre/madre/ tutor/tutora legal del atumno /de la alumna

DECLARO:
Haber sido informado/a por el equipo directivo y ef orientador educativo del centro acerca del
[ Programa de Mejora del Aprendizaje y del Rendimiento (PMAR)
{J Programa de Refuerzo de 4° curso de £SO (PR4).
NO AUTORIZO:

Que mi hijo/a curse
[ 2° curso / TJ 3er. curso de ESO como alumno/a del Programa de Mejora del Aprendizaje y
del Rendimiento (PMAR).
[J 4° de £SO como alumno/a del Programa de Refuerzo de 4° curso de ESO (PR4).

,a de de20__

Fdo.

(Padre/Madre/Tutor Legal)
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+ Caso practico 5.1. (resuelto), pregunta 3.

COMPROMISO DEL ALUMNO / DE LA ALUMNA

{Nombre y apellidos del estudiante)

alumno/a del IES

de

DECLARO:;

ACEPTO:

ME COMPROMETO:

COMPRENDO:

que he sido informado/a por parte del orientador educativo del instituto de las condiciones,
métodos de trabajo y finalidad del:

O Programa de Mejora del Aprendizaje y del Rendimiento (PHAR).
O Programa de Refuerzo de 4° curso de ESO (PR4).

voluntariamente ser incluido/a en el Programa, para lo cual

a poner cuantos medios estén en mi mano para facilitar el buen funcionamiento del Programa:
« Asistiendo regularmente a clase y esforzandome en las tareas de estudio.

« Realizando las tareas escolares que se planteen en clase y para casa, encomendadas tanto
por el profesorado del Programa como por el del grupo ordinario.

+ Manteniendo una actitud que no obstaculice el normal funcionamiento de las clases.
» Contribuyendo a mantener un buen clima de trabajo en el aula.

que, de no cumplir el presente compromiso, podré ser excluido/a del Programa para no
perjudicar a mis compaferos y companeras.

,a de de20

Fdo.
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B Caso practico 5.2. (para resolver).
Concrecion y disefio del PMAR
para un centro educativo
Contexto y planteamiento
El contexto y planteamiento del caso para resolver es
el mismo que el del caso resuelto.
Cuestiones para resolver

Esbozar Ia concrecion y diseio del Programa de me-
jora del aprendizaje y del rendimiento (PMAR) que cons-
tara de los siguientes apartados:

a) Justificacion de la aplicacion de la medida en el
centro.

b) Perfil del alumnado propuesto para el programa.

¢) Criterios para distribuir el alumnado del programa
en los grupos ordinarios de referencia.

d) Criterios de organizacion espacial y temporal.

e) Criterios de promocion y procedimientos para recu-
perar las materias pendientes de cursos anteriores.

f) Criterios y procedimiento previsto para el segui-

miento, evaluacion y revision, si procede, del pro-
grama.



Capitulo 6.

Adaptaciones curriculares

Si no podemos poner fin a nuestras diferencias,
contribuyamos a que el mundo sea un lugar apto para ellas”,

John F. Kennedy

Bl CuesTiON INICIAL A REsOLVER

Se propone la reflexion y respuesta razonada a cada
una de las siguientes preguntas: ;cémo trabajar en un
aula en la que estan escolarizados alumnos que preci-
san adaptaciones curriculares?, jrequieren una atencion
educativa diferente?, ;qué medidas tiene previstas el
sistema educativo para atenderlos en el aula ordinaria?,
icémo puede favorecer el profesorado y la familia su
progreso educativo y su desarrollo personal?

Extension maxima, una pagina.
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1. Introduccién

2.La adaptacién curricular como respuesta a la diversidad
3. Marco organizativo

4.Tipos de adaptacion
De centro
De aufa
Individual | No significativa
Significativa

5. Procedimiento y responsables

Fase 1. Deteccion de necesidades

Fase 2. Evaluacion e informe psicopedagdgico
Fase 3. Programacién y aplicacién de fa ACIS/ACS
Fase 4. Seguimiento y evaluacién

6. Adaptaciones curriculares individualizadas en las distintas etapas educativas
En Educacion Primaria y en Educacién Secundaria Obligatoria

En Bachillerato

En Formacién Profesional

7. Adaptaciones curriculares para el alumnado con altas capacidades
Tipos De profundizacién o ampliacién (no significativas)

De enriguecimiento (significativas)
Adaptaciones en los elementos curriculares | En el qué ensefiar | Objetivos

Contenidos
Competencias clave
En el cémo ensefiar
En el qué, cémo y cudndo evaluar
Proceso a sequir
Fases en su disefio y desarrolio Fase 1. Deteccion e identificacion del alumnade con altas capacidades

Fase 2. Definicion de necesidades educativas

Fase 3. Decisiones atomar | En a programacion didactica

En la programacién de aula

Fase 4. Sequimiento del alumno y del desarroilo de la adaptacion

8. Colaboracion entre {a familia y la escuela

Documentos

Orientaciones para elaborar tas conclusiones y la propuesta de plan de actuacion en un informe psicopedagdgico de ACIS/ACS
Planificacién de responsabilidades y tiempos en la elaboracién de una ACIS/ACS

Programacion de 1a ACIS/ACS

Documento de sequimiento y evaluacion de la ACIS/ACS

Medidas de intervencion especificas para alumnos con altas capacidades

Actividades

Casos practicos

Resuelto. Carpetas electrénicas de ACIS para tutores/as, profesorado y personal del departamento de orientacién
Para resolver, Carpetas electrdnicas de ACIS para el alumnado y para los padres

Bibliografia
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. inTroDUCCION

La escolarizacion del alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo se realiza en centros
docentes de caracter ordinario. Estos centros han de
adaptar sus condiciones para poder prestarles una
atencion educativa adecuada y articular la respuesta
requerida en funcién de sus peculiaridades, carac-
teristicas y necesidades. En este caso, las decisiones
que adopte el centro forman parte de las medidas
de atencion a la diversidad que se establezcan en
los correspondientes proyectos educativos de cada
centro que se concretaran en el plan de atencion a
la diversidad e inclusién educativa.

Por otra parte, la atencion educativa a este alumnado
se debe realizar de manera ordinaria dentro de su propio
grupo. s, en este contexto normalizado, donde se dise-
faran las diferentes actuaciones de tipo organizativo y
curricular, que hagan progresar a este alumnado en su
proceso de aprendizaje y desarrollo.

En capitulos anteriores hemos indicado que al alum-
nado con necesidades especificas de apoyo educativo
se le pueden aplicar medidas de caracter general cuya
prioridad es la de promover el desarrollo pleno y equili-
brado de las capacidades contempladas en los objetivos
generales de las ensefianzas, asi como otras medidas or-
ganizativas, de cardcter complementario, necesarias en
cada caso concreto. Estas medidas pueden concretarse
en determinadas estrategias de ensefanza-aprendizaje
tales como: la presentacion de contenidos atendiendo a
distinto grado de dificultad; la propuesta de actividades
de caricter interdisciplinar que requieran la conexion
entre contenidos de distintas dreas y materias; el dise-
fo de actividades diversas, amplias, de libre eleccion,
individuales o grupales; la adaptacion de recursos y
materiales didacticos; las organizaciones flexibles y la
adecuacion de los procedimientos e instrumentos de
evaluacion, entre otras.

Sin embargo, ademés de las medidas generales pue-
de ser necesario aplicar a estos alumnos medidas de
caracter especifico o extraordinario, medidas que per-
mitan abordad sus experiencias de aprendizaje. Se trata,
en definitiva, de personalizar la enseflanza adaptando la
programacion a las caracteristicas de cada alumno. Con
esta medida que debe aplicarse en el marco de la escue-
la inclusiva, el alumno debe permanecer ubicado en el

aula ordinaria, desarroflando un curriculo adaptado a
sus necesidades educativas, a la vez que comparte aula,
actividades y/o experiencias educativas con su grupo
de iguales,

En el contexto educativo, la adaptacién curricular es
un proceso de toma de decisiones sobre los elementos
de acceso al curriculum y/o los propiamente curriculares
que pueden ser adaptados y/o modificados para dar
respuesta educativa a las necesidades de los alumnos.
Desde esta perspectiva cabe diferenciar entre adapta-
ciones curriculares propiamente dichas, de las que nos
ocuparemos en el presente capitulo, y adaptaciones de
acceso al curriculum, de las que nos ocuparemos en el
siguiente.

En el presente capitulo abordaremos en el marco
escolar el concepto de adaptacién curricular como
respuesta a la diversidad del alumnado, los tipos de
adaptaciones, el proceso a seguir para su elabora-
cién y sus responsables més directos, los criterios y
procedimientos para disenarlas, llevarias a cabo y
evaluarlas, los profesionales que deben implicarse y
el papel que en todo ello juega la familia. Abordare-
mos las adaptaciones curriculares no sélo dirigidas al
alumnado que presenta un desnivel curricular hacia
abajo y que precisa para superarlo de la aplicacion
de esta medida. También dedicaremos un apartado
al alumnado que presenta un desnivel curricutar ha-
cia arriba, nos estamos refiriendo a las adaptaciones
curriculares para el alumnado que presenta altas ca-
pacidades intelectuales.

[ 2. LA ADAPTACION CURRICULAR
COMO RESPUESTA A LA DIVERSIDAD

Las adaptaciones curriculares son las modifica-
ciones que se realizan desde la programaciéon en
objetivos, contenidos, metodologia, actividades, cri-
terios y procedimientos de evaluacién para atender
las diferencias individuales de los alumnos. Suponen
dar respuesta a las preguntas ;qué, cdmo, y cuando
ensefiar y evaluar?




160 Pilar Blasco Calvo

Constituyen el dltimo nivel de concrecion de la pro-
puesta curricular, y son producto de un proceso de toma
de decisiones.

- Programacion de aula: atencion concreta al grupo-clase.

- Programacién de la adaptacién curricular individuak:
intervencion del profesor aplicando la adaptacién cu-

Tienen dos caracteristicas fundamentales: rricular individual a un determinado alumno.

+ Claves del proceso adaptativo:

« Son relativas y cambiantes ya que los ajustes que precisan - La reduccién asf como la ampliacién y el enriquecimien-

son relativos y cambiantes y estan estrechamente rela- to curricular afectan principalmente a los contenidos

cionados con el tipo de respuesta educativa que ofrece tanto conceptuales como procedimentales y actitudi-
el centro. Cuanto mas uniforme sea dicha respuesta, mas nales.

ajustes seran precisos para los alumnos que no entran en
los planteamientos dirigidos al “alumno medio”.

« Constituyen un continuo que va desde ajustes poco signi-
ficativos del planteamiento educativo comin a modifica-
ciones significativas, y desde ajustes temporales a otros
de caracter permanente.

- Las modificaciones curriculares que procede realizar
dirigidas a los alumnos que las precisan.

- Las posibilidades de adaptacién de los diversos elemen-
tos del curriculo son mdltiples y deben elegirse siempre
las mas adecuadas.

- Desarrollo reducido en unos casos y profundo y amplio
en otros, de los contenidos del curriculo:

- Los contenidos procedimentales seran la ayuda esencial
para la respuesta educativa a la mayor parte de las ne-
cesidades de los alumnos, incluidas las excepcionales.

- Los contenidos conceptuales estimularén hacia estudio

Las adaptaciones curriculares pueden realizarse
a nivel grupal y a nivel individual. En el presente ca-
pitulo abordaremos las adaptaciones curriculares

individuales. profundo de temas muy representativos del curriculo.
La adaptacion curricular individual se considera una + Integracién en el curriculo de técnicas y actividades es-

medida contemplada en nuestro ordenamiento educa- pecificas:

tivo para dar respuesta a la diversidad. Consiste en el - Técnicas para buscary tratar la informacion y fa inves-

disefo de programas ajustados a las necesidades pro- t'?*’c"(’”' )

pias de cada alumno pero permitiendo que éste pueda - Técnicas y actividades para desarrollar el pensamiento

divergente y creativo.

- Actividades para el desarrollo socio-afectivo y las habi-
lidades sociales.

- Programas especificos de entrenamiento cognitivo en
el caso de los estudiantes con altas capacidades, etc.

« Ampliacién de nuevos contenidos dentro del campo de

trabajar con los demds companeros de clase. Debe ser
una medida integradora que armoniza una ensefanza
“personalizada” con la atencidn a las necesidades edu-
cativas del alumno, sin separarlo de su grupo de edad y
sin sobrecargar su horario lectivo.

Estructura y desarrollo de una adaptacion curricular intereses del alumno:
individual: - Integracién en la programacién ordinaria de conteni-
Principios bdsicos: dos de especial interés para algunos alumnos con las
correspondientes modificaciones que ello suponga.

« Respeto y fidelidad al curriculo al reducirlo en unos casos + Adaptaciones al estilo de ensefianza-aprendizaje:
o al ampliarto y profundizarlo en otros. Desde este con- - Coordinacién metodologica entre profesores.
texto ordinario es desde el que se atiende a los alumnos - Motivacién y participacion activa de los alumnos en el
que precisan de adaptaciones curriculares. aula.

« Conocimiento integral del alumno. - Diferentes grados de dificultad y realizacién de los con-

« Intervencién adecuada del profesor, responsable uitimo tenidos.
de la adaptacion. - Libre eleccién de ciertas actividades.

« Niveles de concrecién de mayor a menor nivel de concre- - Otras adaptaciones que proceda aplicar.

cién curricular:

- Proyecto curricular de centro, estructurado por el pro-
fesorado.
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l 3. MARCO ORGANIZATIVO

Como en el resto de medidas especificas de atencion
aladiversidad, la sensibilizacién, el apoyo y la implica-
cién del equipo directivo en particular, y de la comuni-
dad educativa en general son necesarios para levar a
cabo esta medida.

Algunos criterios generales para organizar los apoyos
que el alumnado de adaptacion curricular individualiza-
da precisa son los siguientes:

- Lamodalidad y tipo de apoyo elegida debe ser el resulta-
dode fa evaluacion del alumnoy del contexto educativo,
y debe ser revisable en todos sus aspectos.

« Laeleccién de los apoyos debe ser coherente con las de-
cisiones tomadas al elaborar la adaptacién curricular del
alumno.

+ No existe un modelo tinico de apoyo. Para proporcionar
unarespuesta adecuada es posible combinar con flexibi-
lidad distintas posibilidades.

» Eltipo de apoyo elegido debe basarse en la colaboracion
detodo el profesorado del centro.

Podemos diferenciar entre distintos tipos y modali-
dades de apoyo en las etapas de ensefianza obligatoria
(Educacién Primaria y ESO):

a) Segun el niumero de alumnos que reciben apoyo:

« Atencién individual. Apoyo que se presta a un alumno
solo, dentro del aula ordinaria o fuera de elfa. Esta moda-
lidad de apoyo permite ajustarse a las necesidades espe-
cificas de cada alumno: organizar actividades adecuadas
asuritmo de trabajo, utilizar el sistema de comunicacién
méds adecuado, etc.

« Atencion en pequerio grupo. El apoyo se presta a varios
alumnos a la vez, dentro o fuera del aula ordinaria. En
esta modalidad de apoyo resulta fundamental cuidar los
criterios de formacion de los grupos. Se puede optar por
agrupar alumnos con necesidades simifares, o por organi-
zar grupos que respondan a criterios mas heterogéneos.

b) Segun el lugar donde se lleva a cabo:

+ Apoyo dentro del aula ordinaria. El alumno recibe el apoyo
que necesita en el aula, junto a sus companeros de clase.
Es la modalidad de apoyo mas normalizadora e inclusiva y
crea un clima positivo de colaboracion entre los alumnos.
Sin embargo, no es la modalidad més frecuente, al menos
en la etapa de Educacién Secundaria Obligatoria en la
que algunos docentes todavia muestran reticencias a la
presencia de otro profesional mientras imparten clase.

Apoyo fuera del aula ordinaria. Proporcionar las activida-
des de apoyo fuera del aula ordinaria permite seguir un
curriculo con adaptaciones importantes, facilitando el
ajuste de la metodologia, los recursos, etc. a las necesi-
dades de los alumnos.

¢) Segun el momento y el contenido del apoyo:

« Apoyo previo a la clase. La actividad de apoyo anticipa al
alumno los contenidos que después se van a desarroltar
en el aula, para facilitarle el seguimiento y la participacion
en las actividades de ensefianza-aprendizaje: vocabulario
nuevo, conceptos bésicos, consignas de trabajo, etc. Esta
modalidad de apoyo permite adelantarse a las necesida-
des de los alumnos.

« Apoyo posterior a la clase. La actividad de apoyo se presta
al alumno después de la clase como refuerzo de los con-
tenidos desarrollados en ella. Esta modalidad se ajusta a
las necesidades individuales de cada alumno y es (til para
adecuarse a ritmos especificos de aprendizaje.
Apoyo simultdneo a la clase. En este caso el apoyo se
presta de forma paralela a las actividades del aula, ge-
neraimente en las mismas areas, materias y modulos
curriculares que se estan trabajando en clase, pero con
contenidos adaptados y ajustados a las necesidades del
alumno. Este tipo de apoyo puede darse dentro o fuera
del aula ordinaria.

-

La idea que subyace a todas las orientaciones
formuladas es la necesidad de ser planificadas en
el marco general del Proyecto curricular de etapa y
la consiguiente coordinacion que precisan de todos
los agentes educativos implicados en el proceso de
ensefanza-aprendizaje.
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. 4. TiPOS DE ADAPTACION

Sitenemos en cuenta a quién afectan las adaptacio-
nes, podemos diferenciar tres tipos de adaptaciones
que van de mayor generalidad a mayor particularidad:

+ Adaptaciones de centro. Suponen la adecuacién oficial a
las caracteristicas propias de cada centro educativo.

+ Adaptaciones de aula. Consisten en la adaptacion de la
programacion de ciclo (en las etapas educativas con es-
tructura ciclica) o de nivel educativo (en las etapas sin
estructura ciclica) a las caracteristicas y necesidades con-
cretas de cada grupo-clase.

Adaptaciones individuales. Son las modificaciones que se
realizan en la programacion de aula para dar respuesta a
las necesidades educativas de cada alumno concreto. A
su vez, las adaptaciones curriculares individuales pueden
ser de dos clases: no significativas y significativas.

.

En el presente capitulo nos centraremos bésicamente
en las adaptaciones curriculares individualizadas. Mun-
taner y Rosell6 (1997) las definen como un conjunto de
decisiones, modificaciones y cambios en el proyecto curri-
culary en la programacién de aula, que se realizan para
responder a las necesidades educativas especiales de los
alumnos, resultado de la reflexion conjunta entre los dis-
tintos profesionales que las disefian, ponen en prdcticay
evaltian el proceso educativo global de este alumno.

Para que una adaptacién curricular individualizada
sea considerada eficaz debe cumplir alguna de las si-
guientes funciones (Arnaiz y Grau, 1997):

- Ayudar a la persona a compensar fos retos intelectuales,
fisicos, sensitivos o de comportamiento que presenta.

« Permitirle usar sus habilidades actuales mientras promue-
ve la adquisicion de otras nuevas.

- Reducir el nivel de informacién abstracta para hacer que
el contenido sea relevante.

+ Coordinar el estilo de aprender del estudiante y el estilo
de ensenar del profesor.

Mediante la realizacién de adaptaciones curricu-
lares individualizadas se pretende establecer proce-
sos de individualizacion en el plano metodolégico
y didéctico con aquellos alumnos que presentan
necesidades educativas, desde criterios de maxima
normalizacion.

Las adaptaciones curriculares individualizadas for-
man un continuo que va desde las no significativas has-
ta las significativas.

Las adaptaciones curriculares individuales no signi-
ficativas son modificaciones que se realizan en los di-
ferentes elementos de la programacion disefiada para
todos los alumnos de un aula o para responder a las
diferencias individuales, pero que no afectan a las en-
sefanzas basicas del curricuto oficial ni a los elementos
prescriptivos del curriculo (objetivos, contenidos y cri-
terios de evaluacion). Sf afectan a fa metodologia, a las
actividades del proceso de ensefanza-aprendizaje y a
la temporalizacion.

Puede precisarlas cualquier alumno, tenga o no ne-
cesidades educativas especiales. Son la estrategia fun-
damental para consequir la individualizacién de la en-
sefanza y constituyen las acciones que deberia realizar
cada profesor en el ejercicio responsable de su accion
tutorial y orientadora.

En ellas, la programacién ordinaria sufre pequefas
modificaciones, afectando al como y cuando ensefiar
y evaluar, y mantiene los objetivos, contenidos y crite-
rios de evaluacion propios del curso (qué ensefiar y qué
evaluar).

Las adaptaciones curriculares individuales signi-
ficativas son modificaciones que se realizan desde
la programacion y que implican la eliminacion de
ensefanzas basicas y de elementos prescriptivos del
curriculo oficial: objetivos, contenidos y criterios de
evaluacién. No sélo alejan al alumno de los plantea-
mientos curriculares establecidos por el centro para
todos los alumnos, sino también de las ensefanzas
consideradas basicas para todos los alumnos de un
determinado dmbito territorial.

Consisten en la eliminacion de contenidos esenciales
o nucleares y/o de objetivos generales que se conside-
ran basicos e importantes en las diferentes areas y mate-
rias curriculares y suponen la consiguiente modificacion
de los respectivos criterios de evaluacion. Modifican el
curriculo basico, ya sea porque se sustituyen elementos
o porque algunos se suprimen e incorporan cambios
sustanciales en los elementos prescriptivos del curricu-
lum. En este contexto, se consideran aprendizajes esen-
ciales o nucleares aquellos que tienen un caracter mas
general y se aplican a mayor niimero de situaciones, son
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necesarios para aprender otros contenidos y tienen una
mayor aplicacion en la vida social.

En la etapa de Educacién Secundaria Obligatoria
se considera que una adaptacion curricular individual
es significativa cuando la distancia entre el curricu-
lo ordinario que sigue el grupo al que pertenece el
alumno y el curriculo adaptado para ese alumno es,
como minimo, de dos cursos. En esta etapa educati-
va, se consideran de adaptacién curricular individual
significativa (ACIS/ACS) Jos alumnos con necesidades
educativas especiales que pueden atribuirse a causas
relacionadas fundamentalmente con condiciones
personales derivadas de discapacidades temporales
opermanentes {fisicas, psiquicas, sensoriales), o con
una historia personal y escolar debida a situaciones
sociales, familiares o culturales desfavorecidas. En
ellos, la distancia entre el curriculo ordinario que si-
gue ef grupo al que pertenecen y el curriculo adapta-
do para ellos es, como minimo, de dos cursos.

En Bachillerato y Formacién Profesional Especifica,
las adaptaciones curriculares sélo podréan afectar a la
metodologia didactica, y a la priorizacion y temporali-
zacién en la consecucion de los objetivos. En Educacion
Secundaria Postobligatoria, se consideran de adaptacion
curricular individual (ACI) los alumnos con necesidades
educativas especiales, temporales 0 permanentes, con
discapacidad fisica, psiquica, sensorial o con graves tras-
tornos de personalidad o de conducta, escolarizados
en centros de educacién secundaria que impartan en-
sefianzas de Bachillerato y/o de Formacidn Profesional
(ciclos de Formacion Profesional Bésica, de Grado Medio
y de Grado Superior).

También se contemplan adaptaciones curriculares
individualizadas para el alumnado que presenta altas
capacidades intelectuales. De ellas nos ocuparemos més
adelante,

. 5. PROCEDIMIENTO Y
RESPONSABLES

La elaboracion y desarrolio de adaptaciones curriculares
individuales especialmente cuando son significativas, es

un proceso compartido de toma de decisiones que afecta
al Proyecto educativo de centro, al Proyecto curricular de
etapa y alas programaciones de aula, puesto que modifica
la ayuda educativa, pedagogica y didactica disefiada con
cardcter general para todo el alumnado.

Este proceso supone manejar mucha documenta-
cion referida a un mismo alumno lo que conlleva un
riguroso y metddico sistema de organizacién. En el
procedimiento a seguir distinguiremos cuatro fases
que explicaremos a continuacion y que quedan deli-
mitadas en la Figura 5.

Figura 5. Proceso de elaboracion de una Adaptacion
Curricular Individual Significativa (ACIS/ACS).

Deteccién de posibles necesidades
educativas especiales del alumno

Evaluacién psicopedaadaica i

Audiencia a padres o tutores !

Determinacion de necesidades
educativas especiales
Informe Psicovedaégico |

}

Procede
selaborar
una ACH

En su caso. otras
medidas

Propuesta curricular

especifica (orientador
educativo)

—

Elaboracién
de la ACIS/ACS
(profesorado de materia)

~Adecuackin de objetivos
-Eliminacion o ingusien
da contenidos
-Modificacion de cntenos.
de evaluacion.
-Ampliacion de
actividadaes

Al inicio de
cada curso

Autorizacién
de la ACIS/ACS
({equipo docente)

Visado i
de la ACIS/ACS |
(direccion del centro) j
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Respecto a la propuesta y estudio para

valorar si procede o no iniciar una ACIS/
ACS:

Fase 1. Deteccion de necesidades.

La deteccion de las posibles necesidades educativas
del alumno la realiza el profesorado del grupo y el tutor.
Es competencia del profesorado la determinacion de la
competencia curricular del alumnado propuesto y es
competencia del tutor la cumplimentacién de 1a solici-
tud de informe psicopedagégico.

Los documentos de competencia curricular deben es-
tar debidamente cumplimentados y se debe reflejar en
ellos todo aquello que el alumno “es capaz de hacer"y no
aquello que”no es capaz de hacer”asi como las dificultades
o problemas que el alumno presenta. La experiencia nos
demuestra que, con frecuencia, estos protocolos aportan
escasa informacion relevante cuando son elemento basico
y referente obligado para realizar la evaluacién psicopeda-
gdgica de un determinado alumno.

Procede, desde el equipo, servicio o departamento de
orientacion, proporcionar toda la ayuda metodoldgica
y didactica al profesorado en este cometido, pero sin
perder de vista que los especialistas de las respectivas
areas, materias y médulos curriculares son ellos, los pro-
fesores, y no los orientadores educativos de los centros.
También es cierto que al profesorado, sobre todo al
de Educacién Secundaria, que imparte docencia en la
etapa de Educacidn Secundaria Obligatoria se le hace
dificil, en ocasiones, tener que bajar a referentes curri-
culares de Educacion Primaria para delimitar el nivel de
competencia curricular de un alumno. En estos casos, la
ayuda directa del maestro de pedagogia terapéutica y
el soporte metodolégico del equipo o servicio de orien-
tacion en los centros de Educacién Infantil y Primaria, 0
del departamento de orientacion en los de Educacién
Secundaria debe ser evidente y efectivo.

De igual manera, el tutor debe cumplimentar la so-
licitud de informe psicopedagdgico aportando toda la
informacion que pueda ser relevante e incidiendo en
las dificultades o problemas que el alumno presenta,
asi como indicando las medidas de atencion a la diversi-
dad que se le han aplicado previamente, para ello debe
contar con la ayuda del equipo docente. En el capitulo
4 ya hemos hecho referencia a este documento (ver do-
cumento 4.2.).

En este sentido, es necesario que proporcionemos,
desde el equipo, servicio o departamento de orienta-
cioén, todo el apoyo metodoldgico tanto al profesor en
particular como al departamento didéctico al que per-
tenezca, y también al tutor. En este contexto, es fun-
damental la imagen que tengan los profesionales mas
directos del equipo o servicio de orientacién en los cen-
tros de Educacion infantil y Primaria o del departamento
de orientacion en los centros de Educacion Secundariay
concretamente del orientador educativo. Sus habilida-
des, profesionalidad y buena predisposicién son basicas
y necesarias en este proceso. El orientador educativo
siempre debe ser considerado como un profesional mas,
integrado en la vida del centro, posiblemente con fun-
ciones, en parte diferentes al resto del profesorado pero
formando parte de un equipo de trabajo comun.

En cualquier caso, todo este proceso debe ser coor-
dinado por el tutor y apoyado técnicamente por el de-
partamento de orientacién y por los servicios especia-
lizados que proceda.

Fase 2. Evaluacion e informe psicopedagagico

En esta fase el orientador educativo realiza la eva-
luacién psicopedagégica de las necesidades educativas
especiales del alumno, previa consulta a los padres o
tutores legales, y emite el correspondiente informe psi-
copedagégico fundamentado en la evaluacion psicope-
dagdgica previa, en el que indica la propuesta especifica
de actuacion en el caso que proceda aplicar esta medida
0, en su defecto, la medida de atencién a {a diversidad
que procede aplicar (ver documento 6.1.).

Plantear la propuesta curricular que debe cursar un
alumno en base a los resultados de la evaluacion psico-
pedagogica, supone concretar el qué, cémo y cuando
ensefary evaluar, sin olvidar que existen tres principios
basicos a los que ajustarse:

« Normalizacién: El curriculo adaptado debe asemejarse [o
mas posible al curriculo comun.

» Individualizacion: La adaptacién debe responder a las ca-
pacidades, intereses y motivaciones del alumno.

» Funcionalidad: Debe resultar aplicable y (til en su entorno
sociocultural.

Es importante no iniciar la evaluacién psicopedagégi-
ca si no estan debidamente cumplimentados los docu-
mentos de competencia curricular por parte del profeso-
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radoy de solicitud de informe por parte del tutor. No se
trata de mantener posturas intransigentes y enfrentadas
desde el equipo, servicio o departamento de orientacion
respecto a esta cuestion, sino de hacer comprender al
profesorado, en su faceta docente y tutorial, que es ab-
solutamente necesario cumplimentar estos documentos
aportando informacién precisa, relevante y actualizada
del alumno propuesto, si pretendemos realizar una eva-
juacion psicopedagogica no sesgada y emitir un informe
psicopedagdgico técnicamente correcto.

B Respecto a su disefio y desarrollo:

Fase 3. Programacion y aplicacion de la ACIS/ACS
Laprogramacion y aplicacion de la ACIS/ACS es com-

petencia del profesor de drea, materia o médulo curri-

cular con el apoyo del equipo, servicio o departamento

deorientacion y el referente del departamento didéctico

correspondiente.

En toda adaptacién curricular se explicitaran:

« Los objetivos que se desea conseguir, priorizando, ade-
cuando, cambiando, introduciendo o eliminando los
correspondientes objetivos de etapa y de las distintas
dreas, materias y modulos curriculares asf como las com-
petencias a alcanzar.

« Los bloques de contenidos que mejor permitan abordar
dichos contenidos. Dentro de cada bloque indicaremos
los contenidos concretos més apropiados. Al disefiar los
contenidos, incluiremos de tres tipos: conceptuales, pro-
cedimentales y actitudinales asi como su secuencializa-
cion.

« Los criterios de evaluacion que respondan a los objetivos
y contenidos seleccionados.

« Las actividades de ensefianza y aprendizaje mas apropia-
das, asi como la manera de organizar fa clase y el uso de
estrategias metodoldgicas y didacticas.

+ Las ayudas personales, los recursos materiales y la provision
de recursos educativos que faciliten el aprendizaje y desa-
rrollo del alumno.

En Educacion Primaria y especialmente en la etapa
de Educacion Secundaria Obligatoria, el maestro de pe-
dagogia terapéutica debe apoyar al profesorado en la
elaboracion de fa programacién de la ACIS/ACS, nunca
suplirio, e implicarse de forma coordinada con él en su
aplicacion, seguimiento y evaluacién. Para ello se esta-
blecerdn reuniones periédicas de coordinacion entre
ambos profesionales y se delimitaran fos contenidos
especificos que se trabajaran de manera coordinada,
teniendo en cuenta el horario lectivo del grupo al que
pertenece el alumno.

En todo este proceso es necesario el apoyo técnico
del equipo, servicio o departamento de orientacion de
manera que el profesorado se encuentre acompanado,
guiado y ayudado aunque sin perder de vista que quien
debe firmar la programacion y por lo tanto responsabili-
zarse de su disefio, desarrollo y evaluacién es el profesor
del grupo-clase.

Respecto a su seguimiento y evaluacién
Fase 4. Seguimiento y evaluacién

El sequimiento de la ACIS/ACS corresponde al equipo
docente bajo la supervision del tutor y el apoyo técni-
co del equipo, servicio o departamento de orientacion.
Supone plasmar por escrito los acuerdos y propuestas
que se realizan, referidas al alumno en el transcurso de
cada evaluacién. En el proceso de evaluacién interven-
drd el profesor del grupo-clase y en las etapas de Edu-
cacion Primaria y de Educacién Secundaria Obligatoria
el maestro de pedagogia terapéutica que actuara como
profesor de apoyo. En la evaluacion final de! curso, se
indicaran las propuestas para el préximo curso.

En el documento 6.4. plasmamos la plantilla de se-
guimiento y evaluacion de la ACIS/ACS en el dmbito de
la Comunidad Valenciana.
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Bl 6. Abaptaciones

CURRICULARES INDIVIDUALIZADAS
EN LAS DISTINTAS ETAPAS
EDUCATIVAS

Dedicaremos este apartado a resaltar las lineas de-
finitorias en el diseno de adaptaciones curriculares
individualizadas en las distintas etapas educativas no
universitarias.

B 6.I. Adaptaciones curriculares
individualizadas (ACIS/ACS) en
Educacién Primaria y en Educaciéon
Secundaria Obligatoria

Descripcion

« La Adaptacién Curricular Individual Significativa (ACIS/
ACS) es una medida especifica de atencion a fa diversidad
para determinados alumnos con necesidades educativas
especiales (n.e.e.) que pueden atribuirse a diversas causas
relacionadas, fundamentalmente, con condiciones perso-
nales derivadas de discapacidad {de orden fisico, psiquico
o sensorial), 0 con una historia personal y escolar debida
a situaciones sociales, familiares o culturales desfavore-
cidas.

- También pueden realizarse estas adaptaciones para el
alumnado que presenta aftas capacidades. De ellas nos
ocuparemos mas adelante.

« La ACIS/ACS introduce modificaciones importantes en los
elementos prescriptivos def curriculo (objetivos/conteni-
dos/criterios de evaluacion).

+ S6lo se aplicara al alumnado con n.e.e., cuando se con-
cluya que son insuficientes otras medidas generales de
atencion a la diversidad aplicadas con anterioridad.

« Se considera que una adaptacién curricular individual
es significativa cuando la distancia entre el curriculo or-
dinario que sigue el grupo al que pertenece el alumno y
el curriculo adaptado para ese alumno es, como minimo,
de dos cursos.

« La decisién de que un alumno prosiga su ensefianza con
una o mas ACIS/ACS Unicamente se adoptara después de
determinar si el alumno tiene n.e.e. y su caracter temporal
o0 permanente, mediante la correspondiente evaluacion
psicopedagogica que sera preceptiva y la emisién del

correspondiente informe psicopedagogico.

« La evaluacion psicopedagogica indicara si es necesaria
una ACIS/ACS o no, por no ser suficientes otras medidas
generales de atencion a la diversidad aplicadas con an-
terioridad.

Perfil del alumnado

- Alumnos con necesidades educativas especiales que pue-
den atribuirse a causas relacionadas fundamentaimente,
con condiciones personales derivadas de discapacidad
{fisica, psiquica, sensorial), o con una historia personal y
escolar debida a situaciones sodciales, familiares o cultura-
les desfavorecidas. En ellos, la distancia entre el curriculo
ordinario que sigue el grupo al que perteneceny el curri-
culo adaptado para ellos es, como minimo, de dos cursos.

Distribucién

- Los alumnos con necesidades educativas especiales per-
manentes y dictamen de escolarizacion escolarizados
en las etapas de Educacion Primaria y de Educacion Se-
cundaria Obligatoria deberan estar distribuidos de forma
homogénea entre todos fos grupos de un mismo curso,
excluyendo en la composicion de los mismos todo criterio
discriminatorio.

En Educacion Secundaria Obligatoria, el nimero maxi-
mo de alumnos con necesidades educativas especiales
permanentes y dictamen de escolarizacion serd de dos
por aula. En estas circunstancias, por cada alumno con
necesidades educativas especiales permanentes, se re-
ducird el ratio en tres alumnos menos, sin perjuicio de los
desdobles establecidos.

Propuesta y procedimiento

« Si el alumnado de nuevo ingreso en el centro ha cursado
con ACIS/ACS alguna area, materia o médulo curricular
en su centro de procedencia, se actualizara la adapta-
cién y se disefara para dos cursos académicos, siendo el
referente de la misma, la evaluacion de la adaptacion del
Curso anterior.
La propuesta para iniciar un procedimiento de ACIS/ACS
se formulara preferentemente en la evaluacién inicial y
supondra seguir el siguiente procedimiento (ver Figura
5k
- Deteccion de posibles necesidades educativas especia-
les del alumno y cumplimentacién de los documentos
de competencia curricular (profesorado) y soficitud de
informe psicopedagdgico (tutor).
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- Audiencia a padres o tutores legales.

- Evaluacion psicopedagégica (orientador educativo).

- Determinacion de necesidades educativas especiales.

- Emision del informe psicopedagégico indicando si pro-
cede o no la ACIS (orientador educativo) y establecien-
do una propuesta de actuacion (ver documento 6.1.).

- Elaboracion de la ACIS/ACS (profesorado de area, ma-
teria 0 moéduio curricular con el apoyo del maestro de
pedagogia terapéutica y del equipo, servicio o depar-
tamento de orientacion).

- Autorizacion de la ACIS/ACS (equipo docente).

- Visado de la ACIS (direccidn del centro).

- Seguimiento y valoracidn final de la ACIS/ACS (equipo
docente y tutor con el asesoramiento del equipo, ser-
vicio o departamento de orientacion).

- Es muy conveniente elaborar una planificacion de res-
ponsables y tiempos asignados en el documento de ACIS/
ACS para que dicho documento esté disponible lo antes
posible (ver documento 6.2.).

« gla ACIS/ACS formara parte del expediente académi-
o del alumno, consignandose la circunstancia de dicha
adaptacion en las correspondientes actas de evaluacion.

Responsables

« Implicados respecto a la propuesta y estudio para valorar
si procede o no iniciar una ACIS/ACS:

- Profesorado del grupo y tutor.
- Equipo, servicio o departamento de orientacion.
+ Implicados respecto a su disefo, desarrollo y evaluacion:
- Profesorado de area, materia 0 médulo curricular.
- Tutor/a.
- Maestro/a de pedagogia terapéutica.
- Departamentos didacticos implicados.
- Equipo, servicio o departamento de orientacion.

Organizacién

» Se podra cursar con ACIS/ACS una o varias materias o
areas, o el conjunto de areas o materias del curso, ciclo o
etapa educativa.

+ Las ACIS/ACS podran ser desarroliadas en el aula ordinaria
del grupo, escenario mas favorable, o fuera de ella, en
este caso en el aula de pedagogia terapéutica.

+ Las prioridades de atencion del maestro especialista en
pedagogia terapéutica son las siguientes:
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1. Atencion al alumnado con necesidades educativas es-
peciales permanentes, cuya ACIS/ACS comprenda la
totalidad de las areas o materias curriculares o al menos
en todas las instrumentales.

2. Atencidn al alumnado con necesidades educativas es-
peciales permanentes, cuya ACIS/ACS afecte a alguna
de las 4reas o materias instrumentales.

3. Atencién al alumnado con necesidades educativas es-
peciales temporales, cuya ACIS/ACS afecte a todas o
alguna de las areas o materias instrumentales.

4, Atencion al alumnado con dificuitades manifiestas de
aprendizaje en areas o materias instrumentales.

Ef alumnado contemplado en los apartados 1y 2 sera

atendido por el maestro de pedagogia terapéutica en

grupos flexibles (maximo 8 alumnos), y en sesiones que
no superen tas 6 horas semanales fuera del grupo ordi-
nario {(grupo-clase).

En cualquier caso, el alumnado de ACIS/ACS no perde-

ra el referente del grupo ordinario y llevara un curriculo

adaptado cuando permanezca en el grupo — clase con el
profesor de aula.

Recursos

- Materiales:
- Programacion de la ACIS/ACS (ver documento 6.3.).

- Documento de seguimiento y evaluacidn de la ACIS/ACS
(ver documento 6.4.).

- Técnicos:
» Equipo, servicio o departamento de orientacion.

« Equipos docentes y departamentos didacticos implica-
dos.

Coordinacién

+ El profesorado de drea o materia curricular y el maestro
de pedagogfa terapéutica se coordinaran al menos una
vez antes de cada evaluacidn y tantas veces como sea
necesario,

+ Se mantendran reuniones periddicas de coordinacion de
todos los agentes educativos implicados.

Duracion de la medida

+ Temporal o permanente.
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Revisién y evaluacién

- El departamento didactico correspondiente revisara pe-
riddicamente la programacion de las ACIS/ACS aplicadas.

- El equipo, servicio o departamento de orientacién evalua-
ra globalmente la idoneidad de la medida y propondra
lineas de actuacion y apoyo metodoldgico a los equipos
docentes y departamentos didacticos implicados.

M 6.2. Adaptaciones curriculares
(ACI) en Bachillerato y en Formacién
Profesional

6.2.1. Adaptaciones curriculares (ACI)
en Bachillerato
Descripcion

- Los alumnos con necesidades educativas especiales debi-
damente determinadas, dispondrén de las adaptaciones
curriculares (ACI) que les posibiliten o faciliten su proceso
educativo.

« En Bachillerato las adaptaciones curriculares:

- Se realizaran cuando no sean suficientes fas medidas de
apoyo y de refuerzo educativo establecidas con caracter
general. Nunca podran afectar a elementos prescripti-
vos del curriculo (objetivos, contenidos y criterios de
evaluacion).

- Sélo podran afectar a la metodologia didactica, a las
actividades, y a la priorizacién y temporalizacién en la
consecucion de los objetivos.

Perfil del alumnado

+ Alumnado con necesidades educativas especiales, tem-
porales o permanentes, con discapacidad fisica, psiquica,
sensorial o con graves trastornos de personalidad o de
conducta, escolarizado en Bachillerato.

Distribucién del alumnado

« Los alumnos con necesidades educativas especiales
permanentes escolarizados en los centros de Educaciéon
Secundaria que impartan enseianzas de bachillerato
deberan estar distribuidos de forma homogénea entre

todos los grupos de un mismo curso, excluyendo en la
composicion de los mismos todo criterio discriminatorio,

+ En bachillerato, el numero maximo de alumnos con ne-
cesidades educativas especiales permanentes sera de
dos por aula. En estas circunstancias, por cada alumno
con necesidades educativas especiales permanentes, se
reducird la ratio en tres alumnos menos, sin perjuicio de
los desdobles establecidos.

Procedimiento

La decisién de realizar una adaptacion curricular {ACl) en
Bachillerato la tomara el conjunto de! profesorado del
grupo al que pertenece el alumno, asesorado por el de-
partamento de orientacién, siguiendo el siguiente proce-
dimiento:

Detectadas las posibles necesidades educativas de un
alumno, el tutor, con la colaboracion del equipo docente,
cumplimentara el protocolo de solicitud de informe psi-
copedagdgico y lo tramitara al departamento de orien-
tacion.

El orientador educativo del departamento de orientacion
realizara la evaluacion psicopedagdgica de las necesida-
des educativas especiales del alumno previa consulta a
los padres o tutores legales o al propio alumno si éste es
mayor de edad, y emitird un informe psicopedagégico fun-
damentado en la evaluacién psicopedagdgica previa, en
el que argumentara si procede aplicar o no esta medida.
Las adaptaciones curriculares {(ACl) las programara y
aplicara el departamento didactico correspondiente en
colaboracion con el departamento de orientacién.

L.a evaluacion del progreso de los alumnos estara basada
en los objetivos especificos y en los conocimientos adqui-
ridos en cada una de las asignaturas, segun los criterios
de evaluacion establecidos de acuerdo con su adaptacion
curricular (ACH.

En la celebracion de las pruebas especificas que se con-
voquen, se debera adaptar la duracion y las condiciones
de realizacién de las mismas a las caracteristicas de este
alumnado.

La adaptacion curricular (ACI) formara parte del expe-
diente académico del alumno y se reflejard en las actas
de evaluacion.

.

Exencion de determinadas materias de bachillerato

» Podran ser declarados exentos de calificacion en determi-
nadas asignaturas del curriculo de bachillerato los alum-
nos con problemas graves de audicion, vision, motricidad
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u otros para los que no sea posible realizar una adap-
tacion curricular (ACH, sin afectar al nivel basico de los
contenidos exigidos.

- La soficitud de exencion de calificacion se solicitara a la
administracion educativa en los plazos establecidos para
elio. Supondra la emision de un informe psicopedagdgico
favorable y bien argumentado al que acompaiiaran fos
informes médicos actualizados o informes de otro tipo
que se considere pertinente acompanar.

- La exencion de calificacion debida a problemas graves
de vision, audicién, motricidad u otros debera solicitar-
se en tiempo y forma. En caso de ser concedida, debera

contemplarse en las actas y en el expediente académico
del alumno.

Expedicion de titulo

- Elalumno que haya cursado bachillerato con adaptacio-
nes curriculares o con exenciones en alguna de las mate-
rias y haya obtenido finalmente una calificacion positiva,
sera propuesto para la expedicion del correspondiente
Titulo de bachiller.

Prueba de acceso a la universidad

+ Aefectos de la prueba de acceso a la universidad, la nota
media del alumno que haya cursado los estudios de ba-
chillerato con exenciones de calificaciones, serd fa media
aritmética de las materias calificadas.

+ El centro donde esté escolarizado el alumno con necesi-
dades educativas especiales permanentes comunicara,
con la necesaria antelacion y a la universidad a la que esté
adscrito el centro, el nimero y las caracteristicas de los
alumnos con necesidades educativas especiales suscep-
tibles de necesitar adaptaciones en la prueba de acceso
ala universidad.

Responsables

« Implicados respecto a la propuesta y estudio para valorar
si procede o no iniciar una ACl:
- Profesorado del grupo y tutor.
- Departamento de orientacion.
* Implicados respecto a su disefo, desarrollo y evaluacién:
- Profesorado de materia(s) que cursara con AC.
- Tutor/a.
- Departamentos didacticos implicados.
- Departamento de orientacion.

Recursos

« Materiales:
- Programacion de la ACL.
- Documentos de la ACI.
+ Técnicos:
- Departamento de orientacion.
- Departamentos didécticos implicados.

Coordinacion

- Se mantendran reuniones periddicas de coordinacion con
todos los agentes educativos implicados.

Revisién y evaluacion

+ El Departamento didactico correspondiente revisara pe-
riédicamente la programacion de la ACl aplicada.

- El Departamento de orientacion evaluara globalmente la
idoneidad de la medida y propondra lineas de actuacion
y apoyo metodoldgico a los departamentos didacticos
implicados en esta medida.

% 6.2.2. Adaptaciones curriculares (ACI)
en Formacién Profesional
Descripcién

- Las adaptaciones curriculares en las ensefianzas de For-
macién Profesional se referirdn a las adaptaciones posi-
bles en los médulos profesionales de los ciclos formativos
de formacién profesional basica, de grado medio y grado
superior.

« Ensu realizacidn se consultara a los departamentos de la
familia profesional correspondiente.

- Los alumnos con problemas graves de audicion, visién,
motricidad u otras necesidades educativas especiales de-
bidamente dictaminadas, dispondran de las respectivas
adaptaciones curriculares (ACl) que faciliten su proceso
educativo si cursan estudios de Formacién Profesional.

« Las adaptaciones curriculares (ACH):

- Las programard y aplicara el departamento de la fami-
lia profesionat correspondiente en colaboracion con el
departamento de orientacién.

- No supondran, en ningun caso, la eliminacion de obje-
tivos (capacidades terminales) relacionados con la com-
petencia profesional basica caracteristica de cada titulo.
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- Sélo podran afectar a fa metodologia didactica, a las
actividades y a la priorizacion y temporalizacion en la
consecucion de los objetivos; asi como a los elementos
materiales a utilizar por el alumnado.

Perfil del alumnado

- Alumnado con necesidades educativas especiales, tem-
porales o permanentes, con discapacidad fisica, psiquica,
sensorial o con graves trastornos de personalidad o de
conducta escolarizado en centros que imparten ense-
fianzas de Formacion Profesional.

Distribucién del alumnado

« Los alumnos con necesidades educativas especiales
permanentes escolarizados en los centros de Educacion
Secundaria que impartan ensefianzas de Formacién Pro-
fesional Especifica deberan estar distribuidos de forma
homogénea entre todos los grupos de un mismo curso,
excluyendo en la composicién de los mismos todo criterio
discriminatorio.

En Formacion Profesional especifica, el nimero méaximo
de alumnos con necesidades educativas especiales per-
manentes sera de dos por aula. En estas circunstancias,
por cada alumno con necesidades educativas especiales
permanentes, se reducird la ratio en tres alumnos menos,
sin perjuicio de los desdobles establecidos.

Procedimiento

La decision de realizar una adaptacion curricular (ACH) en For-

macidn Profesional la tomard el conjunto det profesorado del

grupo al que pertenece el alumno, asesorado por el departa-
mento de orientacion, siguiendo el siguiente procedimiento:

- Detectadas las posibles necesidades educativas de un
alumno, el tutor, con la colaboracién del equipo docente,
cumplimentara la solicitud de informe psicopedagdgico
y la tramitara al departamento de orientacién.

+ Eldepartamento de orientacion cumplimentara el proto-
colo de evaluacién psicopedagégica de las necesidades
educativas especiales del alumno, previa consulta a los
padres o tutores legales o al propio alumno si éste fuera
mayor de edad y emitira un informe psicopedagégico
fundamentado en la evaluacion psicopedagdgica previa,
en el que indicard la propuesta especifica de actuacion,
en caso que proceda aplicar esta medida,
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- Las adaptaciones curriculares (ACH) las programarg y
aplicara el departamento de la familia profesionat co-
rrespondiente, a propuesta del profesor del médulo y en
colaboracion con el departamento de orientacion.
La evaluacion de los aprendizajes del alumnado de ACl se
realizara de acuerdo con la adaptacion curricular estable-
cida, tomando como referente los criterios de evaluacion
propuestos que aseguraran un nivel necesario y suficiente
de consecucion de las capacidades terminales correspon-
dientes, imprescindibles para conseguir a titulacién y la
correspondiente competencia profesional.
£n la celebraci6n de las pruebas especificas que se con-
voquen, se deberd adaptar la duracién y las condiciones
de realizacion de las mismas a las caracteristicas de este
alumnado.
La adaptacién curricular (ACI) formara parte del expedien-
te académico del alumno, consignandose la circunstancia
de dicha adaptacion en el historial académico del alumno.
También figurara en las actas de evaluacion.

.

Exenciones de calificaciéon

. Enos ciclos formativos de formacion profesional basi-
ca, de grado medio y de grado superior no se admitirdn
exenciones de calificacién en ningtin médulo profesional.

Expedicion de certificado

- El alumnado con necesidades educativas especiales po-
drd cursar uno o varios de los médulos profesionaies del
ciclo formativo que se considere mas apropiado asus ca-
racteristicas personales de discapacidad con objeto de
acreditar determinadas competencias profesionales.
Alalumnado que haya cursado y superado determinados
moédulos de un ciclo formativo, se le expediré el corres-
pondiente certificado de los mismos y de las unidades de
competencia adquiridas a través de la superacién de los
médulos profesionales asociados a dichas unidades de
competencia.

Titulaciéon

+ Los alumnos con necesidades educativas especiales que,
habiendo contado con adaptaciones curriculares, hayan
obtenido una calificacién positiva en todos los modulos
que constituyen el ciclo formativo, seran propuestos para
la expedicién del correspondiente Titulo de Técnico o de
Técnico Superior en el ciclo formativo cursado.
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Reserva de plazas

. Enlos cursos de Formacidn Profesional se reservara un
porcentaje para las personas con discapacidad que suele
oscilar del 3% al 5% respecto al nimero total de plazas
ofertadas.

Responsables

- Implicados respecto a la propuesta y estudio para valorar
si procede o no iniciar una ACl:
- Profesorado del grupo y tutor.
- Departamento de orientacion.
« Implicados respecto a su disefio, desarrollo y evaluacién:
- Profesorado del médulo.
- Tutor/a.
- Departamento implicado.
- Departamento de orientacion.

Recursos

+ Materiales:
~ Programacién de la ACI.
- Documentos de la ACI
» Técnicos:
- Departamento de orientacion.
- Departamentos didacticos implicados.

Coordinacion

« Se mantendran reuniones periddicas de coordinacion de
todos los agentes educativos implicados.

Revisién y evaluacién

- t departamento correspondiente revisara periédicamen-
te la programacion de la AC! aplicada.

+ El departamento de orientacion evaluard globalmente la
idoneidad de la medida y propondra lineas de actuacion
y apoyo metodolégico a fos departamentos de la familia
profesional que corresponda.

Bl 7. Abartaciones
CURRICULARES PARA EL ALUMNADO
CON ALTAS CAPACIDADES

Para responder adecuadamente a las necesidades
educativas del alumnado con altas capacidades sera
necesario introducir modificaciones importantes en uno
o varios de los elementos curriculares.

Las caracteristicas personales de este alumnado, las
dreas en las que manifiesta una mayor capacidad, sus
intereses y motivaciones, las estrategias que utiliza para
aprender, su nivel de competencia con respecto al curri-
culo del grupo, su ritmo de aprendizaje, etc. son los que
van a determinar el sentido y nivel de significatividad de
las adaptaciones que se realicen.

La heterogeneidad del alumnado de altas capaci-
dades es tan amplia que van a ser muy diferentes ias
medidas educativas que haya que adaptar en cada
caso, desde modificaciones en aspectos organizativos
y metodoldgicos a modificaciones importantes en los
elementos prescriptivos del curriculo.

B 7.1. Tipos de adaptaciones
curriculares

Se pueden considerar diferentes tipos de adaptacio-
nes curriculares, que pueden darse solas o0 combinadas,
dependiendo de las caracteristicas de cada alumno:

+ Adaptaciones curriculares de drea o materia. Son modifi-
caciones que afectan a un area o materia determinada y
que seria necesario realizar en el caso de! alumnado que
presenta habilidades excepcionales en alguna drea o ma-
teria (alumnos talentosos). Dependiendo del talento que
manifiesten (creativo, verbal, matematico, social, artistico,
musical, motriz) serd necesario realizar adaptaciones en
alguna o algunas areas o materias curriculares. £l grado
en el que se distancien del curriculo del grupo en las areas
o materias en las que destacan, determinara que las adap-
taciones sean mas o menos significativas.

Adaptaciones curriculares de etapa. Son aquellas que sera
necesario realizar en el caso de los alumnos con altas ca-
pacidades o con talento académico que, por fas caracte-
risticas que presentan, van a destacar casi en todas las
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areas o materias curriculares. Ef grado en que se distan-
cien del curriculo del grupo va a determinar, como en las
adaptaciones curriculares de drea o materia, su mayor o
menor grado de significatividad.

En ambos tipos de adaptacion curricular se podra
modificar uno o varios de los elementos curriculares.
Asi, las modificaciones posibles podran ser en el qué
ensenar, en el como ensenary en el qué, cémo y cuando
evaluar, tal como explicaremos mas adelante.

Las adaptaciones curriculares para los alumnos con
altas capacidades intelectuales pueden ser considera-
das como adaptaciones curriculares de ampliacién o
enriguecimiento no significativas y como adaptaciones
curriculares de enriquecimiento significativas.

a) Adaptacion curricular de profundizacion o am-
pliacién
Es la modalidad de enriquecimiento mas basica, aun-
que a menudo suele ser insuficiente para los alumnos
de altas capacidades intelectuales. Implica preferente-
mente ampliar la estructura y contenido de los temas
con informacién adicional. Se amplia y enriquece el
curriculo ordinario, dotandolo de una mayor amplitud
en relacion con ciertos contenidos especificos de drea o
materia curricular, con alguna unidad didactica gue es
tratada con mayor amplitud o profundizando en temas
de su interés, lo que requiere de procesos cognitivos
mas complejos, sin adelantar, en cualquier caso, conte-
nidos correspondientes a cursos superiores, Se trata de
adaptaciones curriculares no significativas.

Esta respuesta educativa, también denominada por al-

gunos como extension curricular, se orienta a ofrecer acti-
vidades y trabajos desafiantes para los alumnos con altas
capacidades, La ampliacién o extensidn exige: recursos y
ayuda guiada; trabajos que exijan calidad, profundidad y
abstraccion; actividades que exijan aprendizaje por des-
cubrimiento, razonamiento y debate, donde apoye cien-
tificamente sus discusiones y resultados. Se trata de una
medida muy utilizada con los alumnos de altas habilidades
por varios motivos: estos alumnos necesitan actividades
y aprendizajes mas desafiantes que sus companeros; las
tareas desafiantes y complejas, reducen Ia apatfa y los pro-
blemas de disciplina y, por supuesto, la falta de motiva-
cion e interés, para favorecer el potencial oculto y evitar el
aprendizaje mondtono y pasivo.

Esta medida supone el enriquecimiento de los ob-
jetivos y contenidos del curso que corresponde cursar
al alumno por su edad, atendiendo a sus intereses y
motivaciones; a la flexibilizacion de los criterios de
evaluacién y a la metodologia especifica que conviene
utilizar, teniendo en cuenta su estilo de aprendizaje y el
contexto escolar en el que esta inmerso, asi como aplicar
medidas para su desarrollo afectivo, emocional, social y
creativo.

Para elaborar estos ajustes, se deben tener en cuenta,
entre otras, algunas cuestiones:

Estos ajustes deben formar parte de las programaciones
didécticas. Las actividades han de estar ligadas a los con-
tenidos curriculares. Es, por tanto, facit incluirlas dentro
de las programaciones escolares.
- Cualquier actividad de ampliacién o de extension debe
incluir los conocimientos previos necesarios para rea-
lizarla, junto con conocimientos y habilidades nuevas
que se deseen ensefar. Por otra parte, los componentes
esenciales de cualquier ampliacion curricular deberian
incluir conceptos, destrezas, actitudes y recursos.

Cualquier medida de enriquecimiento debe realizarse

bajo la coordinacion del tutor, pero con la implicacion

y la colaboracion de todo el profesorado que va a tener

que hacerla viable.

- No deben concebirse como actuaciones especificas diri-
gidas a un alumno con altas capacidades, sino que deben
beneficiar a todos aquellos estudiantes que manifiesten
una alta competencia en un aspecto concreto del curri-
culo o, por ejemplo, en las siguientes circunstancias:

« Cuando parte de los alumnos haya finalizado el trabajo
propuesto, de forma adecuada y antes del tiempo pre-
visto.

« Cuando parte del grupo no necesite la realizacion de

actividades repetitivas para consolidar un determinado

contenido, porque se valore que ya lo tiene adquirido y

superado.

No se trata de hacer mds de lo mismo, ni de alcanzar con-

tenidos de cursos superiores, sino de dotar los aprendi-

zajes de un grado mayor de profundidad, extension e

interdisciplinariedad.

Un ejemplo de concrecion de esta medida la re-
cogemos en el documento 6.5. Debe destacarse que
de esta respuesta educativa no solo se beneficia el
alumno con altas capacidades sino también otros
alumnos del aula.
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b) Adaptacién curricular de enriguecimiento

Se aplica cuando ef alumno con altas capacidades su-
pera los ajustes curriculares y organizativos propuestos y
se valora que éstos no son suficientes, porque su ritmo de
aprendizaje es superior. Asi, se puede establecer la necesi-
dad de realizar adaptaciones de ampliacion significativas
en una o varias areas o materias en las que el alumno des-
taque especialmente, programando para €l objetivos y con-
tenidos de cursos superiores. En este caso, ya estariamos
hablando de las adaptaciones curriculares significativas
de ampliacién o enriquecimiento, porque modifican los
objetivos, contenidos y criterios de evaluacion en relacion
con el curso o ciclo que el alumno estd realizando.

La normativa educativa espafiola establece que este
tipo de adaptaciones deben realizarse siempre que,
mediante la evaluacién psicopedagégica y la emisién
del preceptivo informe psicopedagégico, se considere
que el alumno, en relacién al curriculo ordinario que le
corresponde por edad, muestre alguno de los siguientes
rasgos (Boal y Expésito, 2012):

- Rendimiento excepcional en algunas areas de aprendi-
zaje.

« Rendimiento general excepcional y continuado, con ma-
nifestaciones de cierto desequilibrio en el dmbito afecti-
vo y de insercién social.

- En cualquier caso, la adaptacion curricular para un estu-
diante con altas capacidades debe recoger:

- Laampliacién o enriquecimiento de objetivos y conteni-
dos.

» La adecuacioén de los criterios de evaluacién a los objeti-
vOs propuestos.

+ Elajuste de la metodologia, teniendo en cuenta el estilo
y ritmo de aprendizaje del alumno y el contexto escolar.

Hay que senalar que aunque el disefio de una adap-
tacién significativa es individualizado para cada alumno,
es interesante conocer cuales son las posibilidades con
las que se cuenta con determinados perfiles de alumnos
con altas capacidades (Lopez, 2012):

« Introduccién de contenidos correspondientes a otros
niveles educativos del sistema obligatario. Suele ser fre-
cuente utilizar esta medida en las asignaturas de ma-
temdticas y en todas las relacionadas con materias de
estudio académico, como las correspondientes al dmbito
cientffico y social.

« Introduccion de nuevas asignaturas durante todo el curso
escolar, siempre que el centro educativo tenga capacidad
para ponerlas en marcha. En este punto pueden incluirse
lenguas extranjeras adicionales, lenguas clasicas, mate-
rias relacionadas con lenguajes de tipo informatico, e
incluso materias propias de ensefianzas no obligatorias.
Puesta en marcha de talleres que no estén contemplados
en las ensefanzas minimas del sistema obligatorio, ni en
otros niveles posteriores. Por ejemplo, talleres de foto-
grafia, de astronomia, matemadticas creativas, creacion
literaria, etc.

Talleres de preparacién para olimpiadas y eventos ex-
traordinarios en matematicas, fisica, etc., especialmente
en la ensefianza secundaria.

Como estrategia metodolégica y organizativa, la
normativa contempla férmulas flexibles que faciliten
la incorporacion del alumno con altas capacidades a
grupos de cursos superiores, siempre que en el centro
escolar se posibilite la combinacién de los horarios y que
la madurez social y emocional del alumno lo permita.

La evaluacién de los aprendizajes de estos alumnos,
en aquellas dreas o materias que hubieran sido obje-
to de adaptaciones curriculares, se realizard tomando
como referente los objetivos y criterios de evaluacién
fijados en las adaptaciones curriculares correspondien-
tes, conforme establece la normativa vigente.

I 7.2. Adaptaciones en los
elementos curriculares

Adaptaciones en el que enseriar
a) Objetivos

Se debera indicar los objetivos que se quieren enri-
quecer o ampliar. En el supuesto de que sea una adap-
tacion de enriquecimiento se tomara como referente los
objetivos del mismo curso en el que esta escolarizado el
estudiante. Si se trata de una adaptacion de ampliacion,
se partira de los objetivos del nivel inmediato superior.

Los objetivos generales que se plantean en el curri-
culo ordinario son vélidos para el alumnado con altas
capacidades, dada su formulacion en términos de ca-
pacidades que se pretende desarrollar a lo largo de una
etapa educativa determinada; lo que va a variar es el
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grado en el que pueden desarrollar dichas capacidades.
Los objetivos pueden ser tratados con mayor nivel de
profundidad, introducirse nuevos objetivos, llevarse a
cabo una priorizacién y/o ampliacion de los mismos.
Se pueden desarrollar actuaciones como las siguientes:

- Aquellos objetivos que estén previstos en la programa-
cion, pueden ser ampliados para este alumnado si los
alcanza antes que sus companeros.

- Se debe priorizar la consecucién de aquellos objetivos
que tienen cardcter nuclear en la programacion y que
atn no han sido logrados por el alumno.

« Se podra introducir nuevos objetivos para el alumnado
con altas capacidades intelectuales, en funcién de sus
necesidades, intereses y aptitudes.

También puede optarse por priorizar objetivos afec-
tivos que capaciten al alumno para desarrollar:

+ Un concepto positivo de si mismo (comprensién y acep-
tacién de sentimientos, capacidades y limitaciones, inde-
pendencia, etc.).

- Determinados valores como el respeto hacia los demas,
la aceptacion de diferencias, la confianza y la aceptacion,
etc.

- Lasocializacion, el respeto y aceptacion de fos demds, la
capacidad para confiar en los otros, las relaciones positi-
vas con los comparieros, etc.

b) Contenidos

Respecto a los contenidos, procede concretar la se-
leccién, organizacion y secuenciacién de los conteni-
dos gue se van a enriquecer o a ampliar. La seleccion de
contenidos ha de estar relacionada con el saber, el saber
hacer, el saber sery el saber convivir. La secuenciacion de
los contenidos se adecuara a la aptitud, los intereses y
el perfil de aprendizaje del alumno.

Los contenidos del curriculo deben ser mas comple-
jos, con mayor nivel de abstraccidn, presentados con un
ritmo mas rapido y menos repetitivo. Han de relacionar-
se con problemas de la vida real y deben acomodarse a
los intereses y necesidades del alumno.

Los procesos de enseflanza-aprendizaje se centraran
mas en el uso de la informacién que en su adquisicion,
ya que la obtienen con rapidez y casi sin esfuerzo; por lo
tanto se deben priorizar los contenidos procedimentales
y actitudinales. Asi, se puede proponer el aprendizaje de

diversos procedimientos de busqueda de informacion
(cémo utilizar material de consulta, cémo seleccionar
informacion de acuerdo con unos fines determinados,
etc.).

Aligual gque ocurre con los objetivos, se podra llevar
a cabo una serie de actuaciones en relacion a los con-
tenidos que este alumnado puede trabajar. Las adap-
taciones que se pueden realizar en los contenidos son
las siguientes;

- Eliminacion de aquellos contenidos que el alumno ya
domina.

- Ampliacién de la cantidad de contenidos a aprender {am-
pliacién vertical).

- Ampliacion de contenidos en profundidad y extensién
{(ampliacién horizontal).

« Introduccién de contenidos diferentes a los que trabaja
el grupo.

- Priorizacion de determinados contenidos procedimenta-
les y actitudinales.

La ampliacion de contenidos puede suponer la
inclusion de contenidos de niveles educativos su-
periores o desarrollar los contenidos del programa
del grupo con mayor extension y analizando deter-
minados aspectos con mayor profundidad y relacio-
nandolos con otras areas del curriculum (Regadera y
Sanchez, 2002).

En funcion de las necesidades educativas de este
alumnado se podra priorizar unos contenidos sobre
otros. En este sentido, los contenidos procedimenta-
les suelen ser muy adecuados para desarrollar acti-
vidades de enriquecimiento y profundizacién con el
alumnado de altas capacidades intelectuales, dada
la variedad de posibilidades que ofrecen y el amplio
grado de complejidad que permiten. Asi, se puede
trabajar el uso de mapas conceptuales, de técnicas
de trabajo intelectual, de resolucion de problemas,
de técnicas de trabajo en equipo, de procesos de
investigacion, etc., también se pueden priorizar los
contenidos de tipo actitudinal.

¢) Competencias
En este caso, se debe senalar las competencias que se
derivan o priorizan en los objetivos y contenidos plan-

teados. Para ello, es conveniente concretar las compe-
tencias a través de descriptores, es decir especificando
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las distintas habilidades, operaciones mentales y com-
portamientos que deben realizar los alumnos para de-
mostrar un comportamiento competente. En definitiva,
se trata de explicitar qué tipo de saberes pretendemos
desarrollar con cada competencia.

Adaptaciones en el cémo ensenar

Las adaptaciones en el como ensefar suponen sefia-
lar principios y estrategias metodolégicas tales como la
diversificacion de situaciones de aprendizaje, el apren-
dizaje a través de la autonomia, el aprendizaje por
descubrimiento, le tutoria entre iguales, el aprendizaje
dialogico, etc.

Desde el plano metodolégico, la atencion a la diversi-
dad del alumnado que compone un grupo clase requie-
re el desarrollo de una metodologia flexible y abierta
y, de manera especial en el caso que nos ocupa, que
esté basada en el descubrimiento, en las técnicas de
aprendizaje cooperativo, en el desarrollo de proyectos
e investigaciones, etc.

De igual manera, se debe potenciar el trabajo
auténomo por parte del alumnado, favoreciendo
la adquisicion de estrategias de bisqueda de infor-
macion; el planteamiento de preguntas ofreciendo
orientaciones minimas para guiar su aprendizaje; el
desarrollo de habilidades de aprender a pensar; la
resolucién creativa de problemas; el dominio progre-
sivo de los campos de investigacién propios de cada
area o materia, etc.

Se deben disefar actividades que permitan dis-
tintas posibilidades de realizacion y/o de expresién;
que contengan diferentes grados de dificultad y de
realizacion; que puedan ser elegidas libremente por
el alumno; que sean diversas para trabajar un mismo
contenido; que tengan un caracter individualizado.
En las actividades de ampliacidon o enriquecimiento
se debe establecer la secuencia de tareas y activida-
des que se van a realizar. Se deben programar acti-
vidades amplias, con diferentes grados de dificultad,
que sean diversas para trabajar un mismo contenido
permitiendo desarrollarlo con diferentes niveles de
profundidad y en cddigos de expresién variado: len-
guaje oral, escrito, plastico y corporal, esto es de ma-
nera transversal. La propuesta de actividades debe
promover ef aprendizaje cooperativo y la investiga-
cién asi como la creatividad y la capacidad critica.

Respecto a la organizacion de la respuesta edu-
cativa, se deben consignar recursos, agrupamientos,
distribucion de espacios y de tiempos. Se concretara
la necesidad de realizar la adaptacion de ampliacion
y/0 enriquecimiento asi como las decisiones sobre los
aspectos organizativos del aula. Debera aparecer el ho-
rario del alumno siempre que éste no coincida con el
de su grupo-clase.

Se deben organizar espacios en el aula para que sea
posible la realizacion de diferentes tipos de actividades
en funcion de los diferentes ritmos de trabajo y de los
intereses del grupo de alumnos pudiéndose crear en
funcion de la edad de tos mismos, por ejemplo, rinco-
nes de trabajo, talleres de ampliacion, uso de espacios
educativos alternativos (aula de musica, biblioteca, sala
de usos multiples, aulas de informética, etc.).

También es necesario flexibilizar el tiempo, tanto
dentro del aula como del propio centro, que permita
distribuir y coordinar horarios para el desarrollo de las
diferentes actividades programadas asi como la utiliza-
cion de posibles espacios.

Respecto a los agrupamientos, se puede organizar
grupos flexibles y planificar, de forma equilibrada, ac-
tividades de gran grupo, pequerio grupo y trabajo in-
dividualizado.

Los métodos mas adecuados para el alumnado con
altas capacidades son los que se denominan indirectos
y poco estructurados, orientados al descubrimiento o
controlados por el propio alumno. Serian aquellos que
posibilitan el trabajo auténomo, desarrollan habilidades
para aprender a pensar, plantean la resolucion creativa
de problemas y proponen el dominio progresivo de los
métodos de investigacion propios de cada disciplina.

Adaptaciones en el qué, como y cudndo evaluar

Se describiran los criterios, procedimientos e instru-
mentos de evaluacion que se van a utilizar para valorar
el progreso del alumno. Se utilizaran diversas estrate-
gias e instrumentos de evaluacion, se asignara peri6-
dicamente un tiempo a la autoevaluacién, se ofreceran
formas diferentes de mostrar lo aprendido.

Con respecto a los criterios, si en la adaptacién cu-
rricular hemos ampliado y/o enriquecido contenidos,
deberemos establecer los criterios que nos permitan
evaluarlo, asi como recoger criterios para evaluar las
competencias adquiridas.
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La evaluacion del alumnado con altas capacidades
debe tener en cuenta algunas consideraciones:

» Respecto al qué evaluar. La evaluacion de este alumnado
debe tener como referente los criterios de evaluacién
establecidos para el mismo. La valoracion del progresoy
de los resultados obtenidos debe ser en referencia a su
situacion de partida y no en comparacion a sus compa-
fneros.

Respecto al cdmo evaluar. La evaluacion se debe centrar
en la observacién, en el analisis de sus producciones y
trabajos, en las entrevistas y exposiciones orales y no
exclusivamente en los exdmenes.

Respecto al cudndo evaluar. La evaluacion debe partir
de una exploracién inicial, analizar los progresos que el
alumno vaya alcanzando y valorar los resultados obteni-
dos y los objetivos alcanzados.

.

Se reflejaran las modificaciones o acuerdos adopta-
dos en, al menos, todas las sesiones de evaluacién que
se realicen a lo largo del curso.

B 7.3. Proceso a seguir

En un contexto educativo comprensivo y flexible, la via
mas adecuada para responder al alumnado con altas capa-
cidades es la individualizacién de la ensefianza mediante
la realizacion de las adaptaciones curriculares necesarias.

En la elaboracion del Proyecto educativo de centro,
del Proyecto curricular y de! Plan de atencion a la diver-
sidad e inclusién educativa se ha de tener en cuenta
la diversidad def alumnado, incluido aquel gue puede
tener habilidades, capacidades e intereses mas desarro-
llados que el resto de sus companeros.

Se facilitara la respuesta educativa al alumnado con
altas capacidades cuando se tomen decisiones como las
siguientes (Apraiz, 2005):

- Se disefian propuestas de trabajo abiertas, con activi-
dades que tengan diferente grado de dificultad en su
realizacién y que permitan diferentes tipos de respuesta
por parte del alumnado.

» Se realizan propuestas individuales en funcion de las ca-
pacidades y niveles competenciales de cada alumno.

+ Se proponen actividades que permitan diferentes posi-
bilidades de ejecucién o de expresion.

- Se organiza el trabajo en el aula de manera que los alum-

nos puedan estar realizando actividades diferentes segiin

sus niveles de aprendizaje y su ritmo de trabajo.

Se combinan actividades de ensefianza-aprendizaje de

gran grupo, pequefio grupo, trabajo por parejasy trabajo

individualizado.

« Se organizan grupos de trabajo sobre distintos temas en
funcién de los intereses del alumnado.

- Se planifican actividades de libre eleccién por los alum-
nos.

S

La definicién del curriculo del alumnado con altas
capacidades debe hacerse de modo simultaneo a la de-
finicion del curriculo del resto del alumnado del curso y
aula donde esté escolarizado. La mejor manera de ajus-
tar el curriculo a sus caracteristicas es hacerlo cuando se
concrete el curriculo del grupo en las programaciones
de curso y de aula.

B 7.4. Fases en su disefio y
desarrollo

Las fases a considerar en el proceso de adaptacion
curricular son las siguientes: deteccién inicial e identifi-
cacion del alumnado con altas capacidades; definicion
de sus necesidades educativas; decisiones a tomarenla
programacion general de curso; decisiones a tomar en
la programacién de aula y seguimiento del alumno y del
desarrollo de la adaptacion curricular. A continuacién
detallamos unas notas caracteristicas de cada una de
estas fases (Apraiz, 2005):

M Fase |. Deteccion inicial e identificacion
del alumnado con altas capacidades

Cuando se analiza la situacién de! alumnado del
grupo hemos de ser conscientes que puede haber
determinados alumnos con altas capacidades que,
o bien han sido detectados en cursos anteriores y se
han realizado para ellos adaptaciones curriculares
anteriormente, o bien se detectan en ese momento
Yy €s necesario, por tanto, iniciar un proceso de adap-
tacion curricular.
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En el marco escolar son muchas las estrategias que
se utilizan para detectar a un alumno con altas capaci-
dades. Para que el profesorado pueda planificar un cu-
rriculo adaptado a las caracteristicas del alumnado con
el que trabaja, sera necesario que al inicio de cada curso
realice una evaluacion inicial donde podra comprobar
que un alumno determinado puede dominar ya todos
o parte de los contenidos que se van a trabajar durante
el curso. Otros indicadores que suele tener en cuenta
son los resultados académicos obtenidos en cursos an-
teriores, la originalidad y creatividad en la realizacién
de trabajos, etc.

El proceso de identificacion del alumnado con altas
capacidades supondra también, previa audiencia a pa-
dres, tutores legales y al propio alumno en caso de ser
éste mayor de edad, de la correspondiente evaluacion
psicopedagdgica y de la emision del informe psicope-
dagogico en el que se concretaran fas necesidades edu-
cativas que precisa.

{ Fase 2. Definicién de las necesidades
educativas

Para determinar las necesidades educativas que pre-
sentan los alumnos con altas capacidades es preciso
conocer aquellas caracteristicas individuales que sean
de utilidad de cara a concretar la respuesta educativa.

Los aspectos a considerar mas relevantes para espe-
cificar cudles son sus necesidades son las siguientes:

Nivel de competencia con respecto a las dreas o materias
curriculares. Grado y nivel de aprendizaje del alumno con
respecto a los objetivos y contenidos de las diferentes
areas o materias curriculares del curso. Si su nivel de
competencia supera Curso sera necesario tomar como
referente el curso posterior.
(dmo aprende. Qué estrategias utiliza, cémo recoge y pro-
cesa la informacién, en qué condiciones aprende mejor
y con qué tipo de ayudas, ante qué tipo de tareas y con
qué tipo de materiales responde mejor, etc.
Cémo se relaciona. Relaciones del alumno con el profe-
sorado, con otros adultos, con sus companeros de clase
ydel centro, con sus iguales en general, etc.
Qué actitudes tiene ante el aprendizaje. Areas o aspectos
en los que muestra interés, situaciones en las que esta

mds a gusto y/o trabaja mejor, qué es lo que mas le mo-
tiva, etc.

+ Capacidades y habilidades especiales. Desarrollo del len-
guaje, motricidad, desarrollo social y emocional, intelec-
tual, aptitudes especificas (creatividad, liderazgo, artisti-
ca, etc.), ampliacion y profundidad de sus conocimientos,
etc.

Fase 3. Decisiones a tomar
En la programacién didactica:

Una vez identificado el alumno que presenta altas ca-
pacidades y definidas sus necesidades educativas, habra
que tomar decisiones sobre los diferentes elementos
de la programacion de aula con objeto de ofrecer una
respuesta educativa lo mas ajustada posible a sus ca-
racteristicas.

Puede haber aspectos de su curriculo en los que difie-
ra significativamente del resto de sus compaferos y que
sera necesario planificar de manera individualizada. En-
tre los aspectos a analizar cabe destacar los siguientes:

Objetivos y contenidos. Adecuacion y/o priorizacion de
objetivos, organizacion de los contenidos de las diferen-
tes areas o materias, distribucion de contenidos a lo largo
del curso, etc.

Actividades de ensenanza-aprendizaje. Utilizacion de ac-
tividades y recursos diferentes para trabajar un mismo
contenido, variados tipos de actividades (de presenta-
cién-motivacion, de evaluacion de conocimientos pre-
vios, de desarrollo de los contenidos, de ampliacién, de
sintesis y transferencia, etc.).

Organizacion espacial y temporal. Organizacion de los es-
pacios del aula, distribucion del horario diario y semanal,
flexibilidad horaria, etc.

Materiales diddcticos. Tipos de materiales més adecuados,
disponibilidad de materiales por parte de los alumnos,
materiales de ampliacion, etc.

Estrategias metodoldgicas generales. Enfoques generales
en las diferentes dreas o materias (expositivo o demos-
trativo por parte del profesor, de indagacion por parte
del alumno, combinados, etc.); tipos de relaciones de
comunicacidn (gran grupo, pequefio grupo, trabajo in-
dividual, etc.); tipos de lenguaje y soportes utilizados en
las diferentes dreas o materias, etc.

Evaluacidn y sequimiento. Criterios y procedimientos de
evaluacién, sequimiento individual del alumnado, aspec-
tos a evaluar, etc.

-

.

.
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En la programacion de aula;

A partir de las decisiones adoptadas en la evaluacion
realizada al inicio del curso, se iran disefiandoy desarro-
Hlando programaciones del trabajo a realizar para perio-
dos cortos de tiempo en las que se tendra en cuenta las
necesidades de los alumnos que progresan de un modo
mas rapido.

La programacion de aula supone concretar para los
alumnos de un grupo-clase los objetivos, contenidos,
situaciones de aprendizaje, actividades didacticas y de
evaluacion, recursos, etc. de la programacién didactica;
supone un mayor nivel de concrecion curricular. En esta
concrecion del trabajo a realizar se ha de tomar en con-
sideracion la heterogeneidad del grupo, lo que conlleva

la diversificacion en las propuestas didacticas que se
vayan a desarrollar.

Cuando se definen los objetivos, sera necesario ana-
lizar cudles pueden abordarse conjuntamente y cuales
deben ser tratados de una manera mas individualiza-
da en funcion de los diferentes niveles de aprendizaje
detectados en la fase de evaluacién inicial. En el caso
del alumnado con altas capacidades individuales serd
necesario incluso plantear objetivos didacticos distintos,
dificiles de trabajar conjuntamente con el grupo-clase.
Sucedera lo mismo cuando se determinen los conteni-
dos y actividades didacticas y de evaluacion.

Los alumnos con aitas capacidades pueden propor-
cionar ayuda a sus companeros mediante el trabajo en
grupos cooperativos o la ensefanza tutorizada, cuyos
efectos beneficiosos, sobre todo para el alumno que
aporta la ayuda, han sido ampliamente demostrados.

B Fase 4. Seguimiento del alumno y del
desarrollo de la adaptacién curricular

Para realizar el seguimiento del ailumno con altas
capacidades serd necesario recoger observaciones del
trabajo que se realiza con el propio alumno tanto del
producto como, fundamentalmente, del proceso y de
la interaccion didactica; recoger y sistematizar la infor-
macidn de las evaluaciones que se realicen tanto del
alumno como del contexto; mantener contactos siste-
maticos con la familia, para intercambiar informacion y
establecer vinculos de colaboracién; realizar reuniones
periddicas de coordinacién entre los diferentes pro-

fesionales que intervienen con el alumno. En ellas se
analizaran aspectos como la evolucion del estudiante,
las dificultades que surgen en el proceso de desarrollo
de la adaptacion curricular, los cambios que proceda
introducir, etc.

[l 8. CoLABORACION ENTRE LA
FAMILIA Y LA ESCUELA

Es necesario recalcar el papel que debe jugar la fami-
lia en el seguimiento escolar de alumnos que precisan
de adaptaciones curriculares individualizadas.

La colaboracion entre la familia y el centro educa-
tivo es absolutamente necesaria en todos los casos,
también cuando se trata de alumnos que presentan
necesidades especificas de apoyo educativo y preci-
san de adaptaciones curriculares individualizadas.
Es muy importante mantener contactos sistemdticos
y periédicos con la familia. La principal ayuda que
pueden proporcionar los padres o tutores legales del
alumnado es mantener una estrecha colaboracion
con el centro educativo y una relacion fluida con el
tutor de su hijo, asi como con el equipo docente, y
con el orientador educativo del equipo, servicio o
departamento de orientacidn del centro.

La familia y el centro educativo son el eje de inter-
vencion en la tarea educativa. Las recomendaciones de
fos profesionales que intervienen en el marco educativo
orientaran a las familias en el trabajo a desarrollar en
casa.

La relacién que se establezca entre la familia y la es-
cuela es tan peculiar que debe estar marcada por una
actitud de responsabilidad compartida y complemen-
taria en la tarea de educar a los hijos. Ello implica una
verdadera relacién de comunicacién donde padres y
maestros establezcan una via abierta de informacion, de
orientacion sobre la educacion de los hijos, constructiva
y exenta de tensiones por el papel que cada uno de ellos
desempena.

Respecto a la informacion y colaboracion con la fami-
lia, se recogeran las fechas en las que se ha informado a

<. .",’"!
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lafamilia y se estableceran pautas de actuacién para el
ambito familiar y asesoramiento sobre aspectos como
desarrollo emocional y social, ajuste del nivel de expec-
tativas, propuesta de actividades ladicas y modos de
fomentar su autonomia, pautas para el seguimiento de
la tarea escolar y de estudio en casa, etc.

La actitud de la familia debe ser activa y participativa,
mas alla de las aportaciones puntuales de informacién
sobre los hijos en la medida que lo requieran los profe-
sores. Que padres y maestros comprendan que el cen-
tro de la educacion es el hijo/el alumno es la clave para
generar una relacion adecuada entre familia y escuela.

“El mayor error en las relaciones familia-escuela es
concebirlas como un juego de suma cero: si los padres
intervienen en esto, lo hacen a costa de mis compe-
tencias; si el profesor se ocupa de los valores de mi
hijo, se entromete en lo que es privativo de mi familia,
etc. Bien al contrario, el reforzamiento de las relacio-
nes entre la escuela y la familia, entre la institucién y
su publico, entre profesores y padres, amplia fas capa-
cidades de actuacion de ambas partes en beneficio de
lo Unico que importa: la educacién”

(Fernandez, 1993, 9).

Cada vez se le dota de mayor importancia a la co-
laboracidn entre la familia y fa escuela, y si se quiere
aprovechar la sinergia entre ambas es preciso tener en
cuanta {Rodriguez, 2005, 67):

- "Que exista un conocimiento mutuo con eliminacién de
estereotipos hacia la familia, a la vez que se le proporcio-
naa ésta formas de implicacién en la dindmica escolary
en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

+ Que se facilite el respeto mutuo como base para la cola-
boracién, no invadiendo la intimidad familiar, escuchan-
doy teniendo presente sus opiniones, manteniendo una
actitud critica de nuestra labor.

+ Que se fomenten planteamientos claros y realistas valo-
rando con los padres los progresos conseguidos, refirién-
donos a las limitaciones o potencialidades.

« Que se utilicen diversas estrategias que faciliten la coo-
peracién familia-escuela: de informacién (entrevistas in-
dividuales o grupales), de formacion (charlas, coloquios,
seminarios, escuelas de padres y madres, etc.).

+ Que se fomenten las habilidades de los docentes en la
colaboracion: capacidad de escucha, evitacién de juicios
valorativos, empatia, claridad en los planteamientos’”,

Buena parte del éxito de cualquier programa o me-
dida de atencién a la diversidad que se aplique al alum-
nado como es el caso de las adaptaciones curriculares
individualizadas, dependerd del profesorado que lo
aplique, de la actitud que adopte el propio alumno, del
respaldo y apoyo técnico que aporte el servicio, equipo
o departamento de orientacion, de 1a colaboracion entre
padres y profesorado, y del entusiasmo del profesorado
y de las familias que, estando coordinados, permitiran
al estudiante apreciar y valorar el esfuerzo que se hace
con él.

En definitiva, proporcionar la mejor respuesta educa-
tiva al alumnado que precisa de adaptaciones curricu-
lares individualizadas supone para todos un reto profe-
sional, comenzando desde la deteccién e identificacion
temprana, continuando con una valoracién psicopeda-
gogica y siguiendo con la aplicaciéon de un continuo de
medidas curriculares entre las que se encuentran las
adaptaciones curriculares, medidas que deben estar
presentes en el Proyecto educativo, el Proyecto curri-
cular y el Plan de atencién a la diversidad e inclusiéon
educativa del centro.

Cm s emeee——




182 .
Pilar Blasco Calvo

4 Documento 6.2.
ACIS/ACS.

Planificacion de responsabilidades y tiempos en la elaboracién de una

Documento Responsable

Fecha de entrega™ Observaciones

« Profesor/a de materia
con el asesoramien-
to del profesor/a de

« Septiembre .
(segunda quincena).

Lo entrega el profesor o profesora de
materia al tutor o tutora.

Competencia

Curricular. pedagogia terapéutica
y del Departamento de
Orientacion,
- Tutor/a. « Septiembre - Lo entrega el tutor/la tutora al orien-
Solicitud de Informe (segunda quincena). tador educativo junto con la compe-

tencia curricular de cada profesor/a.
Todo ello debidamente cumplimen-
tado.

Psicopedagogico.

+ Orientador educativo.

Antes de procederala |-
realizacion de la evalua-
cién psicopedagoégica.

Es preceptivo realizarla previa a la

Audiencia a padres evaluacién psicopedagdgica.

o tutores legales.

+ Octubre .
(primera quincena).

« Orientador educativo. Para realizar la evaluacion psicope-
dagdgica y emitir el correspondiente
informe es absolutamente necesario

disponer de los documentos de so-

Evaluacion
psicopedagogica.

» Orientador educativo. « Octubre

Cumplimentacién
de Informe
psicopedagégico.

(primera quincena).

licitud de informe y de competencia
curricular debidamente cumplimen-
tados.

Programacion
de la ACIS/ACS.

- Profesor/a de materia
con el asesoramiento
del profesorado de
pedagogia terapéutica'y
del orientador educati-
vo del departamento de
orientacion.

« Octubre

(segunda quincena).

+ Lo entrega el profesor/la profesora
de materia al tutor o tutora.

« El original se deposita en el Departa-
mento de Orientacion.

Firma
del documento
de ACIS/ACS.

« Tutor/ay visto bueno
del director o directora.

- Octubre

(segunda quincena).

« El tutor/la tutora firma la Programa-
ciény el director o directora da el
visto bueno a todo el proceso.

14 La fecha de entrega e orientativa. Ef objetivo que cumple esta planificacion es el de contribuir a que no se demore la entrega de la

documentacion de ACIS/ACS por parte de ninguno de los agentes educativos implicados.




M Documento 6.3. Programacién de la ACIS/ACS.

Fecha de inicio:
/ Centro: Cédigo: Nombre y apellidos: \ \
[ Localidad: Curso: Grupo:
Materia: Profesor/es:
Objetivos Contenidos Competencias Cntenos' ) Indicadores Evaluacién
de evaluacion de logro
Curs0:20__-20_ | Curso:20_ -20__
12 23 32 12 20 33
A: Siempre B: A veces C:Nunca D: No trabajado
Material didactico:
Y de de 20 El profesor/La profesora de materia

(Fdo.)




B Documento 6.4. Documento de seguimiento y evaluacién de ACIS/ACS en ESO (Comunidad Valenciana).
Fecha de inicio:

¥8L

Seguimiento de la ACIS/ACS
\ Centro: Codigo: Nombre y apellidos:
\ Localidad: Curso: Grupo:
Materia: Profesor/es:
Evaluacion Asistentes Acuerdos y propuestas
Primera
Segunda
informe final de evaluacidn
Tercera Valoracion general del alumno/de la alumna
Propuestas para el proximo curso

El Tutor/ La Tutora

de 20
Fdo.

de

Oy 0dse|g Jejiy




—ras i (9 UL T AR Do ik A

Capitulo 6. Adaptaciones curriculares 185

Documento 6.5. Medidas de intervencion especificas para alumnos con altas
capacidades (Comunidad de Madrid).

1) ANIVEL METODOLOGICO
* Planificar en la programacién de cada unidad diddctica medidas de ampliacién y profundizacién
sobre el tema que se estd abordando.
e Elaborar a nivel de equipo de ciclo o de departamento un banco de actividades creativas, relativas a
temas curriculares y al desarrollo de capacidades de pensamiento [6gico, creativo...
e Planificar actividades en las que se combine el trabajo en pequefio grupo, gran grupo e individual.

® Organizar la clase en diferentes rincones de actividades que se pueden concretar en (comenzar siem-
pre con uno o dos):

- Rincén del ordenador con programas de ampliacién curricular: trampolin, la magia de las pala-
bras... y de bisqueda de informacion.

- Rincén de juegos l6gicos y matemdticos con actividades del tipo: miniarco, Gbacos...

~ Rincén del experimentador con propuestas de investigacion relativas al tema que se estd desa-
rrollando.

- Rincon del lector: creacién de una pequeria biblioteca de aula con libros de lectura, de divulga-
cién y bisqueda de informacion.
e Elaborar pequerios proyectos, con pautas claras de trabajo, que el alumno pueda realizar de forma lo
mas auténomamente posible y presentar el producto al grupo.

® Elaborar pequefios proyectos mediante trabajo cooperativo, con comparieros que han finalizado las
actividades de clase.

2) ANIVEL DE ADAPTACION E INSERCION SOCIAL Y ESCOLAR
e Asignacidn rotatoria de responsabilidades.
e Establecimiento de normas a partir de la discusion en grupo.
* Organizacién y planificacién de actividades: excursiones, competiciones...
e Potenciacion del trabajo cooperativo.
® Potenciacion en Educacién Fisica de deportes de equipo y juegos cooperativos.
o Tutorizacién y sequimiento de compafieros con dificultades.

3) SUGERENCIAS DE ACTIVIDADES DE AMPLIACION
® lenguay literatura

- Disefio y elaboracidn de juegos lingiiisticos tipo sopas de letras, crucigramas, criptogramas,
mensajes ocultos...

- Elaboracién de creaciones poéticas o narrativas: acrosticos, haikus, pareados, limericks, rela-
tos breves, cuentos compartidos...

- Juegos de rima.

- Trueque de cuentos (intercambio de argumentos y personajes).

- Ordenacién de frases y vifietas.

- Redaccién de una carta dirigida a un personaje literario.

~ Diccionario de las emociones (palabras y gestos que simbolicen sus estados de animo, sensa-
ciones y emociones).

~ Refranes disparatados.

- Creacién fantdstica del libro de cuentos para jugar.

- Elaboracion de textos narrativos o descriptivos grotescos, con informaciones poco habituales,
imaginarios...

~ Andlisis de noticias de prensa a partir de los titulares de diferentes periddicos.

~ Elaboracién de pies de foto relativas a noticias de actualidad.

- Elaboracién de una noticia con titulos, comentarios, fotos.

- Modificacién del final de una noticia.

- Disefio y elaboracién de anuncios publicitarios.
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e Matemdticas
~ Resolucién de problemas de ingenio y pensamiento lateral poco habituales.

~ Elaboraciény disefio de problemas de ingenio que propondrén para que resuelvan sus compa-
fieros.

~ Planteamiento de alternativas distintos pora resolver problemas.

- Reformulacién de problemas.

~ Elaboracion del enunciado de un problema, dadas laflas operacién/es y el resultado. .
- Resolucién de enigmas policiacos y de problemas cabalisticos matemdticos.

- Disefio y elaboracién de juegos de mesa (tipo oca, parchis, trivial...) a partir de principios mate-
maticos.

Resolucién de problemas liados a partir del uso de recursos tales como la representacién grafi-
ca, organizacién de datos...

- Invencién de jeroglificos.

Resolucion de jeroglificos.

Transformacion de un problema en una noticia periodistica o viceversa.
Diserio del plano de una ciudad imaginaria.

i

I

I

& Conocimiento del medio

~ Bisqueda de informacién en enciclopedias, CD-ROM, red relativa a los temas que se estdn
trabajando.

- Elaboracién de trabajos de profundizacién en equipo, relativos al tema de la Unidad que se estd
abordando a partir de la biisqueda de informacion.

-~ Exposicion del tema a los comparieros.

~ Elaboracién de fichas técnicas o cuaderno de botanica o zoologia.

- Cuaderno de campo para potenciar procesos de observacion y experimentacién.

~ Propuesta de experimentos relacionados con las unidades diddcticas.

- Fomento de preguntas o conflictos que lleven a la generacién de hipétesis que después tendrdn
que comprobarse.

- Realizacién de una guia turistica del pueblo, barrio o contexto préximo.

- Recreacién de un hecho hist6rico.

- Fabulacién de noticias posibles e imposibles.

Fuente: Boal, M. T. y Expésito M. M. (2011).
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[l Activipapes
B Actividad 6.]. Mapa conceptual

Se propone la elaboracion de un mapa conceptual
que amplie los descriptores tratados en el presente ca-
pitulo.

B Actividad 6.2. Glosario de términos

Realiza un glosario de entre seis a doce términos re-
levantes referidos a la tematica abordada en este capi-
tulo indicando su definicion y ia fuente de la que se ha
obtenido.

B Actividad 6.3. Adaptaciones curriculares
individuales significativas (ACIS/ACS)

Las ACIS/ACS ;jen qué etapa o etapas educativas se
aplican?, jcudl es el perfil que debe tener el estudiante
para poderle aplicar esta medida de atencién a la diver-
sidad?, jsuponen siempre reduccion de ratio?

B Actividad 6.4. Adaptaciones curriculares
en Bachillerato y en Formacion Profesional

Indica fas similitudes y diferencias de las ACl en Bachi-
llerato y en Formacion Profesional, jcual es el perfit del
estudiante para poderle aplicar esta medida de atencién
ala diversidad?

M Actividad 6.5. Recursos educativos para
realizar adaptaciones curriculares individua-
lizadas

Elabora un listado de recursos educativos que sea util
para realizar adaptaciones curriculares individualizadas.

187

W Actividad 6.6. Diferencias entre la adap-
tacién curricular de profundizacién y la
adaptacién curricular de enriquecimiento

Partiendo del desarrollo de este tema, compara la
adaptacion curricular de profundizacién y la de enrigue-
cimiento, y seiala el elemento diferenciador nuclear de
ambas modalidades de adaptacion.

M Actividad 6.7. Medidas de intervencién
especificas para alumnos con altas capaci-
dades

A partir de fa lectura del documento 6.5. Medidas de
intervencién especificas para alumnos con altas capacida-
des, amplia el listado de actividades de profundizacién
propuesto en el apartado tercero para las areas de len-
guay literatura, matematicas y conocimiento dei me-
dio, actualmente ciencias naturales y ciencias sociales,
y elabora un listado nuevo para otras areas o materias
curriculares.

Actividad 6.8. Demandas de participa-
cion familia-escuela

Formula un analisis critico de las demandas de parti-
cipacion de la familia en la escuela.

Actividad 6.9. Colaboracién familia-
escuela

Elabora un cuadro con las distintas posibilidades de
colaboracién entre la familia y la escuela para la aten-
cion de los alumnos a los que se les aplica adaptaciones
curriculares individualizadas.
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Bl Casos rracTicos

. Caso practico 6.. (resuelto). Carpetas
electronicas de ACIS para tutores/as, pro-
fesorado y personal del departamento de
orientacion.
Contexto y planteamiento

Es un hecho comprobado en los centros educativos
que el proceso de propuesta, elaboracién, seguimiento
y evaluacion del alumnado que cursa alguna materia
curricular con ACIS/ACS en las etapas obligatorias de
ensefianza supone un importante y costoso trabajo que
afecta a diversos profesionales y agentes de la comuni-
dad educativa: tutor/a, equipo docente, orientador u
orientadora educativa, maestro/a de pedagogia tera-
péutica, otros profesionales que puedan estar implica-
dos (maestro/a de audicion y lenguaje, fisioterapeuta,
educador/a de educacién espedial, entre otros), equipos
directivos, coordinador/a de etapa o de nivel, padres,
etc.

Se considera también la adaptacion curricular indivi-
dual significativa una medida de atencién a la diversidad
de la cual no siempre se obtienen los resultados espe-
rados, lo que provoca, en ocasiones, desanimo entre los
profesionales que en ella se involucran.

Se plantea el presente caso una vez experimentado
con éxito y habiendo proporcionado satisfaccion y aho-
rro de trabajo en los profesionales involucrados en esta
medida de atencion a la diversidad.

Cuestiones para resolver

Ante esta realidad contrastada en los centros educa-
tivos, especialmente en los que se imparte fa etapa de
Educacién Secundaria Obligatoria, se plantea la elabo-
racion de tres carpetas electrénicas dirigidas al tutor o
tutora, al equipo docente y en especial al profesorado
implicado en la medida, y al departamento de orienta-
cién con los materiales necesarios para facilitar la tarea
de cada colectivo implicado, que suponga minimizar
el tiempo invertido en crear y gestionar documentos
y que, por defecto, amplie el tiempo dedicado a la do-
cencia y tutela de este colectivo de alumnos. Todos ellos
han estado disponibles on /ine en la plataforma informa-
tica del centro para uso de los respectivos colectivos:
tutores y tutoras, profesorado involucrado en la docen-

cia y seguimiento de alumnado de ACIS y personal del
departamento de orientacion del centro.
Resolucion del caso

En la resolucién del presente caso se presentan solo
algunos documentos a modo de ejemplo en cada una
de las carpetas ya que otros aparecen en los documen-
tos y contenidos del presente capitulo.

=7 Carpeta del tutor/de la tutora ©. Contenidos:

« Relacion de alumnos/as de ACIS del grupo tute-
lado.

- Plano del centro con la ubicacion de las aulas de
pedagogia terapéutica, de audicion y lenguaje y
del departamento de orientacion.

- Ficha informativa de ACIS (nuevo ingreso y con-
tinuidad).

« Planificacion de responsabilidades y tiempos (ver
documento 6.2.).

- Equivalencias entre materias de 6° de Educacion
Primaria y 1° de ESO.

« Pautas para la cumplimentacion det documento
de solicitud de informe psicopedagdgico.

« Documento de Programacién ACIS: firma tutor/a.

+ Documento de seguimiento y evaluacién de la
ACIS (ver documento 6.4.).

o/t

"> Carpeta del profesorado ©. Contenidos;

- Relacion de alumnos/as de ACIS por grupo.

« Plano del centro con la ubicacién de las aulas de
pedagogia terapéutica, de audicion y lenguaje y
del departamento de orientacién.

« Ficha informativa de ACIS (nuevo ingreso y con-
tinuidad).

» Planificacion de responsabilidades y tiempos (ver
documento 6.2.).

« Equivalencias entre materias de 6° de Educacién
Primaria y de 1° de ESQ.

« Competencia curricular.

+ Programacion de la ACIS (ver documento 6.3.).

» Seguimiento de la programacion de la ACIS.

o/



Capitulo 6. Adaptaciones curriculares 180

7= Carpeta del dpto. de orientacién ®. Contenidos:
. Plan de trabajo individualizado del maestro o
maestra de pedagogia terapéutica.
« Plan de trabajo individualizado de otros profesio-
nales.

- Plan de coordinacién tutor/a, profesorado y otros
profesionales.

- Ficha informativa del alumnado de nuevo ingreso
en el centro que presenta necesidades especifi-
cas de apoyo educativo y del que promociona
con ACIS del colegio de procedencia (Plan de
transicién de Educacion Primaria a Educacion
Secundaria Obligatoria).

- Nivel actual de competencia curricular del alum-

. Convocatorias y actas de reuniones con el profe- nado de AO.S' o '
sorado, tutores/as y profesionales del alumnado - Informes psicopedagégicos actualizados.
de ACIS. . /..
EQUIVALENCIA ENTRE MATERIAS CURRICULARES
DE EDUCACION PRIMARIAY DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA
Educacién Primaria Educacion Secundaria Obligatoria
- . Cicl Segundo
No presenta estructura ciclica Primer Ciclo Ciclo
Primer | Segundo Tercer Cuarto Quinto Sexto Primer Segundo Tercer Cuarto
Curso Curso Curso Curso Curso Curso Curso Curso Curso Curso
Materias Troncales' Materias Troncales

Lengua Castellana y Literatura Lengua Castellana y Literatura

Matematicas Matematicas

Primera Lengua Extranjera (Inglés) Primera Lengua Extranjera (Ingiés)

Biologiay | Biologiay
. Biologia 'y Fisicay Geologia Geologia
Ciencias de la Naturaleza Geologia | Quimica Fisica y Fisica y
Quimica Quimica
Ciendias Social Geografia e | Geografia e| Geografiae}
lenclas ~ociales Historia | Historia | Historia
Materias de Libre Configuracién Autonémica'® Materias de Libre Configuracién Autonémica
Valenciano | Valenciano | Valenciano | Valenciano
Valenciano Lengua y Literatura Lenguay Lenguay Lenguay Lenguay
Literatura | Literatura | Literatura | Literatura

15 Sélo se reflejan en el cuadro las materias troncales y de libre configuracién autondmica ya que son éstas en las que el alumnado suele
cursar con alguna adaptacion curricular significativa.
16 Ambito de aplicacién: Comunidad Valenciana.
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PLAN DE TRABAJO INDIVIDUALIZADO DEL ESPECIALISTA DE PEDAGOGIA TERAPEUTICA CURS0 20 -20___

ALUMNO/A:

Materia: Materia: Materia:

ler.
Trimestre

20
Trimestre

3er.
Trimestre

Nombre y apellidos: Firma:

PLAN DE TRABAJO INDIVIDUALIZADO DE OTROS ESPECIALISTAS CURSO 20__-20__

[ Profesional de audiciéon y lenguaje L1 Fisioterapeuta [ Educador/a de Educacion Especial
[ Otros (especificar)

ALUMNO/A:

Aspectos trabajados Aspectos trabajados Aspectos trabajados

ler.
Trimestre

20
Trimestre

3er.
Trimestre

Nombre y apellidos: Firma:




Tutor/a y profesional de:

|

PLAN DE COORDINACION DEL TUTOR O TUTORA CON OTROS PROFESIONALES Curso 20__-20

[1 Pedagogia terapéutica [J Audicién y lenguaje [ Otros profesionales (especificar)

TUTOR/A GRUPO

PROFESIONAL

TRIMESTRE

10

20

30

FECHA

ASUNTOS
TRATADOS

ACUERDOS
ADOPTADOS

FIRMAS

Tutor/a:

Profesional:

Tutor/a:

Profesional:

Tutor/a:

Profesional:

Tutor/a:

Profesional:

Fdo. El tutor/La tutora

Fdo. El profesional/La profesional de

g 1ded
Saenouan ssuopeidepy 9 o

16l
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DOCUMENTO DE ADAPTACION CURRICULAR INDIVIDUAL SIGNIFICATIVA (ACIS/ACS)

Nivel Actual de Competencia Curricular. Fecha de inicio:

Centro: Cédigo: j

Localidad:

Nombre y apellidos del estudiante: Curso: o
Grupo:

Profesor/a:

Materia:

Nivel Actual de Competencia Curricular
(Se debe indicar lo que el alumno o alumna es capaz de hacer. Si se necesita ayuda para predisar el nivel actual de competencia curricular del estudiante
cuando éste corresponda a Educacién Primaria y curse ES0, contactad con el profesorado de pedagogia terapéutica).

CONTENIDOS ES CAPAZ DE (indicar lo que sabe hacer)

DIFICULTADES O PROBLEMAS QUE PRESENTA

,a de de20____
Recibido
El Tutor/La Tutora

El Profesor/La Profesora

Firma Firma
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INDICACIONES PARA CUMPLIMENTAR LA SOLICITUD DE INFORME PSICOPEDAGOGICO
A/A: Tutor/a de;
Alumno/a propuesto/a:

Curso:
ADAPTACIONES CURRICULARES INDIVIDUALES SIGNIFICATIVAS (ACIS/ACS)

1. CORRESPONDE AL TUTOR O TUTORA DEL ESTUDIANTE PROPUESTO:
» Cumplimentar todos los campos de la “Solicitud de Informe Psicopedagdgico”:

A. Datos Personales: La edad se consignard en afos y meses desde el mes y afio de nacimiento hasta el mes
y afio en el que se solicita el informe.

B. Motivo de la solicitud: Se indicara X en ACIS.

C. Dificultades o problemas detectados: Se consignara las dificultades o problemas detectados de toda indole
(dificultades de aprendizaje, de comportamiento y de disciplina, faltas de asistencia, absentismo escolar,
problematica familiar si la hubiera, etc.).

D. Medidas educativas adoptadas anteriormente: Precisar en este apartado las medidas ordinarias y/o especificas
o extraordinarias de atencién a la diversidad que se han aplicado con anterioridad al alumno propuesto.
Medidas ordinarias aplicadas con anterioridad:

« Refuerzo: Precisar en qué area(s) instrumental(es) esta propuesto para refuerzo, si asiste o no y si apro-
vecha el tiempo.

- Adaptacion Curricular Individual No Significativa: Precisar en que drea o materia y en qué curso(s).

« Opcionalidad y Optatividad: ;Se le ha guiado la eleccion de alguna materia a lo largo de ta etapa de ESO?

- Orientacién y Tutoria: Esta media de aplica a todos los estudiantes.

Medidas especificas o extraordinarias aplicadas con anterioridad:
« Repeticién de curso: indicar, si procede, el curso o cursos de Primaria y/o ESO que ha repetido.
« ACIS: Indicar en qué areas y/o materias curriculares y en qué cursos.
» Adaptacion de Acceso: Consignar si se le ha aplicado alguna adaptacién de acceso con anterioridad a la
solicitud del presente informe psicopedagdgico.
E. Datos del solicitante: nombre y apellidos del tutor o tutora, fecha en la que formula y firma la propuesta
de solicitud de informe.
F. Dirigido a: Se cumplimentara el nombre y apellidos del orientador educativo.

« Entregar la documentacién completa (solicitud de Informe Psicopedagégico y Competencia Curricular del
profesorado que impartira su materia mediante una ACIS) al orientador educativo en el plazo marcado en la
planificacién de responsabilidades y tiempos o cuando corresponda actualizar o emitir el informe psicopeda-
gogico.

« Cumplimentar después de cada evaluacién el documento de Seguimiento y evaluacién de la ACIS.

2. CORRESPONDE AL PROFESOR/A DE LA ACIS/ACS:

+ Cumplimentar y firmar el documento de Competencia Curricular del alumno propuesto indicando lo que éste
es capaz de hacer en cada materia. Para ello puede contar con fa colaboracion del profesorado de Pedagogia
Terapéutica (PT) del centro.

+ Entregar el documento de Competencia Curricular debidamente cumplimentado y firmado al tutor o tutora
del alumno propuesto en el plazo indicado en la planificacién de responsabilidades t tiempos..

Cumplimentar el documento de programacion de la ACIS con la colaboracién del profesorado de PTy en el
plazo indicado en la mencionada planificacion.
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3. CORRESPONDE AL ORIENTADOR U ORIENTADORA EDUCATIVA:

Realizar la evaluacion psicopedagégica del estudiante y emitir el correspondiente Informe Psicopedagdgico.
informar al equipo docente, a los padres y al propio alumno de fos resultados obtenidos en el proceso de

evaluacion psicopedagogica y del posible plan de actuacion a seguir.
- Colaborar en el seguimiento y evaluacién de la ACIS y del plan de actuacion de esta medida.

-} Caso practico 6.2. (para resolver). Car-
petas electronicas de ACIS para el alumna-
do y para sus padres.
Contexto y planteamiento

El contexto y planteamiento del caso que se plan-
tea para resolver es el mismo que el del caso resuelto.
Se parte de la buena aceptacién y ahorro de tiempo
que ha supuesto la elaboracién y difusién de los ma-
teriales de las carpetas de ACIS del tutor/de la tutora,

del profesorado y del personal del departamento de
orientacion.

Debido a que se han experimentado con éxito los
materiales expuestos en el caso resuelto, se plantea
ampliar este procedimiento de trabajo a los propios

alumnos que cursan materias con ACIS y al colectivo
de madres y padres.

Por ello se propone la elaboracion de dos carpetas
electronicas mas, una dirigida al alumnado de ACIS y la
otra dirigida a sus padres o responsables legales, habida
cuenta que, en la mayoria de los casos, el alumnado de
esta medida de atencion a la diversidad plantea proble-
mas de planificacién y organizacion de la tarea escolar,
de falta de materiales de trabajo y de libros de texto, y
carece de habito de estudio.

Cuestiones para resolver

Indicar los contenidos de ambas carpetas y disefar
algunos de los documentos que en ellas se incluya.
77 Carpeta del alumno ®. Contenidos.
I~ Carpeta de los padres ®. Contenidos.

. ﬂm'mm



Capitulo 7.

Adaptacién de acceso al curriculo

Las personas con necesidades educativas especiales deben tener acceso
a las escuelas ordinarias, que deberén integrarlos en una pedagogia cen-
trada en el nifio, capaz de satisfacer esas necesidades.

Declaracién de Salamanca (Unesco, 1994).

[l Cuesmidn iNiciaL A ResoLvER

Proponemos como actividad inicial la respuesta razo-
nada y reflexiva a las siguientes cuestiones:

;Qué aspectos ha de tener en cuenta el profesorado
y el tutor cuando tienen en su aula uno o mas estudian-
tes con adaptaciones de acceso al curriculo?, ;cual es
el papel del orientador educativo del servicio, equipo
o departamento de orientacién ante esta medida de
atencion a la diversidad?, ;y el de los padres?

Extensiéon maxima, una pégina.
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. EsQuEMA

1. Introduccion

2. Marco conceptual

3. Adaptaciones de acceso en funcion de fa discapacidad. Procedimiento y responsables

4. Adaptaciones de acceso en las distintas etapas educativas
Educacion Primaria

Educacién Secundaria Obligatoria
Bachillerato

Formacién Profesional

5, Adaptaciones de acceso por desconocimiento de lengua vehicular. Aulas pase

Objetivos

Perfil del alumnado
Procedimiento
Estructura
Profesorado
Coordinacion
Evaluacién

6. Colaboracidn entre familia y escuela

Documentos

Psicopedagdgico de adaptacién de acceso al curricuto

Actividades

Casos practicos

Orientaciones para elaborar fas conclusiones y fa propuesta de plan de actuacion en un Informe
Para estudiantes con n.e.e.
Para estudiantes extranjeros con desconocimiento de lengua vehicular

Resuelto. Provision y gestién de productos de apoyo para et alumnado con n.e.e.
Para resolver. Medidas de atencidn a la diversidad aplicadas a casos

Bibliografia

I . InTrODUCCION

La Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo de educa-
Cién, establece que las administraciones educativas
dispondran los medios necesarios para que todo el
alumnado alcance el mdximo desarrollo personal,
intelectual, social y emocional, asi como los objeti-
vos establecidos con carécter general, y que, para
conseguir los fines senalados, dispondra del profe-
sorado de las especialidades correspondientes y de
profesionales cualificados, asi como de los medios y
materiales para la adecuada atencion a este alumna-
do. Esta misma ley define al alumnado con necesi-

dades educativas especiales (n.e.e.) como aquél que
requiere, por un periodo de su escolarizacion o a lo
largo de toda ella, determinados apoyos y atenciones
educativas especificas derivadas de discapacidad o
trastorno grave de conducta.

El Real Decreto 1/2013, de 29 de noviembre, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Ge-
neral de derechos de las personas con discapacidad
y de su inclusién social explicita que corresponde a
las administraciones educativas asegurar un sistema
educativo inclusivo en todos los niveles educativos,

! s
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prestando atencion a la diversidad de necesidades
educativas del alumnado con discapacidad, mediante
la requlacion de apoyos y ajustes razonables para la
atencién de quienes necesitan una atencién especial
de aprendizaje o de inclusidn.

Es competencia de las administraciones educativas
facilitar a los centros sostenidos con fondos publicos
los medios técnicos necesarios, que posibiliten la par-
ticipacion de todo el alumnado del centro, entre el que
se incluye el que presenta necesidades educativas espe-
ciales, en todas las actividades escolares.

Al mismo tiempo, y de forma complementaria a la
obligacién depositada en la Administracién educativa
de proveer de los medios y recursos para que el alum-
nado con necesidades educativas especiales pueda ac-
ceder, participar y aprender en e! entorno escolar en
igualdad de oportunidades que el resto del alumnado,
los centros educativos tienen el deber de gestionar de
manera responsable y eficaz los recursos disponibles,
asegurando en este caso que las peticiones se ajusten
alas necesidades del alumnado, optimizando su uso
y procurando su mantenimiento en condiciones ade-
cuadas.

Los centros atenderdn desde un marco educativo
normalizado a los alumnos y alumnas que presenten
necesidades educativas especiales, buscando la respues-
ta educativa que mejor se adapte a sus caracteristicas
y necesidades personales, de acuerdo con la normativa
vigente.

Las consejerias competentes en materia de educa-
cion y los centro docentes son los encargados de pro-
mover que los entornos, los procesos y los servicios
sean accesibles a todos los miembros de la comunidad
educativa, mediante la eliminacion de barreras de ac-
ceso y laincorporacién de las condiciones que faciliten
la interaccién, la participacion, la maxima autonomia y
la no discriminacién de las personas.

Por ello, procede promover acciones y programas
para adecuar las condiciones fisicas de los centros y
dotarlos con los recursos materiales y de acceso al
curriculo adecuados, para que garanticen una res-
puesta inclusiva y la accesibilidad universal de todas
las personas.

Los centros docentes son los encargados de orga-
nizar las condiciones de accesibifidad fisica, sensorial,

cognitiva y emocional, y de acordar las actuaciones y
normas internas que sensibilicen a la comunidad edu-
cativa, promuevan y estimulen los cambios necesarios y
eliminen las desventajas o situaciones de discriminacion
existentes en lo que respecta a la accesibilidad en todas
sus dimensiones.

El disefio y desarrollo del Proyecto educativo, de los
planes y programas de intervencion, de fas programa-
ciones didacticas y de todas las decisiones educativas
que se adopten en los centros docentes deberan con-
siderar fos criterios de accesibilidad y la perspectiva de
disefio universal.

El Proyecto educativo es el marco de referencia bajo
el cual el centro desarrollara las lineas estratégicas para
conseguir una escuelainclusiva que asegure la igual-
dad de oportunidades de todo el alumnado en todos
los ambitos o ejes de actuacién y dé respuesta a sus
necesidades.

Con esta finalidad, el Proyecto educativo y sus ele-
mentos deben concretar las actuaciones necesarias
para la eliminacion de las barreras para la inclusion, la
prevencion y la identificacién de necesidades, la plani-
ficacion de la respuesta educativa, los criterios de orga-
nizacion de los apoyos, la participacion de la comunidad
educativa y de otros agentes, entidades o instituciones
del entorno y la distribucidn de responsabilidades en la
consecucion de los fines propuestos.

Para el disefio del proyecto educativo y sus con-
creciones anuales, los centros deben tomar como
referencia los principios inclusivos, las culturas, po-
liticas y practicas del centro y el analisis exhaustivo
de su contexto, con el fin de identificar los recursos
disponibles, los elementos que favorecen la inclusién
del alumnado y de la comunidad educativa, y las ne-
cesidades de diversa indole que pueda presentar el
alumnado del centro.

£l 13 de diciembre de 2016 se cumplia el X aniver-
sario de a aprobacién de la Convencion internacionat
sobre los derechos de las personas con discapacidad.
Dicha convencion supuso un antes y un después en
el reconocimiento y garantia de los derechos de las
personas con discapacidad y también en la visibilidad
y el empoderamiento de ese grupo ciudadano, que
lleva siglos de invisibilidad y viviendo déficits en su
propia dignidad como personas de pleno derecho
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(Rodriguez y Arroyo 2017). Las mencionadas auto-
ras afirman que existen tantas discapacidades como
personasy que es vital, para garantizar la inclusién
en la educacién, que el entorno educativo conozca y
aprenda las modificaciones metodolégicas y curricu-
lares necesarias para no ofrecer ventajas, sino garan-
tizar la igualdad de un alumnado diverso, evitando
asi la discriminacion por razén de discapacidad en el
ambito educativo.

En el capitulo anterior hemos tratado el concepto de
adaptacioén curricular y hemos diferenciado entre las
adaptaciones curriculares individualizadas significativas
y las no significativas.

En el presente capitulo abordaremos las adaptacio-
nes de acceso al curriculo conscientes de que las adap-
taciones, en su mas amplio sentido de la palabray sin
etiquetar si se trata de adaptaciones curriculares pro-
piamente dichas o de acceso al curriculo, consisten en la
provision de recursos espaciales, personales, materiales
o de comunicacién necesarios para el acceso al curri-
culo y/o en los ajustes de los elementos prescriptivos
(objetivos, contenidos y criterios de evaluaci6n) o de
los elementos no prescriptivos del curriculo (tiempos,
metodologia o tipologia de la evaluacién). También de-
dicaremos un apartado a las adaptaciones de acceso
por desconocimiento de la lengua o lenguas vehiculares
del centro y haremos una breve alusion a las aulas pase.

[l 2. Marco concepTuAL

Las adaptaciones de acceso al curriculo consisten en
la modificacion o provisién de recursos espaciales, ma-
teriales, personales o de comunicacion para que algunos
alumnos con necesidades educativas puedan acceder al
curriculo ordinario. No afectan al curriculo propiamente
dicho como es el caso de las adaptaciones curriculares
tratadas en el capitulo anterior, sino al sistema de acceso
al mismo.

Suponen un conjunto de medidas organizativas, de
dotacion de recursos personales, materiales y/o ayudas
técnicas que, de manera sistematica, se planifica para
que el alumnado que presenta necesidades especifi-
cas de apoyo educativo pueda desarrollar el curriculo

ordinario en igualdad de condiciones y con las mismas
oportunidades que el resto. En el caso de alumnado con
necesidades educativas especiales, las adaptaciones de
acceso podran incluir recursos de apoyo, previa evalua-
cion psicopedagdgica.

Responden a las necesidades especificas de un grupo
limitado de alumnos, entre los que suelen encontrase
los alumnos con deficiencias motrices, sensoriales o
psiquicas entre otros.

Algunas necesidades educativas especiales, sélo re-
quieren para ser atendidas una serie de medios, recur-
sos 0 ayudas técnicas que van a permitir que el alumno
pueda seguir en gran medida el curriculo comun, y van a
facilitar su autonomia y proceso de aprendizaje. Los me-
dios de acceso al curriculo, van a favorecer el desarrollo y
aprendizaje de determinadas capacidades y contenidos
que, de otra forma, presentarian serias dificultades para
el alumno.

Las adaptaciones de acceso al curriculo pueden ser
de dos tipos:

De acceso fisico. Recursos espaciales, materiales y perso-
nales. Por ejemplo: eliminacion de barreras arquitecténi-
cas, adecuada iluminacién y sonoridad, mobiliario adap-
tado, profesorado y/o personal de apoyo especializado,
insonorizacion de aulas, etc,

De acceso a la comunicacidén. Materiales especificos de
ensefanza: aprendizaje, ayudas técnicas y tecnologicas,
sistemas de comunicacion complementarios, sistemas
alternativos como por ejemplo Braille, lupas, telescopios,
ordenadores adaptados, grabadoras, lenguaje de signos,
etc.

Estas adaptaciones consisten en la dotacion extraor-
dinaria de recursos técnicos o materiales que pueden
suponer:

« Enlos espacios: Crear las condiciones fisicas (sonoridad,
iluminacion, accesibilidad, etc.) en los espacios y en el
mobiliario del centro para permitir su utilizacién por los
alumnos con necesidades educativas especiales de fa
forma mas auténoma posible. Adaptacion de las condi-
ciones de acceso {supresion de barreras arquitectonicas),
sonorizacion y luminosidad, que favorecen el proceso de
ensefianza/aprendizaje y la movilidad y autonomia de los
alumnos.



Capitulo 7. Adaptacidn de acceso al curriculo

+ Enlos materiales: Adaptacion de materiales de uso comun
y/o provision de instrumentos especificos que pueden fa-
cilitar el proceso de ensefanza/aprendizaje de los alum-
nos y compensar sus dificultades: mobiliario, materiales
y equipamientos especificos, ayudas técnicas. Materia-
les, equipamiento y ayudas técnicas que compensen las
dificultades derivadas de ciertas problematicas de los
alumnos y les permitan participar en las actividades de
ensefianza-aprendizaje con un mayor grado de autono-
mia: Maquina Perkins; materiales técnicos de audicidn
como protesis o equipos de frecuencia modulada; table-
ros de sistemas de comunicacién; emuladores de teclado;
sintetizadores de voz, etc. En otros casos sera necesario
realizar modificaciones en los materiales de uso comuin:
incorporar imanes en puzzles; aumentar el tamafo o
grosor de las letras de un texto; simplificar la estructura
gramatical de un texto para hacerlo mas asequible; susti-
tuir algunos términos por otros mds comprensibles para
el alumno.etc.

En la comunicacion: Aprendizaje de un sistema de comu-
nicacién complementario, aumentativo o alternativo del
lenguaje oral. Muchos alumnos con problemas motores,
sensoriales o alteraciones graves del desarrollo necesitan
aprender un cédigo de comunicacién alternativo, au-
mentativo 0 complementario al lenguaje oral o escrito:
lenguaje de sefias; palabra complementada; Bimodal;
Bliss; Sistema Pictografico de Comunicacion; Braille; Pro-
grama de Comunicacién Total de Sheaffer, etc.

En los profesionales: Posibilidad de necesitar profesiona-
les determinados en funcion del déficit que presente el
alumno.

También pueden considerarse adaptaciones de ac-
ceso al curriculo las que se practican con caracter tem-
poral, con el alumnado extranjero, recién [fegado a una
determinada comunidad auténoma, procedente de
otros paises de habla no hispana y con desconocimiento
total y absoluto de la lengua o lenguas vehiculares del
centro, en funcién de la comunidad auténoma en la que
se haya escolarizado.

Las adaptaciones se estableceran en funcién de las
necesidades educativas que presente el alumnado. Estas
necesidades son especificas de cada persona y variaran
dependiendo de las caracteristicas personales del estu-
diante, la etapa educativa y tipo de estudios que esté
cursando y su situacion actual, entre otros factores. La
evaluacién previa del estudiante y de sus circunstancias
permitira establecer el tipo de adaptacién de accesoy
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los recursos mas adecuados que precise para acceder
al curriculo.

En funcidn de las necesidades educativas del alum-
nado al que vaya dirigida, la adaptacion de acceso tiene
una doble finalidad:

« Proporcionar las ayudas técnicas y los profesionales nece-
sarios para que los alumnos que presentan necesidades
educativas especiales derivadas de condiciones perso-
nales de discapacidad motora, sensorial y/o psiquica,
puedan desarroliar el curriculo ordinario o, en su caso, el
curriculo adaptado.

« Favorecer el conocimiento de la lengua o fenguas ve-
hiculares del centro, para que los alumnos extranjeros
procedentes de paises de habla no hispana adquieran,
lo antes posible, las competencias lingiiisticas basicas
del curriculo ordinario.

B 3. ApapTacionEs De Acceso
EN FUNCION DE LA DISCAPACIDAD.
PROCEDIMIENTO Y RESPONSABLES

Cuando las necesidades educativas del alumnado
se deriven de condiciones personales de discapacidad
motriz, sensorial 0 psiquica que le impidan la utilizacion
de los medios ordinarios de acceso al sistema educativo,
el centro docente que escolarice a este alumnado pro-
pondréa una adaptacion de acceso al curriculo que con-
sistira en fa dotacion extraordinaria de recursos técnicos
0 materiales, o en la intervencion de alguin profesiona
especializado que le posibilite acceder al aprendizaje.

Puede precisar de adaptaciones de acceso al curricul
el alumnado de cualquier etapa educativa que present:
necesidades educativas especiales, generalmente pet
manentes, derivadas de discapacidad sensorial, motor
o psiquica que le impida la utilizacion de los medios ol
dinarios de acceso al curriculo.

Salvando las particularidades que cada comunida
auténoma establezca, para proponer una adaptacié
de acceso se sigue un determinado procedimiento qu
puede concretarse en los siguientes pasos:
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En la Figura 6 indicamos el proceso a seguir en la ela-

Paso 1: El profesorado detecta las necesidades edu-
boracion de una adaptacién de acceso al curriculo.

cativas especiales del alumno y las plasma en el proto-
colo de competencia curricular. El tutor cumplimenta la
solicitud de informe psicopedagdgico que, junto con los
protocolos de competencia curricular del profesorado,
tramita a quien corresponda, director del centro, depar-
tamento, equipo o servicio de orientacién.

Paso 2: El orientador educativo del departamento
de orientacién o del equipo de orientacion educativa,
psicopedagdgica y profesional, previa informacion a los
padres o tutores legales y al propio alumno, realiza la
evaluacion psicopedagoégica y elabora el correspondien-
te informe en el que indica, si procede o no, la propuesta
de adaptacion de acceso al curriculo, especificando los
recursos materiales y/o humanos que precise el alum-
no. Junto al informe psicopedagégico, se acompaiiaran
actualizados los informes médicos y de otra indole que
proceda.

En el documento 7.1. facilitamos unas pautas para la
redaccién de las conclusiones y la propuesta de plan de
actuacion en la redaccién del informe psicopedagégico
de adaptacion de acceso segun el modelo de informe
vigente en la Comunidad Valenciana.

Paso 3: El orientador educativo remite el expediente
a la direccién del centro y ésta:

- En los centros privados, suele resolver lo que proceda de
conformidad con la titularidad.

« Enlos centros sostenidos con fondos publicos, la direc-
cion del centro, visto el expediente correspondiente,
podra solicitar Jas ayudas técnicas individuales para el
acceso al curriculo segln disponga la normativa vigente.

Figura 6. Adaptacién de Acceso al Curriculo,

El alumno presenta algun déficit

detectado por el profesorado dei grupo

Evaluacién Psicopedagdgica ;

'

informe Psicopedagdgico ]

'

Procede
elaborar una
Adaptacién de
Acceso al

Curriculo

Propuesta de Adaptacion de
Acceso al Curriculo

La Direccidn del Centro solicitara
los recursos materiales
individuales y/o la intervencion de
profesionales especializados
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. 4. ADAPTACIONES DE ACCESO EN . Elorientador educativo del departamento o servicio de

orientacion, previa audiencia a los padres o tutores le-
LAS DISTINTAS ETAPAS EDUCATIVAS gales e informado el alumno, realiza la evaluacion psi-
Dedicaremos este apartado a resaltar las lineas defi- copedagdgica y elabora el correspondiente informe en

el que indica, si procede, la propuesta de adaptacion de
acceso al curriculo indicando los recursos humanos y/o
materiales que precise.

El orientador educativo remite el expediente a la direc-
cién del centro:

., En los centros privados, la direccion del centro resuelve
B 4.I. Adaptacién de acceso al lo que proceda, de conformidad con la titularidad.

curriculo en Educacién Primaria y en En los centros sostenidos con fondos publicos, la direc-
cion def centro solicita, si procede, los recursos materiales

Educacién Secundaria Obligatoria individuales destinados al alumnado con necesidades
educativas especiales o la intervencion de profesionales
y/0 de profesorado especializado.

nitorias en el diseno de adaptaciones de acceso al curri-
culo en las distintas etapas educativas no universitarias.

Descripcion

+ Supone favorecer el acceso al curriculo ordinario para los
alumnos:

- Con discapacidad motora, psiquica o sensorial que
tienen graves dificultades para utilizar los medios y
recursos ordinarios. En este caso la adaptacién consis-
te en la dotacion extraordinaria de recursos técnicos
o materiales, o en la intervencién de algun profesio-
nal especializado (especialista de audicién y lenguaje,
educador de educacién especial, etc.) que le posibilite
acceder al aprendizaje.

Extranjeros, procedentes de otras culturas, con des-
conocimiento de la lengua o lenguas vehiculares de
ensenanza del centro.

Distribucion del alumnado

+ Los alumnos con necesidades educativas especiales per-
manentes y dictamen de escolarizacion escolarizados en
los centros de Educacién Primaria y de Educacién Secun-
daria en la etapa de Educacién Secundaria Obligatoria
deberén estar distribuidos de forma homogénea entre
todos los grupos de un mismo curso, excluyendo en ia
composicion de los mismos todo criterio discriminatorio.

Reduccion de ratio

» EI ndmero méximo de alumnos con necesidades educati-
vas especiales permanentes y dictamen de escolarizacion
seré de dos por aula. En estas circunstancias, por cada

Perfil del alumnado

« Alumnos con necesidades educativas especiales deriva- alumno con necesidades educativas especiales perma-
das de discapacidad motora, sensorial o psiquica que les nentes, se reducira la ratio en tres alumnos menos, sin
impida la utilizacion de los medios ordinarios de acceso perjuicio de los desdobles establecidos.
al curriculo.

« Alumnado extranjero, procedente de otras culturas con
desconocimiento de la lengua vehicular de ensefianza del Ambito de aplicacién
centro.

» Alumnado que precise adaptacion de acceso escolarizado

en Educacion Primaria y en Educacion Secundaria Obliga-
Propuesta y procedimiento toria.

+ Cuando el profesorado detecta las necesidades educativas
especiales del alumno, el tutor cumplimenta la solicitud de Responsables
informe psicopedagdgico y la tramita al equipo, servicio de
orientacion educativa, psicopedagogica y profesional en « Implicados respecto a la propuesta y solicitud de fa adap-
los centros de Educacién Primaria o al departamento de tacion de acceso:
orientacién en los centros de Educacion Secundaria, junto

. . - Profesorado del grupo.
con la competencia curricular entregada por el profesorado.

- Tutor/a.
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- Equipo, servicio o departamento de orientacién.
- Direccion del centro,
- Implicados respecto a su desarrollo, seguimiento y eva-
luacién:
- Especialista o especialistas que proceda.

- Profesorado del grupo y departamentos didacticos im-
plicados.

- Tutor/a.
- Equipo, servicio o departamento de orientacion.

Organizacion

« Enfuncion del recurso o recursos que se necesiten.

Recursos

+ Materiales:
- Documentos de adaptacion de acceso.
- Ayudas técnicas, etc.
« Humanos:
- Profesionales especializados.
- Organismos especificos: ONCE, etc.

Coordinacion

» En el caso de precisar la intervencién de algtn profesional
especializado: profesor de audicion y lenguaje, educador
de educacion especial, etc., estos profesionales formaran
parte del equipo, servicio o departamento de orientacion
del centro y asistiran a las reuniones de coordinacion que
se programen,

Duraciéon

- Temporal 0 permanente.

Revision, evaluacion y propuesta de mejora

+ Enlos centros de Educacién Secundaria, el departamento
de orientacion evaluaré globalmente la idoneidad de la
medida y propondré lineas de actuacion y apoyo metodo-
légico a los departamentos didacticos y equipos docentes
correspondientes.

Observaciones

+ En el caso de precisar de la intervencion de algun profe-
sional especializado, se tendra en cuenta las adaptaciones
de acceso al curriculo, si las hubiera, realizadas en cursos
o etapas anteriores.

« Lasolicitud de recursos humanos y materiales se deberd
realizar en los plazos reglamentarios estipulados por fa
administracion educativa y segun las directrices regula-
das por cada comunidad auténoma.

Bl 4.2. Adaptacion de acceso al
curriculo en Bachillerato y Formacion
Profesional

Descripcion

« Los alumnos con necesidades educativas especiales debi-
damente determinadas, dispondran de las adaptaciones
de acceso al curriculo que les posibiliten o faciliten su
proceso educativo.

« Cuando las necesidades educativas especiales del alumna-
do se deriven de condiciones personales de discapacidad
motora, sensorial o psiquica, que les impidan la utilizacién
de los medios ordinarios de acceso al sistema educativo,
el centro de educacién secundaria que escolariza a este
alumnado podra proponer la o las adaptaciones de acceso
al curriculo que proceda. Esta adaptacién consiste en ia
dotacion extraordinaria de recursos humanos o materiales.

Perfil del alumnado

« Alumnado con necesidades educativas especiales derivadas
de condiciones personales de discapacidad motora, senso-
rial o psiquica, que le impidan 1a utilizacién de los medios
ordinarios de acceso al curriculo y escolarizado en las eta-
pas educativas de Bachillerato o Formacion Profesional.

Distribucién del alumnado

+ Los alumnos con necesidades educativas especiales per-
manentes escolarizados en los centros de Educacion Se-
cundaria deberan estar distribuidos de forma homogénea
entre todos los grupos de un mismo curso, excluyendo en
la composicién de los mismos todo criterio discriminatorio.

‘
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Reduccién de ratio
» Implicados respecto a su disefio, desarroflo y evaluacion:
- Profesorado de asignatura 0 médulo y departamento
didactico o departamento de la familia profesional co-
rrespondiente.
- Otros profesionales, si procede.
- Tutor/a.
- Departamento de orientacion.

. En Bachillerato y en Formacién Profesional, el nimero
maximo de alumnos con necesidades educativas espe-
ciales permanentes sera de dos por aula. En estas circuns-
tancias, por cada alumno con necesidades educativas es-
peciales permanentes, se reducira el ratio en tres alumnos
menos, sin perjuicio de los desdobles establecidos.

Ambito de aplicacién Recursos

- Etapas educativas de Bachillerato y de Formacién Profe-
sional,

- Materiales:
- Documento de adaptacion de acceso al curriculo.
- Ayudas técnicas, etc.
- Técnicos:
- Departamentos didacticos o departamentos de las fa-
milias profesionales implicadas.
- Otros profesionales, si procede.

Expedicion de titulo

- Etalumno que haya cursado Bachillerato con adaptacio-
nes curriculares o con exenciones en alguna de las mate-
rias y haya obtenido finalmente una calificacién positiva,
serd propuesto para la expedicion del correspondiente

titulo de Bachiller. Coordinacion

- Se mantendra reuniones periddicas de coordinacion entre

Prueba de acceso todos los profesionales y el profesorado implicado.

- Aefectos de fa prueba de acceso a fa universidad, la nota
media del alumno que haya cursado los estudios de Ba-
chillerato con exenciones de calificaciones, serd la media
aritmética de las materias calificadas.

« El centro donde esté escolarizado el alumno con necesi-
dades educativas especiales permanentes comunicara,
con la necesaria antelacion y a la universidad a la que esté
adscrito el centro, el nimero y las caracteristicas de los
alumnos con necesidades educativas especiales suscep-
tibles de necesitar adaptaciones en la prueba de acceso
ala universidad.

Revision, evaluacion y propuesta de mejora

« El departamento de orientacion evaluard globalmente la
idoneidad de la medida y propondré fineas de actuacién
y apoyo metodoldgico a los departamentos didacticos
implicados y al profesorado de las familias profesionales
que corresponda.

Observaciones

» Enel caso de precisar la intervencion de algiin profesional
especializado, se tendrd en cuenta las adaptaciones de ac-
ceso al curriculo realizadas en cursos o etapas anteriores,
si las hubiera.

Responsables

« Implicados respecto a la propuesta de adaptacion de ac-

ceso:
- Profesorado de la(s) asignatura(s) o médulo(s) profesio-
nales.

« Lasolicitud de recursos humanos y materiales se debera
realizar en los plazos reglamentarios estipulados por la
administracion educativa y segun las directrices regula-
das por cada comunidad autdnoma.

- Tutor/a.
- Departamento de orientacion.
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[l 5. ApAPTACIONES DE ACCESO
POR DESCONOCIMIENTO DE LENGUA
VEHICULAR. AULAS PASE

Las adaptaciones de acceso al curriculo que hemos des-
crito hasta ahora en el presente capitulo hacen referencia
alamodificacion o provision de recursos espaciales, mate-
riales, personales o de comunicacion para que algunos los
alumnos con necesidades educativas especiales, general-
mente permanentes, puedan acceder al curriculo ordinario.

Sin embargo, los estudiantes de las aulas PASE a las
que asiste alumnado extranjero, de nueva incorporacién
al sistema educativo espaiol, con desconocimiento de
la lengua o lenguas vehiculares del centro, también pue-
den precisar de manera temporal y hasta que adquieran
la competencia linglistica basica para integrarse en el
grupo ordinario o grupo de referencia, una adaptacién
de acceso al curriculo, en este caso por desconocimiento
de la lengua o lenguas vehiculares del centro.

El término Aula PASE puede cambiar su denomina-
cién en funcion de la comunidad auténoma de la que se
trate. En la Comunidad de Madrid, se denominan Aulas
de Enlace y estan integradas en el Programa de Escuelas
de Bienvenida. Mediante este programa se pretende
que el alumnado extranjero incorporado a nuestro sis-
tema educativo, lo haga en las mejores condiciones para
asegurar su éxito escolar y su adaptacion social.

Las Aulas Enlace estan concebidas para atender a dos
perfiles de alumnado:
» Alumnos con necesidad de aprendizaje del espafiol
como lengua vehicular.
» Alumnos con un grave desfase curricular como con-
secuencia de una escolarizacion irregular en su pais
de origen.

Objetivos

Al margen de cudl sea su denominacion en funcién
de la comunidad auténoma en la que se resida, los obje-
tivos que se plantean para estas aulas son los siguientes:

« Posibilitar atencion especifica al alumnado extranjero
con desconocimiento de la lengua o lenguas vehiculares
det centro en el que esté escolarizado, apoyando la ad-
quisicion de competencias lingliisticas y comunicativas,
y desarrollando el proceso de ensefianza/aprendizaje
mediante las oportunas adaptaciones.

« Facilitar su incorporacion y acortar el periodo de integra-
cion de este alumnado al sistema educativo espafol.

- Favorecer el desarrollo de la identidad personal y cultural
del alumno.

+ Lograr que se integre en el entorno escolar y social en el
menor tiempo y en las mejores condiciones posibles.

Perfil del alumnado

En las aulas PASE, cuya denominacién ya hemos in-
dicado que puede cambiar en funcién de la comunidad
auténoma en la que se implanten, se imparte el Pro-
grama de acogida al sistema educativo (PASE) que esta
dirigido a los centros educativos en los que se impartan
las etapas de Educacion Primaria y de Educacion Secun-
daria Obligatoria, que tengan autorizado el programay
en los que haya escolarizado alumnado extranjero de
nueva incorporacion al sistema educativo espafol, con
desconocimiento de la lengua o lenguas vehiculares
del centro.

El alumnado participante estaré adscrito al grupo de
referencia que le corresponda. No obstante, se hard una
distribucion lo mas equilibrada posible del alumnado
del programa entre los diferentes grupos ordinarios del
centro. La direccién del centro educativo es quien au-
toriza la incorporacién del alumno al programa habida
cuenta que dicha incorporacién se produce para algu-
nos al inicio del curso escolar, pero para otros cuando el
curso escolar esta iniciado e incluso avanzado.

Procedimiento

Salvando las particularidades que cada comunidad
auténoma establezca, para proponer una adaptacion
de acceso de caracter temporal por desconocimiento
de la lengua o lenguas vehiculares del centro en el
que esté matriculado el alumno, se sigue un deter-
minado procedimiento que puede concretarse en los
siguientes pasos:

Paso 1: Una vez matriculado el alumno en el centroy
comprobado su desconocimiento respecto a la lengua
o lenguas vehiculares, el tutor cumplimenta la solici-
tud de informe psicopedagégico que tramita a quien
corresponda, direccion del centro, departamento de
orientacion, etc.

Paso 2: El orientador educativo del departamento
de orientacion o del equipo de orientacién educativa,
psicopedagégica y profesional, previa informacion a
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los padres o tutores legales y al propio alumno, realiza
la evaluacion psicopedagogica y elabora el correspon-
diente informe psicopedagégico en el que indica la pro-
puesta de adaptacion de acceso al curriculo de caracter
temporal que proceda realizar y a la que acompana de
los informes de otra indole si es el caso. En el documento
7.2. se presentan unas pautas para la redaccién de las
conclusiones y de la propuesta de plan de actuacién en
laredaccion del informe psicopedagogico de adapta-
cién de acceso segun el modelo de informe propuesto
en la Comunidad Valenciana.

Paso 3: El orientador educativo remite el expedien-
te a a direccién del centro y ésta dictamina su ingreso
temporal en el aula PASE.

Estructura

Cada grupo estara formado por un numero reducido
de estudiantes que oscila entre un minimo de ochoy
un maximo de quince. El programa implica una meto-
dologia gue integra los aprendizajes lingiisticos con los
contenidos de las dreas y materias del curriculo, como
via eficaz para aprender lengua, desarrollar el pensa-
miento y adquirir conocimientos.

EI PASE se puede organizar:

a) En Educacién Primaria como un drea especifica, integran-
do los contenidos de las areas troncales. £l alumnado no
podré permanecer en el programa mas de tres horas dia-
rias y asistird con su grupo de referencia a las asignaturas
especificas que determine la direccion del centro, segtin
los criterios establecidos en fa comisién de coordinacion
pedagogica y aprobados por el claustro.

b)En Educacién Secundaria Obligatoria los estudios se orga-
nizan generalmente por ambitos de conocimiento para
alcanzar un aprendizaje lingtiistico significativo apoyado
en los contenidos curriculares de las materias troncales:
un ambito de caracter linglistico y social, y un &mbito de

caracter cientifico y matematico. La distribucién horaria
de los ambitos de conocimiento se debe realizar de forma
equilibrada y se imparten de manera globalizadora. E
alumnado no puede permanecer en el programa mas de
cuatro horas diarias y asiste con su grupo de referencia
alas asignaturas especificas y de libre configuracién au-
tondmica, si las hubiera, que determine la direccién del
centro, segun los criterios establecidos por la comision
de coordinacion pedagdgica y aprobados por el claustro.
Elalumnado completa su horario con dos horas de tuto-

ria (una con su grupo de referencia, y otra con su grupo
de aula PASE).
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El alumnado, tanto en Fducacién Primaria como en Edu-
cacién Secundaria Obligatoria, se incorpora a su grupo or-
dinario en el resto de areas o materias de forma progresiva,
a medida que va adquiriendo las competencias correspon-
dientes segun los criterios establecidos por la comision de
coordinacion pedagogica y aprobados por el dlaustro.

Con caracter general, el alumnado permanecerd en
el programa, como méximo, durante un curso escolar.
Cuando el alumnado del programa se incorpora a su
grupo de referencia de manera definitiva procedente
del aula PASE por haber adquirido la competencia lin-
guistica basica, se le deben realizar las adaptaciones
curriculares individuales no significativas que proceda.

Profesorado

El profesorado que imparta el programa actuard de
manera coordinada con el equipo docente de su alum-
nado, apoyando el seguimiento e integracion del alum-
nado en su grupo de referencia. Es aconsejable que sea
profesorado con destino definitivo en el centro para que
pueda tener continuidad en el programa y en el caso de
la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria, que tenga
experiencia docente en esta etapa.

El profesorado del programa debe asistir a las sesio-
nes de evaluacion del grupo ordinario al que pertenezca
su alumnado e informar de su evolucién y sequimiento
en el aula PASE.

Coordinacién

Procede realizar reuniones periddicas de coordina-
cién entre:

El profesorado que imparta cada ambito.

El profesorado del programa y el departamento, equipo
0 servicio de orientacion.

El profesorado del programa y el equipo docente del gru-
po al que pertenece el alumno.

El tutor del alumnado del programa y el del grupo ordi-
nario al que pertenezca el alumno,

Evaluacion

La evaluacion del alumnado del programa se basara
en el grado de consecucién de las competencias clave
con respecto a las propuestas con caracter general para
la etapa educativa correspondiente,

La revision y evaluacion del funcionamiento del pro-
grama se realizara en las reuniones de coordinacion que
a tal efecto se convoquen.




208

Pilar Blasco Calvo

Il 6. CoLaBoRACION ENTRE
FAMILIA Y ESCUELA

La colaboracién de la familia con el centro educativo y
del centro educativo con la familia es absolutamente nece-
saria en todos los casos pero se hace alin mas necesaria en
el caso de los alumnos que requieren ayudas mas especifi-
cas e intensas para compensar sus dificultades.

Es importante informar a los padres sobre las decisio-
nes adoptadas para orientarles sobre el tipo de ayudas
que pueden proporcionar a su hijo o hija y promover su
participacion en relacion al aprendizaje de determina-
dos aspectos.

La colaboracion de ia familia es de vital importancia
para facilitar la contextualizacién y generalizacién de
determinados aprendizajes, y conseguir que éstos sean
mads significativos para el nifo o el adolescente al poder
relacionar lo que hace en casa y lo que hace en la escue-
la. En muchos casos, ademas, se podra plantear ciertas
modificaciones en el medio familiar para promover el
adecuado desarrollo del alumno.

En el contexto de colaboracion familia-centro escolar,
si queremos establecer criterios educativos comunes o, al
menos, no contradictorios es preciso hablar y conocerse
mutuamente. Todas aquellas situaciones que fomenten
el encuentro cotidiano y normalizado entre los padres y el
profesorado, el personal y los profesionales del centro, van
en linea con apoyar la comunicacién y la empatia.

En este contexto colaborativo, la funcién tutorial y
la labor que ejercen los orientadores educativos en los

centros es una de las principales claves de calidad de la
educacién y en ella, el trabajo conjunto con los padres
es determinante.

Es un hecho contrastado (Eisner, 2002; Hargreaves,
1999, 2000) que la participacion real, el encuentro y el
debate padres—maestros para crear una vision, un dis-
curso y un proyecto colectivo de educacién, aunque
costosa y —a veces— cuestionada, potencia los proce-
sos de reciprocidad, aumenta la interdependencia y la
influencia reciproca entre los diferentes sectores de la
comunidad educativa, por lo que centros y profesorado
debieran dar pasos para alimentaria.

Se necesita impulsar decidida y estratégicamente la
participacién auténtica y plena de los padres y ta comu-
nidad en el seno de asumir una responsabilidad conjun-
tay compartida desde el acuerdo y la complementarie-
dad, en la que se destaque la importancia de “ambos a
la par”, para conseguir que el nifio o el adolescente se
desenvuelva de forma responsable y auténomaen la
sociedad, en la escuela y en la familia, adquiera valores
y habitos adecuados, y se desarrolle integramente.

El profesorado solo no puede, y la actuacién de otros
agentes de la comunidad educativa sin un proyecto co-
mun, tampoco es la alternativa. En un escenario educa-
tivo ampliado, se precisa mds que nunca la colaboracién
de las familias y de la comunidad educativa en su més
amplio sentido de la palabra (barrios, municipios, etc.)
con el centro escolar. Se precisa la implicacién de la fa-
milia y de la comunidad, mas si cabe cuando se trata
de alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo,
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i AcTiviDADES
§ Actividad 7.1. Glosario

A los conceptos bdsicos tratados en el presente ca-
pitulo, afiade y define otros que ayuden a una mejor
comprension de la medida de adaptacién de acceso al
curriculo.

Actividad 7.2. Mapa conceptual

Elabora un mapa conceptual en el que indiques las
semejanzas si las hubiera, y las diferencias mas relevan-
tes entre las adaptaciones curriculares individuales no
significativas, las significativas y las adaptaciones de
acceso al curriculo,

1 Actividad 7.3. El papel de la familia en
la aplicacion de medidas y programas de
atencién a la diversidad

Es un hecho comprobado que parte del éxito en la
aplicacion de cualquier medida de atencion a la diver-
sidad en las etapas de escolaridad obligatoria depende
del apoyo, implicacién y seguimiento que realice la fa-
milia sobre su hijo. Argumenta tres razones importantes
que lo justifiquen.
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i Actividad 7.4. Solicitud de recursos
humanos y materiales en una adaptacion de
acceso

En funcion de la comunidad auténoma en la que
residas, indaga y organiza de manera secuenciada el
procedimiento a sequir para solicitar recursos huma-
nos y materiales que se precisen en una adaptacion de
acceso al curriculo.

& Actividad 7.5. Aulas PASE / Aulas de
Enlace/ ...

Realiza una busqueda por comunidades auténomas
e identifica el nombre con el que se les conoce alas
aulas en las que se escolariza alumnado extranjero con
desconocimiento de la lengua o lenguas vehiculares
del centro.

Actividad 7.6. Funciones del orientador
educativo en las aulas PASE

Planifica y exp6n de manera resumida el papel que
juega el orientador educativo del equipo, servicio o de-
partamento de orientacion en la puesta en marchay se-
guimiento de las aulas PASE en las etapas de Educacion
Primaria y de Educacion Secundaria Obligatoria.
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[ Casos PracTicos

Caso prictico 7.1. (resuelto). Provision
y gestion de productos de apoyo para el
alumnado con necesidades educativas espe-
ciales.
Contexto y planteamiento

El contexto y planteamiento del presente caso prac-
tico es el mismo que el del capituto 3.

Estudio del caso y cuestiones a resolver

Ante la posible necesidad de solicitar algin producto
de apoyo para los alumnos con necesidades educativas
especiales que se citan a continuacion:

+ Un alumno con necesidades educativas especiales
permanentes debidas a discapacidad fisica que va en
silla de ruedas con un diagnostico clinico de “artro-
griposis multiple de etiologia congénita”. Tiene reco-
nocido un grado total de minusvalia del 75% que ha
afectado a las extremidades inferiores (paraplejia),
su desarrollo cognitivo es bueno y presenta disalias
frecuentes y trastornos fonoldgicos no imputables a
causas médicas.

- Una alumna con necesidades educativas especiales
permanentes debidas a discapacidad fisica diagnos-
ticada de “tetraparesia por paralisis cerebral de etio-
logia sufrimiento fetal perinatal”. Tiene reconocido
un grado total de minusvalia del 33 %,

« Un alumno con necesidades educativas especiales
permanentes debidas a discapacidad auditiva. Pre-
senta un diagndstico clinico de "hipoacusia bilateral
profunda’, retraso grave del lenguaje y del habla,
lieva audifonos desde los tres afios. Esta escolarizada
actualmente en 6° curso de Educacién Primaria en
un colegio concertado de la zona. Tiene reconocido
un grado de minusvalia total del 68 %.

- Una alumna con necesidades educativas especiales
permanentes debidas a discapacidad visual profun-
da, con diagnéstico médico de “atrofia ptica”y un
resto de vision del 15 % en el ojo derecho y de un 10
% en el izquierdo. Tiene reconocido un grado total
de minusvalia del 70 %.

Se solicita al orientador educativo del centro, una vez
estén matriculados los cuatro alumnos en el instituto,
que informe al equipo directivo sobre el procedimiento

a sequir para salicitar, si procede, algun producto de
apoyo para el alumnado descrito.

Cuestiones a resolver:

1) Defniry delimitar la finalidad de fos productos de
apoyo para el alumnado con necesidades educativas
especiales en el dmbito escolar.

2) Citar los productos de apoyo mas frecuentes.

3) Delimitar un posible procedimiento para solicitarlos

Resolucién del caso
1) Definiry delimitar la finalidad de los productos

de apoyo para el alumnado con necesidades edu-
cativas especiales.
Definicion. De acuerdo con la Norma UNE-EN ISO
999.2012 V2, aprobada por el Centro Europeo de
Normalizacion y adaptada en el Estado espaiiol por
la Asociacion Espanola de Normalizacién y Certifica-
cidn (AENORY) sobre la clasificacion y terminologia de
productos de apoyo para las personas con discapa-
cidad, se entienden éstos como cualquier producto
(induyendo dispositivos, equipos, herramientas
y sofware) fabricado especialmente o disponible
en el mercado para prevenir, compensar, controfar,
mitigar o neutralizar deficiencias, limitaciones en fa
actividad y restricciones en la participacion.
Finalidad de los productos de apoyo en el ambito
escolar:
a) Aumentar las capacidades funcionales del alum-

nado con discapacidad.

Contribuir a que el alumnado pueda conseguir

un mayor nivel de autonomyia e independencia

en su vida diaria.

¢) Asegurar el acceso y la participacion en todas las

actividades escolares para conseguir el maximo

desarrollo competencial y su inclusién educativa.

Posibilitar el acceso a la comunicacion y alain-

formacion.

Facilitar la movilidad y el control postural.

Permitir y favorecer la realizacion de tareas de

higiene.

b

d

e

-
~—

2

—

Productos de apoyo mds frecuentes.
a) Productos de apoyo para la movilidad personal:
cunas o posicionadores, cinchas, chaleco de su-
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jecion, andador, bipedestador, gria o elevador,
accesorios para productos de apoyo para la mo-
vilidad personal, etc.

Mobiliario: mesa adaptada, silla adaptada, atril,
brazo articulado, accesorios para el mobiliario,
etc.

¢ Productos de apoyo para la atencion y proteccion
personal - productos de apoyo para las funciones
de limpieza: adaptador de taza wc, camilla, etc,
Productos de apoyo para la comunicacién y la in-
formacion: ordenador de sobremesa, ordenador
portatil, tableta, comunicador, emisora de FM,
protector de teclado, teclado adaptado, ratén
adaptado, emulador de ratén, conmutador, li-
cornio, etc.

=3

d

3} Delimitar un posible procedimiento para solici-
tarlos.

fase I. Identificacion y valoracién de necesidades

de apoyo

. Corresponde al especialista de orientacion edu-
cativa del centro la identificacion de las necesi-
dades educativas especiales del alumnado y la
elaboracion de la propuesta de plan de actuaciéon
que especifique los apoyos requeridos.
Este proceso de valoraciéon implica el conoci-
miento en profundidad de las necesidades del
alumnado y de las caracteristicas de los produc-
tos de apoyo, con el fin de asegurar su idoneidad
y funcionalidad, y seleccionar el mas adecuado
para responder a las necesidades detectadas.
La valoracién que se haga tiene que ser necesa-
riamente colaborativa y abierta a los diferentes
profesionales que intervienen, dentro del ambito
de sus competencias: e} tutor, el equipo docente,
el personal de apoyo a la inclusién de las espe-
cialidades de pedagogia terapéutica, audiciéon
y lenguaje, fisioterapia, educador de educacién
especial y, si es el caso, otros profesionales exter-
nos (personal médico y sanitario, ortoprotesista,
audiometrista, personal técnico de apoyo de la
ONCE, etc.). Asimismo se facilitara la participa-

cion de la familia y, en la medida que se pueda,
del propio alumnado.

a

b)

<)

~—

« Con cardcter general, deben valorarse las siguren-
tes aspectos, considerando el tipo de material
solicitado:

Informacion relativa al alumnado, can ef fin de de
terminar sus necesidades y tipo de matenal salics-
tado:

- Desarrollo cognitivo: capacidad intelectual. re -
quisitos cognitivos basicos {atencion, memana,
discriminacion, etc.), desarrolto conceptual, ca-
pacidad de planificaciéon y comprensién de se-
cuencias de acontecimientos, etc.

Desarrollo motriz: tipo y grado de afectacion.
autonomia y aprovechamiento funcionai de las
capacidades motrices, apoyos que necesita, etc.
Desarrollo sensorial: tipo y grado de pérdida au-
ditiva o visual, prétesis que utiliza, apoyos que
necesita, etc.

Desarrollo comunicativo y social: intencion comu-
nicativa, competencia comprensiva y expresiva,
sistemas alternativos o aumentativos (SAAC) y
otros apoyos para la comunicacion que utiliza,
interaccion con el entorno, etc.

Nivel de competencia curricular.

Informacion relativa al producto de apoyo: capa-
cidad para utilizarlo con autonomia, ayudas que
necesita, motivacion y predisposicion, entrena-
miento previo y €xito en su uso (especialmente
cuando se refiere a productos informaticos). au-
tocontrol de la conducta para utilizar y mantener
el producto en condiciones de seguridad adecua-
das, etc.

.

Medidas previas adoptadas para facilitar el acceso y
la participacion del alumno en el contexto escolar.
Aspectos relativos al producto de apoyo:

» Que el alumnado no disponga de un producto
con funcionalidad semejante.

« Que no existan en el centro otros productos que
puedan ser reutilizados o compartidos.

» Que no haya posibilidad de realizar adaptaciones
o modificaciones en el equipamiento ordinario o
en los productos disponibles, o de solicitar acce-
sorios complementarios para éstos.

« Que sea compatible con otro producto del que ya
disponga el alumno, en caso de requerir de algin
elemento complementario.

» s ruseiel
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« Que sea imprescindible para el acceso al curriculo
y/o a la comunicacién.

- Que el coste se ajuste al precio medio de merca-
do.

« Que el espacio donde vaya a utilizarse posibilite
su instalacion y uso efectivo.

- Que permita, en la medida de lo posible, el uso
en diferentes contextos.

+ Que cumpla la normativa vigente en materia de
seguridad y medio ambiente.

« Que tenga durabilidad.

« Que sea facil de utilizar por el usuario y por las
personas de su entorno.

+ Que el alumno tenga un entrenamiento previo
o cumpla los requisitos para poder utilizarlo con
garantias de éxito.

« Que el profesorado disponga del conocimiento
necesario o vaya a recibir formacién para apren-
der a utilizarlo.

Fase 2. Solicitud y plazos de presentacion

- Después de constatar y seleccionar el producto
de apoyo més adecuado, el director o directora
del centro, con el asesoramiento del especialista
en orientacién educativa, tramitara la peticion,
generalmente de forma telemética, a la Adminis-
tracién educativa competente, a la que adjuntara
la documentacién que se le requiera.

« Para cada alumno se presentara una Unica solici-
tud que incluya todos los productos asi como la
informacion y documentacién siguientes:

a) Datos del centro.

b) Datos del alumno para quien se solicita el ma-
terial.

¢) Informes:

« Resumen del informe psicopedagégico, ela-
borado por el especialista de orientacion edu-
cativa que intervenga en el centro.

+ Informe médico actualizado del médico espe-
cialista del sistema publico de salud, que indi-
que el diagnéstico y grado de funcionalidad
en el desarrollo cognitivo, motriz y/o sensorial
o, en su defecto, certificado de discapacidad

que incluya, necesariamente, el dictamen téc-
nico facultativo.
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+ Suele haber un plazo ordinario de presentacién
de solicitudes aunque fuera de plazo, de manera
extraordinaria, pueden presentarse solicitudes
en los siguientes casos:

a) Alumnado de nueva matricula en el centro,

b) Circunstancias de caracter grave sobrevenidas
en el alumnado que limiten o dificulten el ac-
ceso al curriculo con los ajustes ordinarios.

¢) Circunstancias sobrevenidas en el producto
de apoyo, como la rotura sin posibilidad de
reparacion o el robo.

Estas situaciones excepcionales deben estar adecua-
damente justificadas y documentadas.

Fase 3. Valoracién y resolucion de expedientes
- Recibida la documentacién, el 6rgano competente
de la Administracién educativa valorara las solicitu-
des y, en caso de considerarlas favorables, haré la
propuesta de provisién.

# Caso practico 7.2. (para resolver).
Medidas de atencién a la diversidad
aplicadas a casos.
Contexto y planteamiento

EL dltimo caso que proponemos para resolver es un
caso de repaso que supone aplicar diferentes medi-
das de atencion a la diversidad a distintos colectivos
de alumnado, con la finalidad de aplicar contenidos de

diferentes capitulos a la resolucién de este uitimo caso
préctico.

Como resultado de la evaluacién final extraordina-
ria del presente curso académico, los equipos docentes
de un Instituto de Educacién Secundaria detectan que
un elevado ndmero de alumnos, de entre 12y 18 afios,
presentan dificultades generalizadas de aprendizaje, y
para ellos consideran necesario aplicar la o las medidas
de atencién a la diversidad que mejor se adapten a cada
caso, con el fin de que el mayor niimero de ellos consiga,
al finalizar la etapa, el titulo de Graduado en Educacion
Secundaria Obligatoria.

En consecuencia, plantean al departamento de orien-
tacion la necesidad de analizar qué tipo de medida, de
entre las recogidas en el Plan de atencion a la diversi-
dad e inclusion educativa, resultaria mas adecuada para
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responder a las diferentes necesidades educativas que
plantea este alumnado.

Se trata de un IES ubicado en una poblacién urbana
proxima a una ciudad de la Comunidad Valenciana. Su
economia productiva se basa principalmente en la agri-
cultura, empresas de servicios y del sector azulejero,
y Gitimamente estd cobrando importancia el turismo.

El instituto cuenta con un nimero aproximado de
650 alumnos/as; 75 profesores/as, de los cuales alrede-
dor del 85 % tiene destino definitivo en el centro; y una
profesora de pedagogia terapéutica.

La oferta educativa del centro comprende:

+ 12 gruposde ESO (3 de 1°, 3 de 2°,3 de 30y 3 de 4°
curso), un Programa de Mejora del Aprendizaje y del
Rendimiento (PMAR) de dos cursos (20y 3¢ de ESO),
un Programa de Aula Compartida (PAC), un Progra-
ma de Refuerzo en 4° curso (PR4) y un aula PASE.

- Seis grupos de Bachillerato, de los cuales dos son
de la modalidad de Ciencias, dos de Humanidades y
Ciencias Sociales y dos de Artes.

« Ciclos de Formacion Profesional Basica, de Grado Me-
dioy de Grado Superior de las familias profesionales
de Administracion y Gestion, Electricidad y Electréni-
ca, Imagen Personal e Informatica y Comunicaciones.

Situacién académica de parte del alumnado de
ESO al finalizar el pasado curso escolar:
1. Alumnado que ha cursado 1°de ESO

a) Dos alumnos han cursado 1° de ESO una sola
vez con ACIS en las tres materias instrumentales
ademas de Biologia y Geologia, y Geografia e
Historia. Han sido evaluados positivamente en
todas las materias cursadas con ACIS y han al-
canzado los niveles de competencia curricular de
3o de Primaria en Matematicas, de 2° de Primaria
en Castellano, de 1° de Primaria en Valenciano,
de 2° de Primaria en Biologia y Geologia y de 3°
de Primaria en Geografia e Historia. Realizada la
evaluacion final extraordinaria tienen dos mate-
rias suspendidas de 1° de ESO: Primera Lengua
Extranjera (Inglés) y Tecnologia.
Ocho alumnos repetidores de 1° de ESO que han
promocionado a 2°. Presentan dificultades de
aprendizaje no imputables a falta de estudio ni
de esfuerzo y no son absentistas. No presentan
problemas de comportamiento ni de disciplina.

(=
-

Pese a la repeticion de 19, promocionan con al-
gunas materias suspendidas de 1°,

¢) Cuatro alumnos del auia PASE que han finalizado
el curso en condiciones de promocionar a 2°y
otros tres que lo han hecho en condiciones de
repetir curso.

2. Alumnado de 2° de ESO

a) Una alumna que padece una sordera bilateral
profunda, con pequenos restos de audicion, lle-
va audifonos desde pequena y ha repetido 2° de
ESO con ACIS a nivel de 2° curso de Primaria en
las materias de Castellano, Valenciano, Inglés y
Musica. Sélo ha aprobado en la evaluacién final
extraordinaria Educacién Fisica, Valores Eticos,
Geografia e Historia y Tecnologia.

b) Ocho alumnos que tienen tres o0 mas materias
evaluadas negativamente en la evaluacioén final
extraordinaria y no han repetido hasta el mo-
mento ningun curso.

¢) Tres alumnos que han repetido 2° de ESO, han
sido evaluados negativamente en la mayoria
de las materias, presentan graves problemas de
adaptacién al trabajo del aula y de convivencia,
con riesgo de abandono del sistema escolar.

d) Once alumnos del PMAR de 2° curso que han
promocionado a 3°.

e) Doce alumnos han promocionado con una o dos
materias evaluadas negativamente.

3. Alumnado de 3° de ESO

a) Ocho alumnos han finalizado el curso con mas
de tres asignaturas suspendidas en la evaluacion
final extraordinaria y todos ellos han repetido un
curso de Educacién Primaria.

b) Doce alumnos que han finalizado el curso con 16
anos. Han cursado 3°y han suspendido mas de
tres asignaturas en la evaluacion final extraordi-
naria. Han repetido un curso en Educacién Pri-
maria y un curso en el primer ciclo de Educacién
Secundaria Qbligatoria (1°, 2° 0 3er. curso de
ESO).

¢) Diez alumnos del PMAR de 3° que han promo-

cionado a 4° curso.

Cuatro alumnos extranjeros que han asistido al

aula PASE y han finalizado el curso con mas de

tres materias suspendidas.

e
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4. Alumnado de 4°de ESO

a)

Cuatro alumnos extranjeros que han asistido al
aula PASE y han finalizado el curso con mas de
tres materias suspendidas.

por aprender y presentan serias dificultades de
aprendizaje. Estos nueve alumnos repitieron 2°

de ESO.

d) Seis alumnos han cursado 4°, tienen 16 afios

b) Dos alumnos del PR4 que han finalizado el curso y han suspendido cuatro materias por falta de
habiendo suspendido cuatro materias habiéndo- estudio y esfuerzo personal.
se esforzado.y aslistiendo a clase. H'a,n repetido Cuestiones para resolver:
2? de £SOy ning(in curso de Educac.lon anan?. Como jefe/a del departamento de orientacion de este
¢} Siete alumnos han finalizado 4° sin expectati-  cantro, debes realizar una propuesta razonada, coheren-
va de titulo, de los cuales tres han manifestado o y 3istada a cada colectivo de estudiantes indicando
suintencion de abandonar la ESO. Alos cuatro 15 medida o medidas de atencién a la diversidad que
restantes se les ha aplicado medidas ordinarias  r6ceqa aplicar a cada una de las casuisticas que pre-
que no han sido efectivas, manifiestan interés  conean 105 alumnos descritos.
Recursos
Curso Colectivo Medida(s) Breve justificacion
Humanos Materiales




