A
L EEE b

. /\\
GUIA DE BIENVENIDA

INTRODUCCION AL
CURSO

ADELANTEDUCA




V 4

Indice

1. Contexto de la Normativa

. Actualizacién Ministerial
La Coordinacién del Programa

2
5
4. Estrategias bdsicas
5. Plan de trabajo

6

.  Consideraciones



Presentacion

La coordinacién del programa es una estrategia de
implementacién para la mejora de la gestién pedagdgica
institucional en relacién a las Barreras del Aprendizaje y la

Participacion.

Es parte del equipo Directivo institucional, debe ser un
profesional idéneo, con experiencia y/o capacitaciones en

drea de gestidn e inclusién escolar.

Es responsable de la ejecucién de estrategias técnicas para

que sea posible la inclusién.



BAP

Las Barreras del Aprendizaje y la Participacién es un concepto que alude a los
factores ambientales, biolégicos, histéricos, metodoldgicos, familiares, entre otros
que se manifiestan dificultando o impidiendo el aprendizaje de una persona en

cualquiera sea el nivel educativo.
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Glosario técnico

Co-ensenanza

Dos o mds personas disefiando e implementando estrategias de
ensefianza en un grupo de estudiantes o curso

FUDEI

Formulario Gnico de evaluacién integral. Se completa en lineq, se
imprime, se firma y se archiva en el expediente del estudiante

PAI

Plan de apoyo individual, que elabora el equipo interviniente.

PACI

Plan de adecuacién curricular individualizado, ajustes especificos para
un estudiante con brecha curricular significativa que se agrega al PAI

PEI

Proyecto Educativo Institucional, las escuelas deben tener un PEI ajustado
a la realidad de la comunidad educativa (sellos)
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PIE

Programa de Integracién Escolar: Es una estrategia transversal del
sistema educativo chileno, que impetra subvencién para apoyar las
estrate

PME

Plan de mejoramiento educativo, el cual debe alinearse con las
estrategias del PIE

NEE

Necesidades educativas, se denominan transitorias como permanentes



Los objetivos de la certificacién

I Conocer la normativa actual

Comprender los lineamientos
técnicos

Mejorar las précticas del
Coordinador/a

Desarrollar un plan de trabajo
adecuado y funcional al PEI

Actualizar conocimientos

Reforzar competencias

profesionales inherentes al
cargo
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TU ERES EL
Y PRIMER PASO

El liderazgo siempre comienza en nosotros.




